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55601325 : สาขาวิชาการจัดการภาครัฐและภาคเอกชน 

คําสําคญั :  การจัดการ /ทรัพยากรชายฝงทะเล/ชุมชน 

  วิลาสินี กนิษฐานุพงศ : การจัดการทรัพยากรชายฝงทะเลโดยชุมชน กรณีศึกษาชุมชนชายฝงทะเล 
ตําบลบอหิน อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง.  อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ : อ.ดร.สวรรยา  ธรรมอภิพล.  108 หนา. 
 

 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาพัฒนาการและความเปนมาของการจัดการทรัพยากรชายฝงทะเล
โดยชุมชน ตําบลบอหิน อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง 2) ศึกษากระบวนการจัดการทรัพยากรชายฝงทะเลโดยชุมชน     
3) ศึกษาปจจัยแหงความสําเร็จในการจัดการทรัพยากรชายฝงทะเลโดยชุมชน และ 4) ศึกษาปญหาและอุปสรรคใน
การจัดการทรัพยากรชายฝงทะเลโดยชุมชน ดําเนินการศึกษาโดยใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพและเก็บรวบรวม
ขอมูลดวยวิธีการศึกษาเอกสาร การสังเกตและการสัมภาษณเชิงลึกกับกลุมผูใหขอมูลหลัก 3 กลุม ไดแก หนวยงาน
ภาครัฐ ภาคประชาชน และองคกรชุมชน ขอมูลเชิงคุณภาพที่ไดจะนํามาตรวจสอบความครบถวนและความถูกตอง
ของขอมูลดวยวิธีการตรวจสอบแบบสามเสา จากนั้นนําขอมูลที่ไดมาสรุปและนําเสนอผลการศึกษาในรูปแบบ
พรรณนาความ 

 1) จากการศึกษาพัฒนาการและความเปนมาของการจัดการทรัพยากรชายฝงทะเลโดยชุมชน ตําบลบอหิน 
อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง พบวาพัฒนาการและความเปนมาของการจัดการทรัพยากรชายฝงทะเลโดยชุมชน ตําบลบอ
หิน อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง จากอดีตจนถึงปจจุบันที่ทรัพยากรมีความอุดมสมบูรณและตอมามีความเสื่อมโทรมลง 
จากการทําสัมปทานเผาถาน และการใชเครื่องมือประมงผิดกฎหมายสงผลใหเกิดความขัดแยงและการลดลงของ
ทรัพยากร แตในปจจุบันไดมีการอนุรักษและฟนฟูพื้นที่ชายฝงทะเล โดยความรวมมือของชาวบานในชุมชน องคกร
ชุมชน หนวยงานภาครัฐและหนวยงานภาคเอกชนเขามามีสวนรวมและใหการสนับสนุนการอนุรักษ ฟนฟู และ
พัฒนาพ้ืนที่ใหคงความอุดมสมบูรณสอดคลองกับวิถีชีวิตและอาชีพของคนในชุมชน  2) กระบวนการจัดการ
ทรัพยากรชายฝงทะเลโดยชุมชน พบวากระบวนการจัดการทรัพยากรชายฝงทะเลโดยชุมชนสามารถแบงออกเปน   
4 กระบวนการ คือ 1. การวางแผน  เพ่ือแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับแผนและนโยบายในการดําเนินงานและการ
แลกเปลี่ยนขอมูลระหวางชุมชนหรือหนวยงานภาครัฐที่เกี่ยวของ 2. การจัดกระบวน 3. การลงมือดําเนินการตาม
แผน 4. การประเมิน เพื่อติดตามการแกปญหา 3) ปจจัยแหงความสําเร็จในการจัดการทรัพยากรชายฝงทะเลโดย
ชุมชน จําแนกเปนปจจัยภายในของชุมชน เชน การมีผูนําที่จริงจังและทุมเทกับการจัดการทรัพยากร ทําใหกิจกรรม
ตางๆยังคงขับเคลื่อนไปได และความรวมมือของคนในชุมชนชายฝงทะเล ที่ตระหนักและเห็นคุณคาของทรัพยากร 
และปจจัยภายนอก เชน การสนับสนุนจากหนวยงานตางๆ และ 4) ปญหาและอุปสรรคในการจัดการทรัพยากร
ชายฝงทะเลโดยชุมชน จะเห็นไดวาปญหาและอุปสรรคในการจัดการทรัพยากรชายฝงทะเลโดยชุมชน ประกอบไป
ดวยองคความรู การเปลี่ยนผูนําทองถิ่นและความตอเนื่องของนโยบาย  การเมืองทองถิ่น งบประมาณ และเคร่ืองมือ
ประมงท่ีไมมีกฎหมายควบคุม  
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 This study aimed 1) to study the development and background of the management of 

coastal resources by the community, Borhin sub-district, Sikao district, Trang province, 2) to 

analyze the process of the management of coastal resources, 3) to find out key success factors 

by the community and 4) to study problems and obstacles of the management of coastal 

resources. This study was a qualitative research and the data were collected from document, 

observation, and in-depth interview with 3 main informants, i.e., public sector, people sector, and 

community organization. The data were verified through the methodological triangulation and 

then presented the results in the form of description. 

 1) The results of development and background of the management of coastal resources 

by the community, Borhin sub-district, Sikao district, Trang province showed that the resources 

were fertile and it has been deteriorated these past few years by the charcoal concession and 

illegal marine fishing gear that caused the conflict and the decrease of resources. Nowadays, the 

coastline has been conserved and restored by the cooperation among local people, public and 

private sectors. They have cooperated to conserve the resources and correspond with people’s 

way of life and their career, 2) the process of the management of coastal resources found that 

the process could be divided into 4 stages. The first stage was the planning for conferences for 

sharing their opinion and policies and exchanging the data between community and related 

public sector, the second was organizing, the third was implementing and the last was 

evaluation,  3) the key success factors of the management of coastal resources were divided into 

internal factors: the dedicated leadership for the recourse management, continuing activities, and 

the cooperation of the local people who delighted and appreciated the resource, and external 

factor: supporting from sectors, and 4) problems and obstacles of the management of coastal 

resources consisted of knowledge, the changing of local leadership and continuity policy, local 

politics, budget and illegal marine fishing gear.  
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กิตติกรรมประกาศ 
  

ผูวิจัยขอขอบพระคุณอาจารย ดร.สวรรยา ธรรมอภิพล ซึ่งเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ สําหรับความ
ชวยเหลือ ความหวงใย และคําแนะนําที่ดีมาโดยตลอด รวมท้ัง ผูชวยศาสตราจารย ดร .วิโรจน เจษฎาลักษณ 
ประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ และอาจารย ดร .สุทิศา ลุมบุตร ผูทรงคุณวุฒิ ที่กรุณาใหคําแนะนํา และ
ขอเสนอแนะท่ีเปนประโยชนแกผูวิจัย สงผลใหวิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จลงไดดวยดี ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณใน
ความกรุณาของอาจารยทั้งสามทานเปนอยางสูงไว ณ โอกาสนี้ 

 

ผูวิจัยขอขอบพระคุณ คุณธรรมฤทธ์ิ เขาบาทและภรรยา ที่ใหความชวยเหลือแกผูวิจัยในเรื่องท่ีพักอาศัย 
รวมถึงการดูแลอยางดี ตลอดระยะเวลาของการเก็บขอมูล ขอบพระคุณบังเชา สุเชาว รัตนตรัง ที่ไดชวยเหลือผูวิจัย
ในการประสานงานและอํานวยความสะดวกในการเก็บขอมูลในหมูบานตางๆ จนกระทั่งการเก็บขอมูลสําเร็จลงได
ดวยดี ขอบคุณผูใหขอมูลทุกทาน ที่ไดใหความชวยเหลือ สละเวลาในการใหสัมภาษณและใหขอมูลที่เปนประโยชน
สําหรับงานวิจัยช้ินน้ี 
  

ผูวิจัยขอขอบพระคุณ คุณพอและคุณแมที่ใหกําลังใจ ใหการสนับสนุนผูวิจัยในทุกๆ เรื่อง  ขอบคุณพี่สาว
ฝาแฝดที่อยูเคียงขาง คอยชวยเหลือและเปนกําลังใจแกผูวิจัยตลอดระยะเวลาท่ีผานมา จนวิทยานิพนธเลมนี้สําเร็จ
ลุลวงไปไดดวยดี 

 

สุดทายผูวิจัยขอขอบคุณมิตรภาพดี ๆ  จากพี่ๆ เพื่อนๆ นองๆ สาขาการจัดการภาครัฐและภาคเอกชน 
มหาวิทยาลัยศิลปากร (วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร) รุนที่ 6 ทุกทาน โดยเฉพาะพี่บีและนองปุม สําหรับกําลังใจ
ดีๆ และการชวยเหลือ จนผูวิจัยขามผานอุปสรรคตางๆ มาไดดวยดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 




