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 นายสิริกร  ทิติยวงษ : การบริหารแบบมีสวนรวมที่สงผลตอการบริหารงานวิชาการของ
สถานศึกษา  สังกัดกรุงเทพมหานคร.  อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ :  อ. ดร.สายสุดา  เตียเจริญ  
และอ. ดร.สําเริง  ออนสัมพันธุ. 197  หนา. 
 

 การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อทราบ  1) การบริหารแบบมีสวนรวมของสถานศึกษา 
สังกัดกรุงเทพมหานคร  2) การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร  3) การ
บริหารแบบมีสวนรวมที่สงผลตอการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา  สังกัดกรุงเทพมหานคร  
กลุมตัวอยางที่ใช  ไดแก  สถานศึกษาของรัฐท่ีจัดการเรียนการสอนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานท่ี
สังกัดกรุงเทพมหานคร  จํานวน  205  โรงเรียน  โดยมีผูใหขอมูล  โรงเรียนละ 3 คน  ประกอบดวย  
ผูบริหารสถานศึกษาหรือรองฝายวิชาการ  หัวหนากลุมสาระการเรียนรู  และครูรวมท้ังส้ิน 615  คน  
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารแบบมีสวนรวม  ตามแนวคิดของ     
เดวิส  (Davis)  กับการบริหารงานวิชาการตามแนวทางของหนวยศึกษานิเทศก  สํานักการศึกษา  
กรุงเทพมหานคร  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก  คาความถี่  คารอยละ  คามัชฌิมเลขคณิต  
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการวิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน  ผลการวิจัยพบวา 
 1.   การบริหารแบบมีสวนรวมของสถานศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยภาพรวม และ
รายดานอยูในระดับมาก 
 2.   การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยภาพรวม และราย
ดานอยูในระดับมาก 
 3.   การบริหารแบบมีสวนรวม แบบคณะกรรมการบริหารระดับกลาง  แบบปรึกษาหารือ   
และแบบใหขอเสนอแนะสงผลตอ การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร  

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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                         SIRIKORN  THITIYAWONG : PARTICIPATIVE  ADMINISTRATION  AFFECTING  

ACADEMIC  ADMINISTRATION  IN  SCHOOL  UNDER  BANGKOK  METROPOLITAN. THESIS  

ADVISORS : SAISUDA  TIACHAROEN, Ph.D.,  AND  SAMRERNG  ONSAMPANT, Ph.D.,    197 pp. 

 The  purposes  of  this  research  were  to  determine 1)  participative  administration  in  

school  under  Bangkok  Metropolitan  2)  the  academic  administration  in  school  under  

Bangkok  Metropolitan  3)  participative  administration  affecting  academic  administration  in  

school  under  Bangkok  metropolitan.  The  samples  were  205  school  under  Bangkok  

Metropolitan.  The  respondents  were  school  directors  or  deputy  directors  in  academic,  head  

of  department, and  teachers  with  the  total  number  of  615.  The  instrument  was  a  

questionnaire  about  participative  administration  on  the  concept  of  Davis  and  academic  

administration  regarding  the  framework  of  the  academic  administration  educational  

supervisor  Bangkok  Metropolitan.  The  statistics  used  in  data  analysis  were  frequency,  

percentage,  arithmetic  mean,  standard deviation  and  stepwise multiple regression analysis.    

            The  findings  were  as  follows : 

 1.  participative  administration  in  School  under  Bangkok  Metropolitan,  was  at  a  

high  level  in  overall  and  individual. 

 2.  the  academic  administration  in  School  under  Bangkok  Metropolitan,  was  at  a  

high  level  in  overall  and  individual. 

 3.  the  participative  administration  in  middle  management committees,  consultative  

management,  and  suggestion programs  affected  to  the  academic  administration  in  School  

under  Bangkok  Metropolitan.  at  0.05  level  of  significance. 
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 วิทยานิพนธเร่ือง “ การบริหารแบบมีสวนรวมท่ีสงผลตอการบริหารงานวิชาการของ
สถานศึกษา  สังกัดกรุงเทพมหานคร  ”  สําเร็จลุลวงไดดวยความเมตตาจากอาจารย  ดร.สายสุดา  
เตียเจริญ  และอาจารย  ดร.สําเริง  ออนสัมพันธุ  อาจารยผูควบคุมวิทยานิพนธ  ผูชวยศาสตราจารย  
ดร.มทันา  วังถนอมศักดิ์  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ  และ ดร.สมใจ  เดชบํารุง  
ผูทรงคุณวุฒิ  ที่กรุณาใหคําปรึกษา  ขอเสนอแนะและตรวจแกไขขอบกพรองตาง ๆ จนสมบูรณ  
และคณาจารยภาควิชาการบริหารการศึกษาทุกทานท่ีกรุณาใหคําปรึกษา  แนะนํา  สนับสนุนและให
กําลังใจดวยดีตลอดมา  ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 ขอขอบพระคุณผูชวยศาสตราจารย ดร.ไชยยศ  ไพวิทยศิริธรรม  ดร.สมบัติ  เดชบํารุง    
ผอ.บุษรา  เขินอํานวย  ผอ.อาภรณ  เช้ือพรหม  และอาจารยชัยสิทธ์ิ  พิศเพ็ง  ผูเช่ียวชาญที่กรุณา
เสียสละเวลาใหความอนุเคราะหตรวจสอบ  แกไขและใหคําแนะนําเพ่ือความถูกตองเหมาะสมของ
เคร่ืองมือวิจัย  และขอขอบพระคุณผูบริหารสถานศึกษา  หัวหนากลุมสาระการเรียนรู  และคณะครู
ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครที่เปนกลุมตัวอยาง  ซึ่งไดอํานวยความสะดวกและใหความ
รวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งน้ีเปนอยางดี 
 ขอกราบขอบพระคุณ  คุณพอสมชายและคุณแมลําเจียน  ทิตยวงษ  ผูใหสิ่งท่ีดีงามและ
กําลังใจอยางดีย่ิงแกลูกเสมอมา  คุณจีรนันท  เทียนประเสริฐและเด็กหญิงธัญพร  ทิติยวงษ  ที่คอย
ใหความชวยเหลือและอยูเคียงขางแมยามสุขหรือทุกข  นอกจากน้ีขอขอบคุณสําหรับกําลังใจ  ความ
ชวยเหลือและคําแนะนําอันมีคาจากพ่ี ๆ เพื่อน ๆ นักศึกษาปริญญาโทรุน 32 ภาควิชาการบริหาร
การศึกษา  ทําใหงานวิจัยคร้ังน้ีสําเร็จลุลวงไดดวยดี 
 คุณคาของวิทยานิพนธเลมน้ีขอมอบเพื่อทดแทนพระคุณบิดา   มารดา  ครู  อาจารย  
ตลอดจนผูมีพระคุณทุกทานท่ีไดเลี้ยงดู  อบรมสั่งสอน  และใหความเมตตาชวยเหลือมาตั้งแตอดีต
จนถึงปจจุบันที่มีสวนสําคัญตอความสําเร็จของงานวิจัยในคร้ังนี้ 

 

 

 

 

ฉ 

   ส
ำนกัหอ

สมุดกลาง




