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49252410 : สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 
คาํสาํคญั :  การบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสาํหรับเดก็พิการในโรงเรียนปกติ 

  รจเรข  พยอมแยม้ : การบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสาํหรับเดก็พิการในโรงเรียนปกติ.    
อาจารยที์Éปรึกษาการคน้ควา้อิสระ  :  รศ.ดร.ศิริชยั  ชินะตงักรู.  150 หน้า. 
 

 การวจิยัครัÊ งนีÊ มีวตัถุประสงคเ์พืÉอทราบ 1) สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการ
ในโรงเรียนปกติ สังกัดสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี และ 2) แนวทางในการบริหารโรงเรียนแกนนาํจัดการ    
เรียนร่วมสาํหรับเดก็พิการในโรงเรียนปกติ สังกดัสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี  กลุ่มตวัอย่างทีÉใชใ้นการวิจยั คือ 
โรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วม สังกัดสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี  จาํนวน  19 โรงเรียน  ผูใ้ห้ข้อมูล 
ประกอบด้วย  ผูอ้าํนวยการโรงเรียน  รองผูอ้าํนวยการหรือผูที้Éได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติราชการแทนผูอ้าํนวยการ
โรงเรียน และครูผูส้อนเดก็ทีÉมีความตอ้งการพิเศษ  รวมผูใ้ห้ขอ้มูลทัÊงสิÊน 114 คน  สถิติทีÉใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่  
ค่าความถีÉ (frequency) ค่าร้อยละ (percentage) ค่าเฉลีÉย ( )  ค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (S.D.)   และการวิเคราะห์เนืÊอหา 
(Content Analysis) 
 ผลการวจิยัพบวา่ : 

1. สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ สังกัดสํานักงาน         
เขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี โดยมีภาพรวมและพิจารณารายดา้น พบวา่อยูใ่นระดบัปานกลาง 

2. แนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ พบว่า 
ดา้นนักเรียน (Student)  ไดแ้ก่  1) การจดักิจกรรมเขา้ค่ายระหว่างเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษกบัเด็กปกติ 2) มีการจดัการ
เตรียมความพร้อมนักเรียนปกติเพืÉอให้มีความรู้ความเข้าใจ ยอมรับเด็กทีÉมีความต้องการพิเศษ โดยผูบ้ริหาร ครูผูส้อน 
ผูป้กครอง และชุมชนตอ้งร่วมมือกนัเป็นทีม 3) การจดักิจกรรมเพืÉอเสริมสร้างเจตคติให้เกิดกบัโรงเรียน ครอบครัว ผูน้าํ
ชุมชนและสังคม  ดา้นสภาพแวดลอ้ม (Environments) ไดแ้ก่ 1) ควรมีการจดัสรรงบประมาณเพืÉอเตรียมสถานทีÉให้มีความ
เหมาะสมกบัสภาพของเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษประเภทต่าง ๆ  2) การจดัอบรมหลกัสูตรระยะสัÊ นให้กบัผูบ้ริหาร และ
ครูผูส้อน เพืÉอให้เกิดความรู้ความเชีÉยวชาญในการช่วยเหลือเด็กทีÉมีความต้องการพิเศษได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม       
ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน (Activities) ไดแ้ก่  1) ควรมีการนิเทศ ติดตามผลอย่างเป็นระบบ และนาํผลการประเมินไป
ปรับปรุงพฒันาการจดัการเรียนร่วมอย่างต่อเนืÉอง 2) ควรจดัครูผูส้อนเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษให้มีภาระงานอืÉนน้อยลง 
และจดัครูทีÉมีความรู้ ความสามารถ ความเขา้ใจ ความเชีÉยวชาญดา้นการศึกษาพิเศษโดยเฉพาะสําหรับการดูแลเด็กทีÉมีความ
ต้องการพิเศษ  3) ปรับหลักสูตรให้เหมาะกับสภาพเด็กทีÉมีความต้องการพิเศษ โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทีÉ
หลากหลาย รวมทัÊงส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแลเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ    ดา้นเครืÉองมือ (Tools) ไดแ้ก่        
1) ติดต่อประสานงานและขอรับการสนับสนุนจากองคก์รทีÉเกีÉยวขอ้งในการบาํบดัฟืÊ นฟูสมรรถภาพเด็กทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษ  2) จดัสรรงบประมาณ บุคลากร นักวิชาชีพ และสืÉอเป็นการเฉพาะเพืÉอใช้ในการจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กทีÉมี  
ความตอ้งการพิเศษหลากหลายประเภท  3) การกาํหนดทิศทาง นโยบาย จุดมุ่งหมายในการปฏิบติังาน เพืÉอพฒันาระบบ 
การใหบ้ริการสิÉงอาํนวยความสะดวก บริการ และความช่วยเหลืออืÉนใดทางการศึกษาทีÉชดัเจนและเป็นรูปธรรม 

ภาควชิาการบริหารการศึกษา                             บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศิลปากร                               ปีการศึกษา 2553 
ลายมือชืÉอนกัศึกษา................................................. 
ลายมือชืÉออาจารยที์Éปรึกษาการคน้ควา้อิสระ   ..................................................... 
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49252410 : MAJOR : EDUCATIONAL ADMINISTRATION 

KEY WORD :  THE ADMINISTRATION OF MAINSTAY SCHOOL BY SEAT FRAMEWORK     

 ROSJAREK  PAYOMYAEM : THE ADMINISTRATION OF MAINSTAY SCHOOL BY SEAT 

FRAMEWORK .  INDEPENDENT STUDY ADVISOR :  ASSOC.PROF.  SIRICHAI  CHINATANGKUL. Ph.D..  

150 pp. 

 The purposes of this study were to find 1) the state of the administration of mainstay schools by 

SEAT framework under the Office of Nonthaburi Educational Service Area and 2) the administration    

guideline for mainstay schools by SEAT framework under the Office of Nonthaburi Educational Service Area.  

The samples were 19 mainstay schools under the Office of Nonthaburi Educational Service Area. The 

respondents were school directors, school deputy directors, and teachers for the special needs students, total of 

114.  Statistics used to analyze data were frequency, percentage, mean, standard deviation, and content analysis. 

 The findings reveal that 

1. The state of the administration of mainstay schools by SEAT framework under the Office of 

Nonthaburi Educational Service Area, as a whole and as an individual, was found at moderate level. 

2. The administrative guideline for mainstay schools by SEAT framework under the Office of 

Nonthaburi Educational Service Area includes : student aspect: 1) joint activity camp for special needs 

children and nondisabled children; 2) educating the nondisabled students to prepare for special needs students 

by working as a team among school directors, teachers, guardians, and community; 3) organize the awareness 

building activities for school, families, and local leaders; environment aspect: 1) budget allocation for 

preparing facilities that meet with the various needs of disabled students; 2) short training courses for school 

director, teachers to have adequate understanding to support the special needs students; instructional activities: 

1) educational supervision and monitoring should be carried on and make necessary changes to improve and 

develop the mainstay system continuously; 2) lighten the workload of teachers who work with students with 

special needs, and also arrange for the understanding and trained teachers to work with special needs students; 

3) adapt the curriculum suitable for students with special needs and using various instructional activities and 

encourage community to participate in supporting students with special needs; equipment aspect: 1) gaining 

support from the organizations involved in special education professionals, and therapists; 2)  allocating   

budget, personnel, professionals, and medias to specially serve the special education; and 3) setting clear and 

realistic direction, policy, and system to accommodate the special education. 
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 ขอขอบพระคุณผูเ้ชีÉยวชาญทุกท่านทีÉไดก้รุณาตรวจสอบความสมบูรณ์ และความเทีÉยงตรง
ของแบบสอบถามในการศึกษาวิจัย ขอขอบพระคุณโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วม สังกัด
สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี ทีÉใหค้วามอนุเคราะห์ในการทดลองใชเ้ครืÉองมือ และให้ขอ้มูล
เพืÉอการวจิยัในครัÊ งนีÊ  

ขอขอบคุณพีÉ ๆ เพืÉอน ๆ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา รุ่นทีÉ 26 
โครงการพิเศษตามความร่วมมือ สาํหรับมิตรภาพ นํÊาใจดี และกาํลงัทีÉดีทีÉมีใหผู้ว้จิยัตลอดมา 
 คุณความดีและคุณประโยชน์จากกงานวิจยันีÊ  ขอมอบให้เป็นกตญัsูกตเวทิตาคุณแด่คุณพ่อ 
คุณแม่  ครอบครัวพยอมแยม้   ครู อาจารยแ์ละผูมี้พระคุณทุกท่าน 
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บททีÉ 1 
 

บทนํา 
 

 การศึกษา เป็นเครืÉองมือสําคญัในการพฒันาคุณภาพของ “คน” ซึÉ งเป็นทรัพยากรทีÉมีคุณค่า
และมีความสําคัญสูงสุดเหนือทรัพยากรทัÊ งปวง ประเทศทีÉพฒันาแล้ว จึงให้ความสําคัญด้าน
การ ศึกษาแ ก่ประชาชน ทุก เพศ  ทุ ก ว ัย  ทัÊ ง คน ทีÉ มี สภ าพ ร่ า งกายปก ติและคนพิ ก า ร1                          
จากกรอบปฏิบติัการดาการ์ (The Dakar Framework for Action, Education for All : Meeting Our 

Collective Commitments) ทีÉเป็นผลการประชุมระดบัโลกเรืÉองการศึกษา (the World Education 

Forum) ซึÉ งจดัขึÊนทีÉเมืองดาการ์ ประเทศสาธารณรัฐเซเนกลั เมืÉอพุทธศกัราช 2543 ได้ระบุอย่าง
ชดัเจนวา่ การศึกษาถือเป็นสิทธิมนุษยชนขัÊนพืÊนฐาน ยิÉงกวา่นัÊนยงัไดเ้นน้ย ํÊาถึงความสําคญัของการ
ปฏิบติัการดา้นสิทธิมนุษยชนของรัฐเพืÉอให้บรรลุเป้าหมายการศึกษาเพืÉอปวงชน อีกทัÊงจากรายงาน
พิเศษด้านสิทธิทางการศึกษาของสหประชาชาติ ทีÉนําเสนอในการประชุมปฏิบติัการ Regional 

Workshop on Universalizing the Right to Education of Good Quality : A Rights-based Approach 

to Achieving Education for All ซึÉ งจดัขึÊนทีÉกรุงมะนิลา ประเทศฟิลิปปินส์ ระหวา่งวนัทีÉ 29 – 31 
ตุลาคม พุทธศกัราช 2545 ซึÉ งมีหลกัการสําคญัของกรอบแนวทางการพฒันาการศึกษา โดยคาํนึงถึง
หลกัสิทธิมนุษยชนหรือ 4-A ทีÉรัฐบาลควรยดึเป็นแนวทางการดาํเนินงาน มีดงันีÊ  

1. การจดัการศึกษาแบบให้เปล่า (Availability) ตอ้งจดัการศึกษาภาคบงัคบั และการศึกษา
แบบใหเ้ปล่าแก่เด็กเยาวชนในทุกช่วงอายุ (อยา่งนอ้ยก่อนวยัทาํงาน) นอกจากนีÊ  ยงัตอ้งให้อิสระแก่
พอ่แม่ในการจดัการศึกษาใหแ้ก่เด็กและเยาวชน 

2. การศึกษาทีÉทุกคนเขา้ถึงได ้(Accessibility) ตอ้งขจดัการแบ่งแยก และการเลือกปฏิบติัอนั
เนืÉองมากจากเชืÊอชาติ สีผิว ภาษา เพศ ศาสนา อายุ ความดอ้ยโอกาส ความมากโอกาส ความพิการ 
เป็นตน้ รวมถึงการสร้างความเท่าเทียมกนัระหวา่งเพศ และเชืÊอชาติ โดยการประกนัการเขา้ถึงสิทธิ
ในทุก ๆ ดา้น 

                                                
1กระทรวง ศึกษาธิการ ,  นโยบายการจัดการศึกษานอกระบบสําหรับคนพิการ 

(กรุงเทพมหานคร : บริษทั รําไทยเพรส จาํกดั, 2543), 1. 
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3. การศึกษาทีÉมีคุณภาพเป็นทีÉยอมรับ (Acceptability) ต้องกาํหนดมาตรฐานการศึกษา 
รวมถึงการจดัการศึกษาทีÉมีคุณภาพ โดยนาํมาตรฐานสิทธิมนุษยชนไปใชใ้นกระบวนการเรียนการ
สอน รวมทัÊงวดัมาตรฐานการศึกษาดว้ยมิติสิทธิมนุษยชน 

4. การศึกษาทีÉสามารถปรับให้เหมาะกับผู ้เ รียน  (Adaptability)  ต้องจัดการศึกษาทีÉ
หลากหลายตามความถนัดและความสนใจของเด็กและเยาวชน มีการปรับการจดัการศึกษาให้
สอดคล้องกับสภาพความพิการของเด็กและเยาวชน รวมถึงการให้ความรู้ด้านสิทธิผ่านระบบ
การศึกษา  

นอกจากนีÊประเทศไทยไดเ้ขา้ร่วมประชุมเจา้หน้าทีÉระดบัสูงของประเทศในภูมิภาคเอเชีย
และแปซิฟิกซึÉงเป็นสมาชิกองคก์ารสหประชาชาติ เมืÉอเดือนตุลาคม พุทธศกัราช 2545 ทีÉประชุมได้
ขยายทศวรรษคนพิการแห่งเอเชียและแปซิฟิกออกไปอีกหนึÉ งทศวรรษ คือ ระหว่างพุทธศกัราช 
2546 – 2555 รวมทัÊงรับรองกรอบการปฏิบติังานแห่งสหสัวรรษจากทะเลสาบบิวาสู่สังคมบูรณาการ 
ปลอดจากอุปสรรค และตัÊงอยู่บนฐานของสิทธิสําหรับคนพิการในภูมิภาคเอเชียและแปซิฟิก 
(Bewako Millennium Framework for Action, towards an Inclusive, Barrier-free and Rights-based 

Society for Persons with Disabilities in Asia and Pacific)(UNESCAP,2002) 
ดงัเป็นทีÉประจกัษช์ดัวา่ในระดบัสากล ทัÊงหน่วยงานภาครัฐ หน่วยงานดา้นการพฒันา และ

องคก์รเอกชน ต่างตอ้งการเครืÉองมือทีÉจะประกนัวา่ สาระสําคญัในสนธิสัญญาระหวา่งประเทศดา้น
สิทธิมนุษยชน ไดถู้กบรรจุทัÊงในนโยบายดา้นการศึกษา และระบบการจดัการศึกษาของประเทศต่าง 
ๆ ตามกรอบปฏิบติัการดาการ์ และพนัธะกรณีสําคญัเกีÉยวกบัสิทธิมนุษยชน ซึÉ งระบุว่า เด็กทุกคน
ตอ้งไดรั้บการศึกษาขัÊนพืÊนฐานแบบใหเ้ปล่าทีÉมีคุณภาพ2 

 

ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา 
 

ในประเทศไทยมีกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งโดยตรงกบัคนพิการฉบบัแรก คือ พระราชบญัญติัการ
ฟืÊ นฟูสมรรถภาพคนพิการ พ.ศ. 2534 ประกาศใชเ้มืÉอเดือนพฤศจิกายน พุทธศกัราช 2534 เป็นผลมา
จากความพยายามร่วมกนัของภาครัฐ ภาคเอกชน นกัวิชาการและองคก์รคนพิการ ซึÉ งถือไดว้่าเป็น

                                                
2สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน, การสังเคราะห์งานดา้นการจดัการเรียนร่วม

สู่ภาคปฏิบัติเพืÉอนําสู่นโยบายการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพสําหรับเด็กและเยาวชนพิการ. 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพอ์งคก์ารรับส่งสินคา้และพสัดุภณัฑ ์(ร.ส.พ.), 2548), 1 – 2. 
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พระราชบัญญัติฉบบัประวติัศาสตร์สําหรับคนพิการ และเป็นจุดเริÉ มต้นในการแสวงหาการมี     
ส่วนร่วมและความเสมอภาคของคนพิการในทุก ๆ ดา้น 

พระราชบญัญติัฉบบันีÊ  ไดก้าํหนดให้มีการพิทกัษ์คุม้ครองสิทธิของคนพิการในการฟืÊ นฟู
สมรรถภาพทางการแพทย์ การศึกษา  และการฝึกอาชีพ  และยังได้กําหนดให้มีการจัดตัÊ ง
คณะกรรมการฟืÊ นฟูสมรรถภาพคนพิการแห่งชาติขึÊ น โดยมีผูแ้ทนองค์กรคนพิการร่วมเป็น
กรรมการไม่นอ้ยกวา่ 2 คน หลงัจากประกาศใชพ้ระราชบญัญติัการฟืÊ นฟูสมรรถภาพคนพิการแลว้ 
ไดมี้ความพยายามส่งเสริมการมีส่วนร่วมอยา่งเตม็ทีÉของคนพิการมากขึÊน  

ในปี พ.ศ. 2540 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2540 ไดใ้ห้ความสําคญัต่อ
การศึกษาเพืÉอคนพิการ โดยมาตรา 30 วรรค 3 บญัญติัวา่ “การเลือกปฏิบติัโดยไม่เป็นธรรมต่อบุคคล 
เพราะเหตุแห่งความแตกต่างในเรืÉอง ถิÉนกาํเนิด เชืÊอชาติ ภาษา เพศ อายุ สภาพทางกาย หรือสุขภาพ 
สถานะของบุคคล...จะกระทาํมิได”้ และบญัญติัเกีÉยวกบัการคุม้ครองและการให้การศึกษาอบรมแก่
เด็กทัÉวไป เด็กดอ้ยโอกาสและเด็กพิการไวใ้นมาตรา 43 ซึÉ งบญัญติัวา่ “บุคคลยอ่มมีสิทธิเสมอกนัใน
การรับการศึกษาขัÊนพืÊนฐานไม่นอ้ยกวา่สิบสองปีทีÉรัฐตอ้งจดัใหอ้ยา่งทัÉวถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใชจ่้าย” ซึÉ งหมายความวา่ประชาชนไทยทุกคนยอ่มมีสิทธิทางการศึกษาขัÊนพืÊนฐานเป็นอยา่งนอ้ย 
อย่างเสมอภาพ และเท่าเทียมกัน ไม่ว่าจะมีสภาพร่างกายหรือสุขภาพอย่างไร ทัÊงนีÊ รัฐต้องจัด         
สิÉ งอาํนวยความสะดวกและความช่วยเหลือให้ตามมาตรา 55 ซึÉ งบญัญติัว่า”บุคคลซึÉ งพิการหรือ       
ทุพพลภาพ มีสิทธิไดรั้บสิÉงอาํนวยความสะดวกอนัเป็นสาธารณะและความช่วยเหลือจากรัฐ ทัÊงนีÊ  
ตามทีÉกฎหมายบญัญติั”  

นอกจากนีÊในปีพุทธศกัราช 2542 กระทรวงศึกษาธิการไดก้าํหนดใหเ้ป็นปีการศึกษาเพืÉอคน
พิการ  มีนโยบายวา่ “คนพิการทุกคนทีÉอยากเรียนตอ้งไดเ้รียน” และในพุทธศกัราช 2543 ไดก้าํหนด
นโยบายเพิÉมเติมว่า “คนพิการทุกคนต้องได้เรียน โดยได้รับการพฒันาคุณภาพชีวิต เพืÉอพฒันา
ตนเองและสังคม”3 และจากพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติพุทธศกัราช 2542 และทีÉแก้ไข
เพิÉมเติม(ฉบบัทีÉ 2) พ.ศ. 2545  หมวด 2 ว่าดว้ยสิทธิและหนา้ทีÉทางการศึกษา  มาตรา 10   ระบุว่า 
“การจดัการศึกษาตอ้งจดับุคคลใหมี้สิทธิและโอกาสเสมอกนัในการรับการศึกษาขัÊนพืÊนฐานไม่นอ้ย
กวา่สิบสองปีทีÉรัฐตอ้งจดัใหอ้ยา่งทัÉวถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใชจ่้าย”  ซึÉ งในวรรค 2 และวรรค 
3  ระบุไวว้่า “การจดัการศึกษาสําหรับบุคคลซึÉ งมีความบกพร่องทางร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  
อารมณ์  สังคมการสืÉอสารและการเรียนรู้หรือทุพพลภาพหรือบุคคลซึÉ งไม่สามารถพึÉงตนเองได ้
หรือไม่มีผูดู้แลหรือดอ้ยโอกาสตอ้งจดัให้บุคคลดงักล่าวมีสิทธิและไดรั้บการศึกษาขัÊนพืÊนฐานเป็น

                                                
3เรืÉองเดียวกนั, 2. 
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พิเศษ หรือโดยไม่เสียค่าใชจ่้ายและใหบุ้คคลดงักล่าวมีสิทธิไดรั้บสิÉงอาํนวยความสะดวก สืÉอ บริการ 
และความช่วยเหลืออืÉนใดทางการศึกษาตามหลกัเกณฑ์และวิธีการทีÉกาํหนดในกระทรวง” โดย
กระทรวงศึกษาธิการไดเ้ร่งประสาน  และดาํเนินการจดัการศึกษาขัÊนพืÊนฐานให้ครอบคลุมเด็กทุก
กลุ่มเป้าหมายและพร้อมทีÉจะดาํเนินการให้สอดคลอ้งกบับทบญัญติัของพระราชบญัญติัการศึกษา
แห่งชาติ สาํหรับเด็กทุกกลุ่มทีÉมีความบกพร่อง คณะอนุกรรมการคดัแยกและจาํแนกความพิการเพืÉอ
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการไดก้าํหนดบุคคลทีÉมีความบกพร่องทีÉตอ้งการการศึกษาพิเศษไว ้
9 ประเภทคือ 1.  เด็กทีÉมีความบกพร่องทางการเห็น  2. เด็กทีÉมีความบกพร่องทางการได้ยิน            
3.  เด็กทีÉมีความบกพร่องทางสติปัญญา  4. เด็กทีÉมีความบกพร่องทางร่างกายหรือการเคลืÉอนไหว     
5. เด็กทีÉมีความบกพร่องทางการเรียนรู้  6. เด็กทีÉมีความบกพร่องทางพฤติกรรม  7. เด็กทีÉมีความ
บกพร่องทางการพดูและภาษา  8. เด็กออทิสติก  และ 9.  เด็กทีÉมีความบกพร่องซํÊ าซอ้น 

จากความเป็นมาและความสําคญัของปัญหาทีÉไดเ้สนอมาแลว้ขา้งตน้ กระทรวงศึกษาธิการ
ไดก้าํหนดนโยบายให้ทุกโรงเรียนทัÊงในระดบัประถมศึกษาและมธัยมศึกษารับบุคคลดงักล่าวเขา้
เรียนร่วมและจดัการศึกษาอยา่งทัÉวถึงและมีคุณภาพ  อยา่งไรก็ตามการจดัการศึกษาสําหรับบุคคลทีÉ
มีความบกพร่องทีÉตอ้งการการศึกษาพิเศษเป็นเรืÉองใหม่สาํหรับครู อาจารยใ์นโรงเรียน บุคคลากรใน
โรงเรียนส่วนใหญ่ยงัขาดความรู้ความเขา้ใจในการจดัการศึกษาการช่วยเหลือฟืÊ นฟูสมรรถภาพ ขาด
ทกัษะในการจัดการเรียนการสอน  สิÉ งอาํนวยความสะดวก สืÉอ บริการเพืÉอให้ผูเ้รียนทีÉมีความ
บกพร่องเหล่านีÊไดรั้บโอกาสทางการศึกษาอยา่งมีคุณภาพ โดยผูเ้รียนไดรั้บการพฒันาตามศกัยภาพ 
จึงไดจ้ดัทาํโครงการโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการจาํเป็นพิเศษ 
ระดบัการศึกษาขัÊนพืÊนฐานขึÊน4   

การเรียนร่วม เป็นการเปิดโอกาสให้เด็กทีÉมีความต้องการพิเศษหรือพิการได้เขา้เรียนรู้
สังคมและสิÉงแวดลอ้มของชัÊนเรียนเด็กปกติ เพืÉอให้ปรับตวัให้เขา้กบัสังคมได้ จากการเรียนรู้
สิÉงแวดลอ้มและจากการทาํกิจกรรมร่วมกบัเพืÉอน นโยบายการศึกษาชาติไดใ้ห้โอกาสทางการศึกษา
แก่คนไทยทุกคนให้สามารถเรียนได้ในทุกทีÉทีÉเปิดเรียนทัÊงคนปกติและคนไม่ปกติ ซึÉ งหมายถึงผู ้
พิการ ผูมี้ปัญหาสุขภาพ และเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ทัÊงนีÊดว้ยจุดประสงคเ์พืÉอให้เกิดความเท่า
เทียมกนัทางสังคม เกิดการยอมรับในความเป็นมนุษย์ สร้างความเขา้ใจและเห็นอกเห็นใจกนั
นบัเป็นนโยบายการศึกษาทีÉสร้างสรรคค์วามเป็นคน และความสมบูรณ์ทางสังคม แต่สิÉงหนึÉงทีÉผู ้
กาํหนดนโยบายทางการศึกษาตอ้งคาํนึงถึงและนาํมาพิจารณาให้เป็นรูปธรรมคือ การสร้างโอกาส
ทางการศึกษาและการสร้างความเป็นคนทีÉเขา้ใจกนัและเมตตานัÊน ตอ้งเกิดจากการพฒันากรอบการ

                                                
4เรืÉองเดียวกนั, 167.  
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ดาํเนินงานอย่างมีแบบแผน มิใช่เพียงเพืÉอไดก้ระทาํ แต่ตอ้งเป็นการกระทาํผ่านการพิจารณาถึง
มาตรฐานการศึกษา และสร้างความเป็นไปไดที้Éมีคุณค่าแทจ้ริงดว้ย มิฉะนัÊนนโยบายทีÉกาํหนดมา
นัÊนมีปัญหาเมืÉอนาํไปปฏิบติั ขาดคุณค่าตามเจตนาการศึกษาของประเทศ 

จากการติดตามผลการดาํเนินการทีÉผา่นมาจนถึงปัจจุบนั  พบวา่ โรงเรียนทีÉจดัการเรียนร่วม
ยงัมีปัญหาในการบริหารจดัการเรียนร่วม  โดยอาจเกิดจากโรงเรียนยงัไม่มีความรู้และขาดทกัษะใน
การจดัการศึกษาเรียนร่วม   เบญจา  ชลธาร์นนท์  ทีÉปรึกษาดา้นการศึกษาพิเศษและผูด้้อยโอกาส  
สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน  จึงไดพ้ฒันาระบบโครงสร้าง SEAT ขึÊน เพืÉอกาํหนด
ปัจจัยสําคัญใหญ่ ๆ ทีÉจะช่วยให้การบริหารจัดการโรงเรียนเรียนร่วมนีÊ ดําเนินไปได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ทาํให้เด็กพิการสามารถเรียนร่วมไดอ้ย่างมีความสุข และโรงเรียนทีÉจดัการเรียนร่วม
สามารถจดัการศึกษาให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการจาํเป็นพิเศษของแต่ละบุคคล และเป็นทีÉมาของ
การพฒันาระบบโครงสร้าง SEAT  

เบญจา  ชลธาร์นนท ์ ระบุไวว้า่ ในวงการศึกษาไทยไดพ้ฒันาโครงสร้าง SEAT ขึÊนมา  โดย
นาํเอาแนวคิดการจดัการศึกษาแบบเรียนรวม  หรือ Inclusive  Education  โดยมุ่งเนน้ให้โรงเรียน
เป็นองคก์รทีÉจะตอ้งปรับและเตรียมการ  โรงเรียนทีÉจดัการเรียนร่วมจะทาํอยา่งไรทีÉจะช่วยให้เด็กทุก
คนทีÉอยูใ่นโรงเรียนสามารถเรียนรวมกบัคนอืÉนได ้ แทนทีÉจะเป็นการมุ่งเตรียมเด็ก (พิเศษ) ให้พร้อม
และมีคุณสมบติัถึงเกณฑที์Éโรงเรียนกาํหนด  ซึÉ งในปัจจุบนันกัวิชาการศึกษายงัพบวา่ เด็กบางกลุ่มก็
ยงัมีความตอ้งการจาํเป็นพิเศษทีÉไม่สามารถขจดัไปได ้ โรงเรียนทีÉจดัการเรียนร่วมจะทาํอยา่งไรทีÉจะ
สนองตอบความตอ้งการหรือขอ้จาํกดัเหล่านีÊ   และเป็นทีÉมาของการปรับกระบวนทศัน์ใหม่ของการ
บริการจดัการศึกษาพิเศษใหก้บัเด็กทัÉว ๆ ไป5 

 
ปัญหาของการวจัิย 

 
 จากรายละเอียดขา้งตน้ เพืÉอนาํไปสู่การวิจยัในครัÊ งนีÊ  เป็นการศึกษาการบริหารโรงเรียน  
แกนนาํจดัการเรียนร่วมตามโครงสร้างซีท (SEAT Framework) ไดมี้การนิเทศติดตาม และศึกษา
เกีÉยวกบัสภาพปัญหา อุปสรรคของการบริหารจดัการศึกษา ซึÉ งผูว้จิยัไดร้วบรวมไว ้ดงันีÊ  

                                                
5กระทรวงศึกษาธิการ ,  รวมบทความการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  เ ล่ม  2. 

(กรุงเทพมหานคร : ส่วนส่งเสริมการผลิตสืÉอการศึกษาเพืÉอคนพิการ ศูนยเ์ทคโนโลยีทางการศึกษา, 
2547), 2-3. 
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 สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน โดยเบญจา ชลธาร์นนท ์ซึÉ งวิเคราะห์ติดตาม
ผลการประเมินระดบัปฏิบติังานตามโครงสร้างซีท กรณีศึกษาโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม      
ปีการศึกษา 2547 จาํนวน 390 โรง6 ปรากฏผลตามองคป์ระกอบในแต่ละดา้น ดงันีÊ  
 1. ดา้นนกัเรียน: S ปรากฏผลดงันีÊ  
   1.1 การเตรียมความพร้อมนกัเรียนพิการ พบวา่มีโรงเรียนจาํนวนร้อยละ 24.62 ทีÉ
ยงัไม่ได้เตรียมความพร้อมนักเรียนพิการตามความตอ้งการจาํเป็นพิเศษทางการศึกษาเป็นเฉพาะ
บุคคล ส่วนโรงเรียนอีกจาํนวนร้อยละ 75.38 ได้เตรียมความพร้อมนักเรียนพิการแล้ว โดยใน
โรงเรียนทีÉไดป้ฏิบติัแลว้มีโรงเรียนทีÉไดป้ฏิบติัไดใ้นระดบัมากเพียงร้อยละ 19.85 และมีโรงเรียนทีÉ
ปฏิบติัไดน้้อยจาํนวนร้อยละ 15.36 นอกนัÊนมีโรงเรียนร้อยละ 40.17 ปฏิบติัไดใ้นระดบัปานกลาง
  1.2 การเตรียมความพร้อมนกัเรียนทัÉวไป พบวา่มีโรงเรียนจาํนวนร้อยละ 21.72 ทีÉ
ยงัไม่ไดด้าํเนินการ และมีโรงเรียนอีกจาํนวนร้อยละ 78.28 ทีÉไดเ้ตรียมความพร้อมนกัเรียนทัÉวไป
แลว้ โดยในโรงเรียนทีÉไดด้าํเนินการแลว้นีÊ มีโรงเรียนร้อยละ 24.92 ทีÉไดป้ฏิบติัไดใ้นระดบันอ้ยและ
มีโรงเรียนร้อยละ 18.44 ทีÉไดป้ฏิบติัในระดบัมาก นอกนัÊนมีโรงเรียนทีÉไดป้ฏิบติัไดป้านกลาง  คิด
เป็นร้อยละ 34.86  
 2. ดา้นสภาพแวดลอ้ม: E ปรากฏผลดงันีÊ  
  2.1 สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ พบวา่มีโรงเรียนทีÉปฏิบติัไดใ้นระดบัมากจาํนวน
ร้อยละ 53.18 รองลงมาคือปฏิบติัได้ในระดบัปานกลางมีจาํนวนร้อยละ 28.49 และปฏิบติัได้ใน
ระดบัน้อยจาํนวนร้อยละ 13.07 นอกนัÊนโรงเรียนยงัไม่มีการปรับสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ โดย
ให้เหตุผลว่า ไม่มีความจาํเป็นตอ้งปรับ เพราะนกัเรียนทีÉเรียนร่วมเป็นนกัเรียนทีÉมีปัญหาทางการ
เรียนรู้  จึงเรียนในสภาพแวดลอ้มเช่นเดียวกบันักเรียนปกติทัÉวไปได ้หากโรงเรียนมีนกัเรียนทีÉมี
ความบกพร่องทางการไดย้ินและทางการเห็น ครูจะปรับตาํแหน่งทีÉนัÉง เช่น ให้นัÉงขา้งหนา้ นัÉงใกล้
กบัโตะ๊ครู หรือใหน้กัเรียนทีÉเรียนดีนัÉงใกล ้ๆ เป็นตน้ 

  2.2 บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งในสภาพแวดลอ้มของนกัเรียน พบวา่โรงเรียนส่วนใหญ่ร้อย
ละ 41.35 ดาํเนินการไดใ้นระดบัมาก รองลงมา ร้อยละ 32.56 ดาํเนินการไดใ้นระดบัปานกลาง และ
มีโรงเรียนจาํนวนนอ้ยร้อยละ 8.50 ทีÉยงัไม่ไดด้าํเนินการ ในหลายโรงเรียนการจดัการเรียนร่วมยงั
ดาํเนินงานโดยครูการศึกษาพิเศษเพียงคนเดียว หรือมีคณะครูร่วมดาํเนินการ 2-3 คน และในการให้

                                                
6
 สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน, การสังเคราะห์งานดา้นการจดัการเรียน

ร่วมสู่ภาคปฏิบติัเพืÉอนาํสู่นโยบายการจดัการศึกษาอย่างมีคุณภาพสําหรับเด็กและเยาวชนพิการ. 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพอ์งคก์ารรับส่งสินคา้และพสัดุภณัฑ ์(ร.ส.พ.), 2548), 72 – 77. 
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ผูป้กครองของเด็กพิการอาสาเป็นวทิยากรหรือมาร่วมกิจกรรมและร่วมมือดูแลเด็กนัÊนยงัดาํเนินการ
ไดน้อ้ย 

 3. กิจกรรมการเรียนการสอน: A ปรากฏผลดงันีÊ  
   3.1 การบริหารจดัการหลกัสูตร พบว่า มีโรงเรียนทีÉยงัไม่ไดป้ฏิบติัร้อยละ 28.63 

ส่วนโรงเรียนทีÉไดป้ฏิบติัแลว้ร้อยละ 71.37 ในจาํนวนโรงเรียนทีÉไดป้ฏิบติัแลว้นีÊ  พบว่ามีโรงเรียน
เพียงร้อยละ 14.68 ทีÉปฏิบติัไดใ้นระดบัมาก และมีโรงเรียนร้อยละ 30.67 ทีÉปฏิบติัไดน้อ้ย นอกนัÊน
ร้อยละ 26.02 ปฏิบติัไดใ้นระดบัปานกลาง โรงเรียนส่วนใหญ่ยงัไม่มีการจดัทาํหลกัสูตรเฉพาะ
ความพิการ แต่มีการปรับวิธีการเรียนการสอนให้สอดคล้องกบันักเรียนพิการทีÉเรียนร่วมแต่ละ
บุคคล 

  3.2 แผนการจดัการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) พบว่าโรงเรียนส่วนใหญ่ร้อยละ 
47.48 มีการจดัทาํในระดบัมาก รองลงมาร้อยละ 33.63 มีการจดัทาํในระดบัปานกลาง และร้อยละ 
9.35 จดัทาํไดร้ะดบันอ้ย ส่วนโรงเรียนร้อยละ 9.54 ยงัไม่ไดจ้ดัทาํ IEP โรงเรียนส่วนใหญ่มอบให้
เป็นหนา้ทีÉของครูเพียงคนเดียวจดัทาํ IEP ให้นกัเรียนพิการ และยงัทาํ IEP ให้นกัเรียนพิการไม่ครบ
ทุกคนรวมทัÊงยงัไม่ครอบคลุมในสาระสําคญั ทัÊงองค์ประกอบในการจดัทาํและวิธีการจดัทาํ บาง
โรงเรียนครูยงัไม่มีความรู้ในการจดัทาํ IEP และบางโรงเรียนมีนกัเรียนพิการจาํนวนมาก ครูไม่มี
เวลาดาํเนินการจดัทาํ IEP ให้นกัเรียนพิการไดค้รบทุกคน และ IEP ทีÉจดัทาํแลว้ก็ยงัไม่ครอบคลุม
ทุกสาระสําคญั และชดัเจนเพียงพอทีÉจะพฒันานกัเรียนให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการจาํเป็นพิเศษ
ของนกัเรียนเป็นเฉพาะบุคคล 

  3.3 แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) พบวา่มีโรงเรียนทีÉยงัไม่ไดจ้ดัทาํ IIP ร้อยละ 
23.80 ส่วนโรงเรียนทีÉไดจ้ดัทาํแลว้ร้อยละ 76.20 ในจาํนวนทีÉไดจ้ดัทาํ IIP แลว้มีเพียงร้อยละ 18.50 

ทีÉได้ปฏิบติัในระดบัมากและในระดบัน้อยเท่ากัน นอกนัÊนปฏิบติัได้ในระดบัปานกลาง ร้อยละ 
39.20 อยา่งไรก็ตามครูผูส้อนทีÉยงัไม่ไดจ้ดัทาํให้เหตุผลว่าเนืÉองจากมีจาํนวนนกัเรียนพิการมาก ยงั
ไม่เขา้ใจกระบวนการจดัทาํ มีภาระงานมาก และอยูร่ะหวา่งการดาํเนินการจดัทาํ 
  3.4 การตรวจสอบทางการศึกษา พบวา่มีโรงเรียนทีÉไม่มีการปฏิบติัมีจาํนวนร้อยละ 
6.67 และมีโรงเรียนทีÉไดป้ฏิบติัแลว้ ร้อยละ 93.33 ในจาํนวนโรงเรียนทีÉปฏิบติัแลว้นีÊ ส่วนใหญ่ ร้อย
ละ 50.63 ปฏิบติัไดใ้นระดบัปานกลาง นอกนัÊนปฏิบติัไดใ้นระดบัมากและนอ้ย ร้อยละ 21.44 และ 
21.26 ใกลเ้คียงกนั การประเมินนกัเรียนยงัไม่ครอบคลุมทุกดา้น บางโรงเรียนมีปัญหาในการคดั
แยก/คดักรอง เนืÉองจากขาดความรู้ ความเชีÉยวชาญในการคน้หาและตรวจสอบความบกพร่องของ
นกัเรียนพิการแต่ละประเภท 
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  3.5 เทคนิคการสอน พบวา่มีบางโรงเรียนร้อยละ 11.64 ทีÉยงัไม่มีการใชเ้ทคนิคการ
สอนให้เหมาะสมกบันักเรียนและมีโรงเรียนร้อยละ 88.36 ทีÉได้ดาํเนินการใช้เทคนิคการสอนให้
เหมาะสมกบันกัเรียนพิการเฉพาะบุคคล สําหรับโรงเรียนทีÉสามารถปฏิบติัไดใ้นระดบัมาก ร้อยละ 
28.48 ระดบัปานกลาง ร้อยละ 45.79 นอกนัÊนมีโรงเรียนทีÉปฏิบติัไดใ้นระดบันอ้ยร้อยละ 14.09  
  3.6 การรายงานความกา้วหนา้นกัเรียน พบวา่มีโรงเรียนจาํนวนร้อยละ 24.31 ทีÉยงั
ไม่ไดป้ฏิบติั และมีโรงเรียนทีÉสามารถปฏิบติัไดใ้นระดบัมากร้อยละ 10.13 นอกนัÊนโรงเรียนปฏิบติั
ไดใ้นระดบัปานกลางและนอ้ย ร้อยละ 33.33 และ 32.23 ตามลาํดบั การรายงานความกา้วหนา้ของ
นกัเรียนโดยการนาํเสนอในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การใชก้ราฟแท่ง กราฟเส้นแสดงพฒันาการนกัเรียน
และหรือการบรรยายความก้าวหน้าของนักเรียน พบว่ายงัมีการดาํเนินการน้อยและรูปแบบการ
รายงานยงัไม่สมบูรณ์ เนืÉองจากอยู่ในช่วงของการเริÉมเปิดเทอมจึงเพิÉงเริÉมใช ้IEP และยงัไม่มีการ
ทบทวนเพืÉอปรับ IEP 

  3.7 การจดักิจกรรมการเรียนการสอนนอกหอ้งเรียนและในชุมชน พบวา่มีโรงเรียน
เพียงร้อยละ 4.85 ทีÉยงัไม่ไดป้ฏิบติั และมีโรงเรียนทีÉสามารถปฏิบติัไดใ้นระดบัมากถึงร้อยละ 50.40 

รองลงมามีโรงเรียนทีÉปฏิบติัไดใ้นระดบัปานกลาง ร้อยละ 30.73 และมีโรงเรียนทีÉปฏิบติัไดน้้อย 
ร้อยละ 14.02 ส่วนใหญ่เป็นการจดักิจกรรมนอกสถานทีÉ โดยให้คนพิการไดเ้ขา้ร่วมในกิจกรรมของ
โรงเรียน เช่น กิจกรรมวนัสาํคญั กิจกรรมหนา้เสาธง ฝึกเขา้คิวเขา้แถว  
  3.8 การประกนัคุณภาพ พบว่ามีโรงเรียนทีÉปฏิบติัไดใ้นระดบัมาก ร้อยละ 36.86 
ระดบัปานกลางและระดบันอ้ย ร้อยละ 37.67 และร้อยละ 13.82 ตามลาํดบั และโรงเรียนทีÉยงัไม่ได้
ปฏิบัติ ร้อยละ  11.65 โรงเรียนมีการปฏิบัติในเรืÉ องการจัดทํารายงานประเมินตนเอง  (Self 

Assessment Report: SAR) ทุกปีการศึกษา แต่ยงัไม่ได้จดัทาํในส่วนของการจดัการเรียนร่วม 
ครูผูส้อนมีการสอนและการประเมินผลตาม IEP แต่ยงัดาํเนินการไม่ชดัเจน โดยจะดาํเนินการสอน
และประเมินผลไปพร้อมกบัการสอน แต่ยงัไม่ไดบ้นัทึกผลไว ้

  3.9 การรับนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องเขา้เรียน พบวา่มีโรงเรียนเพียงร้อย
ละ 5.81 ทีÉยงัไม่ไดป้ฏิบติั และมีโรงเรียนทีÉไดป้ฏิบติัในระดบัมาก ร้อยละ 45.53 รองลงมามีโรงเรียน
ทีÉปฏิบติัไดใ้นระดบัปานกลาง ร้อยละ 33.72 โดยมีโรงเรียนทีÉปฏิบติัไดน้อ้ย ร้อยละ 14.94 โรงเรียน
ทีÉยงัไม่ไดป้ฏิบติั ไม่ไดป้ระกาศรับสมคัรคนพิการเขา้เรียน ยงัไม่ไดคดัแยกและเตรียมความพร้อม
นกัเรียน รวมทัÊงยงัไม่ไดจ้ดัตัÊงคณะกรรมการจดัการเรียนร่วมของโรงเรียน และคณะกรรมการจดัทาํ 
IEP ของนกัเรียนเป็นเฉพาะบุคคล 

  3.10 การจดัตารางเวลาใหบ้ริการสอนเสริม พบวา่มีโรงเรียนทีÉยงัไม่ไดป้ฏิบติั ร้อย
ละ 17.36 โรงเรียนทีÉสามารถปฏิบติัไดใ้นระดบัมากและระดบัปานกลางใกลเ้คียงกนั คือ ร้อยละ 
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32.55 และ 32.01 นอกนัÊนเป็นโรงเรียนปฏิบติัในระดบันอ้ย ร้อยละ 18.08 ส่วนใหญ่ยงัไม่มีตาราง
การสอนเสริมทีÉชัดเจน และปัญหาเวลาทีÉจะจดัสอนเสริมในแต่ละเนืÊอหาสาระการเรียนรู้ซึÉ งมี
หลากหลายวชิาและมีระดบัความยากยากต่าง ๆ กนั 

 4. ดา้นเครืÉองมือ: T ปรากฏผลดงันีÊ  
  4.1 นโยบาย วิสัยทศัน์ และพนัธกิจ พบว่าโรงเรียนส่วนใหญ่ร้อยละ 41.71 จดัทาํ
นโยบาย วิสัยทศัน์ และพนัธกิจได้ในระดบัมาก กล่าวคือมีการจดัทาํนโยบายด้านการเรียนร่วม 
แผนงาน โครงการดา้นการเรียนร่วมไวช้ดัเจน และมีระบบการให้บริการทีÉครอบคลุมนกัเรียนพิการ
แต่ละประเภท อยา่งไรก็ตามมีโรงเรียนทีÉไม่ไดก้าํหนดนโยบาย วิสัยทศัน์ และพนัธกิจดา้นการเรียน
ร่วม ร้อยละ 5.34 และมีโรงเรียนปฏิบติัไดใ้นระดบัปานกลางและน้อย ร้อยละ 37.17 และ 15.78 

ตามลาํดบั 

  4.2 งบประมาณ พบว่าโรงเรียนส่วนใหญ่ร้อยละ 33.39 ยงัไม่ไดป้ฏิบติั สําหรับ
โรงเรียนทีÉไดป้ฏิบติัแลว้ ร้อยละ 66.61 ในจาํนวนนีÊ เป็นโรงเรียนทีÉปฏิบติัไดม้ากเพียงร้อยละ 14.52 

นอกนัÊนปฏิบติัไดใ้นระดบัปานกลางและนอ้ย ร้อยละ 25.41 และ 26.68 ตามลาํดบั โรงเรียนมีการ
จดัสรรงบประมาณใหเ้ป็นการเฉพาะเพืÉอการจดัการเรียนร่วม แต่ยงัไม่เพียงพอ 

  4.3 ระบบบริหารจดัการ พบวา่มีโรงเรียนทีÉยงัไม่ไดป้ฏิบติั ร้อยละ 12.41 และมี
โรงเรียนทีÉไดป้ฏิบติัแลว้ ร้อยละ 87.59 ในจาํนวนนีÊ เป็นโรงเรียนทีÉปฏิบติัแลว้นีÊ  ส่วนใหญ่ปฏิบติัได้
ในระดบัมากและระดบัปานกลางในจาํนวนทีÉใกลเ้คียงกนั คือ ร้อยละ 32.29 และ 31.81 ตามลาํดบั 
นอกนัÊนมีโรงเรียนทีÉปฏิบติัไดใ้นระดบันอ้ย ร้อยละ 23.49  

  4.4 สืÉอ เทคโนโลยี สิÉงอาํนวยความสะดวก บริการ และความช่วยเหลืออืÉนใดทาง
การศึกษา พบวา่โรงเรียนส่วนใหญ่สามารถดาํเนินการไดใ้นระดบัปานกลาง ร้อยละ 39.93 และมี
โรงเรียนทีÉปฏิบติัไดใ้นระดบัมาก ร้อยละ 20.33 ปฏิบติัไดใ้นระดบันอ้ยร้อยละ 27.59 และยงัไม่ได้
ปฏิบติัร้อยละ 12.15 โรงเรียนทีÉยงัไม่ได้ปฏิบติัหรือปฏิบติัได้น้อยนัÊน เนืÉองจากมีขอ้จาํกดัด้าน
งบประมาณ ซึÉ งโรงเรียนยงัขาดแคลนสืÉอในการพฒันานกัเรียนพิการแต่ละประเภท 

  4.5 บุคลากรทางการศึกษาพิเศษ พบว่ามีโรงเรียนทีÉยงัไม่ได้ปฏิบติัร้อยละ 5.38 
และมีโรงเรียนทีÉปฏิบติัไดใ้นระดบันอ้ยกบัโรงเรียนทีÉปฏิบติัไดใ้นระดบัมาก ร้อยละ 24.19 เท่ากนั 
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นอกนัÊนมีโรงเรียนทีÉปฏิบัติได้ระดับปานกลางร้อยละ 46.24 โรงเรียนส่วนใหญ่มีบุคลากรใน
โรงเรียนทีÉมีประสบการณ์การทาํงาน แต่ไม่ไดจ้บการศึกษาพิเศษ7 

จุดอ่อนในการดําเนินงานของโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วม จังหวดันนทบุรี  
1. นักเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องส่วนใหญ่ยงัไม่ได้รับโอกาสทางการศึกษาใน

โรงเรียนทัÉวไปอย่างแท้จริง โดยพบว่าโรงเรียนยงัรับนักเรียนได้บางประเภทและรับได้เฉพาะ
นกัเรียนทีÉมีความพิการระดบัปานกลางและระดบันอ้ยเท่านัÊน ส่วนนกัเรียนทีÉพิการระดบัมากยงัไม่
สามารถจดัเขา้เรียนร่วมในโรงเรียนทัÉวไปได ้โดยตอ้งเรียนในรูปแบบอืÉน เช่น ในโรงเรียนเฉพาะ
ความพิการ หรืออาจไดรั้บบริการฟืÊ นฟูสมรรถภาพในสถานพยาบาล ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ และเรียน
ทีÉบา้น เป็นตน้ 

2. กระบวนการจดัทาํ IEP ยงัไม่มีคุณภาพเพียงพอ คือโรงเรียนส่วนใหญ่ดาํเนินการโดยไม่
มีคณะกรรมการจดัทาํ IEP ของนกัเรียนแต่ละคน เป็นการกรอกแบบฟอร์มโดยครูคนเดียว มากกวา่
การทาํตามกระบวนการจดัทาํ IEP ดงันัÊนจึงไม่ครอบคลุมสาระสําคญัในการพฒันานกัเรียนพิการ 
รวมทัÊงกระบวนการตรวจสอบไม่ครอบคลุมทัÊงวธีิการ เครืÉองมือ และแหล่งขอ้มูล  

3. การจดับรรยากาศ  สภาพแวดล้อมทางกายภาพสําหรับนักเรียนพิการหรือทีÉมีความ
บกพร่อง พบวา่โรงเรียนส่วนใหญ่ยงัไม่มีการปรับสภาพแวดลอ้มให้เอืÊอต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน
พิการหรือทีÉมีความบกพร่อง แต่ใชว้ธีิการจดัทีÉนัÉงในหอ้งเรียนแทน 

4. กิจกรรมการเรียนรู้สําหรับนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง พบว่า การปรับเปลีÉยน
หลกัสูตรการเรียนการสอนและการพฒันาศกัยภาพนกัเรียนเป็นเฉพาะบุคคลยงัมีนอ้ย การจดัการ
เรียนการสอนยงัไม่เชืÉอมโยงกบัชัÊนเรียนปกติ และขาดการวางแผนทัÊงดา้นหลกัสูตร กระบวนการ
จดัการเรียนรู้ เทคนิควิธีสอนยงัไม่เฉพาะ และไม่สอดคล้องกับความต้องการจาํเป็นพิเศษของ
นกัเรียนพิการ รวมทัÊงการวดัและประเมินผลไม่เป็นการประเมินตามสภาพจริง และไม่สอดคลอ้ง
กับลักษณะความบกพร่องและศักยภาพทีÉแท้จริงของนักเรียนพิการ ส่วนใหญ่ยงัใช้เครืÉ องมือ
ประเมินเช่นเดียวกบันกัเรียนทัÉวไป 

4. การเตรียมครูและบุคลากรทีÉมีความรู้ความสามารถดา้นการศึกษาพิเศษ ยงัดาํเนินการได้
ไม่เพียงพอกบัความตอ้งการในการพฒันานักเรียนทีÉมีความตอ้งการจาํเป็นพิเศษ ครูจาํนวนมาก
ตอ้งการการฝึกอบรมเพิÉมเติมในการสอนเด็กพิการ นอกจากนีÊครูผูส้อนตอ้งการความช่วยเหลือดา้น

                                                
7สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน, การสังเคราะห์งานดา้นการจดัการเรียนร่วม

สู่ภาคปฏิบัติเพืÉอนําสู่นโยบายการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพสําหรับเด็กและเยาวชนพิการ. 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพอ์งคก์ารรับส่งสินคา้และพสัดุภณัฑ ์(ร.ส.พ.), 2548), 72 – 77. 
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สืÉอ อุปกรณ์ เทคโนโลยีทีÉนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องจาํเป็นตอ้งใช้ในห้องเรียนเพิÉมขึÊน 
ตอ้งการการนิเทศ ติดตามทัÊงจากภายในและภายนอก ต้องการความช่วยเหลือและร่วมมือจาก
บุคลากรทัÊงภายในและภายนอกโรงเรียนในการพฒันางานมากขึÊน 

5.  การสํารวจ  จัดทําและใช้ระบบข้อมูลสารสนเทศน้อย  ไม่ได้มาจากวิธีการและ
แหล่งขอ้มูลทีÉหลากหลาย ทาํให้เป็นปัญหาในการรับนกัเรียนพิการ คดัแยก/คดักรอง จดันกัเรียน
พิการเขา้เรียน และการวางแผนพฒันานกัเรียนพิการ นอกจากนีÊ ระบบส่งต่อไม่สามารถปฏิบติัให้
เป็นรูปธรรม ขาดการส่งต่ออยา่งเป็นระบบระหวา่งช่วงรอยต่อระดบัการศึกษา8  

ซึÉ งจากผลการประเมินระดบัการปฏิบติังานตามโครงสร้างซีทขา้งตน้ ประกอบกบัจุดอ่อน
ในการดาํเนินงานของโรงเรียนแกนนําจดัการเรียนร่วมในจงัหวดันนทบุรี แสดงให้เห็นถึงการ
ดาํเนินการโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมทีÉยงัตอ้งไดรั้บการพฒันาเพิÉม ดงันัÊนการวิจยัครัÊ งนีÊ  ผูว้ิจยั
จึงไดศึ้กษาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ สังกดั
สํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี เพืÉอเป็นข้อมูลพืÊนฐานให้ผูบ้ริหารสถานศึกษา และผูที้É
เกีÉยวขอ้งไดศึ้กษาการบริหารจดัการศึกษาสําหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษเขา้เรียนร่วม และเป็น
แนวทางปรับปรุงพฒันาการจดัการเรียนการสอน เพืÉอพฒันาคุณภาพของเด็กทัÊงเด็กปกติและเด็ก
พิเศษอยา่งทัÉวถึง และไดรั้บการพฒันาเตม็ตามศกัยภาพต่อไป 

 
วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

จากความเป็นมาและความสําคญัของปัญหาทีÉไดก้ล่าวมาแลว้นัÊน จึงกาํหนดวตัถุประสงค์
การวจิยัดงันีÊ  

1. เพืÉอทราบการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ 
สังกดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี 

2. เพืÉอทราบแนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็ก
พิการในโรงเรียนปกติ สังกดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี  
 
 
 
 
                                                

8
 สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี1,  รายงานการประเมินผลทางการศึกษา ปีการศึกษา 

2550 (นนทบุรี : สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี, 2550), 28. 
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คําถามของการวจัิย 
 เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการวจิยั ผูว้จิยัไดต้ัÊงคาํถามของการวจิยัต่อไปนีÊ  

1. การบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ สังกดั
สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรีอยูใ่นระดบัใด 

2. แนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการใน
โรงเรียนปกติ สังกดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรีเป็นอยา่งไร 

 
สมมติฐานการวจัิย 

การบริหารโรงเรียนแกนนําจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ สังกัด
สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี อยูใ่นระดบัปานกลาง 

 
ขอบข่ายเชิงอ้างองิของการวจัิย 
 การบริหารจดัการโรงเรียนเรียนร่วม มีแนวทางเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาพิเศษโรงเรียน
เรียนร่วม พ.ศ. 2543 ของสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ ซึÉ งประกอบด้วย 7 
มาตรฐาน ไดแ้ก่ มาตรฐานทีÉ 1 งานสํารวจ และจดัทาํระบบขอ้มูลสารสนเทศดา้นการศึกษานิเทศ 
มาตรฐานทีÉ 2 งานดาํเนินการรับเด็ก คดัแยก ส่งต่อ และจดัเขา้เรียน  มาตรฐานทีÉ 3 งานส่งเสริม
บุคลากรในการปฏิบัติงานด้านการศึกษาพิเศษ มาตรฐานทีÉ 4 งานส่งเสริมการใช้งบประมาณ         
สิÉงอาํนวยความสะดวก สืÉอ บริการ และความช่วยเหลืออืÉนใดทางการศึกษาพิเศษ มาตรฐานทีÉ 5    
งานจดักิจกรรมสนับสนุนการพฒันาศกัยภาพนักเรียนทีÉมีความต้องการพิเศษในการเรียนร่วม 
มาตรฐานทีÉ 6 งานสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพืÉอพฒันาการจัดการเรียนร่วม มาตรฐานทีÉ 7         
งานนิเทศและประเมินผลการจดัการเรียนร่วมต่อเนืÉอง9  นอกจากนีÊ โรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม 
ได้นํารูปแบบการบริหารจัดการเรียนร่วมทีÉยึดหลักโครงสร้างซีทมาใช้  โดยมีโครงสร้างทีÉ
ประกอบดว้ยองคป์ระกอบหลกั 4 ประการ ไดแ้ก่ 1) นกัเรียน ซึÉ งรวมทัÊงนกัเรียนปกติ และนกัเรียนทีÉ
มีความบกพร่อง 2) สภาพแวดลอ้มทีÉสนบัสนุนการเรียนรู้ของนกัเรียน ซึÉ งรวมถึงสภาพแวดลอ้มทาง
กายภาพ และบุคคลทีÉอยูใ่นสภาพแวดลอ้มทัÊงภายในและภายนอกโรงเรียน 3) กิจกรรมการเรียนการ
สอน การบริหารจดัการหลกัสูตร 4) เครืÉองมือ ไดแ้ก่ นโยบาย งบประมาณ สิÉงอาํนวยความสะดวก
ต่าง ๆ สาํหรับเด็กทีÉมีความบกพร่อง 

                                                
9
 สาํนกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ, มาตรฐานการศึกษาพิเศษโรงเรียน

เรียนร่วม (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพก์ารศาสนา, 2543), 24-25. 
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ขอบข่ายเชิงอา้งอิงของการวิจยั ผูว้ิจยัไดน้าํเสนอตามทฤษฎีเชิงระบบของแดเนียล แคทซ์ 
และโรเบิร์ต แอล คาห์น (Daniel Katz and Robert L. Kahn) ทีÉไดก้ล่าวไวว้า่ องคก์ารเป็นระบบ ๆ 
หนึÉง ซึÉ งประกอบดว้ยองคป์ระกอบหรือส่วนทีÉสาํคญั ไดแ้ก่ ตวัป้อน (Input)ไดแ้ก่ นโยบาย บุคลากร 
งบประมาณ วสัดุอุปกรณ์  กระบวนการ (Process) ไดแ้ก่ กระบวนการบริหารจดัการเรียนร่วมตาม
โครงสร้างซีท และผลผลิต (Output) ไดแ้ก่ สถานศึกษามีความสามารถในการจดัการศึกษาเรียนร่วม
อยา่งมีประสิทธิภาพ  ซึÉ งองคป์ระกอบทัÊง 3 ส่วนนีÊ  จะมีความสัมพนัธ์และมีผลกระทบซึÉ งกนัและกนั 
จะขาดสิÉงหนึÉงสิÉงใดมิได ้และจะทาํงานร่วมกนัเป็นวฏัจกัร ในขณะเดียวกนัธรรมชาติของระบบจะมี
ขอ้มูลยอ้นกลบั (Feedback) ซึÉ งเป็นสิÉงสําคญัทีÉจะทาํให้ระบบยืนยาวอยู่ได้ นอกจากนีÊ ระบบยงัมี
ความสัมพนัธ์กบัสภาพแวดล้อม (Context) โดยระบบจะได้รับตวัป้อนจากสภาพแวดล้อม  และ
ระบบจะสร้างผลผลิตให้กบัสภาพแวดล้อม10  ในการวิจยัครัÊ งนีÊ เป็นการศึกษาสภาพการบริหาร
โรงเรียนแกนนําจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ สังกัดสํานักงานเขตพืÊนทีÉ
การศึกษานนทบุรี ขอบข่ายเชิงอา้งอิงของการวจิยั ดงัแสดงในแผนภูมิทีÉ 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                
10

 Daniel Katz and Robert L. Kahn, The Social Psychology of Organizations, 2nd ed. 

(New York: John Wiley & Sons, 1978), 20. 
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แผนภูมิทีÉ 1 ขอบข่ายเชิงอา้งอิงของการวจิยั 

ทีÉมา  :  Daniel Katz and Robert L. Kahn, The Social Psychology of Organizations, 2nd ed. (New 

York: John Wiley & Sons, 1978), 20. 

        :  สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน, การสังเคราะห์งานดา้นการจดัการเรียนร่วม
สู่ภาคปฏิบัติเพืÉอนําสู่นโยบายการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพสําหรับเด็กและเยาวชนพิการ. 
(กรุงเทพฯ : โรงพิมพอ์งคก์ารรับส่งสินคา้และพสัดุภณัฑ ์(ร.ส.พ.), 2548), 32. 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลย้อนกลบั (Feedback) 

ตัวป้อน (Input) 

oนโยบาย
o บุคลากร
o งบประมาณ
o วสัดุอุปกรณ์

    

กระบวนการ (Process) 

oการบริหาร
-  การบริหารจัดการเรียน
ร่วมตามโครงสร้างซีท

oการจดัการเรียนการสอน

oการนิเทศ

ผลผลติ (Output) 

สถานศึกษามีความสามารถ
ในการจดัการศึกษาเรียนร่วม

อยา่งมีประสิทธิภาพ

 

สภาพแวดล้อม (Context) 

oสภาพทางเศรษฐกิจ
oสภาพทางสงัคม
oสภาพทางภูมิศาสตร์
    ฯลฯ 
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ขอบเขตของการวจัิย 
 เพืÉอให้การวิจยัครัÊ งนีÊ เป็นไปตามวตัถุประสงค์ ผูว้ิจยัไดก้าํหนดขอบเขตการวิจยัทีÉตอ้งการ
ศึกษาระดบัการบริหารและแนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม  โดย
ใชโ้ครงสร้างซีท (SEAT Framework) ของสาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน ดงันีÊ   

1. ดา้นนกัเรียน  (S : Students) 

2. ดา้นสภาพแวดลอ้ม  (E : Environment) 

3. ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน  (A : Activities) 

4. ดา้นเครืÉองมือ  (T: Tools) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
แผนภูมิทีÉ 2 ขอบเขตของการวจิยั 

ทีÉมา  :  สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน, การสังเคราะห์งานดา้นการจดัการเรียนร่วมสู่
ภาคปฏิบัติเพืÉอนําสู่นโยบายการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพสําหรับเด็กและเยาวชนพิการ . 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพอ์งคก์ารรับส่งสินคา้และพสัดุภณัฑ ์(ร.ส.พ.), 2548), 32. 
         :  Joy Zabala, The SETT Framework For Considering Assistive Technology  by Joy 

Zabala. [Online], accessed 17 February 2009.  Available from http://alltogether.files. 

wordpress.com/2008/04/the-sett-framework-by-joy-zabala.doc 

E-Environment 
สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ 

บุคคลสาํคญัทีÉเกีÉยวขอ้งในสภาพแวดลอ้ม 

T-Tools 

นโยบาย วิสัยทศัน์ พนัธกิจ 

งบประมาณ 

ระบบการบริหารจดัการ 

กฎกระทรวง/ระเบียบ 

เทคโนโลยสิีÉงอาํนวยความสะดวก 

สิÉงอาํนวยความสะดวก 

บริการ 

ตาํรา 

สืÉอ 

ความช่วยเหลืออืÉนใดทางการศึกษา 
ครูการศึกษาพิเศษและนกัวิชาชีพอืน 

การรายงานความกา้วหน้าของนกัเรียน 

การบริหารจดัการหลกัสตร 

การจดัทาํแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(IEP) และ แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) 

การตรวจสอบทางการศึกษา 

เทคนิคการสอน 

การจดักิจกรรมการสอนนอกห้องเรียน

การรับนกัเรียนพิการหรือทีมี              
ความบกพร่องเขา้เรียน 

การจดัตารางเรียน 

การประกนัคุณภาพ 

การประสานความร่วมมือ 

การนิเทศ ติดตาม ประเมินผล ปรับปรุง

A-Activities 

SEAT  
Framework 

S-Students 
เตรียมความพร้อมนกัเรียนพิการหรือ         

ทีÉมีความบกพร่อง 

เตรียมความพร้อมนกัเรียนทัÉวไป 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



16 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
 เพืÉอใหเ้กิดความเขา้ใจในความหมาย และขอบเขตของคาํทีÉใชใ้นการวิจยัครัÊ งนีÊอยา่งชดัเจน
และตรงกนั ผูว้จิยัไดก้าํหนดคาํนิยามศพัทเ์ฉพาะไวด้งันีÊ  
 โรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วม หมายถึง  โรงเรียนนาํร่องทีÉเขา้ร่วมโครงการรับนกัเรียนทีÉ
มีความบกพร่องประเภทต่าง ๆ เขา้เรียนรวมกบันกัเรียนปกติ โดยคาํนึงถึงความสามารถของแต่ละ
บุคคล 

การบริหารจัดการเรียนร่วมโดยใช้โครงสร้างซีท (SEAT Framework) หมายถึง การนาํ
รูปแบบการบริหารจดัการเรียนร่วมเขา้ไปทดลองใช้ในโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม โดยมี
โครงสร้างระบบการบริหารจดัการทีÉประกอบดว้ยองคป์ระกอบหลกั 4 ประการ ไดแ้ก่ ดา้นนกัเรียน 

(S: Students) ดา้นสภาพแวดลอ้ม (E: Environment) ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน (A: Activities) 

และดา้นเครืÉองมือ (T: Tools)  

 สํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี หมายถึง หน่วยงานทางการศึกษาทีÉอยู่ในสังกดัและ
อยูภ่ายใตก้ารกาํกบัดูแลของสาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน ซึÉ งมีหนา้ทีÉดาํเนินการให้
เป็นไปตามอาํนาจหนา้ทีÉของคณะกรรมการ เขตพืÊนทีÉการศึกษา ตามมาตรา 38 แห่งพระราชบญัญติั
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และ มาตรา 37 แห่ง พระราชบญัญติัระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ซึÉ งจงัหวดันนทบุรี ประกอบดว้ยสํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษา 2 
เขต ไดแ้ก่ เขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรีเขต 1 ประกอบดว้ยทอ้งทีÉ อาํเภอเมืองนนทบุรี และอาํเภอ  
บางกรวย โดยสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรีเขต 1 ตัÊงอยูที่Éอาํเภอเมืองนนทบุรี และเขตพืÊนทีÉ
การศึกษานนทบุรีเขต 2 ประกอบดว้ยทอ้งทีÉ อาํเภอบางใหญ่ อาํเภอไทรนอ้ย อาํเภอบางบวัทอง และ
อาํเภอปากเกร็ด โดยสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรีเขต 2 ตัÊงอยูที่Éอาํเภอบางใหญ่ 
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บททีÉ 2 
 

วรรณกรรมทีÉเกีÉยวข้อง 
 

จากการทีÉผูว้จิยัไดก้ล่าวถึงปัญหาและวตัถุประสงคข์องการวจิยัในบททีÉแลว้มา ในบทนีÊ เป็น
การศึกษาเอกสารและงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้งเพืÉอนาํมาประกอบการศึกษาวิจยั เรืÉอง การบริหารโรงเรียน
แกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ ซึÉ งผูว้ิจยัไดแ้บ่งเนืÊอหาตามขอบเขตของ
การวจิยัเป็น 3 ดา้น ไดแ้ก่ การบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมตามโครงสร้างซีท สํานกังาน
เขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี และงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้ง ซึÉ งมีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ  

การบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วมตามโครงสร้างซีท
การจัดการศึกษาสําหรับคนพกิารในประเทศไทย 
 ความเป็นมาของการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการในประเทศไทย ได้เริÉ มมาตัÊ งแต่         
พ.ศ. 2478 รัฐบาลยกเวน้ให้เด็กพิการไม่ต้องเข้าเรียนในระดับประถมศึกษา ซึÉ งเป็นการศึกษา       
ภาคบงัคบั ต่อมานกัการศึกษาพิเศษไดพ้ยายามจดัการศึกษาสําหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษขึÊน
ตามลาํดบั ดงันีÊ   
  มีการสร้างโรงเรียนสอนคนตาบอดกรุงเทพเป็นแห่งแรก และตัÊงโรงเรียนสอนคนตาบอด
แห่งแรกในประเทศไทย (โรงเรียนเศรษฐเสถียร) เป็นลาํดบัต่อมา  

ในปี พ.ศ. 2499 ประเทศไทยไดจ้ดัการเรียนร่วมเป็นครัÊ งแรก โดยจดัการเรียนร่วมสําหรับ
เด็กทีÉมีความบกพร่องทางการเห็นของโรงเรียนสอนคนตาบอดกรุงเทพไปเรียนร่วมในโรงเรียน
เซนตค์าเบรียลในชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 4 ซึÉ งไดผ้ลเป็นทีÉน่าพอใจจึงขยายไปตามโรงเรียนเอกชนและ
โรงเรียนรัฐบาลอีกหลายแห่ง 

ในปี  พ.ศ. 2500 กระทรวงศึกษาธิการได้จดัทดลองสอนให้เด็กทีÉมีความบกพร่องทาง
สติปัญญา เรียนร่วมในโรงเรียนทัÉวไประดบัประถมศึกษา 7 แห่ง เป็นโรงเรียนในกรุงเทพฯ ไดแ้ก่ 
โรงเรียนพญาไท โรงเรียนวดัชนะสงคราม โรงเรียนวดัพระยายงั โรงเรียนวดันิมมานนรดี    
โรงเรียนสามเสนนอก โรงเรียนวดัชยัชนะ และโรงเรียนวดัจนัทร์สโมสร  

ในปี พ.ศ. 2504 ได้จดัตัÊงโรงเรียนศรีสังวาลย ์เพืÉอสอนเด็กทีÉมีความบกพร่องทางด้าน
ร่างกาย 
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ในปี พ.ศ. 2507 จึงไดต้ัÊงโรงเรียนราชานุกูล เพืÉอจดัการศึกษาให้เด็กทีÉมีความบกพร่องทาง
สติปัญญาหรือเด็กปัญญาอ่อนเป็นแห่งแรกดว้ย และในปีเดียวกนั กองการศึกษาพิเศษ กรมสามญั
ศึกษา ไดเ้ริÉมโครงการเรียนร่วม โดยจดัให้มีการฝึกอบรมครูสอนเสริมและครูเดินสอน โดยไดรั้บ
ความช่วยเหลือจากมูลนิธิอเมริกนัเพืÉอช่วยคนตาบอดโพน้ทะเล (America Foundation Oversea for 

the Blind)1 ให้มีการจดัการสอนคนทีÉมีความบกพร่องทางการเห็นเรียนร่วมในโรงเรียนปกติ ดงันัÊน
จึงทาํให้การเรียนร่วมเป็นทีÉรู้จกัแพร่หลายในหมู่ผูป้กครองทีÉมีบุตรหลานเป็นเด็กทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษ การจดัการเรียนร่วมไดพ้ฒันาเรืÉอยมาจนมีการจดัการเรียนร่วมในกลุ่มเด็กทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษประเภทเด็กทีÉมีความบกพร่องทางการไดย้นิขึÊนทีÉโรงเรียนพญาไทอีก
 ในปี พ.ศ. 2512 วิทยาลยัครูสวนดุสิต (สถาบนัราชภฏัสวนดุสิต) ไดท้ดลองสอนเด็กทีÉมี
ความบกพร่องทางการไดย้ินเรียนร่วมกบัเด็กปกติในระดบัก่อนประถมศึกษา ต่อมาจึงไดท้ดลอง
สอนเด็กทีÉมีความบกพร่องทางสติปัญญา และเด็กทีÉมีความบกพร่องทางอารมณ์และสังคมเพิÉมขึÊน
ตามลาํดับ โดยจดัตัÊ งหน่วยการศึกษาพิเศษในภาควิชาการอนุบาลศึกษา ต่อมาได้แยกออกเป็น
ภาควชิาการศึกษาพิเศษ 

 ในปี พ.ศ. 2519 หน่วยการศึกษาพิเศษไดข้ยายเป็นโรงเรียนสาธิตการศึกษาพิเศษและได้
ทดลองสอนเด็กทีÉมีความบกพร่องทางสติปัญญาและเด็กทีÉมีความบกพร่องทางอารมณ์และสังคม
เพิÉมขึÊนจากเดิมซึÉ งมีประเภทเดียว โดยประสานงานกบัโรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถมัภ์เด็กทีÉ
สําเร็จแล้ว พร้อมทีÉจะไปเรียนรวมในโรงเรียนทัÉวไประดับประถมศึกษาปีทีÉ 1 ซึÉ งมีโรงเรียน        
ร่วมโครงการ คือ โรงเรียนพญาไท โรงเรียนสามเสน โรงเรียนราชวินิต โรงเรียนสาธิตวิทยาลยัครู
สวนสุนนัทา โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลยัเกษตร 

ในปี พ .ศ. 2520 แผนการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2520 ได้มีการกําหนดนโยบาย
การศึกษาพิเศษไวว้่าเป็นการจดัการศึกษาให้แก่บุคคลทีÉมีลกัษณะพิเศษหรือบกพร่องทางร่างกาย 
สติปัญญาและจิตใจ อาจจดัเป็นสถานศึกษาเฉพาะ หรือจดัในโรงเรียนธรรมดาก็ได้ตามความ
เหมาะสม ดงันัÊนจึงถือไดว้า่ แผนการศึกษาแห่งชาติพุทธศกัราช 2520 เป็นตน้มา ประเทศไทยจึงเริÉม
มีการจดัการศึกษาสําหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษในโรงเรียนปกติขึÊน ซึÉ งไม่ใช่เป็นเพียงการ
ทดลองอีกต่อไป และมีการจดัการเรียนการสอนจนเป็นทีÉยอมรับว่า การเรียนร่วมสําหรับเด็กทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษในโรงเรียนปกติมีความเหมาะสม และเป็นการให้ความเสมอภาคแก่เด็กทีÉมี

                                                
1นุชนาถ สุนทรพนัธ์ุ, “การจดัการเรียนร่วมสาํหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติในประเทศ

ไทย” วารสารรามคาํแหง 22 , 4 (ตุลาคม – ธนัวาคม 2548) : 195. 
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ความตอ้งการพิเศษ เป็นแนวทางทีÉให้โอกาสทางการศึกษาแก่เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษมากทีÉสุด 
ตามความสามารถของแต่ละบุคคล 

 ในปี พ.ศ. 2525 มีการประกาศใช้แผนพฒันาการศึกษาแห่งชาติ ฉบบัทีÉ 5 (พ.ศ. 2525 - 

2529) โดยในแผนนีÊไดก้าํหนดแนวนโยบายในการจดัการศึกษาแก่ประชาชนทีÉมีความบกพร่องทาง
ร่างกายและสติปัญญา โดยจะเร่งขยายและพฒันารูปแบบการจดัการศึกษาพิเศษสําหรับเด็กทีÉมีความ
ต้องการพิเศษบางประเภท เพืÉอให้เด็กเหล่านีÊ ได้มีโอกาสรับบริการทางการศึกษาเช่นเดียวกับ        
เด็กปกติทัÉวไป 

 ในปี พ.ศ. 2530 แผนพฒันาการศึกษาแห่งชาติ ฉบบัทีÉ 6 (พ.ศ. 2530 - 2534) ไดก้าํหนด
นโยบายในการขยายการจดัการศึกษาแก่ประชาชนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ เพืÉอพฒันารูปแบบและ
วิธีการเรียนการสอนทีÉเหมาะสมสําหรับผูที้É มีความบกพร่องทางร่างกาย สติปัญญา และจิตใจ      
เพืÉอความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษา และเสมอภาคทางคุณภาพการศึกษาตามแนวนโยบายทีÉ
กาํหนดไว  ้ซึÉ งมีความสําคญัต่อสิทธิมนุษยชน และการศึกษาในสังคมประชาธิปไตย จึงทาํให้
สาํนกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ ซึÉ งมีหนา้ทีÉให้บริการการศึกษาภาคบงัคบัแก่เด็ก
ทุกคนทีÉมีอายุย่างเขา้ปีทีÉแปดถึงอายุย่างเขา้ปีทีÉสิบห้าอย่างทัÉวถึง โดยไม่แยกว่าเป็นเด็กทีÉมีความ
ต้องการพิเศษหรือเด็กปกติ ดังนัÊ นสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ จึงได้
กาํหนดใหมี้การดาํเนินงานโครงการพฒันารูปแบบการจดัการประถมศึกษาสาํหรับเด็กพิการร่วมกบั
เด็กปกติขึÊน และไดมี้การขยายการเรียนร่วมไปยงัต่างจงัหวดัทัÉวประเทศ 

ในปี พ.ศ. 2533 วิทยาลยัครูสวนดุสิต ไดจ้ดัตัÊงศูนยบ์ริการช่วยเหลือระยะแรกเริÉมสําหรับ
เด็กทีÉมีความบกพร่องทางการเห็นและครอบครัว โดยใหค้าํแนะนาํปรึกษาแก่ครอบครัวเด็กทีÉมีความ
บกพร่องทางการเห็น (ตาบอดและตาบอดเลือนราง) สําหรับผูที้ÉมารับบริการฝึกปฏิบติัเลีÊ ยงดูเด็กทีÉมี
ความบกพร่องทางการเห็นวยัก่อนประถมศึกษา บริการจดักิจกรรมกลุ่มเด็กทีÉมีความบกพร่อง
ทางการเห็นอายรุะหวา่งแรกเกิด – 7 ปี 

ในปี พ.ศ. 2535 แผนพฒันาการศึกษาแห่งชาติ ฉบบัทีÉ 7 (พ.ศ. 2535 - 2539) ได้มีการ
กาํหนดนโยบายเกีÉยวกบัการจดัการเรียนร่วมของเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษอยา่งชดัเจน โดยเริÉมให้
การศึกษาสาํหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษตัÊงแต่วยัก่อนประถมศึกษาขึÊน2 ซึÉ งกรมการฝึกหดัครูได้
เร่งดาํเนินการวางแผนงานต่าง ๆ สําหรับสนบัสนุนการศึกษาพิเศษหลายโครงการ ขณะเดียวกนั  
กองการศึกษาพิเศษได้จดัชัÊนเตรียมความพร้อมเด็กพิเศษสําหรับเด็กก่อนวยัเรียนให้พร้อมทีÉจะ   

                                                
2สุรินทร์ ยอดคาํแปง, เอกสารประกอบการสอน วชิา 1082601 การเรียนร่วมชัÊนระหวา่งเด็ก

ปกติและเด็กพิเศษ (นครราชสีมา : คณะครุศาสตร์ สถาบนัราชภฏันครราชสีมา, 2542), 22. 
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เรียนรวมในโรงเรียนทัÉวไป และยงัไดจ้ดัในโรงเรียนเฉพาะความพิการในสังกดัอีกหลายแห่งใน
กรุงเทพมหานคร นอกจากนีÊสาํนกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติเป็นหน่วยงานทีÉเริÉม
มีบทบาทในการจดัการศึกษาให้เด็กพิเศษในรูปแบบการเรียนรวมระดบัประถมศึกษาในโรงเรียน
สังกดัสาํนกังานการประถมศึกษาจงัหวดัทุกภาค 

ในปี พ.ศ. 2540 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2540 ไดใ้ห้ความสําคญัต่อ
การศึกษาเพืÉอคนพิการ โดยบญัญติัเกีÉยวกบัการคุม้ครองและการให้การศึกษาอบรมแก่เด็กทัÉวไป 
เด็กดอ้ยโอกาส และเด็กพิการ นอกจากนีÊ ในแผนพฒันาการศึกษาพิเศษ (ดา้นคนพิการ) ระยะทีÉ 8 
(พ.ศ. 2540 - 2544) มีโครงการในการปฏิบติัเกีÉยวกบัการจดัการศึกษาเพืÉอเด็กพิการ คือ เพิÉม
เป้าหมายการจดัตัÊงโรงเรียนสอนเด็กพิการและขยายบริการในรูปแบบของการเรียนร่วมในโรงเรียน
ทัÉวไปมากขึÊน พร้อมทัÊ งให้กระจายไปในส่วนภูมิภาคอย่างกวา้งขวางและทัÉวถึง อันจะช่วยให ้       
เด็กพิการไดรั้บการศึกษาทดัเทียมกบัเพืÉอนร่วมชาติ ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และตาม
ขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 โดยมีการดาํเนินการได้ 2 วิธี คือ        
จดัชัÊนพิเศษในโรงเรียนทัÉวไป และจดัชัÊนเรียนร่วมกบัเด็กทัÉวไป เพืÉอให้การเรียนร่วมของเด็กพิการ
เป็นไปอยา่งต่อเนืÉอง3 

นอกจากนีÊ  ในปีพ.ศ. 2542 กระทรวงศึกษาธิการไดก้าํหนดให้เป็นปีการศึกษาเพืÉอคนพิการ 
มีนโยบายว่า “คนพิการทุกคนทีÉอยากเรียนต้องได้เรียน” จึงได้ประกาศนโยบายการศึกษาเพืÉอ       
คนพิการ ไว ้10 ดา้น ไดแ้ก่ 

1. ดา้นการบริการ ให้ผูพ้ิการไดเ้รียนตัÊงแต่แรกเกิดหรือแรกพบความพิการ โดยเนน้ให้
ไดรั้บการศึกษาขัÊนพืÊนฐานไม่นอ้ยกวา่ 12 ปี ให้โอกาสเด็กพิการ ไดเ้รียนทัÊงดา้นภาษา วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ในหลกัสูตรสายสามญัและให้ฝึกวิชาชีพเพิÉมเติมไปดว้ย เพืÉอให้คนพิการสามารถ
พฒันาตนเองใหเ้พียงพอทีÉจะพึÉงตนเองได ้ 

2. ดา้นโอกาสทางการศึกษา ให้ผูพ้ิการมีโอกาสไดรั้บการศึกษาทดัเทียมกบัเด็กปกติ และ
ใหค้นพิการหญิงและชายมีสิทธิเท่าเทียมกนัในโอกาสทางการศึกษา  

3. ดา้นการจดัการศึกษา ตอ้งจดัให้คนพิการทุกคนทีÉอยากเรียนตอ้งไดเ้รียน โดยขยายการ
บริการทัÊงในระบบและนอกระบบโรงเรียน เนน้การร่วมและการจดัให้สอดคลอ้งกบัประเภทและ
ระดบัของความพิการ  

                                                
3นุชนาถ สุนทรพนัธ์ุ, “การจดัการเรียนร่วมสาํหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติในประเทศ

ไทย,” วารสารรามคาํแหง 22 , 4 (ตุลาคม – ธนัวาคม 2548) : 196 - 197. 
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4. ดา้นการรับนกัเรียน ปรับกฎ ระเบียบให้เอืÊอต่อการรับเด็กพิการทุกคน และให้รับตัÊงแต่
แรกเกิด หรือแรกพบความพิการ โดยรัฐควรเพิÉมบริการช่วยเหลือระยะแรกเริÉม ให้ทัÉวถึงทัÊงในเขต
เมืองและชนบท ตอ้งทาํทะเบียนเพืÉอรับรองความพิการทีÉตอ้งไดรั้บการช่วยเหลือตามกฎกระทรวง
ศึกษาธิการวา่ดว้ย สืÉอ สิÉงอาํนวยความสะดวกในการศึกษาของคนพิการ 

5. ด้านหลกัสูตร ตอ้งพฒันาหลกัสูตรการเรียนการสอน การวดัและประเมินผลให้
สอดคลอ้งกบัประเภทและระดบัของผูพ้ิการ โดยให้เด็กเป็นหลกัในกระบวนการเรียนรู้ เรียนดว้ย
ตนเองจากการฝึกปฏิบติั ให้เด็กพิการทุกประเภทสามารถสืÉอความหมายและปรับพฤติกรรมให้อยู่
ในสังคมไดอ้ยา่งเป็นสุข  

6. ดา้นบริหารการศึกษา ใหมี้คณะกรรมการดาํเนินงานพฒันาการจดัการศึกษาเพืÉอคนพิการ 

เป็นหน่วยประสานงานกลาง และกาํกบัการบริหาร โดยประสานกบักรมและจงัหวดั และระดม
ความร่วมมือจากสถานศึกษา และสถานพยาบาลมาร่วมกนัจดั และตอ้งสํารวจจาํนวนผูพ้ิการให้ตรง
ความเป็นจริง รวมทัÊงประชาสัมพนัธ์ให้พ่อแม่ผูป้กครองเขา้ใจถึงการบริการทางการศึกษา และ
ฝึกอบรมพอ่แม่ใหรู้้จกัดูแลลูกพิการตัÊงแต่แรกเกิดหรือแรกพบความพิการ  

7. ดา้นทรัพยากร ใหก้ารสนบัสนุนดา้นทรัพยากรและวชิาการแก่สถานศึกษาทีÉจดัการศึกษา
เพืÉอคนพิการ และให้ภาคเอกชน ชุมชนเขา้มาร่วมจดัการศึกษาเพืÉอให้การดาํเนินงานมีคุณภาพ 
ทัÉวถึง และมีประสิทธิภาพ โดยจะพิจารณาให้หน่วยงานการศึกษาเพืÉอคนพิการ ซึÉ งอาจพฒันาไป
เป็นองคก์ารมหาชนในอนาคต หลงัจากมีการเปลีÉยนแปลงโครงสร้างของกระทรวงศึกษาธิการ  

8. ดา้นบุคลากร ใหส้ถาบนัอุดมศึกษาปรับปรุงการผลิตครูการศึกษาพิเศษให้พอเพียงและมี
คุณภาพ และใหมี้รายวิชาการศึกษาพิเศษในหลกัสูตรการฝึกหดัครู นอกจากนีÊ  พฒันาครูประจาํการ
ใหมี้เทคนิคการสอนทีÉทนัสมยั ตามหลกัการของพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  

9. ดา้นการประเมินคุณภาพ จดัให้มีเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพสําหรับการศึกษาเพืÉอคนพิการ
โดยเฉพาะ และมีระบบประเมินคุณภาพผูส้อน  ผูบ้ริหารสถานศึกษา โดยมีคณะกรรมการ           
ร่วมประเมิน ประกอบดว้ยหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง องคก์รคนพิการ และผูป้กครอง  

10. ดา้นการส่งเสริมเอกชน ส่งเสริมและสนับสนุนให้เอกชน และองค์กรเอกชนทีÉมี      
ส่วนร่วมในการจดัการศึกษาสําหรับคนพิการทุกระดบั ทุกระบบ และทุกรูปแบบ โดยรัฐให้การ
สนบัสนุนดา้นงบประมาณและบุคลากร ใหเ้ท่าเทียมกบัการจดัการศึกษาของรัฐ 

ในปี พ.ศ. 2545 แผนพฒันาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ (พ.ศ. 2545 – 2549) ไดก้าํหนด
ปรัชญาด้านการพฒันาคุณภาพชีวิตคนพิการไวว้่า “มนุษย์ทุกคนมีศกัดิÍ ศรีเท่าเทียมกนั สามารถ
พฒันาศกัยภาพ หากไดรั้บโอกาสอยา่งเสมอภาค เพืÉอนาํไปสู่การมีคุณภาพชีวติทีÉดี” โดยกาํหนดเป็น
วสิัยทศัน์วา่ คนพิการมีศกัยภาพทีÉสามารถพึÉงพาตนเองได ้มีคุณภาพชีวิตทีÉดี ดาํเนินชีวิตในสังคมได้
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อย่างมีความสุขและสร้างสรรค์ มีส่วนร่วมในการพฒันาประเทศ และได้กาํหนดยุทธศาสตร์การ
พฒันาคุณภาพชีวิตคนพิการไว ้8 ด้าน คือ ด้านการส่งเสริมความตระหนักรู้และการสร้างเสริม     
เจตคติเชิงสร้างสรรค ์ดา้นสิทธิและหนา้ทีÉ ดา้นการพฒันาศกัยภาพคนพิการ ดา้นการวิจยัการพฒันา 
ดา้นการเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสาร การสืÉอสาร บริการ เทคโนโลยีและสภาพแวดลอ้ม ดา้นการเสริมสร้าง
ความเขม้แขง็ขององคก์รดา้นคนพิการ ดา้นการมีส่วนร่วมของคนพิการครอบครัวและชุมชน4 

 ในปี พ.ศ. 2547 สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน ไดมี้นโยบายเกีÉยวกบัการ
จดัการเรียนร่วมในโรงเรียนทัÉวไป โดยมีโครงการโรงเรียนแกนนําจดัการเรียนร่วมทุกจงัหวดั      
ทัÉวประเทศ รวม 390 โรง ซึÉ งมีหลกัการบริหารโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานเป็นกรอบในการปฏิบติังาน 
เนน้หลกัการบริหารแบบมีส่วนร่วม และการบริหารโดยใชโ้ครงสร้างซีท (SEAT Framework)5 

กองการศึกษาเพืÉอคนพิการ ไดก้าํหนดทิศทางการพฒันาศกัยภาพคนพิการไวใ้นแผนพฒันา
ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ฉบบัทีÉ 9 พ.ศ. 2545 - 2549 ไวใ้ห้สอดคลอ้งกบัแผนพฒันาคุณภาพชีวิต         
คนพิการแห่งชาติ พ.ศ. 2545 - 2549 แผนทศวรรษแห่งคุณภาพและเสมอภาคทางการศึกษา         
พ.ศ. 2545 - 2554 ของกระทรวงศึกษาธิการ แผนพฒันาการศึกษาเพืÉอคนพิการระยะทีÉ 9 พ.ศ. 2545 - 

2549 ของสํานกังานนโยบาย และแผนปฏิบติัการจดัการศึกษาแบบเรียนรวม และการจดัการศึกษา
พิเศษ โดยครอบครัวและชุนชน ปีการศึกษา 2545 - 2547 ตลอดจนแผนพฒันาสืÉอและเทคโนโลยี
การศึกษาสาํหรับคนพิการ ทัÊงนีÊ เพืÉอให้การดาํเนินงานดา้นการศึกษาเพืÉอคนพิการ เป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน โดยกําหนดเป็นวิสัยทัศน์ไวว้่า “คนพิการสามารถพึÉ งพาตนเองได้มีคุณภาพชีวิตทีÉดี 
สามารถดาํรงชีวติในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุขและมีศกัดิÍ ศรี ตลอดจนมีส่วนร่วมในการพฒันาสังคม
และประเทศ” ซึÉ งจะส่งผลใหค้นพิการ ไดรั้บการพฒันาอยา่งมีคุณภาพและเตม็ศกัยภาพ6 

ประวติัความเป็นมาของการจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษนัÊนมีการ
พฒันามาอย่างต่อเนืÉอง และกําลังเป็นทีÉยอมรับ และแพร่หลายไปทัÉวโลก ทัÊ งนีÊ เพราะการจัด          
การเรียนร่วมเป็นการขยายโอกาสทางการศึกษา เพืÉอให้เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษทุกคนมีสิทธิ
ไดรั้บบริการทางการศึกษาจากรัฐอย่างเต็มความสามารถของตนเอง สามารถอยู่ร่วมในสังคมได้

                                                
4กระทรวงการพฒันาสังคมและความมัÉนคงของมนุษย,์ แผนพฒันาคุณภาพชีวิตคนพิการ

แห่งชาติ พ.ศ. 2545 -2549 (กรุงเทพมหานคร : ม.ป.ท, 2545), 19 – 29. 
5ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12, การจดัการศึกษาสําหรับเด็กพิการเรียนร่วม (ชลบุรี 

: ม.ป.ท., ม.ป.ป.), 8. 
6กระทรวง ศึกษา ธิ ก า ร , ถาม  – ตอบปัญหาการจัดก าร ศึกษาแบบ เ รี ยนรวม . 

(กรุงเทพมหานคร : กระทรวงศึกษาธิการ, 2545ก.), 1 – 2. 
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อย่างมีความสุข ไม่เป็นภาระแก่สังคม อีกทัÊงการจดัเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษเขา้เรียนร่วมกับ      
เด็กปกติมีผลในการปรับปรุงการเรียนการสอนเพืÉอให้เด็กทุกคนเรียนรู้ไดต้ามความแตกต่างของ   
แต่ละบุคคล 

หลกัการจัดการศึกษาสําหรับคนพกิาร
 ในปี 2537 องค์การสหประชาชาติ (UNESCO) ได้จัดประชุมระดับโลกขึÊ นทีÉ เมือง            
ซาลามงักา ประเทศสเปน ทีÉประชุมไดส้นบัสนุนการเรียนรวมอยา่งยิÉง โดยประกาศวา่ 
 1. เด็กทุกคนมีสิทธิไดรั้บการศึกษา สิทธินีÊ เป็นสิทธิขัÊนพืÊนฐานของเด็กทุกคน 

 2. เด็กแต่ละคนมีลักษณะเฉพาะทีÉไม่เหมือนใคร มีความสนใจ ความสามารถ และ        
ความตอ้งการในการเรียนรู้แตกต่างกนั  
 3. การจดัการศึกษาสําหรับเด็กจะตอ้งจดัให้สอดคลอ้งกบัลกัษณะทีÉหลากหลายของเด็กใน
ขอ้ 2 

 4. เด็กทีÉมีความต้องการพิเศษทางการศึกษา จะต้องมีส่วนในการได้รับการศึกษาใน
โรงเรียนปกติทัÉวไป ทางโรงเรียนจะตอ้งจดับริการทางการศึกษาใหแ้ก่เด็กเหล่านีÊดว้ย 

 5. การให้เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษได้มีโอกาสเรียนรวมกบัเด็กปกติ เป็นการขจดัการ
แบ่งแยกทางสังคมอยา่งหนึÉ ง การเรียนรวมเป็นการสอนคนให้ดาํรงชีวิตร่วมกนั ดงันัÊนการศึกษาจึง
ควรเป็นลกัษณะของการศึกษาเพืÉอคนทุกคน (Education for All) ไม่ใช่การศึกษาทีÉจดัให้เด็กปกติใน
โรงเรียนหนึÉง และเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษในอีกโรงเรียนหนึÉง7 

การจัดการศึกษาพิเศษ โดยทัÉวไปตัÊ งอยู่บนรากฐานของความเชืÉอหรือหลักปรัชญา 
ดงัต่อไปนีÊ

1. ทุกคนมีโอกาสเท่าเทียมกนัในการทีÉจะไดรั้บบริการทางการศึกษา ไม่วา่จะเป็นคนพิการ 
หรือคนปกติ เมืÉอรัฐจดัการศึกษาให้แก่เด็กปกติแลว้ก็ควรจดัการศึกษาให้แก่เด็กทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษดว้ย หากเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษไม่สามารถเรียนในโปรแกรมการศึกษาทีÉรัฐจดัให้เด็กปกติ
ได ้ก็เป็นหนา้ทีÉของรัฐทีÉจะจดัการศึกษาใหส้นองต่อความตอ้งการของเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 

2. เด็กทีÉมีความต้องการพิเศษควรได้รับการศึกษาควบคู่ไปกับการบาํบดั การฟืÊ นฟู
สมรรถภาพทุกดา้นโดยเร็วทีÉสุด ในทนัทีทีÉทราบวา่เด็กมีความตอ้งการพิเศษ ทัÊงนีÊ เพืÉอเป็นการเตรียม
เด็กใหพ้ร้อมทีÉจะเรียนต่อไป และมีพฒันาการทุกดา้นถึงขีดสูงสุด 

                                                
7ผดุง  อารยะวิญsู ,  การเรียนร่วมระหว่างเด็กปกติกับเด็กทีÉ มีความต้องการพิ เศษ 

(กรุงเทพมหานคร : สาํนกัพิมพแ์วน่แกว้, 2542), 5. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

 

24 

3. การจดัการศึกษาพิเศษควรคาํนึงถึงการอยู่ร่วมสังคมกบัคนปกติอย่างมีประสิทธิภาพ   
การเรียนการสอนเด็กเหล่านีÊ จึงควรใหเ้รียนร่วมกบัเด็กปกติใหม้ากทีÉสุดเท่าทีÉจะทาํได ้เวน้แต่เด็กทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษผูน้ัÊนมีสภาพความพิการหรือความบกพร่องในขัÊนรุนแรงจนไม่อาจเรียนร่วมได ้
อยา่งไรก็ตามควรใหเ้ด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษไดส้ัมผสักบัสังคมคนปกติ 

4. การจดัการศึกษาพิเศษต้องปรับให้เหมาะกบัสภาพความเสียเปรียบของเด็กทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษแต่ละประเภท โดยใชแ้นวการศึกษาของเด็กปกติ 

5. การศึกษาพิเศษ และการฟืÊ นฟูทุกดา้น ควรจดัเป็นโปรแกรมให้เป็นรายบุคคล ในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนบางอยา่ง อาจจดัเป็นกลุ่มเล็กสําหรับเด็กทีÉมีความบกพร่อง หรือมีความ
ตอ้งการคลา้ยคลึงกนั และอยูใ่นระดบัความสามารถใกลเ้คียงกนั 

6. การจดัโปรแกรมการสอนเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ควรเน้นทีÉความสามารถของเด็ก 
และใหเ้ด็กมีโอกาสไดป้ระสบความสาํเร็จมากกวา่ทีÉจะคาํนึงถึงความพิการหรือความบกพร่อง เพืÉอ
ทาํใหเ้ด็กมีความมัÉนใจวา่ แมต้นจะมีความบกพร่องแต่ก็ยงัมีความสามารถบางอยา่งเท่ากบัหรือดีกวา่
คนปกติ ซึÉ งจะช่วยใหเ้ด็กสามารถปรับตวัไดดี้ขึÊน 

7. การศึกษาพิเศษควรมุ่งให้เด็กมีความเข้าใจ ยอมรับตนเอง มีความเชืÉอมัÉน มีสัจการ     
แห่งตน และมุ่งใหช่้วยตนเองได ้ตลอดจนมีความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม 

8. การศึกษาพิเศษ ควรจดัทาํอยา่งต่อเนืÉอง เริÉมตัÊงแต่เกิดเรืÉอยไปขาดตอนไม่ได ้และควร
เนน้ถึงเรืÉองอาชีพดว้ย8 

 จากหลักการดังกล่าวจะเห็นได้ว่า  แนวโน้มของการจัดการศึกษาตัÊ งแต่ระดับโลก 
ระดบัประเทศทีÉพฒันาแลว้ และกาํลงัพฒันาทัÊงหลายเนน้การเรียนรวมมากขึÊน  ซึÉ งการจดัการศึกษา
ของประเทศต่าง ๆ จะตอ้งให้เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษทางการศึกษาไดเ้รียนร่วมกบัเด็กปกติตาม
สิทธิขัÊนพืÊนฐานทีÉเด็กพึงมี ไม่ว่าเด็กนัÊนจะเป็นเด็กทีÉมีความบกพร่องทางการได้ยิน เด็กทีÉมีความ
บกพร่องทางสติปัญญา เด็กออทิสติก เด็กทีÉมีปัญหาทางอารมณ์และพฤติกรรม เด็กทีÉมีความ
บกพร่องซํÊ าซอ้นหรือเด็กดอ้ยโอกาสอืÉน ๆ เด็กเหล่านีÊควรไดรั้บการศึกษาอยา่งเคียงบ่าเคียงไหล่กบั
เด็กปกติในโรงเรียนเดียวกนั 

                                                
8วารี ถิระจิตร, การศึกษาสําหรับเด็กพิเศษ (กรุงเทพมหานคร : สํานกัพิมพแ์ห่งจุฬาลงกรณ์

มหาวทิยาลยั, 2545), 10 – 11. 
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ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาพเิศษ
 สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐานไดก้าํหนดยุทธศาสตร์ดา้นการศึกษาพิเศษ
ในช่วง 3 ปี (ปีงบประมาณ 2550 - 2552) ไว ้4 ยทุธศาสตร์ ดงันีÊ  

ยทุธศาสตร์ 1   ขยายโอกาสและบริการทางการศึกษาให้กบัคนพิการอย่างทัÉวถึงและมี
คุณภาพ 

ยทุธศาสตร์ 2   พฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาและการใหบ้ริการเด็กพิการแต่ละประเภท 

ยทุธศาสตร์ 3   ส่งเสริมการมีส่วนร่วม ความเขา้ใจ เจตคติเชิงสร้างสรรค์ของครอบครัว 
ชุมชน สังคม และองคก์รเครือข่ายทุกระดบั 

ยทุธศาสตร์ 4   ส่งเสริมการจดัทาํระบบฐานขอ้มูลทางการศึกษาสาํหรับคนพิการ9 

ความหมายของเด็กทีÉมีความต้องการพเิศษ
 คาํวา่ “เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ” มาจากภาษาองักฤษคาํวา่ “children with special needs” 

เป็นคาํใหม่ในวงการศึกษาพิเศษ และเพิÉงใชก้นัอยา่งแพร่หลายในระยะไม่กีÉปีทีÉผา่นในวงการศึกษา
พิเศษใชค้าํทีÉมาจากภาษาองักฤษซึÉงมีหลากหลาย ไดแ้ก่ 

1. Impairment หมายถึง สภาพความบกพร่อง อาจเป็นความบกพร่องทางกาย                  
ทางสติปัญญา เนืÊอเยืÉอ หรือระบบเส้นประสาทก็ได ้เช่น นิÊวมือดว้น แขนดว้น โรคหวัใจ เป็นตน้ 

 2. Disability หมายถึง การไร้สมรรถภาพ ซึÉ งมีความหมายครอบคลุมไปถึง ความบกพร่อง
ในการทาํงานของอวยัวะ หากอวยัวะส่วนใดส่วนหนึÉ งของร่างกายบกพร่องไป อวยัวะส่วนนัÊนไม่
อาจทาํงานได้ดีเหมือนอวยัวะปกติ การไร้สมรรถภาพหรือด้อยสมรรถภาพจึงขึÊ นอยู่กับความ
บกพร่อง หากอวยัวะบกพร่องมากอวยัวะนัÊนอาจทาํงานได้ไม่เต็มทีÉหรือทาํงานไม่ได้เลย แต่ถ้า
อวยัวะบกพร่องเล็กน้อย อวยัวะนัÊนอาจทาํงานได้บา้ง แต่ทาํงานได้ไม่เต็มทีÉเหมือนอวยัวะปกติ 
ดงันัÊน คาํวา่สมรรถภาพจึงหมายถึง การทีÉอวยัวะทาํงานไดน้้อยกว่าปกติไปจนถึงทาํงานไม่ไดเ้ลย 
เช่น คนทีÉนิÊวมือดว้นทุกนิÊวไม่สามารถเขียนหนงัสือได ้แต่ถา้นิÊวมือดว้น 2 นิÊวอาจเขียนหนงัสือได ้
แต่เขียนไดด้ว้ยความลาํบาก ถา้นิÊวมือด้วนเพียงนิÊวเดียว เขาสามารถเขียนหนงัสือไดดี้เหมือนคน
ปกติ เขาจึงไม่มี disability อาจกล่าวได้ว่าร่างกายบางส่วนของเขาอาจบกพร่อง แต่เขายงัมี
ความสามารถในการใชอ้วยัวะนัÊนเหมือนคนปกติ 

                                                
9สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน, แนวทางการปฏิบติังานของศูนยก์ารศึกษา

พิเศษ (กรุงเทพมหานคร : ม.ป.ท., 2550), 8. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

 

26 

3. Handicap หมายถึง ผูมี้ความบกพร่อง ความบกพร่องของร่างกายส่งผลต่อการดาํเนิน
ชีวิตของเขา ทาํให้เขาไม่สามารถปฏิบติัภารกิจได้ดีเท่ากบัคนปกติ แต่หากมีการแก้ไขอวยัวะทีÉ
บกพร่องให้สามารถใชง้านไดด้งัเดิมแลว้ สภาพความบกพร่องอาจหมดไป บุคคลผูน้ัÊนจึงไม่ใช่ผูมี้
ความบกพร่องอีกต่อไป เช่น ทหารพรานคนหนึÉงถูกตดัขาขา้งหนึÉง บุคคลผูนี้Ê มีความบกพร่องเพราะ
ขาถูกตดั แต่ถ้าเขาใส่ขาเทียมและฝึกฝนการใช้ขาเทียมจนสามารถเคลืÉอนไหวได้ดี สภาพความ
บกพร่องก็หมดไป เขาเป็นคนทีÉมีความบกพร่อง (impairment) แต่เขาไม่ใช่ handicap 

4. Exceptional children ภาษาไทยใชค้าํวา่ “เด็กนอกระดบั” หมายถึงเด็กทีÉมีสภาพร่างกาย
และสติปัญญาแตกต่างไปจากเด็กปกติ เด็กนอกระดบั ไดแ้ก่ เด็กปัญญาเลิศ เด็กปัญญาอ่อน เด็กทีÉมี
ความบกพร่องทางสายตา เด็กทีÉมีความบกพร่องทางร่างกาย (และสุขภาพ) เด็กทีÉมีความบกพร่อง
ทางการไดย้ิน เด็กทีÉมีความบกพร่องเกีÉยวกบัระบบประสาท เด็กทีÉมีปัญหาทางพฤติกรรม เด็กทีÉมี
ความบกพร่องทางภาษา เด็กทีÉมีปัญหาในการเรียนรู้ และเด็กพิการซํÊ าซอ้น 

 5. Children with Special Needs ภาษาไทยใชค้าํวา่ “ เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ” หมายถึง 
เด็กทีÉมีความตอ้งการทางการศึกษาแตกต่างไปจากเด็กปกติ การให้การศึกษาสําหรับเด็กเหล่านีÊ จึง
ควรมีลักษณะแตกต่างไปจากเด็กปกติในด้านเนืÊอหา วิธีการ และการประเมินผล เป็นเด็กกลุ่ม
เดียวกนักบัเด็กนอกระดบั แต่คาํวา่ “เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ” นีÊ  เป็นคาํใหม่ในวงการศึกษาพิเศษ 
และไดรั้บความนิยมอยา่งกวา้งขวางและเพิÉมขึÊนเป็นลาํดบั เพราะใหค้วามรู้สึกในทางบวก  
 6. Special Education ภาษาไทยใชค้าํวา่ “การศึกษาพิเศษ” หมายความถึง การศึกษาทีÉจดัให้
สาํหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ10   
 ศรียา นิยมธรรมไดใ้หค้วามหมายของเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษไวว้า่ เด็กทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษ หมายถึง เด็กทีÉไม่อาจพฒันาความสามารถไดเ้ท่าทีÉควร จากการเรียนการสอนตามปกติ ทัÊงนีÊ
สาเหตุจากสภาพความบกพร่องทางร่างกาย สติปัญญา และอารมณ์ จาํเป็นตอ้งจดัการศึกษาพิเศษให้
เหมาะสมกบัลกัษณะและความตอ้งการ11 

                                                
10ผดุง อารยะวิญsู , การศึกษาสําหรับเด็กทีÉมีความต้องการพิเศษ  (กรุงเทพมหานคร : 

สาํนกัพิมพแ์วน่แกว้, 2533), 12 – 13. 
11ศรียา นิยมธรรม, การเรียนร่วมสําหรับเด็กปฐมวยั (กรุงเทพมหานคร : ตน้ออ้ แกรมมีÉ, 

2541), 161. 
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 ส่วน วารี ถิระจิตร ไดใ้หค้วามหมายของเด็กพิเศษไวว้า่ เด็กพิเศษ หมายถึง เด็กทีÉมีลกัษณะ
ทางกายภาพหรือพฤติกรรมเบีÉยงเบนไปจากสภาพปกติทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และ
สังคม ซึÉ งความเบีÉยงเบนนีÊ รุนแรงถึงขัÊนกระทบกระเทือนต่อพฒันาการดา้นต่าง ๆ ของเด็ก12 

ในขณะทีÉสาํนกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ กล่าววา่เด็กทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษ หมายถึง เด็กทีÉแสดงให้ปรากฏเห็นเด่นชัดว่ามีความลาํบากในการเรียน ซึÉ งจาํเป็นตอ้งหา
มาตรการทีÉแตกต่างไปจากเด็กปกติและนาํมาใชก้บัเด็กเหล่านีÊ  จึงจะสามารถทาํให้เขาเรียนหนงัสือ
ได้13 

จากความหมายขา้งตน้ทีÉกล่าวมา สรุปไดว้า่ เด็กพิเศษ เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ เด็กพิการ 
เด็กทีÉมีความบกพร่อง เป็นคาํทีÉใชใ้นลกัษณะเดียวกนั ซึÉ งหมายถึง เด็กทีÉมีความบกพร่องทางร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์ และสังคม ซึÉ งกระทบกระเทือนต่อพฒันาการของเด็ก จึงจาํเป็นตอ้งไดรั้บความ
ช่วยเหลือ และจดัสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ให้เหมาะสม เพืÉอให้เด็กเกิดการเรียนรู้โดยการจดัเนืÊอหา 
วธีิการเรียนรู้ และการประเมินผลทีÉแตกต่างไปจากเด็กปกติทัÉวไป  

ประเภทของคนพกิาร
 กฎกระทรวงสาธารณสุข ฉบบัทีÉ 2 (พ.ศ. 2537) ออกตามความในพระราชบญัญติัฟืÊ นฟู
สมรรถภาพคนพิการ พ.ศ. 2534 แบ่งประเภทของบุคคลทีÉมีความตอ้งการพิเศษ เพืÉอการจดทะเบียน 
และการฟืÊ นฟูสมรรถภาพไว ้5 ประเภท คือ 

1. คนพิการทางการมองเห็น 

2. คนพิการทางการไดย้นิหรือสืÉอความหมาย 

3. คนพิการทางกายหรือการเคลืÉอนไหว 

4. คนพิการทางจิตใจหรือทางพฤติกรรม 

5. คนพิการทางสติปัญญาหรือการเรียนรู้14 

                                                
12วารี ถิระจิตร,การศึกษาสําหรับเด็กพิเศษ (กรุงเทพมหานคร : สํานกัพิมพแ์ห่งจุฬาลงกรณ์

มหาวทิยาลยั, 2545), 3. 
13สํานกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ, ระเบียบวิธีปฏิบติัและมาตรฐานการ

จดัการศึกษาสําหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษในประเทศองักฤษ (กรุงเทพมหานคร : พี เอ ลีฟวิÉง 
จาํกดั, 2543), 11. 

14สุรินทร์  ยอดคาํแปง, เอกสารประกอบการสอนวิชา 1082601 การเรียนร่วมชัÊนระหว่าง
เด็กปกติและเด็กพิเศษ  (นครราชสีมา : สถาบนัราชภฏันครราชสีมา, 2542), 60 – 61. 
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ตามประกาศคณะกรรมการพิจารณาให้คนพิการไดรั้บสิทธิช่วยเหลือทางการศึกษา เรืÉอง 
กําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการการรับรองบุคคลของสถานศึกษาว่าเป็นคนพิการ พ.ศ. 2548 
ดงัต่อไปนีÊ  

1. บุคคลทีÉมีความบกพร่องทางการมองเห็น 

2. บุคคลทีÉมีความบกพร่องทางการไดย้นิ 

3. บุคคลทีÉมีความบกพร่องทางสติปัญญา 
4. บุคคลทีÉมีความบกพร่องทางร่างกายหรือสุขภาพ 

5. บุคคลทีÉมีปัญหาทางการเรียนรู้ 

6. บุคคลทีÉมีความบกพร่องทางการพดูและภาษา 
7. บุคคลทีÉมีปัญหาทางพฤติกรรมหรืออารมณ์ 

8. บุคคลออทิสติก 

9. บุคคลพิการซอ้น 

 
เด็กทีÉมีความบกพร่องทางการเห็น 
เด็กทีÉมีความบกพร่องทางการเห็น หมายถึง บุคคลทีÉสูญเสียการเห็นตัÊงแต่ระดบัเล็กน้อย 

จนถึงตาบอดสนิท อาจแบ่งได ้2 ประเภท ดงันีÊ  
1. คนตาบอด หมายถึง บุคคลทีÉสูญเสียการเห็นมากจนตอ้งสอนให้อ่านอกัษรเบรลล์ หรือ

ใช้วิธีการฟังเทปหรือแถบเสียง หากตรวจวดัความชดัของสายตาขา้งดีเมืÉอแกไ้ขแลว้อยู่ในระดบั 6 
ส่วน 60 เมตร (6/60) หรือ 20 ส่วน 200 ฟุต (20/200) ลงมาจนถึงบอดสนิท (หมายถึง คนตาบอด
สามารถมองเห็นวตัถุได้ในระยะห่างน้อยกว่า 6 เมตร หรือ 20 ฟุต ในขณะทีÉคนปกติสามารถ
มองเห็นวตัถุเดียวกนัไดใ้นระยะห่าง 60 เมตร หรือ 200 ฟุต) หรือมีลานสายตาแคบกว่า 20 องศา 
(หมายถึง สามารถมองเห็นไดก้วา้งนอ้ยกวา่ 20 องศา) 

2. คนเห็นเลือนราง หมายถึง บุคคลทีÉสูญเสียการเห็นแต่ยงัสามารถอ่านอกัษรตวัพิมพ์ทีÉ
ขยายใหญ่ได ้หรือตอ้งใชแ้วน่ขยายอ่าน หากตรวจวดัความชดัของสายตาขา้งดีเมืÉอแกไ้ขแลว้อยูใ่น
ระดบัระหวา่ง 6 ส่วน 18 เมตร (6/18) หรือ 20 ส่วน 70 ฟุต (20/70) ถึง 6 ส่วน 60 เมตร (6/60) หรือ 
20 ส่วน 200 ฟุต (20/200) หรือมีลานสายตาแคบกวา่ 30 องศา 
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เด็กทีÉมีความบกพร่องทางการได้ยนิ 
 เด็กทีÉมีความบกพร่องทางการได้ยิน หมายถึง บุคคลทีÉสูญเสียการได้ยินตัÊงแต่ระดบัหูตึง
นอ้ยจนถึงระดบัหูหนวก อาจแบ่งไดเ้ป็น 2 ประเภท คือ 

1. เด็กหูหนวก หมายถึง ผูที้Éสูญเสียการไดย้ินมากจนไม่สามารถรับรู้ขอ้มูลผา่นทางการได้
ยิน ไม่ว่าจะใส่หรือไม่ใส่เครืÉองช่วยฟังก็ตาม โดยมาตรฐานสากลคนหูหนวกคือผูที้Éมีการไดย้ินทีÉ    
90   เดซิเบลขึÊนไป (เดซิเบล เป็นหน่วยวดัความดงัของเสียง หมายถึง เมืÉอเปรียบเทียบระดบัเริÉมได้
ยินเสียงของเด็กปกติ เมืÉอเสียงดังไม่เกิน 25 เดซิเบล คนหูหนวกจะเริÉ มได้ยินเสียงดังมากกว่า          
90 เดซิเบล) 

2. เด็กหูตึง หมายถึง ผูที้Éมีการไดย้ินเหลืออยูพ่อเพียงทีÉจะรับขอ้มูลผา่นทางการไดย้ิน ไม่วา่
จะใช้เครืÉองช่วยฟังหรือไม่ก็ตาม โดยทัÉวไปจะใช้เครืÉองช่วยฟัง เมืÉอผูที้Éมีระดบัการไดย้ินระหว่าง   
60 – 90 เดซิเบล ซึÉ งแบ่งเป็น 4 ระดบั ดงัต่อไปนีÊ  

2.1 ตึงเล็กนอ้ย  (26 – 40 เดซิเบล) 
2.2 ตึงปานกลาง (41 – 55 เดซิเบล) 
2.3 ตึงมาก (56 – 70 เดซิเบล) 
2.4 ตึงรุนแรง (71 – 90 เดซิเบล)15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

\ 

                                                
15คณะกรรมการประเมินผลการจดัการศึกษาเพืÉอคนพิการ, รายงานการประเมินผลการจดั

การศึกษาเพืÉอคนพิการ ปีการศึกษาเพืÉอคนพิการ  (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุ์รุสภาลาดพร้าว, 
2543), 3 - 4. 
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ตารางทีÉ 1 แสดงระดบัการไดย้นิ 

ระดบัการไดย้นิ 

ค่าเฉลีÉยระดบัเริÉมไดย้นิเสียง
บริสุทธิÍ ความถีÉ 500, 1000, 2000 

เฮิรตซ์ (เดซิเบล) ในหูขา้งทีÉดีกวา่ 
ความสามารถในการเขา้ใจ 

ปกติ ไม่เกิด 25 เดซิเบล ได้ยินสียงพูด เสียงกระซิบเบา ๆ ไม่
ลาํบากในการรับฟังเสียงพดู 

หูตึงเล็กนอ้ย 26 – 40 เดซิเบล ไม่ ได้ยิน เ สี ย งพูด เบา  ๆ  แ ต่ได้ยิน
เสียงพดูปกติ 

หูตึงปานกลาง 41 – 55 เดซิเบล ไม่ได้ยินเสียงพูดปกติ ต้องพูดดังกว่า
ปกติจึงจะไดย้นิ 

หูตึงมาก 56 – 70 เดซิเบล พดูเสียงดงัแลว้แต่ยงัไม่ไดย้นิ 

หูตึงรุนแรง 71 – 90 เดซิเบล ตอ้งตะโกนหรือใช้เครืÉองขยายเสียงจึง
จะไดย้นิ แต่ไดย้นิไม่ชดั 

หูหนวก 91 เดซิเบลขึÊนไป ตะโกนหรือใช้เครืÉองขยายเสียงแล้วยงั
ไม่ไดย้นิ และไม่เขา้ใจความหมาย 

ทีÉมา  :  ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 12, การจดัการศึกษาสําหรับเด็กพิการเรียนร่วม (ชลบุรี : 
ม.ป.ท., ม.ป.ป.), 45. 

 

เด็กทีÉมีความบกพร่องทางสติปัญญา 
 เด็กทีÉมีความบกพร่องทางสติปัญญา หมายถึง  คนทีÉมีพฒันาการช้ากวา่คนปกติทัÉวไป เมืÉอ
วดัสติปัญญาโดยใชแ้บบทดสอบมาตรฐานแลว้มีสติปัญญาตํÉากวา่บุคคลปกติ และความสามารถใน
การปรับเปลีÉยนพฤติกรรมตํÉากว่าเกณฑ์ปกติอย่างน้อย 2 ทกัษะ หรือมากกว่า เช่น ทกัษะการสืÉอ
ความหมาย ทกัษะทางสังคม ทกัษะการใช้สาธารณะสมบติั การดูแลตนเอง การดาํรงชีวิตในบา้น 
การควบคุมตนเอง สุขอนามยัและความปลอดภยั การเรียนวิชาการเพืÉอชีวิตประจาํวนั การใชเ้วลา
วา่งและการทาํงาน ซึÉ งลกัษณะความบกพร่องทางสติปัญญาจะแสดงอาการก่อนอายุ 8 ปี อาจแบ่ง
ความบกพร่องของสติปัญญา 4 ระดบัดงันีÊ  
 1. บกพร่องระดบัเล็กนอ้ย  ระดบัเชาวน์ปัญญา (IQ) ประมาณ 50 – 70 

 2. บกพร่องระดบัปานกลาง ระดบัเชาวน์ปัญญา (IQ) ประมาณ 35 – 55 

 3. บกพร่องระดบัรุนแรง  ระดบัเชาวน์ปัญญา (IQ) ประมาณ 20 – 40 

 4. บกพร่องระดบัรุนแรงมาก ระดบัเชาวน์ปัญญา (IQ) ประมาณ 20 - 25 
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เด็กทีÉมีความบกพร่องทางร่างกายและสุขภาพ  
เด็กทีÉมีความบกพร่องทางร่างกายและสุขภาพ หมายถึง คนทีÉมีอวยัวะไม่สมส่วน อวยัวะ

ส่วนใดส่วนหนึÉ งหรือหลายส่วนขาดหายไป กระดูกและกล้ามเนืÊอพิการ เจ็บป่วยเรืÊ อรังรุนแรง มี
ความพิการของระบบประสาท มีความลาํบากในการเคลืÉอนไหว ซึÉ งเป็นอุปสรรคต่อการศึกษาใน
สภาพปกติ ทัÊงนีÊไม่รวมคนทีÉมีความบกพร่องทางประสาทสัมผสั ไดแ้ก่ ตาบอด หูหนวก อาจแบ่งได้
เป็นประเภทดงันีÊ  

1. โรคของระบบประสาท เช่น ซีรีบรัล พลัซี (Cerebral Palsy) หรือ โรคอมัพาต เนืÉองจาก
สมองพิการ โรคลมชกั มลัติเพิลสเคลอโรซีส (Multiple Sclerosis)  

2. โรคทางระบบกลา้มเนืÊอและกระดูก เช่น ขอ้อกัเสบ เทา้ปุก โรคกระดูกอ่อน โรคอมัพาต 
กลา้มเนืÊอลีบ หรือมสัคิวลาร์ดิสโทรฟี (Muscular Dystrophy) กระดูกสันหลงัคด 

3. การไม่สมประกอบมาแต่กาํเนิด เช่น โรคศีรษะโต สไปนาเบฟฟิดา (Spina Bifida) แขน
ขาดว้นแต่กาํเนิด เตีÊยแคระ 

4. สภาพความพิการและความบกพร่องทางสุขภาพอืÉน ๆ ไดแ้ก่ 

 4.1 สภาพความพิการ อนัเนืÉองมาจากอุบติัเหตุและโรคติดต่อ เช่น ไฟไหม ้แขนขา
ขาด โรคโปลิโอ โรคเยืÉอบุสมองอกัเสบจากเชืÊอไวรัส อนัตรายจากการคลอด 

 4.2 ความบกพร่องทางสุขภาพ เช่น หอบ หืด โรคหวัใจ วณัโรคปอด ปอดอกัเสบ   
 

เด็กทีÉมีปัญหาทางการเรียนรู้  
เด็กทีÉมีปัญหาทางการเรียนรู้ (Learning disabilities : LD) หมายถึง คนทีÉมีความบกพร่อง

อย่างใดอย่างหนึÉ ง หรือหลายอย่างในกระบวนการพืÊนฐานทางจิตวิทยาทีÉเกีÉยวกบัความเขา้ใจหรือ
การใชภ้าษา อาจเป็นภาษาพูด และ/หรือภาษาเขียน ซึÉ งจะมีผลทาํให้มีปัญหาในการฟัง การพูด การ
คิด การอ่าน การเขียน การสะกดคาํ หรือการคิดคาํนวณ  รวมทัÊงสภาพความบกพร่องในการรับรู้ 
สมองไดรั้บบาดเจบ็ การปฏิบติังานของสมองสูญเสียไป ซึÉ งทาํใหมี้ปัญหาในการอ่าน และปัญหาใน
การเขา้ใจภาษา ทัÊงนีÊ ไม่รวมคนทีÉมีปัญหาในการเรียน เนืÉองจากสภาพความบกพร่องทางการเห็น 
ทางการได้ยิน การเคลืÉอนไหว ปัญญาอ่อน ปัญหาทางอารมณ์ หรือความด้อยโอกาสเนืÉองจาก
สิÉงแวดลอ้ม วฒันธรรมหรือเศรษฐกิจ    
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เด็กทีÉมีความบกพร่องทางการพูดและการใช้ภาษา 
เด็กทีÉมีความบกพร่องทางการพูดและการใช้ภาษา หมายถึง คนทีÉมีความบกพร่องในเรืÉอง

การออกเสียงพูด ทีÉไม่ใช่สาเหตุของการสูญเสียการได้ยิน เช่น เสียงผิดปกติ อตัราความเร็วและ
จงัหวะการพูดผิดปกติ หรือคนทีÉมีความบกพร่องในเรืÉองความเขา้ใจหรือการใชภ้าษาพูด การเขียน 
และหรือระบบสัญลกัษณ์อืÉนทีÉใชใ้นการติดต่อสืÉอสาร ซึÉ งอาจเกีÉยวกบัรูปแบบของภาษา เนืÊอหาของ
ภาษา และหนา้ทีÉของภาษา 
    

เด็กทีÉความบกพร่องทางพฤติกรรมหรืออารมณ์ 
เด็กทีÉความบกพร่องทางพฤติกรรมหรืออารมณ์ หมายถึง คนทีÉแสดงพฤติกรรมทีÉเบีÉยงเบน

ไปจากเด็กปกติทัÉวไป และพฤติกรรมเบีÉยงเบนนีÊ ส่งผลกระทบการเรียนรู้ของเด็กและผูอื้Éน เป็นผลมา
จากความขดัแยง้ของเด็กกบัสภาพแวดลอ้ม หรือเกิดความขดัแยง้ทีÉเกิดขึÊนในตวัเด็ก ซึÉ งไม่สามารถ
เรียนรู้ ขาดสัมพนัธภาพกบัเพืÉอนหรือผูที้ÉเกีÉยวขอ้ง มีพฤติกรรมทีÉไม่เหมาะสม เมืÉอเปรียบเทียบกบั
เด็กในวยัเดียวกนั มีความเก็บกดทางอารมณ์ โดยแสดงออกทางร่างกาย ซึÉ งบางคนมีความบกพร่องทีÉ
เป็นปัญหาอยา่งมาก และปัญหาทางพฤติกรรมนัÊนเป็นไปอยา่งต่อเนืÉอง ไม่เป็นทีÉยอมรับทางสังคม
และวฒันธรรม 

 

เด็กออทสิติก 
 เด็กออทิสติก หมายถึง บุคคลทีÉมีความบกพร่องทางพฒันาการด้านสังคม ภาษา และ       
การสืÉอความหมาย พฤติกรรม อารมณ์ และจินตนาการ ซึÉ งมีสาเหตุเนืÉองมาจากการทาํงานในหนา้ทีÉ
บางส่วนของสมองทีÉผดิปกติไป และความผดิปกตินีÊพบไดก่้อนวยั 30 เดือน 

ลกัษณะของเด็กออทิสติก สรุปไดด้งันีÊ  
1. มีความบกพร่องทางปฏิสัมพนัธ์ทางสังคม เช่น ไม่มองสบตาบุคคลอืÉน ไม่มีการ

แสดงออกทางสีหน้า กริยาหรือท่าทาง เล่นกับเพืÉอนไม่เป็น ไม่สนใจทีÉจะทาํงานร่วมกับใคร          
ไม่เขา้ใจพฤติกรรมของคนอืÉน  

2. มีความบกพร่องด้านการสืÉอสาร ทัÊงดา้นการใช้ภาษาพูด ความเขา้ใจภาษา ซึÉ งมีความ
บกพร่องหลายระดบั ตัÊงแต่ไม่สามารถพูดจาสืÉอความหมายไดเ้ลย หรือบางคนพูดไดแ้ต่ไม่สามารถ
สนทนาโตต้อบกบัผูอื้Éนไดอ้ย่างเขา้ใจ บางคนพูดแบบเสียงสะทอ้นหรือพูดเลียนแบบทวนคาํพูด 
บางคนจะพูดซํÊ าแต่ในเรืÉ องทีÉตนเองสนใจ มีการใช้สรรพนามสลับทีÉ ระดับเสียงพูดอาจมีความ
ผดิปกติ บางคนพดูในระดบัเสียงเดียว บางคนพดูเพอ้เจอ้เรืÉอยเปืÉ อย 
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3. มีความบกพร่องด้านพฤติกรรมและอารมณ์ บางคนมีพฤติกรรมซํÊ า ๆ ผิดปกติ เช่น        
เล่นมือโบกมือไปมา หรือหมุนตวัไปรอบ ๆ เดินเขย่งปลายเทา้ ท่าทางเดินงุ่มง่าม ยึดติดไม่ยอมรับ
การเปลีÉยนแปลง การแสดงออกทางอารมณ์ไม่เหมาะสมกบัวยั บางคนร้องไห้หรือหวัเราะโดยไม่มี
เหตุผล บางคนมีอารมณ์กา้วร้าวรุนแรง เมืÉอมีการเปลีÉยนแปลงสิÉงแวดลอ้ม 

4. มีความบกพร่องทางดา้นการรับรู้ทางประสาทสัมผสั การใช้ประสาทสัมผสัทัÊงห้า คือ 
การรับรู้ทางการเห็น การตอบสนองต่อการฟัง การสัมผสั การรับกลิÉนและรสมีความแตกต่างกนัใน
แต่ละบุคคล บางคนชอบมองแสง บางคนตอบสนองต่อเสียงผิดปกติ รับเสียงบางเสียงไม่ได ้     
ดา้นการสัมผสักลิÉนและรส บางคนตอบสนองชา้หรือไวหรือแปลกกวา่ปกติ เช่น ดมของเล่น 

5. มีความบกพร่องดา้นการใชอ้วยัวะต่าง ๆ อยา่งประสานสัมพนัธ์ การใชส่้วนต่าง ๆ ของ
ร่างกาย รวมถึงการประสานสัมพนัธ์ของกลไกกล้ามเนืÊอมดัใหญ่และมัดเล็กมีความบกพร่อง        
บางคนเคลืÉอนไหวงุ่มง่ามผดิปกติ ไม่คล่องแคล่ว ท่าทางเดินหรือวิÉงแปลก ๆ การใชก้ลา้มเนืÊอมดัเล็ก
ในการหยบิจบัไม่ประสานกนั 

6. มีความบกพร่องดา้นการจินตนาการ ไม่สามารถแยกเรืÉองจริงเรืÉองสมมุติ หรือประยุกต์
วิธีการจากเหตุการณ์หนึÉ งไปยงัอีกเหตุการณ์หนึÉ งได้ เขา้ใจสิÉงทีÉเป็นนามธรรมไดย้าก เล่นสมมุติ     
ไม่เป็น จดัระบบความคิด ลาํดบัความสําคญัก่อนหลงั คิดจินตนาการจากภาษาได้ยาก ทาํให้เป็น
อุปสรรคต่อการเรียน 

7. มีความบกพร่องดา้นสมาธิ มีความสนใจทีÉสัÊน วอกแวกง่าย 

 
เด็กพกิารซ้อน 
เด็กพิการซอ้น หมายถึง เด็กทีÉมีสภาพความบกพร่องหรือความพิการมากกวา่ 1 ประเภทใน

เด็กคนเดียว เช่น คนปัญญาอ่อนทีÉสูญเสียการไดย้นิ เป็นตน้16 

 
 
 
 
 

                                                
16คณะกรรมการประเมินผลการจดัการศึกษาเพืÉอคนพิการ, รายงานการประเมินผลการจดั

การศึกษาเพืÉอคนพิการ ปีการศึกษาเพืÉอคนพิการ  (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุ์รุสภาลาดพร้าว, 
2543), 4 - 6. 
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โรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วม 
 สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน   ไดจ้ดัทาํโครงการโรงเรียนแกนนาํจดัการ
เรียนร่วม   ตัÊงแต่ปีการศึกษา  2547 โดยมีวตัถุประสงคเ์พืÉอพฒันารูปแบบ วิธีการ และการบริหาร 
จดัการศึกษาแบบเรียนร่วมในโรงเรียนทีÉมีเด็กพิการเรียนร่วมกบัเด็กทัÉวไป   ซึÉ งไดมี้โรงเรียนแกนนาํ
จดัการเรียนร่วมนาํร่องกระจายทุกจงัหวดั จาํนวน 390 โรงเรียน   และขยายผลโรงเรียนแกนนาํ
จดัการเรียนร่วมในปีการศึกษา 2548 จาํนวน 2,000 โรงเรียนใหค้รอบคลุมทุกอาํเภอทัÉวประเทศ   

ในปีการศึกษา  2550 ไดมี้นโยบายขยายโครงการโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม จาํนวน
700 โรงเรียน รวมโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมในปัจจุบนั จาํนวน 2,700 โรงเรียน ทัÊงนีÊ เพืÉอเป็น
การเพิÉมโอกาสทางการการศึกษาใหก้บัเด็กพิการไดเ้รียนในโรงเรียนใกลบ้า้นมากขึÊน     

การดาํเนินงานโครงการโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม มีเกณฑใ์นการเลือกโรงเรียนดงันีÊ  
1. โรงเรียนทีÉมีนกัเรียนพิการเรียนร่วมอยูแ่ลว้ 

2. ผูบ้ริหารโรงเรียนมีความมุ่งมัÉนและพร้อมรับนโยบายทีÉจะดาํเนินงานโดยใชโ้ครงสร้าง
ซีท และการบริหารโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานในการบริหารจดัการเรียนร่วมของโรงเรียน 

3. โรงเรียนมีจาํนวนและประเภทของนกัเรียนพิการเหมาะสมทีÉจะพฒันาเป็นตน้แบบ 

4. โรงเรียนมีผูรั้บผิดชอบเกีÉยวกับการจดัการเรียนร่วม ซึÉ งมีความรู้พืÊนฐานทางด้าน
การศึกษาพิเศษ อยา่งนอ้ย 1 คน 

5. โรงเรียนได้รับการคดัเลือก โดยศูนยก์ารศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา /จงัหวดั ร่วมกบั
สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษา 

6. โรงเรียนทีÉไดรั้บการคดัเลือกตอ้งกระจายอยูทุ่กจงัหวดั ๆ ละ 2 อาํเภอ อาํเภอละ 1 โรง 
สําหรับสีÉจงัหวดัชายแดนภาคใต ้คือ ยะลา ปัตตานี นราธิวาส และสงขลา ให้จดัทุกอาํเภอ ๆ ละ  1 
โรง รวมทัÊงสิÊน 390 โรง17 

การดาํเนินงานโครงการโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม มีกรอบแนวคิด และกระบวนการ
นาํนโยบายสู่การปฏิบติั 2 แนวทางคือ  

1. การบริหารจัดการเรียนร่วมโดยใช้โครงสร้างซีท (SEAT Framework) หมายถึง การนาํ
รูปแบบการบริหารจดัการเรียนร่วมทีÉยึดหลกัโครงสร้างซีทเขา้ไปทดลองใช้ในโรงเรียนแกนนาํ
จดัการเรียนร่วม 390 โรง โดยมีโครงสร้างทีÉประกอบดว้ยองคป์ระกอบหลกั 4 ประการ ดงันีÊ  

                                                
17สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน, การสังเคราะห์งานดา้นการจดัการเรียน

ร่วมสู่ภาคปฏิบติัเพืÉอนาํสู่นโยบายการจดัการศึกษาอย่างมีคุณภาพสําหรับเด็กและเยาวชนพิการ 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพอ์งคก์ารรับส่งสินคา้และพสัดุภณัฑ ์(ร.ส.พ.), 2548), 44 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

 

35 

1.1 นกัเรียน   (S: Students) หมายถึง นกัเรียนพิการหรือนกัเรียนทีÉมีความบกพร่อง 
และนกัเรียนทัÉวไป ทีÉอยูใ่นโรงเรียนเรียนร่วม 

1.2 สภาพแวดลอ้ม (E: Environment) หมายถึง สภาพแวดลอ้มทีÉสนบัสนุนการ
เรียนรู้ของนกัเรียน เช่น สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ (Physical Environment) และบุคคลทีÉอยู่ใน
สภาพแวดล้อมทัÊงภายในและนอกโรงเรียน เช่น ผูบ้ริหาร ครูการศึกษาพิเศษ ครูทัÉวไป นักการ     
ภารโรง พอ่แม่ ผูป้กครอง นกักายภาพบาํบดั นกัแกไ้ขการพูดและภาษา แพทยเ์ฉพาะทาง นกัสังคม
สงเคราะห์ เป็นตน้  

1.3 กิจกรรมการเรียนการสอน (A: Activities) หมายถึง การบริหารจดัการ
หลกัสูตร ซึÉ งรวมถึง การใช้ การปรับ และการพฒันาหลกัสูตรสําหรับนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความ
บกพร่องเป็นเฉพาะบุคคล กระบวนการเรียนการสอน การตรวจสอบ การจัดทําแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) การจดัทาํแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) การดาํเนินการสอน เทคนิค
การสอน การวดัประเมินผลและการรายงานความกา้วหนา้ของนกัเรียน การประกนัคุณภาพ การรับ
นกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องเขา้เรียน การจดัตารางเรียน การบริหารจดัการชัÊนเรียน 

1.4 เครืÉองมือ (T: Tools) หมายถึง นโยบาย งบประมาณ สิÉงอาํนวยความสะดวก
รวมถึงเทคโนโลยีสิÉงอาํนวยความสะดวกทีÉช่วยนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องในการสืÉอสาร 
การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสาร การเขา้ถึงอาคารสถานทีÉ สืÉอ (อุปกรณ์ สืÉอสิÉงพิมพอ์กัษรเบรลล์และหนงัสือ
เสียงสําหรับนักเรียนตาบอด หนังสือตัวพิมพ์ใหญ่ สําหรับนักเรียนทีÉเห็นเลือนราง บทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน สําหรับนกัเรียนออทิสติก) บริการ (บริการสอนเสริม คือ การสอนทกัษะทีÉ
คนพิการแต่ละบุคคล มีความต้องการจาํเป็นพิเศษ เช่น การสอนเขียนและอ่านอักษรเบรลล ์        
การสอนภาษามือ การฝึกพูด รวมทัÊงการสอนเสริมวิชาการต่าง ๆ) ความช่วยเหลืออืÉนใดทาง
การศึกษา (กิจกรรมบาํบดัและกายภาพบาํบดัสําหรับเด็กพิการหรือทีÉมีความบกพร่องทางสติปัญญา 
การควบคุมดูแลอาหารสําหรับนักเรียนทีÉเป็นโรคเบาหวานในเด็ก การแก้ไขการพูดและภาษา
สาํหรับนกัเรียนออทิสติก เป็นตน้)18 

 

 

 

 

                                                
18เรืÉองเดียวกนั, 5-6. 
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2. การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School-based Management: SBM) 
การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  (School-based Management: SBM) มี

รายละเอียด ดงันีÊ  
โรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม  ใช้การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  เป็น

กรอบในการปฏิบติังาน ซึÉ งช่วยให้การดาํเนินโครงการโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วมของ
โรงเรียนประสบผลสําเร็จสูงสุดอย่างต่อเนืÉอง สอดคลอ้งกบัสภาพปัจจยัเอืÊอและขอ้จาํกดั  ภายใต้
บริบทเฉพาะของแต่ละโรงเรียน 

หลกัการสาํคญัของการบริหารโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานเปิดโอกาสให้บุคลากรของ
โรงเรียนและตวัแทนผูมี้ส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการบริหารและการปฏิบติังาน โรงเรียน
บริหารจัดการการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพและบริบทของโรงเรียนเอง  ปัจจัยทีÉ เอืÊอต่อ
ความสําเร็จในการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  ไดแ้ก่ การบริหารแบบมีส่วนร่วม การพฒันา
บุคลากร การใชส้ารสนเทศเพืÉอการบริหาร ผูบ้ริหารโรงเรียนมีความรู้ความสามารถ มีวิสัยทศัน์ร่วม
ทีÉชดัเจน และมีการให้รางวลัอยา่งเหมาะสม อุทยั บุญประเสริฐ ไดส้รุปหลกัการสําคญัของการ
บริหารโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานไว ้5 ประการ ดงันีÊ  

1. หลกัการกระจายอาํนาจ (Decentralization) ซึÉ งเป็นการกระจายอาํนาจ
จดัการศึกษาจากกระทรวงศึกษาธิการและส่วนกลางไปยงัสถานศึกษาให้มากทีÉสุด โดยมีความเชืÉอ
วา่โรงเรียนเป็นหน่วยสาํคญัในการเปลีÉยนแปลงและพฒันาการศึกษาของนกัเรียน 

2. หลักการมีส่วนร่วม  (Participation or Collaboration or 

Involvement) เ ปิ ดโอกาสให้ผู ้ เ กีÉ ย วข้องและผู ้มี ส่ วนได้ ส่ วน เ สี ย  ได้ มี ส่ วน ร่วมในการ
บริหาร ตดัสินใจและร่วมจดัการศึกษาทัÊงครู ผูป้กครอง ตวัแทนชุมชน ตวัแทนศิษยเ์ก่า และตวัแทน
นกัเรียน การทีÉบุคคลมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา จะเกิดความรู้สึกเป็นเจา้ของและจะรับผิดชอบ
ในการจดัการศึกษามากขึÊน 

3. หลกัการคืนอาํนาจจดัการศึกษาให้ประชาชน   (Return Power to 

People) ในอดีตการจดัการศึกษาจะทาํกนัหลากหลาย โดยครอบครัวและชุมชน บางแห่งให้วดัหรือ
องคก์รในทอ้งถิÉนเป็นผูด้าํเนินการ ต่อมามีการรวบรวมการจดัการศึกษาไปให้กระทรวงศึกษาธิการ
เพืÉอให้เกิดเอกภาพและมาตรฐานทางการศึกษา เมืÉอประชากรเพิÉมมากขึÊนความเจริญก้าวหน้า      
ต่าง ๆ เป็นไปอย่างรวดเร็ว การจดัการศึกษาในส่วนกลางเริÉมมีขอ้จาํกดั เกิดความล่าช้าและ           
ไม่ตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียนและชุมชนอยา่งแทจ้ริง จึงตอ้งมีการคืนอาํนาจให้ทอ้งถิÉนและ
ประชาชนไดจ้ดัการศึกษาเองอีกครัÊ ง 
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4. หลกัการบริหารตนเอง (Self-Management) ในระบบการศึกษาทัÉวไป
มกัจะกาํหนดให้โรงเรียนเป็นหน่วยปฏิบติัตามนโยบายจากส่วนกลาง โรงเรียนไม่มีอาํนาจ        
อยา่งแทจ้ริง สําหรับการบริหารโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานนัÊน ไม่ไดป้ฏิเสธเรืÉองการทาํงานให้บรรลุ
เป้าหมายและนโยบายของส่วนรวม แต่มีความเชืÉอวา่วธีิการทาํงานให้บรรลุเป้าหมายนัÊนทาํไดห้ลาย
วิธี การทีÉส่วนกลางทาํหน้าทีÉเพียงกาํหนดนโยบายและเป้าหมายแล้วปล่อยให้โรงเรียนมีระบบ    
การบริหารดว้ยตนเอง โดยใหโ้รงเรียนมีอาํนาจหนา้ทีÉและความรับผดิชอบในการดาํเนินงาน ซึÉ งอาจ
ดาํเนินการไดห้ลากหลายแนวทางดว้ยวิธีการทีÉแตกต่างกนัแลว้แต่ความพร้อมและสถานการณ์ของ
โรงเรียน ผลทีÉไดน่้าจะมีประสิทธิภาพสูงกวา่เดิมทีÉทุกอยา่งถูกกาํหนดมาจากส่วนกลางไม่วา่จะโดย
ทางตรงหรือทางออ้ม 

5. หลกัการตรวจสอบและถ่วงดุล (Check and Balance) ส่วนกลางมีหนา้ทีÉ
กาํหนดนโยบายและควบคุมมาตรฐาน มีองค์กรอิสระทาํหน้าทีÉตรวจสอบคุณภาพการบริหารและ
การจดัการศึกษาเพืÉอใหมี้คุณภาพและมาตรฐานเป็นไปตามขอ้กาํหนดและนโยบายของชาติ 

จากแนวคิดดงักล่าวขา้งตน้สรุปวา่  หลกัการพืÊนฐานทีÉสําคญัของการบริหารโดย
ใชโ้รงเรียนเป็นฐาน  คือ  หลกัการกระจายอาํนาจการศึกษาและหลกัการบริหารแบบมีส่วนร่วม  ซึÉ ง
หลักการดังกล่าวทาํให้เกิดความเชืÉอมัÉนว่า  การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานจะเป็นการ
บริหารงานทีÉทาํใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากกวา่รูปแบบการจดัการศึกษาอืÉนทีÉผา่นมา 

กระบวนการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  เป็นการบริหารงานโดย
คณะกรรมการโรงเรียน โดยคณะกรรมการโรงเรียนจะมีอาํนาจหน้าทีÉตดัสินใจเกีÉยวกบัเรืÉองการ
กาํหนดเป้าหมายของโรงเรียน การกาํกับ  สนับสนุน และส่งเสริมการบริหารงานวิชาการ 
งบประมาณ การบริหารงานบุคคลและการบริหารทัÉวไป ซึÉ งคณะกรรมการโรงเรียนโดยทัÉวไปจะ
ประกอบด้ ว ยตัว แทนผู้ป กครอ ง  ค รู  อง ค์ ก รปกครอ ง ส่ วนท้อ ง ถิÉ น  อง ค์ ก ร ชุ มชน                            
ศิษยเ์ก่า ผูท้รงคุณวฒิุ และผูบ้ริหารโรงเรียน 

สําหรับประเทศไทย คณะกรรมการโรงเรียนตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และทีÉแกไ้ขเพิÉมเติม (ฉบบัทีÉ 2) พ.ศ. 2545 เป็นคณะกรรมการโรงเรียนทีÉชุมชน
มีบทบาทหลัก โดยมีสัดส่วนคณะกรรมการทีÉมาจากชุมชนมากทีÉสุด และมีคณะกรรมการจาก
โรงเรียน คือ ผูแ้ทนครู และผูบ้ริหารโรงเรียน การให้มีผูแ้ทนครูในคณะกรรมการโรงเรียนนัÊน     
เป็นเพราะครูเป็นผูใ้กลชิ้ดนักเรียนมากทีÉสุด ครูเป็นผูป้ฏิบติัจึงย่อมรับรู้ปัญหาทุกอย่างไดดี้ และ
สามารถแก้ปัญหาได้ตรงจุดมากทีÉสุด การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานจึงเปิดโอกาสให้ครูมี   
ส่วนร่วมในการตดัสินใจในการบริหารโรงเรียน มีส่วนร่วมในการตดัสินใจในด้านการวางแผน   
การดําเนินงานการพฒันาครู การบริหารบุคคล และการบริหารงบประมาณและเรืÉ องอืÉน ๆ ทีÉ
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เกีÉยวขอ้ง บทบาทของผูบ้ริหารโรงเรียนคือ ผูอ้าํนวยความสะดวก (Facilitator) เป็นผูน้าํ (Leader) 
ผูส้นบัสนุน (Supporter) เป็นผูน้าํนวตักรรมเขา้สู่โรงเรียนและเป็นผูผ้ลกัดนัการปฏิรูปการศึกษาให้
กา้วหนา้    การทีÉผูบ้ริหารโรงเรียนบริหารแบบมีส่วนร่วมมีส่วนสําคญัต่อความสําเร็จในการบริหาร
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ปัจจยัสําคญัต่อความสําเร็จไดแ้ก่ การปรับโครงสร้างการบริหารโรงเรียน        
การกระจายอาํนาจสู่โรงเรียนโดยเนน้การมีส่วนร่วมของบุคลากร  

ดงันัÊน การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานจะสร้างความรู้สึกเป็นเจา้ของ มีความ
มุ่งมัÉนผกูพนัและความรับผิดชอบของบุคลากรในโรงเรียนและผูเ้กีÉยวขอ้งทุกคน  ซึÉ งจะเกิดความ
ร่วมมือร่วมใจกนักาํหนดวิสัยทศัน์ ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ เพืÉอพฒันาคุณภาพการศึกษา มี
กลยุทธ์ทางการบริหาร ตลอดจนการร่วมดาํเนินงาน โดยมีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษาทัÊง
บุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผูป้กครอง องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิÉน และชุมชน ซึÉ งจะทาํให้ผูเ้รียน
ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  โดยมีกระบวนการบริหารจัดการทีÉ มีประสิทธิภาพอย่าง
ต่อเนืÉอง  สอดคลอ้งกบัเจตนารมณ์ในการจดัการศึกษาขัÊนพืÊนฐานของประเทศ 

จากกรอบแนวคิดและกระบวนการนาํนโยบายสู่การปฏิบติั 2 แนวทางดงักล่าว สํานกังาน
คณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐานจึงกาํหนดให้นาํนโยบายด้านการเรียนร่วมสู่การปฏิบติั และ
ศึกษาผลการนาํนโยบายสู่การปฏิบติั โดยสรุปกระบวนการในการดาํเนินงานตามนโยบายดา้นการ
เรียนร่วม ปฏิทินการปฏิบติังาน บทบาทหนา้ทีÉของผูเ้กีÉยวขอ้ง และกระบวนการสร้างความเขม้แข็ง
ของสถานศึกษาทีÉจดัการเรียนร่วม19 

 
การเรียนร่วมและการเรียนรวม
 การเรียนร่วมตรงกบัภาษาองักฤษวา่ Integration ถา้แยกยอ่ยลงไปอีก Integration หมายถึง 
การเรียนร่วมบางเวลา ส่วนการเรียนร่วมเต็มเวลาตรงกบัภาษาองักฤษว่า mainstreaming ส่วน 
Inclusion ใชค้าํภาษาไทยวา่การเรียนรวม และอีกคาํหนึÉงทีÉใชก้นัมากคือ Inclusive Education ใชค้าํ
ภาษาไทยวา่ การศึกษาเพืÉอการเรียนรวม หรือการจดัการศึกษาโดยวิธีเรียนรวม คาํทัÊง 4 อาจสรุปวา่
ตรงกบัภาษาไทย ดงันีÊ  
 Integration   การเรียนร่วมบางเวลา 

Mainstreaming   การเรียนร่วมเตม็เวลา  
Inclusion   การเรียนรวม   
Inclusive Education  การจดัการศึกษาโดยวธีิเรียนรวม 

                                                
19เรืÉองเดียวกนั, 36-38. 
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ทัÊง 4 คาํ มีความหมายคล้ายคลึงกัน แต่อาจมีจุดเน้นทีÉแตกต่างกันบ้าง ดังความหมาย
ต่อไปนีÊ  

1. การเรียนร่วมบางเวลา (Integration) หมายถึง การทีÉเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษเขา้เรียน
ในโรงเรียนเดียวกนักบัเด็กปกติ แต่เด็กเหล่านีÊอาจถูกจดัให้อยูร่วมกนัเป็นชัÊนพิเศษในโรงเรียนปกติ  
เด็กเรียนวิชาหลกัในชัÊนพิเศษ โดยมีครูประจาํชัÊนเป็นผูส้อน  แต่ในบางวิชาซึÉ งส่วนมากไม่ใช่วิชา
ทกัษะ เด็กมีโอกาสไปเรียนร่วมกบัเด็กปกติ  เช่น วิชาพลศึกษา วิชาดนตรี เป็นตน้ หรือเด็กอาจมี
ส่วนร่วมกิจกรรมหลกั ๆ ของโรงเรียน เช่น กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี กีฬาสี งานแสดงต่าง ๆ ของ
โรงเรียน เป็นตน้ โดยคาดหวงัวา่เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษจะมีโอกาสแสดงออก และมีปฏิสัมพนัธ์
กบัเด็ก 

2. การเรียนร่วมเต็มเวลา (Mainstreaming) หมายถึง จดัให้เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ได้มี
โอกาสเรียนในชัÊนเดียวกนักบัเด็กปกติตลอดเวลาทีÉอยู่ในโรงเรียน เด็กปกติได้รับบริการการเรียน   
การสอนและบริการนอกห้องเรียนอย่างไร เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษก็ได้รับบริการเช่นเดียวกัน 
จุดประสงค์สําคญัของการเรียนร่วมเต็มเวลาคือ เพืÉอให้เด็กเข้าใจซึÉ งกันและกัน ตอบสนองความ
ตอ้งการซึÉ งกนัและกนั ปฏิสัมพนัธ์ซึÉ งกนัและกนัระหวา่งเด็กปกติกบัเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ เด็ก
ปกติจะยอมรับความหลากหลายของมนุษย ์เขา้ใจว่าคนเราเกิดมาไม่จาํเป็นตอ้งเหมือนกนัทุกอย่าง 
ท่ามกลางความแตกต่างกนั มนุษยเ์ราก็ตอ้งการความรัก ความสนใจ ความเอาใจใส่เช่นเดียวกนัทุกคน 

3. การเรียนรวม (Inclusion) หรือการจดัการศึกษาโดยวิธีเรียนรวม (Inclusive Education) 
เป็นแนวคิดทางการศึกษาอย่างหนึÉ งทีÉว่าโรงเรียนจะตอ้งจดัการศึกษาให้กบัเด็กทุคน โดยไม่มีการ
แบ่งแยกว่าเด็กคนใดเป็นเด็กปกติ หรือเด็กคนใดเป็นเด็กทีÉมีความต้องการพิเศษ เด็กทุกคนทีÉ
ผูป้กครองพามาเข้าเรียน ทางโรงเรียนจะต้องรับเด็กไว้ และจะต้องจัดการศึกษาให้เขาอย่าง
เหมาะสม การเรียนรวมยงัมีความหมายไปถึงการศึกษาทีÉไม่แบ่งแยกตัÊงแต่ระดับ เช่น อนุบาล 
ประถมศึกษา มธัยมศึกษา อุดมศึกษา ตลอดจนการดาํรงชีพของคนในสังคม หลงัสําเร็จการศึกษาวา่
จะตอ้งดาํเนินไปในลกัษณะ “รวมกนั” ทีÉทุกคนต่างเป็นส่วนหนึÉงของสังคม ทุกคนยอมรับซึÉ งกนั
และกนั ทุกคนยอมรับวา่มี “ผูพ้ิการ” อยู่ในสังคม และเขาเหล่านัÊนต่างก็เป็นส่วนหนึÉงของสังคม ทีÉ
ตอ้งใชชี้วติร่วมกนักบัคนปกติ โดยไม่มีการแบ่งแยก20  

 

                                                
20 ผดุง อารยะวิญsู , การเรียนร่วมระหว่างเด็กปกติกับเด็กทีÉมีความต้องการพิเศษ 

(กรุงเทพมหานคร : สาํนกัพิมพแ์วน่แกว้, 2542), 1-3. 
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หลกัการของการเรียนร่วม 
 การเรียนร่วมเป็นปรัชญา เป็นแนวคิด เป็นความเชืÉอของนักการศึกษาและทุกฝ่ายทีÉ
เกีÉยวขอ้งกบัการจดัการศึกษาพิเศษ แนวคิดนีÊอาจสะทอ้นหลกัการต่าง ๆ ดงันีÊ  
 1. ความยุติธรรมในสังคม (Social Justice) เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษเป็นส่วนหนึÉ งของ
สังคม เมืÉอเด็กปกติทุกคนได้รับการศึกษาในโรงเรียนปกติ เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษควรได้รับ
การศึกษาในโรงเรียนปกติดว้ย หากกีดกนัไม่ให้เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษเขา้เรียนปกติ หลายคนมี
ความเชืÉอวา่ นัÉนคือความไม่ยติุธรรมในสังคม ทีÉใดไม่มีความยติุธรรมทีÉนัÉนจะตามมาซึÉ งความสับสน
วุน่วายในภายหลงั 

  นกัการศึกษาจาํนวนมากเชืÉอว่า ความยุติธรรมในสังคม ซึÉ งจะนาํมาซึÉ งความสงบ
สุขนัÊน มีความสัมพนัธ์กบัความตอ้งการทางสังคมของเด็ก กล่าวคือ เด็กทุกคนรวมทัÊงเด็กทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษทางการศึกษา ตอ้งการความรัก ตอ้งการความเขา้ใจ ตอ้งการการยอมรับ ตอ้งการมี
บทบาท และการมีส่วนร่วมในสังคม เพราะมนุษยทุ์กผูทุ้กนามลว้นเป็นสัตวส์ังคมทัÊงสิÊน การศึกษา
ในอดีตทีÉผ่านมามุ่งเห็นความแตกต่างมากกว่ามุ่งเน้นความเหมือน มุ่งเน้นจุดอ่อนหรือความไม่
สามารถของเด็กแทนทีÉจะเนน้ความสามารถ ซึÉ งเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษมีความสามารถมากมาย 
บางคนมีความสามารถมากกวา่คนปกติเสียอีก 

 2. การคืนสู่สภาวะปกติ (Normalisation) ในช่วง 10 ปีทีÉผ่านมา มีความเคลืÉอนไหวในการ
จดัการศึกษาพิเศษในลกัษณะทีÉเป็นการคืนสู่สภาวะปกติ ซึÉ งหมายถึง การจดัสภาพการใด ๆ เพืÉอให ้
ผูที้Éมีความบกพร่องทางดา้นต่าง ๆ สามารถไดรั้บบริการเช่นเดียวกบัคนปกติ เช่น ในดา้นทีÉอยูอ่าศยั 
ในอดีตคนพิการ มกัถูกส่งเข้าไปอยู่รวมกันในสถานสงเคราะห์ ต่อมามีการสร้างบ้านสําหรับ        
คนพิการขึÊนในชุมชน เพืÉอให้เขาดาํรงชีพอยูใ่นสังคม และเป็นส่วนหนึÉงของสังคม การสร้างสถาน
สงเคราะห์คนพิการในรูปแบบต่าง ๆ จึงลดลง และหันมาให้บริการแก่ผูบ้กพร่องในลักษณะ
ดงักล่าวแทน ผูที้Éมีความบกพร่องอาจมีส่วนร่วมในกิจกรรมกีฬา ดนตรี ศิลปะ วฒันธรรมต่าง ๆ 
เช่นเดียวกบัคนปกติ 

  ความเคลืÉอนไหวนีÊ  มีขึÊ นในระบบการศึกษาเช่นเดียวกัน มีการหยุดขยายงาน
โรงเรียนเฉพาะหรือโรงเรียนพิเศษ เช่น โรงเรียนโสตศึกษา โรงเรียนสอนคนตาบอด แต่หันมา
ส่งเสริมใหเ้ด็กไดเ้รียนในโรงเรียนปกติ เด็กทีÉอยูใ่นโรงเรียนเฉพาะทัÊงหลายก็ถูกส่งกลบับา้น เพืÉอให้
เขา้เรียนในโรงเรียนใกลบ้า้น โรงเรียนพิเศษเป็นจาํนวนมากจึงถูกปิดลง 

 3. สภาพแวดลอ้มทีÉมีขอ้จาํกดัน้อยทีÉสุด (Least Restrictive Environment) หลกัสําคญั
ประการหนึÉงในการจดัการศึกษาพิเศษก็คือ การจดัให้เด็กเรียนในสภาพแวดลอ้มทีÉมีขอ้จาํกดัน้อย
ทีÉสุด จึงจะเป็นผลดีกบัเด็กมากทีÉสุด โดยเด็กไดรั้บผลประโยชน์มากทีÉสุด 
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   โรงเรียนพิเศษ เช่น โรงเรียนโสตศึกษา โรงเรียนศึกษาพิเศษ หรือโรงเรียนเฉพาะ
ประเภทอืÉน ๆ รวมถึงชัÊนพิเศษดว้ย จดัอยูใ่นสภาวะแวดลอ้มทีÉมีขอ้จาํกดั เนืÉองจากเด็กตอ้งถูกจาํกดั
ใหอ้ยูใ่นโรงเรียนเฉพาะ ไม่สามารถเรียนในโรงเรียนปกติได ้โรงเรียนเรียนร่วมเป็นโรงเรียนทีÉเปิด
โอกาสใหก้บัทุกคน รวมทัÊงเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษทางการศึกษาดว้ย เปิดโอกาสให้ครูไดเ้ขา้ใจ
เด็กวา่ในโลกนีÊยงัมีเด็กประเภทนีÊอยูใ่นโลก อยูร่วมสังคมกบัเรา เขาเป็นส่วนหนึÉงของสังคมจะเอาหู
ไปนาเอาตาไปไร่ ไม่ยอมเห็น ไม่ยอมรับเด็กเหล่านีÊ ต่อไปไม่ได้อีกแล้ว ครูและผูป้กครองควรจะ
ยอมรับวา่ มนุษยเ์รานัÊนมีความหลากหลายและความหลากหลายคือ ความเป็นมนุษยแ์ละความเป็น
สังคมของมนุษยด์ว้ยความเขา้ใจอนันีÊ  เป็นความเขา้พืÊนฐานทีÉจะทาํใหก้ารเรียนร่วมประสบผลสําเร็จ 
ทีÉจะทาํใหค้นในสังคมอยูร่่วมกนัได ้

อยา่งไรก็ตาม เด็กทุกคนไม่จาํเป็นตอ้งเรียนร่วมในโรงเรียนปกติ การเลือกวา่จะเขา้
เรียนร่วมในโรงเรียนปกติ หรือในโรงเรียนพิเศษ ควรเป็นการตดัสินใจร่วมกนัของเด็ก ผูป้กครอง 
และผูที้ÉเกีÉยวขอ้งกบัการศึกษา เพราะอาจมีบางรายทีÉจาํเป็นตอ้งเรียนในโรงเรียนพิเศษก็ได้ หาก
สภาพแวดลอ้มดงักล่าวเป็นประโยชน์ต่อเด็กมากกวา่โรงเรียนเรียนร่วม 

  นโยบายทางการศึกษาพิเศษของประเทศทีÉเจริญแลว้  ไม่วา่จะเป็นในทวีปอเมริกา
เหนือ ยุโรป ออสเตรเลีย นิวซีแลนด์ หรือญีÉปุ่น ต่างดาํเนินไปในลกัษณะนีÊทัÊงนัÊน นัÉนคือเด็กทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษทางการศึกษาไดมี้โอกาสเรียนรู้ในสภาพแวดลอ้มทีÉมีขอ้จาํกดันอ้ยทีÉสุด 

 4. การเรียนรู้ (Learning) เด็กทุกคนสามารถเรียนรู้ได ้ไม่วา่คนนัÊนจะเป็นเด็กปกติ หรือเด็ก
ทีÉมีความตอ้งการพิเศษทางการศึกษาก็ตาม 

  ในอดีตทีÉผ่านมา หลายคนเชืÉอว่าเด็กปัญญาอ่อนไม่สามารถเรียนหนังสือได้ แต่
ต่อมามีการพิสูจน์ว่าเด็กปัญญาอ่อนสามารถเรียนหนังสือได้ ทีÉเห็นเด่นชัดก็คือ เด็กปัญญาอ่อน
ประเภทสามารถเรียนได ้(educable mentally retarded children) สามารถเรียนหนงัสือได ้อาจเรียน
สาํเร็จในชัÊนประถมศึกษาหรือในระดบัชัÊนทีÉสูงกวา่ หากเด็กทีÉมีความพร้อมและไดรั้บการสนบัสนุน
อยา่งถูกตอ้งและถูกวธีิ เด็กปัญญาอ่อนทีÉมีระดบัสติปัญญาตํÉามาก แมจ้ะไม่สามารถเรียนหนงัสือได้
เช่นเดียวกบัเด็กปกติ แต่เขาก็สามารถเรียนรู้ได ้

  อยา่งไรก็ตามการเรียนรู้ไดดี้กบัการเรียนเก่งนัÊนแตกต่างกนั เด็กทีÉเรียนเก่งอาจเก่ง
ในเนืÊอหาวชิา บางคนอาจจะเก่งจึงทาํขอ้สอบไดดี้ จึงทาํให้เด็กไดค้ะแนนดี และไดรั้บการยกยอ่งวา่
เป็นเด็กเรียนเก่ง แต่ในขณะนีÊหลกัสูตรเปลีÉยนไป วิธีวดัผลเปลีÉยนไป การจดัการเรียนการสอน
เปลีÉยนไปจากเดิม ทาํให้ความเก่งของเด็กไดรั้บการประเมินในแนวทีÉแตกต่างไปดว้ย เด็กทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษหลายคนอาจเป็นเด็กเรียนเก่ง หลายคนอาจเรียนรู้ไดดี้ แต่การเรียนการสอนจะตอ้งจดั
ให้สอดคล้องกบัลกัษณะการเรียนรู้ของเด็ก ให้สอดคล้องกับระดบัความสามารถของแต่ละคน    

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

 

42 

การสอนใหจ้าํอยา่งเดียวไม่ถือวา่เป็นการสอนทีÉดี และไม่เป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ทีÉดี เพราะเด็กทีÉ
เรียนรู้ไดดี้ในเนืÊอหาวิชา อาจไม่ประสบความสําเร็จในชีวิตการงานก็ได ้การเรียนรู้ทีÉดีอาจพิจารณา
ไดจ้ากการทีÉเด็กมีความพึงพอใจในการเรียน มีความพึงพอใจในงานทีÉตนเองทาํ ซึÉ งความพึงพอใจ
อาจแตกต่างกนัไปในแต่ละคน ดงันัÊนโรงเรียนทีÉจาํจดัการเรียนร่วมไดดี้ ส่งเสริมการเรียนรู้ไดดี้ ควร
ปรับกระบวนการเสียใหม่ ตัÊงแต่ปรัชญาการศึกษา หลกัสูตรการเรียนการสอน การประเมินผลให้
สอดคลอ้งกบัลกัษณะการเรียนรู้ทีÉแทจ้ริงของเด็ก  21  

 
แนวโน้มของการเรียนร่วม 

 ในช่วงไม่กีÉปีทีÉผ่านมามีการพฒันารูปแบบการเรียนร่วมไปในหลายรูปแบบ ทัÊงนีÊ  เพืÉอหา
วธีิการในการสอนนกัเรียนทีÉเรียนร่วมให้ไดรั้บประโยชน์สูงสุด ซึÉ งจะกล่าวถึงแนวโนม้ทีÉสําคญั ซึÉ ง
มีดงันีÊ  
 1. ลดบทบาทของห้องเสริมวิชาการ ห้องเสริมวิชาการ (Resource Room) เคยมีบทบาทใน
การสอนเด็กเรียนร่วม รูปแบบของการเรียนร่วมในลกัษณะนีÊ  ครูจะดึงเด็กออกมาสอน (pull - out 

program) ในห้องพิเศษทีÉจดัขึÊนต่างหาก ห้องเรียนแบบนีÊ เรียกว่าห้องเสริมวิชาการ หรือห้องเสริม
ทกัษะ ซึÉ งอาจจดัไดเ้ป็น 5 รูปแบบดว้ยกนั คือ 

 1.1 หอ้งเสริมวชิาการสําหรับเด็กแต่ละประเภท เช่น ห้องเสริมวิชาการสําหรับเด็ก
ปัญญาอ่อน หอ้งเสริมวชิาการสาํหรับเด็กออทิสติก เป็นตน้ วสัดุอุปกรณ์ภายในห้องมีไวส้ําหรับเด็ก
แต่ละประเภทโดยเฉพาะ 

 1.2 ห้องเสริมวิชาการสําหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษทางการศึกษาทุกประเภท 
เครืÉองมือและอุปกรณ์ต่าง ๆ ต้องมีมากเพืÉอตอบสนองความตอ้งการของเด็กทีÉได้รับการจาํแนก
ประเภทแลว้ ซึÉ งมีเป็นจาํนวนมาก 

 1.3 ห้องเสริมวิชาการแบบไม่จาํแนกประเภทเด็ก เป็นห้องเสริมวิชาการทีÉจดัขึÊน
สาํหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษทุกคน แต่ไม่แยกวา่เป็นเด็กประเภทใด ทุกคนมีสิทธิใชท้รัพยากร
ในหอ้งนีÊ  

 1.4 ห้องเสริมวิชาการเฉพาะทกัษะ เช่น ห้องนีÊสําหรับวิชาเลข ห้องถดัไปสําหรับ
วชิาภาษาไทย วทิยาศาสตร์ เป็นตน้ 

การเรียนแบบนีÊ ได้รับความนิยมน้อยลง เนืÉองจากมีค่าใช้จ่ายสูง มีปัญหาในการ
บริหาร ดงันัÊนการจดัการเรียนร่วมจึงเปลีÉยนจากการดึงเด็กออกมาสอนในห้องเสริมวิชาการ มาเป็น

                                                
21 เรืÉองเดียวกนั, 6-10.  
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การใหเ้ด็กเรียนในห้องปกติ และนาํทรัพยากรมาให้บริการในห้องปกติแทน เช่น อาจมีครู 1 หรือ 2 

คน ตามเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษเขา้ไปคอยช่วยเหลือเด็กในหอ้งเรียนร่วม เป็นตน้ 

2. การปรับสภาพแวดลอ้มในการเรียนรู้ (Adaptive Learning Environment ใช้ชืÉอย่อว่า 
ALEM) รูปแบบนีÊประกอบดว้ย 5 ขัÊนตอน คือ 

 2.1 การศึกษาลกัษณะเฉพาะของเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษทางการศึกษาเป็น
การศึกษาความสามารถของเด็ก จุดอ่อนของเด็ก อาจไดข้อ้มูลมาจากการทดสอบทัÊงแบบทดสอบ
มาตรฐาน และแบบทดสอบทีÉครูสร้างขึÊน หรือจากการสัมภาษณ์ผูป้กครอง 

 2.2 การกาํหนดแนวการเรียน ครูจะต้องศึกษาหลักสูตรและจดัหลักสูตรให้
เหมาะสมกบัลกัษณะของเด็กทีÉพบในขอ้ 2.1 จะตอ้งวางแผนการจดัชัÊนเรียนให้มีขนาดเหมาะสม 
วางแผนจดัการพฤติกรรมของเด็ก 

 2.3 จดัหรือปรับปรุงสภาพแวดลอ้มในโรงเรียน เช่น สภาพการจดัโต๊ะเรียน การจดั
ห้องเรียนให้สวยงาม การจดัครูเขา้สอน การให้ความรู้แก่ครูผูส้อน การจดับริการเสริมทีÉเกีÉยวขอ้ง 
ตลอดจนการใหผู้ป้กครองมีบทบาทในการเรียนการสอน 

 2.4 จดัขอบเขตของการดาํเนินการ หมายถึง การดาํเนินการเรียนร่วมในโรงเรียน 
ว่าจะทาํเฉพาะเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษในห้องเรียนร่วมห้องเดียว หรือดาํเนินการสําหรับเด็ก    
ทุกคนในโรงเรียน เป็นตน้ 

 2.5 ดาํเนินการสอน ซึÉ งดาํเนินไปตามแผนทีÉกาํหนด เด็กทุกคนทีÉเขา้ร่วมโครงการ
จะตอ้งมีแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล ไม่วา่จะเป็นเด็กปกติหรือเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ครูจะตอ้ง
แสดงพฤติกรรมการสอนทีÉพึงประสงคต์ามแผนทีÉกาํหนด และจะตอ้งจดัการกบัพฤติกรรมของเด็ก
ตามวธีิทีÉถูกตอ้ง 

 2.6 การประเมินผล ซึÉ งส่วนมากพิจารณาจากผลงานของเด็ก จากทักษะทีÉเด็ก
แสดงออก จากทศันคติทีÉเปลีÉยนไปของนกัเรียน ของครู ของผูบ้ริหาร และของผูป้กครอง 

การจดัการเรียนร่วมในรูปแบบดงักล่าวประสบความสําเร็จดว้ยดี แต่มีขัÊนตอนใน
การดาํเนินงานค่อนขา้งมาก ครู นกัเรียน และผูบ้ริหารจะตอ้งร่วมกนัทาํงานอยา่งหนกั 

3. การร่วมสอน (Co - Teaching) หมายถึง การทีÉครู 2 คน ร่วมกนัสอนชัÊนเดียวกนั ในวิชา
เดียวกนั และในเวลาเดียวกนั 

การสอนเด็กเรียนร่วมนัÊน ไม่จาํเป็นทีÉครูจะดึงเด็กออกจากห้องปกติ ไปเรียนใน
หอ้งเสริมวิชาการในบางเวลา แต่จดัให้ครูเสริมวิชาการ หรือครูการศึกษาพิเศษทีÉสอนห้องพิเศษใน
โรงเรียนปกติมาสอนในห้องปกติ โดยร่วมกนัสอนกับครูประจาํชัÊน หรือครูประจาํวิชา ในบาง
ชัÉวโมงครูคนหนึÉงอาจสอนเด็กทัÊงชัÊนในขณะทีÉครูอีก 1 คนอธิบายให้เด็ก 2 – 3 คนเขา้ใจ ในเนืÊอหา
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เดียวกนั หรือครูอาจสอนเด็กเป็นรายบุคคลในห้องเดียวกนัก็ได ้หรือครูคนหนึÉ งอาจเป็นผูส้อน ครู
อีกคนหนึÉงอาจตรวจดูเด็กวา่เด็กตัÊงใจฟัง และเขา้ใจหรือไม่ เป็นตน้ 

อยา่งไรก็ตาม การร่วมสอนอาจมีปัญหา ครูทัÊง 2 คนไม่สามารถทาํงานร่วมกนัได ้
ต่อไปนีÊ เป็นขอ้เสนอแนะใหก้ารร่วมสอนไดผ้ลดี 

 3.1 การวางแผนร่วมกนั การวางแผนมีความสําคญัมาก ครูทัÊง 2 คนจะตอ้งใชเ้วลา
อยา่งนอ้ยสัปดาห์ละ 1 ชัÉวโมง ในการวางแผนร่วมกนัวา่ใครจะทาํอยา่งไรบา้ง 

 3.2 อภิปรายร่วมกนั กาํหนดเป้าหมายร่วมกนัว่าตอ้งการให้เด็กทาํอะไรไดบ้า้ง  
การสอนจะดาํเนินไปดว้ย หากครูทัÊง 2 คนเขา้ร่วมกนัและมีความเชืÉอในปรัชญาของการร่วมสอน 

 3.3 เอาใจใส่รายละเอียดต่าง ๆ เช่น กิจวตัรของห้องเรียน การขอลาออกจากห้อง 
การส่งงาน ระเบียบอืÉน ๆ ของหอ้งเรียน การจดัป้ายนิเทศ การใหค้ะแนน เป็นตน้ 

 3.4 กาํหนดบทบาทและหนา้ทีÉของครูแต่ละคนร่วมกนั เช่น ครูทีÉสอนเด็กปกติจะ
ทาํอะไรบา้ง ครูการศึกษาพิเศษจะทาํอะไรบา้ง 

 3.5 ร่วมกนัสร้างบรรยากาศทีÉดี โดยทัÉวไปแลว้การร่วมสอนมกัจะให้ครูการศึกษา
พิเศษไปสอนร่วมกับครูประจาํชัÊ นในห้องปกติ ซึÉ งมีเด็กเรียนร่วมอยู่ด้วย บรรยากาศควรเป็น
บรรยากาศแห่งความเป็นมิตร เช่น ควรมีชืÉอครูทัÊง 2 คนติดอยูที่Éหนา้ห้อง มีการแนะนาํนกัเรียนให้
รู้จกัครูการศึกษาพิเศษ ตลอดจนชีÊแจงให้เด็กทัÊงห้องทราบการเปลีÉยนแปลง ตลอดจนสิÉงทีÉนกัเรียน
จะคาดหวงัจากครูทัÊง 2 คน 

 3.6 ร่วมกันแก้ปัญหา หากมีปัญหาเกิดขึÊ น ครูทัÊ ง 2 คนจะต้องเปิดใจในการ
แกปั้ญหา อาจเป็นปัญหาความไม่ลงรอยทางดา้นวิชาการ หรือทางสังคม ครูทัÊง 2 คน จะตอ้งพูดคุย
กนั จนหาขอ้ยติุไม่ได้22 

 
รูปแบบการเรียนร่วม 

 รูปแบบการเรียนร่วมในประเทศไทย มีความยดืหยุน่ตามความตอ้งการจาํเป็นพิเศษของเด็ก
ทีÉมีความต้องการพิเศษประเภทต่าง ๆ ซึÉ ง วารี ถิระจิตร ได้กล่าวถึงรูปแบบการเรียนร่วมไวว้่า       
การเรียนแบ่งเป็น 5 รูปแบบ ไดแ้ก่ 

 รูปแบบทีÉ 1 การเรียนร่วมในชัÊนเรียนปกติเต็มเวลา การจดับริการสําหรับเด็กพิเศษลกัษณะ
นีÊ  จดัให้กบัเด็กทีÉมีความพิการไม่มาก หลงัจากเด็กไดรั้บการบาํบดัรักษา หรือฟืÊ นฟูสมรรถภาพใน
ดา้นทีÉจาํเป็น ก็สามารถเรียนร่วมกบัเด็กปกติได้ ทัÊงนีÊ อาจมีอุปกรณ์ เครืÉองมือพิเศษ ช่วยทางดา้น

                                                
22เรืÉองเดียวกนั, 10– 14. 
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การศึกษาเช่น เครืÉ องช่วยฟัง รวมทัÊงการให้บริการแนะแนวแก่ครูในชัÊนเรียนปกติด้วย ในกรณี     
เด็กปัญญาเลิศ เด็กทีÉมีความสามารถพิเศษเฉพาะทาง และเด็กทีÉมีความคิดสร้างสรรค ์ก็สามารถเรียน
ร่วมในลกัษณะนีÊ เพียงแต่ปรับโปรแกรมการสอน และวิธีการสอนให้เหมาะกบัสภาพความสนใจ
และความสามารถของเด็กแต่ละประเภท 

 รูปแบบทีÉ 2 การเรียนร่วมในชัÊนปกติ โดยไดรั้บการบริการพิเศษ การจดับริการโดยให้เด็ก
พิเศษเรียนในชัÊนเรียนปกติเป็นเวลาโดยไดรั้บการบริการต่าง ๆ เพิÉมเติม เช่น ไดรั้บการสอนเสริม
บางวชิาจากครูการศึกษาพิเศษ เช่น ฝึกพดู ฝึกใหคุ้น้เคยกบัสภาพแวดลอ้ม และการเคลืÉอนไหว และ
โปรแกรมพิเศษของเด็กปัญญาเลิศ เป็นตน้ โดยเดก็ไดรั้บบริการเป็นรายบุคคลและเป็นกลุ่ม 

 รูปแบบทีÉ 3 การเรียนในชัÊนพิเศษในโรงเรียนปกติ จัดให้แก่เด็กทีÉมีความบกพร่อง
ค่อนขา้งมาก รวมทัÊงเด็กทีÉมีความสามารถสูงจนไม่สามารถเรียนร่วมกบัเด็กปกติได ้ควรจดับริการ
พิเศษให้ เช่น กายภาพบาํบดั อาชีวบาํบดั การแก้ไขการพูด การฝึกฟัง ตลอดจนการเพิÉมความรู้
สาํหรับเด็กทีÉมีความสามารถสูง เป็นตน้ 

 รูปแบบทีÉ 4 การจดัโรงเรียนพิเศษ เด็กพิเศษทีÉมีความบกพร่องมาก และไม่สามารถเรียน
ร่วมกบัเด็กปกติได ้ครูการศึกษาพิเศษทีÉสอนจาํเป็นตอ้งมีความรู้พิเศษสอนประจาํในโรงเรียนพิเศษ 

 รูปแบบทีÉ 5 การจดัการศึกษาพิเศษนอกโรงเรียน คือ การจดัการศึกษาพิเศษในโรงพยาบาล 
สถานพกัฟืÊ น สถานรับเลีÊยงดูเด็ก และทีÉบา้น เป็นตน้ เป็นการจดัให้แก่เด็กพิการทางกายและสุขภาพ 
หรือเด็กปัญญาอ่อน23 

นอกจากนีÊ  ผดุง อารยะวิญsู ไดก้ล่าวถึงรูปแบบการจดัการเรียนร่วมซึÉ งปฏิบติักนัในหลาย
ประเทศและประสบความสาํเร็จพอควร  ไดแ้ก่ 

1. การเรียนร่วมในชัÊนปกติ เป็นการจดัเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษเขา้เรียนร่วมกบัเด็กปกติ 
และเรียนเหมือนกับเด็กปกติทุประการ เด็กทีÉจะเข้าเรียนในลกัษณะนีÊ ได้ ควรเป็นเด็กทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษนอ้ย มีความฉลาด และมีความพร้อมในดา้นการเรียน ตลอดจนวุฒิภาวะทางอารมณ์
และสังคม  

2. เรียนร่วมในชัÊนปกติ และมีครูพิเศษให้คาํปรึกษา การเรียนร่วมวิธีนีÊ  คลา้ยคลึงกบัวิธีแรก 
กล่าวคือ เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษเรียนร่วมกบัเด็กปกติเต็มเวลา แต่มีครูการศึกษาพิเศษคอย
ช่วยเหลือครูประจาํชัÊน และครูประจาํวชิา ครูการศึกษาพิเศษนีÊอาจเรียกวา่ ครูทีÉปรึกษา ครูประเภทนีÊ
ไม่ทาํการสอนโดยตรง แต่ใหค้าํแนะนาํแก่ครูทีÉสอนเด็ก เช่น แนะนาํชีÊ แจงให้ครูทีÉสอนชัÊนเรียนร่วม

                                                
23วารี ถิระจิตร, การศึกษาสาํหรับเด็กพิเศษ (กรุงเทพมหานคร : สํานกัพิมพแ์ห่งจุฬาลงกรณ์

มหาวทิยาลยั, 2545), 16 – 17. 
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เข้าใจความต้องการและความสามารถของเด็กทีÉ มีความต้องการพิ เศษ  ช่วยปฏิบัติต่อเด็ก                
จดัสภาพแวดลอ้มให้เอืÊออาํนวยต่อการเรียนรู้ของเด็ก และช่วยประเมินผลพฒันาการในการเรียนรู้
ของเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ เป็นตน้ 

3. เรียนร่วมในชัÊนปกติ และรับบริการจากครูเวียนสอน เป็นการจดัเด็กทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษเรียนร่วมกบัเด็กปกติ และรับบริการดา้นการสอนเพิÉมเติมจากครูการศึกษาพิเศษ ซึÉ งจะเดินทาง
ไปตามโรงเรียนต่าง ๆ เพืÉอใหค้วามช่วยเหลือแก่เด็ก เนืÉองจากมีจาํนวนเด็กในแต่ละโรงเรียนไม่มาก 
ครุจึงเดินทางจากโรงเรียนหนึÉงไปยงัโรงเรียนหนึÉง เมืÉอครบสัปดาห์ก็วนกลบัมาสอนเด็กกลุ่มเดิมใน
โรงเรียนเดิมอีก จึงเรียกครูประเภทนีÊวา่ ครูเดินสอน หรือครูเวยีนสอน 

4. เรียนร่วมในชัÊนปกติ และรับบริการจากครูเสริมวิชาการ ครูเสริมวิชาการ คือ ครู
การศึกษาพิเศษทีÉปฏิบติังานประจาํอยูใ่นหอ้งเสริมวชิาการ เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษจะเขา้มาเรียน
กบัครูเสริมวิชาการวนัละ 1 – 2 ชัÉวโมง หรือมากกวา่นีÊ  ขึÊนอยูก่บัความตอ้งการพิเศษของเด็ก เด็ก   
ทุกคนทีÉเขา้มาเรียนในห้องเสริมวิชาการจะตอ้งมีตารางเรียนทีÉกาํหนดไวแ้น่นอน ครูเสริมวิชาการ
อาจมีคนเดียวหรือหลายคนก็ได ้ขึÊนอยู่กบัจาํนวนเด็ก และประเภทของเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 
การสอนเด็กอาจกระทาํเป็นรายบุคคลหรือสอนเป็นกลุ่มเล็ก ๆ ก็ได ้และสอนในเนืÊอหาทีÉเด็กไม่ได้
รับการสอนในชัÊนปกติ หรือเนืÊอหาทีÉเด็กมีปัญหา นอกจากสอนเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษแล้ว            
ครูเสริมวิชาการยงัมีหน้าทีÉในการให้คาํแนะนําปรึกษาแก่ครูปกติในการปฏิบติัต่อเด็กทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษอีกดว้ย 

ห้องเสริมวิชาการ (Resource Room) เป็นห้องทีÉมีขนาดเท่ากบัห้องเรียน หรืออาจมีขนาด
ใหญ่กวา่ หรือเล็กกวา่ห้องเรียนก็ได ้ในห้องนีÊ มีอุปกรณ์ เครืÉองมือ ตลอดจนเอกสารและหนงัสือทีÉ
จาํเป็นต้องใช้ในการสอนเด็กทีÉมีความต้องการพิเศษ หากห้องนีÊ มีขนาดใหญ่ มีเครืÉ องมือและ
อุปกรณ์มาก และใหบ้ริการแก่เด็กอยา่งกวา้งขวาง อาจเรียกวา่เป็น ศูนยว์ชิาการ (Resource Center) 

5. ชัÊนพิเศษในโรงเรียนปกติ และเรียนร่วมบางเวลา เป็นการจดัเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ
ไวใ้นชัÊนเดียวกัน เป็นกลุ่มเล็ก ๆ มีครูประจาํชัÊนสอนแทบทุกวิชา ยกเวน้บางวิชาทีÉเด็กต้องไป    
เรียนร่วมกบัเด็กปกติ เช่น พลศึกษา ศิลปะ หรือกิจกรรมนอกหลกัสูตรอืÉน ๆ 

6. ชัÊนพิเศษในโรงเรียนปกติ เป็นการจดัเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษทีÉเป็นประเภทเดียวกนั
ไวเ้ป็นกลุ่มเดียวกนั และเป็นกลุ่มขนาดเล็ก เด็กเหล่านีÊ เรียนในชัÊนพิเศษตลอดเวลา ครูประจาํชัÊน
สอนทุกวชิา การเรียนร่วมในลกัษณะนีÊ เหมาะสาํหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษค่อนขา้งมาก24  

                                                
24ผดุง อารยะวิญsู , การศึกษาสําหรับเด็กทีÉมีความต้องการพิเศษ  (กรุงเทพมหานคร :      

แวน่แกว้, 2533), 188 – 190. 
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รูปแบบการเรียนร่วมในประเทศไทยมีความยืดหยุ่นตามความตอ้งการและความจาํเป็น
พิเศษของเด็กทีÉมีความบกพร่องประเภทต่าง ๆ ซึÉ งพอสรุปรูปแบบไวด้งันีÊ  
 1. รูปแบบครูสอนเสริม มีครูการศึกษาพิเศษประจาํอยูที่Éโรงเรียน 

 2. รูปแบบครูเดินสอน หรือครูเวยีนสอน มีครูการศึกษาพิเศษใหบ้ริการนกัเรียนในโรงเรียน
หนึÉง แลว้เดินทางไปสอนใหบ้ริการนกัเรียนโรงเรียนอืÉน 

 3. รูปแบบครูสอนเสริมและครูเวียนสอน มีครูการศึกษาพิเศษให้บริการนักเรียนใน
โรงเรียนหนึÉง แลว้เดินทางไปสอนชัÊนเรียนพิเศษ ณ โรงเรียนอืÉนบางเวลา 
 4. รูปแบบการศึกษาพิเศษ มีครูการศึกษาพิเศษสอนนกัเรียนทีÉมีความบกพร่องประเภท
เดียวกนั เป็นกลุ่มชัÊนเรียนพิเศษในโรงเรียนปกติเตม็วนั25 

การจัดการเรียนร่วมแบบใดนัÊน ขึÊ นอยู่กับสภาพความพิการและความพร้อมของเด็ก           
ทีÉเรียนร่วม เด็กทีÉมีความพิการน้อยหรือมีความพร้อมสูง อาจจดัให้อยู่ในชัÊนเรียนพิเศษ โดยอาศยั
ปรัชญาของการศึกษาพิเศษทีÉใหก้ารศึกษาแก่เด็กพิการ เพืÉอให้สามารถช่วยเหลือตนเองได ้และให้มี
ชีวติอยูร่่วมในสังคมคนปกติสุขได ้ไม่เป็นภาระแก่สังคม 

 
ประโยชน์ของการเรียนร่วม 
การจดัการศึกษาให้แก่เด็กพิการเรียนร่วมกบัเด็กปกติและตอ้งใช้หลกัสูตรของเด็กปกติ    

ทาํใหเ้ด็กพิการไดรั้บประโยชน์หลายอยา่งจากการเรียนร่วม ดงันีÊ  
1. ทางดา้นการเรียน เด็กมีโอกาสไดเ้รียนตามลาํดบัชัÊนในโรงเรียนปกติ โดยไม่มีขอ้ยกเวน้ 

เช่น ถา้เด็กเรียนในชัÊนพิเศษ ครูมกัจะให้ความพิเศษแก่เด็กมากไป หรือตัÊงความหวงัไวค้่อนขา้งตํÉา 
เมืÉอเด็กทาํอะไรไม่ได ้ครูมกัจะปล่อย เพราะถือวา่เด็กมีความบกพร่อง ถา้เด็กเรียนในโรงเรียนปกติ 
เด็กก็จะตอ้งปฏิบติัตามเด็กปกติ เช่น พยายามทาํงานใหเ้สร็จเหมือนคนอืÉน เด็กจะไดรั้บทกัษะต่าง ๆ 
มากขึÊน 

2. ทางดา้นสังคม เด็กสามารถปรับตวัใหเ้ขา้กบัสังคมปกติไดดี้ขึÊน มีเพืÉอนมากขึÊนไม่เฉพาะ
แต่เพืÉอนพิการเท่านัÊน เพืÉอนบา้นเขา้ใจเด็กดีขึÊน ยอมให้ลูกของตนมาเล่นดว้ย เพราะเด็กเรียนอยูใ่น
โรงเรียนเดียวกนักบัลูกของตน 

                                                
25จรัญ ทองปิยะภูมิ, “การศึกษาสภาพและปัญหาการบริหารโรงเรียนโครงการเรียนร่วม

สําหรับนกัเรียนทีÉมีความบกพร่องทางการมองเห็น” (วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบณัฑิต สาขาวิชา
บริหารการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 2531), 32.  
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3. การเปลีÉยนเจตคติ เด็กปกติจะมีความเคยชินกบัเด็กพิการมากขึÊน เพราะให้อยูร่่วมกนัจึง
ไม่เห็นวา่เด็กพิการเป็นมนุษยป์ระหลาด น่ากลวั ชวนขนัในท่าทางและรูปร่างอีกต่อไป นอกจากนีÊ
เด็กยงัเรียนรู้ว่า เด็กพิการต้องการความช่วยเหลืออะไรบ้าง และมีความเขา้ใจต่อเด็กพิการดีขึÊน 
ยอมรับและแสดงความเอืÊอเฟืÊ อมากขึÊน 

4. ประหยดังบประมาณของรัฐ เพืÉอเด็กพิการสามารถเรียนร่วมในโรงเรียนปกติได ้รัฐก็ไม่
มีความจําเป็นทีÉจะสร้างโรงเรียนพิเศษเฉพาะสําหรับเด็กพิการ จึงเป็นการลดค่าใช้จ่ายและ
งบประมาณไปมาก เพียงแต่เพิÉมบุคลากรทีÉจาํเป็นบางอยา่งขึÊนในโรงเรียนปกติเท่านัÊน เช่น ครูสอน
วิชาเสริม หรือครูเวียนสอน หรือครูการศึกษาพิเศษ ในด้านการบริหารก็มีผูบ้ริหารของโรงเรียน
เพียงคนเดียว จึงเป็นการประหยดัในดา้นงบประมาณของรัฐ 

5. เด็กพิการมีโอกาสเขา้เรียนในโรงเรียนใกลบ้า้น หรือไม่ตอ้งเดินทางไปโรงเรียนพิเศษทีÉ
อยูห่่างไกลกนัมาก จนเป็นภาระของผูป้กครองทีÉจะตอ้งรับส่ง ทัÊงเป็นการประหยดัพลงังานและเวลา
ของเด็กทีÉจะตอ้งใชใ้นการเดินทาง โดยนาํเวลานัÊน ๆ มาใชฝึ้กหดัหรือฟืÊ นฟูสมรรถภาพเพืÉอพฒันา
ความรู้ความสามารถทีÉจะดาํรงชีวติในสิÉงปกติไดดี้ทีÉสุด 

6. เป็นการประหยดัค่าใชจ่้ายของผูป้กครอง ไม่ตอ้งเสียเงินเพืÉอส่งบุตรพิการไปอยูโ่รงเรียน
ประจาํ 

7. เด็กพิการไดมี้ชีวติอยูใ่นครอบครัวกบับิดา มารดา และญาติพีÉนอ้งตามปกติ และมีโอกาส
ประพฤติตามหนา้ทีÉในฐานะเป็นสมาชิกครอบครัว โดยไม่เกิดความรู้สึกวา่ถูกแยกออกไปดว้ยเหตุ
แห่งความพิการ 

การจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ เป็นปัจจยัทีÉมีส่วนสําคญัยิÉงในการ
ช่วยส่งเสริมศกัยภาพของเด็ก จากการฟืÊ นฟูสมรรถภาพทางการศึกษา การสนับสนุนทางสังคมทีÉ
เหมาะสม สามารถตอบสนองความตอ้งการทีÉหลากหลายของเด็กพิการและครอบครัว และสามารถ
นาํเขาเหล่านัÊนไปสู่เป้าหมายทีÉเขากาํหนดไวอ้ยา่งสร้างสรรค์ ให้เขาตระหนกัในคุณค่าและศกัดิÍ ศรี
ของตนในฐานะเป็นส่วนหนึÉงของสังคมอยา่งแทจ้ริง26 

 
 
 
 

                                                
26นุชนาถ สุนทรพนัธ์ุ, “การจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติในประเทศ

ไทย” วารสารรามคาํแหง 22 , 4 (ตุลาคม – ธนัวาคม 2548) : 199 – 201. 
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โครงสร้าง SETT 
 โครงสร้าง SETT ทาํให้ระบบการวิเคราะห์นกัเรียนสะดวกและพบความตอ้งการเนืÊอหา
ของความหวงัทางการศึกษา SETT อา้งถึงการพิจารณานกัเรียน สภาพแวดลอ้ม งาน และเครืÉองมือ
ซึÉ งทาํใหแ้น่ใจไดว้า่จะประสบความสาํเร็จ27 

 
บทนําโครงสร้าง SETT 

โครงสร้าง SETT ถูกนาํมาใชค้รัÊ งแรกทีÉ the Closing the Gap Conference on the 

Use of Assistive Technology ในการศึกษาพิเศษและการฟืÊ นฟูสมรรถภาพ ในเดือนตุลาคม 1995 ใน
มินนิอาโพลิส มินนิโซตา โครงสร้าง SETT เป็นส่วนหนึÉงจากสามส่วนของการนาํเสนอรายงาน   

 
โครงสร้าง SETT จะต้องถูกพิจารณาในพืÊนทีÉวิกฤตเมืÉอต้องการตัดสินใจทีÉจะร้องขอความ

ต้องการช่วยเหลอืทางเทคโนโลย ี
  ศพัทเ์ฉพาะบุคคลกบัการไร้สมรรถภาพทางการศึกษา การพิจารณาความช่วยเหลือ
ทางเทคโนโลยีเริÉมกวา้งขวางขึÊน มีการเอาใจใส่มากขึÊนในเขตโรงเรียน วิธีพิจารณา และการปฏิบติั 
ซึÉ งบุคลากรในโรงเรียนใช้ตดัสินใจเกีÉยวกับการเตรียมแผนการและบริการ ความช่วยเหลือทาง
เทคโนโลยี นักเรียนต้องการความช่วยเหลือทางเทคโนโลยี ต้องการเทคโนโลยีชนิดใด ใคร
เกีÉยวข้องกับการตัดสินใจเหล่านีÊ  ชนิดของข้อมูลใดควรจะรวบรวมในกระบวนการตัดสินใจ
ช่วยเหลือ การอภิปรายทาํใหเ้กิดคาํถามเหล่านีÊ  
  นกัเรียนตอ้งการความช่วยเหลือทางเทคโนโลยีใด พวกเขาตอ้งการความช่วยเหลือ
ทางเทคโนโลยทีีÉเป็นอิสระ เหมาสมกบัการจดัการศึกษาของรัฐ 

  ต้องการเทคโนโลยีชนิดใด  การตัดสินใจโดยดูจากแต่ละกรณี  และให้มี
ความสัมพนัธ์กบัเกณฑ ์

  ใครเกีÉยวขอ้งกบัการตดัสินใจเหล่านีÊ  คณะจดัทาํ IEP นกัเรียน กบัการสนับสนุน
จากสมาชิก ซึÉ งสามารถยืดหยุน่ในหลายสาขา ทัÊงจากนกัเรียน สมาชิกในครอบครัว และหรือผูดู้แล 
เหมาะสมกบัการศึกษาและสัมพนัธ์กบัผูเ้ชีÉยวชาญทางการบริการ คณะทาํงานประกอบดว้ยหลาย ๆ 
คน รวมทัÊงบุคลากรทางการแพทย ์

                                                
27 Joy Zabala, SETT Framework . [Online], accessed 17 February 2009.  Available from 

http://www1.cenmi.org/uploaded%5C2004%5CJUL%5C15309284918_SETTFrame.pdf  

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

 

50 

  ชนิดของขอ้มูลใดควรจะรวบรวมในกระบวนการตดัสินใจช่วยเหลือ เป็นขอ้มูล
เกีÉยวกบันกัเรียน สภาพแวดลอ้ม งาน และเครืÉองมือ 

  คนจาํนวนหนึÉ งอุทิศเวลาให้กบัการประชุมทางการศึกษาและเป้าหมายชีวิตของ
นกัเรียนซึÉงไร้สมรรถภาพ มีการทาํงานและจดัเตรียมแผนการใชเ้ทคโนโลยีช่วยเหลือให้สอดคลอ้ง
กบัความสามารถแลความตอ้งการของนักเรียน ผูป้ระสานงานทีÉดีมีการรวบรวมข้อมูลมากมาย
เกีÉยวกบันกัเรียนและเครืÉองมือช่วยเหลือตามความตอ้งการและความสามารถของนกัเรียน  เกีÉยวกบั
ปัจจยันาํเขา้ กระบวนการ ผลผลิต เมืÉอขอ้มูลเหล่านีÊ ถูกรวบรวมและตดัสินใจ มีแผนงาน คนไดรั้บ
การฝึก ยทุธศาสตร์ใชไ้ดผ้ล การคาดหวงัทุกอยา่งทาํใหเ้กิดการเปลีÉยนแปลงทีÉดีกบันกัเรียน 

  แม้ว่าความสามารถและความต้องการของนักเรียนจะสัมพนัธ์กัน บ่อยครัÊ งทีÉ
อุปกรณ์ไม่เพียงพอ ซึÉ งนกัเรียนหวงัจะใชเ้ครืÉองมือเทคโนโลยีช่วยเหลือ และงานซึÉ งนกัเรียนหวงัจะ
มีส่วนร่วม มนัเป็นการยากทีÉจะเลือกเครืÉองมือทีÉเหมาะสม ถา้ไม่รู้แน่ชดัและไม่รู้วา่ควรใชอ้ยา่งไร 

  เมืÉอมีการพิจารณาเทคโนโลยีช่วยเหลือแลว้ สภาพแวดลอ้มและงานตอ้งไดรั้บการ
พิจารณาก่อนการเลือกเครืÉองมือ เพืÉอสนบัสนุนความคิดนีÊ  โครงสร้าง SETT ถูกพฒันาเพืÉอช่วยเหลือ
ในการรวบรวมและจดัการขอ้มูล ซึÉ งนาํมาใช้ในการตดัสินใจใช้เทคโนโลยีช่วยเหลือ โครงสร้าง 
SETT พิจารณาสภาพแวดลอ้มและงานเป็นอย่างแรกและทา้ยทีÉสุดคือเครืÉองมือสําหรับนักเรียนทีÉ
เหมาะสมกบังาน28 

 
การใช้โครงสร้าง SETT ในระดับการเรียนรู้วชิาสําหรับนักเรียนซึÉงไร้สมรรถภาพ 

  โครงสร้าง SETT เป็นเครืÉ องมือทีÉช่วยรวมทีมและจัดระบบข้อมูลข่าวสาร ซึÉ ง
สามารถใช้เป็นแนวทางในการตดัสินใจร่วมกนัเกีÉยวกบัการบริหารทีÉส่งเสริมให้นักเรียนซึÉ งไร้
สมรรถภาพประสบความสําเร็จทางการศึกษา ในตอนแรกการพฒันาใช้เทคโนโลยีช่วยเหลือ
สนบัสนุนและใชก้ารตัÊงค่าการศึกษาอหลกัการของโครงสร้าง SETT ใชเ้ป็นแนวทางการตดัสินใจ
เกีÉยวกบัการบริการทางการศึกษาในระยะกวา้ง และการปรับเปลีÉยนใหเ้หมาะสม 

  SETT คือคาํทีÉยอ่มากจากพยญัชนะตวัแรกของ นกัเรียน (Student) สภาพแวดลอ้ม 

(Environments) งาน (Tasks) และเครืÉองมือ (Tools) โครงสร้าง SETT เป็นพืÊนฐานหลกัเกณฑ์ทีÉจะ
พฒันาระบบของเครืÉองมือใหเ้หมาะสม (แผนการ บริการ ยุทธศาสตร์ การปรับตวั การเปลีÉยนแปลง 
                                                

28 Joy Zabala, The  SETT  Framework:  Critical  Areas  to  Consider  When  Making 

Informed  Assistive  Technology  Decisions [Online], accessed 17 February 2009.  Available 

from http://www.valdosta.edu/coe/ecre/ATRB/SETT.htm 
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และอืÉน ๆ) สิÉงแรกทีÉตอ้งร่วมกนัพฒันาคือการแบ่งปันความเขา้ใจเกีÉยวกบันกัเรียน สภาพแวดลอ้มทีÉ
นกัเรียนอยูเ่ป็นประจาํ และงานซึÉงจาํเป็นสาํรับนกัเรียนทีÉสามารถทาํหรือมีส่วนร่วมในกระบวนการ
สอนหรือการเรียนรู้ ซึÉ งนําไปสู่การประสบความสําเร็จทางการศึกษา  เมืÉอความต้องการ 
ความสามารถ ความสนใจของนกัเรียน รายละเอียดของสภาพแวดลอ้ม และงานทีÉนกัเรียนตอ้งการ
ในสภาพแวดลอ้มทีÉมีการสาํรวจอยา่งเตม็ทีÉ คณะสามารถพิจารณาสิÉงทีÉตอ้งการรวมเขา้กบัระบบของ
เครืÉองมือ ใชป้ระโยชน์จากสิÉงแวดลอ้มอยา่งเตม็ทีÉ และเนน้เรืÉองงาน 

 
 
อะไรคือคําถามทีÉคณะจะถามในแต่ละส่วนของโครงสร้าง SETT 

  Eugene Ionesco กล่าวว่า “มนัไม่ใช่คาํตอบทีÉทาํให้เขา้ใจ แต่เป็นคาํถาม” สิÉงนีÊ
ถูกตอ้งของคาํถามในโครงสร้าง SETT เพราะพวกเขาคาดหวงัแนวทางและอภิปรายให้ลึกกว่าทีÉ
สมบูรณ์และการทดสอบความรู้ทัÊงหมด แต่ละคาํถามถูกสํารวจ มนัเหมือนหลาย ๆ คาํถามทีÉจะ
ปรากฏ คณะยงัคงมีการสํารวจต่อไปจนกระทัÉงมีมติมหาชนวา่มีการแบ่งปันความรู้มากพอทีÉจะแจง้ 
การตดัสินใจทีÉมีเหตุผล ซึÉ งไดรั้บการสนบัสนุนโดยขอ้มูล 

นักเรียน 
   พืÊนทีÉประโยชน์ใชส้อยเกีÉยวพนักบัอะไรเป็นหลกั 

   ตอนนีÊนกัเรียนสามารถทาํอะไรทีÉยากและทาํสิÉงทีÉเป็นไปไม่ไดค้นเดียวไดไ้หม 

   ความตอ้งการพิเศษ 

   ความสามารถปัจจุบนั 

   การคาดหวงัและความเกีÉยวพนั 

   ความสนใจและสิÉงทีÉชอบ 

  สภาพแวดล้อม 
   การจดัการ (คาํแนะนาํ กายภาพ) 
   การสนบัสนุน (สาํหรับนกัเรียนและคณะทาํงาน) 
   วสัดุและอุปกรณ์ 

   เขา้ถึงเนืÊอหา (เกีÉยวกบัเทคโนโลย ีกายภาพ คาํแนะนาํ) 
   ทศันคติและการคาดหวงั (คณะทาํงาน ครอบครัว และอืÉน ๆ) 
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  งาน 
   ระบบงานทีÉเกิดขึÊนตามสภาพแวดล้อมธรรมชาติของนักเรียนซึÉ งทาํให้
บรรลุตามเป้าหมายและวตัถุประสงคต์าม IEP  
   ระบุงานซึÉ งต้องการให้มีปฏิสัมพนัธ์กับสภาพแวดล้อม (สัมพนัธ์กับ      
การสืÉอสาร การสอน มีส่วนร่วม ความสามารถ ควบคุมเกีÉยวกบัสภาพแวดลอ้ม)29 

 
 
กระบวนการบริหารจัดการเรียนร่วมโดยใช้โครงสร้างซีท  (SEAT Framework) 

กระบวนการบริหารจดัการเรียนร่วมโดยใช้โครงสร้างซีท เป็นการนาํรูปแบบการบริหาร
จดัการเรียนร่วมทีÉยึดหลกัโครงสร้างซีทเขา้ไปทดลองใช้ในโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม มี
โครงสร้างทีÉประกอบดว้ยองคป์ระกอบหลกั 4 ประการ ดงันีÊ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                
29 Joy Zabala, Using  the  SETT  Framework  to  Level  the  Learning  Field  for  Students  

with  Disabilities [Online], accessed 17 February 2009.  Available from 
http://letsgoexpo.com/viewfile.cfm?LCID=1135&eID=80000093 
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1. ดา้นนกัเรียน (S : Students) หมายถึง นกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง และนกัเรียน
ทัÉวไป โรงเรียนควรเตรียมความพร้อมของนกัเรียนทัÊง 2 กลุ่ม ดงันีÊ   
  1.1 เตรียมความพร้อมนักเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง ในด้านร่างกาย 
วิชาการ อารมณ์และสังคม และการช่วยเหลือตนเอง หากพิการตัÊงแต่แรกเกิด จาํเป็นตอ้งได้รับ
บริการช่วยเหลือระยะแรกเริÉม หรือเตรียมความพร้อมทนัทีทีÉพบความพิการ เพืÉอพฒันาศกัยภาพ   
ทุกด้าน ซึÉ งในการให้บริการช่วยเหลือระยะแรกเริÉมนัÊน เป็นช่วงสําคญัทีÉสุดทีÉเด็กควรได้รับการ
เตรียมความพร้อม เพราะช่วงอายุ 0 - 3 ปีเป็นช่วงทีÉสมองเจริญเติบโตมากทีÉสุด การเตรียมความ
พร้อมทาํไดโ้ดยกระตุน้พฒันาการในส่วนทีÉเหลืออยู่ เมืÉอไดรั้บการพฒันา ระดบัการทาํงานต่าง ๆ 
(functional level) จะยิÉงสูงขึÊน ในทางกลบักนั หากไม่ไดรั้บการพฒันา การกระตุน้ หรือการส่งเสริม
ส่วนทีÉเหลืออยูอ่ยา่งมีประสิทธิภาพ ความสามารถในการทาํงานต่าง ๆ จะเลือนหายไป ทาํใหเ้ด็กเสีย
โอกาสในการเรียนรู้ทนัที ดงันัÊน การช่วยเหลือฟืÊ นฟูสมรรถภาพเด็กพิการ ยิÉงทาํไดท้นัท่วงทีตัÊงแต่
แรกเกิดและทาํได้อย่างถูกต้อง จะสามารถฟืÊ นฟูสมรรถภาพความพิการได้อย่างเห็นผลชัดเจน 
ยกตวัอย่างเช่น เด็กคนหนึÉ งสูญเสียการได้ยินในระดบั 90 เดซิเบล (dB) ตัÊงแต่แรกเกิด (หูหนวก) 
และบุคคลภายในครอบครัวกระตุน้การไดย้ินของเด็กตัÊงแต่แรกเกิด โดยเวลาพูดกบัเด็กผูพู้ดจะหัน
หน้าตรงกับเด็กเพืÉอให้เด็กได้เห็นการขยบัของริมฝีปาก สีหน้า ท่าทาง เอามือเด็กมาจบัคอและ      
ริมฝีปากแลว้ลองเป่าลมให้เด็กรู้สึกถึงลมทีÉออกมา แสดงให้เด็กรู้ในเวลาทีÉเด็กตอบสนองไดอ้ย่าง
ถูกตอ้ง การทีÉเด็กไดรั้บการกระตุน้เชิงบวกจะทาํให้พฒันาการทางการไดย้ินดียิÉงขึÊนไปนัÊน มิได้
หมายความว่าการได้ยินเพิÉมขึÊน แต่การได้ยินของเด็กมีประสิทธิภาพเพิÉมขึÊน ใช้งานไดดี้ขึÊน และ
สามารถนาํไปใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตประจาํวนั ในกรณีทีÉเด็กพิการภายหลัง เช่น อยู่ในระดับ
มธัยมศึกษาแลว้ตาบอด การเตรียมความพร้อมนกัเรียนในช่วงวยัรุ่นนัÊนตอ้งคาํนึงถึงจิตใจและการ
ยอมรับความพิการหรือความบกพร่องทีÉเกิดขึÊนภายหลงัดว้ย ซึÉ งถือเป็นเรืÉองยากและมีผลต่อจิตใจ
มาก  รวมทัÊ งต้องมีการเตรียมทักษะทีÉจ ําเป็นต่อการดํารงชีวิต  เช่น  การทําความคุ้นเคยกับ
สภาพแวดล้อมและการเคลืÉอนไหว (Orientation and Mobilities : O & M) เพืÉอให้เด็กมี
ความสามารถในการดาํรงชีวิตอิสระ (independent living) และช่วยเหลือตวัเองไดม้ากทีÉสุดและ    
เร็วทีÉสุด เป็นตน้ 

  1.2 เตรียมความพร้อมนักเรียนทัÉวไป ทางโรงเรียนจะต้องเตรียมความพร้อม
นกัเรียนทัÉวไปในโรงเรียน โดยการให้ขอ้มูลเพืÉอให้นักเรียนทัÉวไปมีความรู้ ความเขา้ใจ เกิดการ
ยอมรับ สามารถให้ความช่วยเหลือและปฏิบติัต่อนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องอยา่งถูกวิธี
และเท่าทีÉจาํเป็น ทีÉผ่านมาพบว่า การทีÉคนส่วนใหญ่มีทศันคติเชิงลบต่อคนพิการหรือทีÉมีความ
บกพร่อง เช่น สมเพช เวทนา สงสาร กลวั ไม่ไวว้างใจ มกัเกิดจากความไม่รู้หรือไม่มีขอ้มูลทีÉถูกตอ้ง 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



ดงันัÊน ครูควรทาํความเขา้ใจและอธิบายเกีÉยวกบัลกัษณะความพิการให้นกัเรียนทัÉวไปในชัÊนเรียนได้
รู้จกั และควรจดักิจกรรมการเรียนการสอนทีÉช่วยให้เด็กทาํกิจกรรมร่วมกัน เพืÉอให้เด็กเกิดการ
เรียนรู้และช่วยเหลือซึÉงกนัและกนั ครูอาจจดัสถานการณ์จาํลองใหน้กัเรียนทดลองเป็นคนพิการและ
ทาํกิจกรรมต่าง ๆ จากนัÊนให้อภิปรายถึงความรู้สึกของนกัเรียนแต่ละคน กิจกรรมเช่นนีÊ จะช่วยให้
นกัเรียนทัÉวไปไดเ้ขา้ใจถึงความคบัขอ้งใจ ความไม่สะดวกและความลาํบากของเพืÉอนพิการหรือทีÉมี
ความบกพร่องมากขึÊน กิจกรรมอืÉนทีÉช่วยให้นักเรียนทัÉวไปเขา้ใจและยอมรับเพืÉอนพิการหรือทีÉมี
ความบกพร่องมากขึÊน เช่น การเชิญผูที้ÉทาํงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัเด็กพิการมาบรรยายให้ฟัง พร้อมทัÊงให้
ดูภาพยนตร์ สไลด์ แผน่ภาพบทความ และสืÉออืÉน ๆ ประกอบ เปิดโอกาสให้นกัเรียนซกัถามปัญหา
ต่าง ๆ การจดันิทรรศการ หนงัสือ และเรืÉองราว เกีÉยวกบัคนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง เพืÉอให้
นกัเรียนในชัÊนเรียนและนกัเรียนทุกคนในโรงเรียนไดมี้โอกาสเรียนรู้ การทศันศึกษาสถานทีÉดูแล  
คนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง เพืÉอใหน้กัเรียนไดเ้ห็นและเรียนรู้วา่คนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง
มีความเป็นอยูอ่ยา่งไร นอกจากนีÊควรทกัษะการช่วยเหลือเบืÊองตน้ในการช่วยเหลือเพืÉอนพิการหรือ
ทีÉมีความบกพร่องเบืÊองตน้ใหก้บันกัเรียนทัÉวไปดว้ย30 

นอกจากนีÊ  โรงเรียนตอ้งบริหารจดัการในเรืÉองต่อไปนีÊ  
1.1 จาํนวนเด็กพิการในชัÊนเรียน หากโรงเรียนมีหลายห้องเรียนในระดับชัÊน

เดียวกนัก็ควรกระจายเด็กพิการเขา้เรียนร่วมในทุกห้อง เช่น มีนกัเรียนพิการเขา้เรียนร่วม 3 คน ใน
ระดบัชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 1 ซึÉ งมีอยู่ 3 ห้อง คือ ประถมศึกษาปีทีÉ 1/1 ประถมศึกษาปีทีÉ 1/2 และ
ประถมศึกษาปีทีÉ 1/3 ใหจ้ดันกัเรียนพิการเขา้เรียนหอ้งละหนึÉงคน เป็นตน้ 

1.2 การใช้อาคารสถานทีÉให้เหมาะสม  เช่น หากโรงเรียนมีนักเรียนทีÉมีความ
บกพร่องทางร่างกาย ต้องใช้เก้าอีÊ รถเข็นขณะเรียนร่วมในชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 3 ซึÉ งห้องเรียน
ระดบัชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 3 อยูช่ัÊน 3 ของอาคารเรียน อาจตอ้งจดัให้นกัเรียนชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 
3 ทุกห้องยา้ยลงมาอยู่ชัÊนหนึÉ ง และให้ระดบัชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 2 ทุกห้องขึÊนไปอยู่ชัÊน 3 ของ
อาคารแทน เป็นตน้ 

1.3 การจดัตารางการช่วยเหลือดูแลเพืÉอน การใชร้ะบบเพืÉอนช่วยเพืÉอน 

                                                
30 เบญจา ชลธารนนท,์ คู่มือการบริหารจดัการเรียนร่วมโดยใชโ้ครงสร้างซีท 

(กรุงเทพมหานคร : เพทายการพิมพ,์ 2546), 7-8. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



1.4 การจัดให้มีระบบการให้รางวลันักเรียนทัÉวไปทีÉอาสาสมัครช่วยเพืÉอน
พิการ เช่น ใหว้ฒิุบตัร กล่าวชมเชยในทีÉประชุมโรงเรียน จดันิทรรศการแนะนาํคนดี เป็นตน้31 

 จากความหมายขา้งตน้สรุปไดว้า่ นกัเรียน ในทีÉนีÊหมายถึงนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ
และนกัเรียนทัÉวไป โดยการบริหารจดัการเรียนร่วมนัÊนจะตอ้งมีการเตรียมความพร้อมก่อนเขา้เรียน
ใหแ้ก่นกัเรียนทัÊงสองกลุ่ม 

2. ดา้นสภาพแวดลอ้ม  (E : Environment) สภาพแวดลอ้ม แบ่งออกเป็น 2 ประเภทคือ 

2.1 สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ ควรจดัให้นกัเรียนพิการหรือบกพร่องเรียนใน
สภาพแวดลอ้มทีÉมีขีดจาํกดันอ้ยทีÉสุด (Least Restrictive Environment : LRE) โรงเรียนควรพยายาม
ให้เด็กไดเ้รียนร่วมในชัÊนเรียนทัÉวไปมากทีÉสุด หากไม่สามารถจดัให้เด็กเรียนร่วมไดเ้ต็มเวลาก็อาจ
จดัเป็นบางเวลาได้ ทัÊงนีÊ  ขึÊนอยู่กบัความตอ้งการจาํเป็นพิเศษของนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความ
บกพร่องเป็นเฉพาะบุคคล โดยทัÉวไป ควรจดัให้นกัเรียนทุกคนเขา้เรียนในชัÊนเรียนทัÉวไป โดยแยก
นกัเรียนออกไปจากเพืÉอนทัÉวไปให้นอ้ยทีÉสุด โรงเรียนควรปรับสภาพแวดลอ้มโดยใช้หลกัวิชาการ 
คือ พิจารณาถึงสภาพความบกพร่องของนกัเรียนแต่ละประเภท ตวัอย่างเช่น นกัเรียนทีÉมีการเห็น
เลือนรางควรมีโป๊ะไฟทีÉโต๊ะเรียนและจดัให้นกัเรียนมานัÉงแถวหน้าสุด รวมทัÊงไม่ให้แสงสะทอ้น
จากหนา้ต่างเขา้มารบกวนขณะทีÉนกัเรียนดูกระดานดาํ นกัเรียนทีÉมีความบกพร่องทางการไดย้ินควร
จดัให้นัÉงแถวทีÉ 2 หรือ 3 โดยนัÉงมุมใดมุมหนึÉงของห้อง เพืÉอให้นกัเรียนสามารถมองครูและเพืÉอน
นกัเรียนในห้องไดท้ัÉวถึง นักเรียนทีÉมีความบกพร่องทางกายทีÉนัÉงรถเข็น เมืÉอจาํเป็นตอ้งเรียนวิชา
เกษตรและนกัเรียนตอ้งปลูกผกัสวนครัว ครูควรยกระดบัแปลงผกัให้สูงขึÊนจากพืÊนและอยูใ่นระดบั
เดียวกบัทีÉนัÉงเกา้อีÊรถเข็น เพืÉอให้นกัเรียนสามารถปลูกผกัไดส้ะดวก นอกจากนีÊควรคาํนึงถึงพาหนะ
ทีÉใชใ้นการรับส่งนกัเรียนจากบา้นไปโรงเรียนและจากโรงเรียนไปบา้น  ไปทศันศึกษาและกิจกรรม
อืÉน ๆ ทีÉนักเรียนจะต้องเคลืÉอนยา้ย นอกจากนีÊ จะต้องมีการบริหารจดัการตารางเวลาเรียนและ
ห้องเรียน เช่น ห้องเรียนสําหรับการเรียนร่วมควรอยูช่ัÊนล่างของอาคาร พืÊนห้องเรียนควรราบเรียบ
และมีการปรับระดบัเพืÉอความสะดวกในการใช้รถเข็น ห้องนํÊ า โต๊ะ เกา้อีÊ  และคาํนึงถึงการถ่ายเท
ของอากาศ แสงจากธรรมชาติ แสงไฟ เป็นตน้  

 

 

                                                
31 สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน, การสังเคราะห์งานดา้นการจดัการเรียน

ร่วมสู่ภาคปฏิบติัเพืÉอนาํสู่นโยบายการจดัการศึกษาอยา่งมีคุณภาพสาํหรับเด็กและเยาวชนพิการ 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพอ์งคก์ารรับส่งสินคา้และพสัดุภณัฑ ์(ร.ส.พ.), 2548), 34 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



2.1.1 เกณฑม์าตรฐานการจดัภายนอกอาคาร มีดงันีÊ   
2.1.1.1 สถานทีÉตัÊง จะเป็นการอาํนวยความสะดวกให้แก่คนพิการ

อยา่งยิÉง ถา้ปรับระดบัพืÊนทีÉใหอ้ยูใ่นระดบัเดียวกบัประตูทางเขา้ เพราะจะช่วยให้คนพิการเขา้ออกได้
สะดวกยิÉงขึÊน 

2.1.1.2 ชนิดของตวัอาคาร นิยมอาคารชัÊนเดียวมากกว่าอาคาร
หลายชัÊน และถา้ตวัอาคารมีมากกว่า 1 ชัÊน ควรมีทางลาดหรือลิฟตเ์พืÉออาํนวยความสะดวกแก่คน
พิการทีÉตอ้งใชเ้กา้อีÊรถเขน็ (Wheel chair) 

2.1.1.3 ทางเขา้ ควรอยูใ่นระดบัเดียวกบัประตู ถา้อยูค่นละระดบั
ควรมีทางลาดและบนัได หากเป็นหอ้งชุดทางเขา้ควรมีทางไปถึงหอ้งโถงชัÊนล่าง บริเวณทางเขา้ทีÉใช้
ในเวลากลางคืนควรมีแสงสวา่งไม่นอ้ยกวา่ 5 แรงเทียน เพืÉอช่วยให้คนทีÉมีสายตาเลือนรางมองเห็น
ได้ชัดเจนขึÊน นอกจากนีÊ พืÊนผิวทางเข้าควรปราศจากใบไม ้ขยะ และวสัดุชิÊนเล็ก ๆ ทีÉอาจทาํให ้       
คนพิการลืÉนหรือสะดุดหกลม้ได ้

2.1.1.4 ทางเดิน ควรกวา้งอย่างนอ้ย 1.525 เมตร (60 นิÊว) เพืÉอให้
เก้าอีÊ รถเข็น 2 ตวัสวนทางกนัได้ ทางเดินไม่ควรมีทางชันเกินร้อยละ 5 และควรเป็นพืÊนระดับ
เดียวกันตลอดโดยไม่มีบนัไดคัÉน พืÊนทางเดินทีÉเป็นกรวดหรือหินอาจไม่ปลอดภยัต่อคนพิการ 
สําหรับคนทีÉมีสายตาเลือนราง สีและลวดลายของทางเดินควรเป็นแบบง่าย เพืÉอไม่ให้เกิดความ
สับสนควรมีทีÉสังเกตตรงทางเดินทีÉไม่สะทอ้นแสงตลอดแนวขอบทางเดินซึÉ งกวา้งไม่ตํÉากวา่ 0.610 
เมตร ควรใชว้สัดุทีÉมีพืÊนผิวแตกต่างกนัตรงทางแยก จะช่วยคนทีÉมีสายตาเลือนรางไดดี้ขึÊน และหาก
ทางเดินมาประจบกนัมีลกัษณะเป็นรูปตวัที (T) ใหท้าํทางลาดจากทัÊง 3 ทิศทาง  

2.1.1.5 ทางขา้ม ตอ้งมีทางลาดจากทางเดินสู่ถนน ในบริเวณทาง
ขา้มไม่ควรมีท่อนํÊาตรงทางเดินและทางขา้ม หากจาํเป็นตอ้งมีควรมีสัญลกัษณ์เตือนทีÉเห็นไดช้ดัเจน 
ตรงขอบทางลาดควรมีพืÊนผิวและสีทีÉแตกต่างออกไป อาจไม่ต้องใช้สีทา แต่ใช้วสัดุทีÉแตกต่าง
ออกไป เช่น ใชหิ้นแกรนิตสีเทาอ่อนตรงขอบทางลาดบนถนนแอสฟัลตสี์ดาํ เป็นตน้ 

2.1.1.6 ลานจอดรถ ควรมีทีÉจอดรถให้ใกลก้บัตวัอาคารมากทีÉสุด 
และควรทาํเครืÉองหมายสากลทีÉบอกให้คนพิการทราบว่าเขาสามารถใช้สถานทีÉนัÊนได ้โดยเฉพาะ
สําหรับคนทีÉต้องใช้เก้าอีÊ รถเข็น ช่วงจอดรถสําหรับรถแต่ละคนัควรกวา้ง 3.660 เมตร (12 ฟุต) 
เพืÉอใหค้นพิการทีÉใชเ้กา้อีÊรถเขน็เขน็ผา่นได ้

2.1.1.7 เกาะกลางถนน ใชเ้กณฑเ์ดียวกบัทางเดิน 

2.1.1.8 ต้นไม้ หลีกเลีÉยงการปลูกต้นไมที้Éให้ผลหรือเมล็ดทีÉมี
หนาม ซึÉ งอาจร่วงตกลงพืÊน หรือปลูกตน้ไมที้Éมีรากโผล่เหนือพืÊนดินใกลท้างเดิน ควรปลูกตน้ไมห่้าง

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



จากทางเดินอย่างน้อย 2.140 เมตร (7 ฟุต) และมีรัÊ ว อิฐ ซีเมนต์ลอ้มรอบบริเวณตน้ไมสู้งพอทีÉจะ
ป้องกนัไม่ใหค้นพิการตกลงไปในหลุมปลูกตน้ไม ้

2.1.1.9 ร่องนํÊ า ไม่ควรมีร่องนํÊ าบนทางเดิน หากจาํเป็น ตอ้งมีช่อง
ตะแกรงปิดร่องนํÊ า ช่องตะแกรงไม่ควรกวา้งเกิน 1.30 เซนติเมตร เพืÉอป้องกนัไม่ให้ปลายไมเ้ทา้   
ไมค้ ํÊายนั หรือลอ้รถเขน็ตกลงไปในช่องตะแกรง  

2.1.2 เกณฑม์าตรฐานการจดัภายในอาคาร มีดงันีÊ   
2.1.2.1 ประตู ประตูทัÊงหมดควรเปิดไดง่้าย และหากประตูเป็น

แบบปิดเองก็ควรปิดอยา่งชา้ ๆ เพืÉอให้เวลาแก่คนพิการไดผ้า่นช่องประตูเขา้มา ประตูควรเปิดกวา้ง
อยา่งนอ้ย 0.815 เมตร และควรเปิดอา้ได ้ประตูสองบานไม่เหมาะสําหรับคนทีÉมีความบกพร่องทาง
ร่างกาย หากจาํเป็นต้องมีก็ควรเปิดได้ง่าย ประตูแต่ละบานควรกวา้งอย่างน้อย 0.815 เมตร
นอกจากนีÊ ควรมีวสัดุพวกยางทาบดา้นล่างของประตูสูงขึÊนมาจากพืÊน 0.460 เมตร เพืÉอสามารถใช ้ 
ไมค้ ํÊายนั ไมเ้ทา้ เครืÉองช่วยเดิน หรือส่วนใดส่วนหนึÉงของเกา้อีÊรถเขน็ดนัได ้ทีÉดึงประตูควรเป็นท่อน
ยาว ตามแนวตัÊงแทนทีÉจะเป็นลูกบิดทรงกลมเล็ก ๆ เพืÉอช่วยให้คนพิการทีÉตอ้งใช้เกา้อีÊ รถเข็นเปิด
ประตูไดใ้นระดบัต่างกนั และควรมีสีทีÉแตกต่างจากส่วนอืÉนของประตู เพืÉอคนทีÉมีสายตาเลือนราง
เห็นไดง่้าย หากเป็นประตูกระจกควรมีเครืÉองหมายบอกไว ้เช่น ใชสี้ทีÉตดักบัสีของประตู เพืÉอช่วยให้
คนทีÉมีสายตาเลือนรางมองเห็นไดช้ดัขึÊน ไม่ควรมีธรณีประตู หากจาํเป็นตอ้งมีไม่ควรสูงเกิน 0.635 
เซนติเมตร เพราะคนพิการทีÉใช้เก้าอีÊ รถเข็นไม่สามารถเข็นเข้าออกได้หากสูงกว่านีÊ  และควรมี
สัญลกัษณ์เตือนวา่เป็นธรณีประตู 

2.1.2.2 ทางลาด (ทัÊงภายในและภายนอกอาคาร) พืÊนของทางลาด
ควรทาํดว้ยวสัดุทีÉไม่ลืÉน เช่น ซีเมนต ์ความชนัสูงสุดควรเป็น 1 : 12 กวา้งอยา่งนอ้ย 0.815 เมตร ทีÉ
จบัควรมีความยาวตลอดทางลาดทัÊงดา้นบนและล่างต่อไปอีกไม่นอ้ยกวา่ 0.300 เมตร และปลายราว
จบัทัÊง 2 ขา้ง ควรงอเขา้หรือลง บริเวณดา้นล่างของทางลาดควรมีพืÊนทีÉระดบัเดียวกนัต่อไปอีก 1.800 
เมตร และดา้นบน 1.220 เมตร ถา้ทางลาดยาวมากควรมีพืÊนทีÉระดบัเดียวกนัคัÉนทุก 9.145 เมตร หรือ
ถา้เป็นทางเลีÊยวก็ตอ้งเป็นพืÊนทีÉมีระดบัเดียวกนั ทัÊงนีÊ เพืÉอความปลอดภยัและเพืÉอให้คนพิการหยุดพกั 
ความยาวของพืÊนทีÉทีÉค ัÉนอย่างน้อย  1.220 เมตร ความกวา้งเท่าทางลาด สําหรับคนพิการทีÉตอ้งใช้
เก้าอีÊ รถเข็นความชันควรเป็น 1 : 20 ฉะนัÊนหากไม่สามารถมีทางลาดทีÉมีความชันตามเกณฑ์
มาตรฐาน ก็ควรมีทางลาดทีÉมีความชนั 1 : 20 

2.1.2.3 บนัได หากสามารถเลีÉยงได้ไม่ควรมีบนัได สําหรับคน
พิการทีÉสามารถใช้บนัไดได ้ขัÊนบนัไดควรมีลกัษณะมนและส่วนยืÉนของพืÊนขัÊนบนัไดแต่ละขัÊนไม่
ควรเกิน 0.040 เมตร (1 3/5 นิÊว) บนัไดแต่ละขัÊนควรสูงไม่เกิน 0.190 เมตร (7 ½ นิÊว) ถา้เป็นบนัไดทีÉ

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



อยูภ่ายในอาคาร และไม่เกิน 0.165 เมตร (6 ½ นิÊว) ถา้เป็นบนัไดภายนอกอาคาร แต่หากนอ้ยกว่า 
0.105 เมตร (4 นิÊว) ก็จะเป็นอนัตรายได ้ขัÊนบนัไดภายในอาคารควรกวา้งอยา่งนอ้ย 0.255 เมตร (10 
นิÊว) และภายนอกอาคารควรกวา้งอย่างน้อย 0.280 เมตร (11 นิÊว) ความสูงของบนัไดไม่ควรเกิน 
2.440 เมตร (8 ฟุต) ควรมีสัญลกัษณ์เตือนทีÉสัมผสัได ้เพืÉอบอกให้ทราบว่าทางเดินขา้งหน้าจะเป็น
บนัไดลงไปสู่ชัÊนล่าง ควรมีราวจบัทัÊง 2 ขา้งของบนัได (ใชม้าตรฐานเดียวกบัราวจบัตรงทางลาด) 
นอกจากนีÊ ราวจบัควรสูงกว่าขัÊนบนัไดประมาณ 0.815 เมตร (2 ฟุต 8 นิÊว) ถึง 0.915 เมตร (3 ฟุต) 
และหากมีเด็กจาํนวนมากทีÉตอ้งใชบ้นัได ควรมีราวจบัอีกอนัทีÉสูงกวา่ขัÊนบนัได 0.610 เมตร (24 นิÊว) 

2.1.2.4 ทางเดินสาธารณะภายในตวัอาคาร ควรมีราวจบัอยา่งนอ้ย 
1 ดา้นและ 2 ระดบั คือ สูงจากพืÊน 0.660 เมตร (26 นิÊว) และ 0.815 เมตร (32 นิÊว) เส้นผา่ศูนยก์ลาง
ของราวจบัไม่ควรเกิน 0.040 เมตร (1 ½ นิÊว) และสามารถจบัได้สะดวก ควรห่างจากฝาผนัง
ประมาณ 0.040 เมตร (1 ½ นิÊว) ทางเดินควรกวา้ง 2.430 เมตร (8 - 12 ฟุต) และไม่ควรมีสิÉงกีดขวาง 

2.1.2.5 พืÊน ควรเป็นพืÊนเรียบแต่ไม่ลืÉน ทาํดว้ยวสัดุทีÉไม่กะเทาะ 
หรือหลุดง่าย พืÊนทีÉดีทีÉสุดควรเป็นพืÊนยาง ไม่ควรใช้วสัดุทีÉเป็นมนัและสะทอ้นแสง และหากพืÊน
บริเวณใดเป็นอันตรายต่อคนทีÉมีความบกพร่องทางการเห็นก็ควรจะมีสัญลักษณ์เตือนบอกทีÉ
สามารถสัมผสัได ้

2.1.2.6 แสงสว่าง แสงสว่างทีÉใช้สําหรับคนทัÉวไปเพียงพอแล้ว
สําหรับคนพิการทัÉวไป แต่สําหรับผูมี้สายตาเลือนรางตอ้งใช้ไฟทีÉมีแสงสว่างมากกวา่ปกติ ควรใช้
วสัดุทีÉพืÊนผวิมีคุณสมบติัในการขจดัแสงสะทอ้น แสงส่องเขา้ตา หรือเงา และควรใชแ้สงสวา่งบอก
ตาํแหน่งบนัได ราวจบัทางแยก นอกจากนีÊควรหลีกเลีÉยงการใชไ้ฟกระพริบ 

2.1.2.7 ห้องนํÊ า ควรกวา้งอยา่งน้อย 1.525 เมตร (5 ฟุต) และลึก
1.525 เมตร (5 ฟุต) ควรมีราวจบัตรงด้านขา้งและด้านหลงัของโถส้วม ซึÉ งทาํด้วยท่อเหล็กยาว    
อยา่งนอ้ย 0.610 เมตร (2 ฟุต) มีเส้นผา่ศูนยก์ลาง 0.032 – 0.038 เมตร (1 ¼ - 1 ½ นิÊว) เพราะคน
พิการจะทิÊงนํÊ าหนกัลงบนราวจบัมากเวลาใช้ส้วม ราวจบัดา้นหลงัโถส้วม ควรสูงจากทีÉนัÉงโถส้วม
ประมาณ 0.280 เมตร (11 นิÊว) สําหรับราวจบัดา้นขา้งให้ติดทาํมุม 50 องศากบัพืÊน ทีÉกดตรงโถส้วม
ควรติดกบัผนงัหอ้นํÊา เพราะคนพิการทีÉใชเ้กา้อีÊรถเข็นสามารถกดไดง่้าย ทีÉนัÉงโถส้วมควรสูงจากพืÊน
0.255 เมตร (10 นิÊว) สําหรับห้องนํÊ าผูช้าย ทีÉปัสสาวะไม่ควรสูงเกิน 0.485 เมตร (19 นิÊว) จากพืÊน 
อ่างลา้งมือควรสูงจากพืÊน 0.610 เมตร (2 ฟุต) กระจกควรสูงจากระดบัพืÊน 0.915 เมตร (3 ฟุต) ถ้า
จาํเป็นควรติดกระจก 2 ระดบั กระดาษเช็ดมือและสบู่ควรวางในทีÉต ํÉาพอทีÉคนพิการใชเ้กา้อีÊรถเข็น
เอืÊอมถึง มีการถ่ายเทอากาศอยา่งเพียงพอ มีแสงสวา่งอยา่งนอ้ย 30 แรงเทียน ก๊อกนํÊ าควรมีสีชดัเจน 
หรือตวัอกัษรนูนขึÊนมาให้สัมผสัได้ ในห้องนํÊ าสิÉ งสําคญัคือ ประตูห้องนํÊ าควรกวา้ง 0.815 เมตร 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



(32นิÊว) ควรเปิดออกดา้นนอก และทีÉล็อกประตูควรเปิดออกไดจ้ากภายนอก ในกรณีเกิดเหตุการณ์
ฉุกเฉิน พืÊนห้องนํÊ าควรเป็นระดบัเดียวกนัทัÊงหมด และถา้มีแต่โถส้วมแบบนัÉงยอง ๆ ก็อาจดดัแปลง
ทาํเป็นทีÉนัÉงสูงขึÊนและเลืÉอนเขา้ไปคร่อมเมืÉอใช ้ 

2.1.2.8 โทรศพัท ์ควรติดตัÊงให้ตํÉาพอสําหรับคนพิการทีÉใชเ้กา้อีÊ
รถเข็นเอืÊอมไปหยิบหูฟังและหมุนหมายเลขโทรศพัทไ์ด ้โทรศพัทสู์งจากพืÊนประมาณ 1.625 เมตร 
(64 นิÊว) หากเป็นโทรศพัทส์าธารณะควรติดตัÊงตรงฝาผนงั และหากเป็นตูก้็ไม่ควรมีประตูและไมย้ก
พืÊน ซึÉ งทาํให้คนพิการทีÉนัÉงเกา้อีÊ รถเข็นเข็นเขา้ไม่ได ้ควรใช้แสงสว่างอย่างน้อย 50 แรงเทียน ส่อง
ตรงทีÉหมุนและทีÉบอกวธีิใช ้และควรมีตวัเลขนูนหรืออกัษรเบรลลก์าํกบัตรงทีÉหมุนหรือกดตวัเลข  

2.1.2.9 สวิตช์และปุ่มต่าง ๆ ควรให้ตํÉาพอทีÉคนพิการทีÉใช้เกา้อีÊ
รถเขน็เอืÊอมเปิด-ปิดได ้และมีอกัษรเบรลลก์าํกบัสาํหรับคนทีÉมีความบกพร่องทางการเห็น 

2.1.2.10 ระบบเตือนภยั ควรเป็นระบบทีÉทัÊงไดย้ินและมองเห็น 
เสียงควรดงัพอทีÉคนหูตึงจะไดย้นิ และระบบเตือนภยัทีÉมองเห็น ควรจดัเป็นแสงกระพริบนอ้ยกวา่ 5 
ครัÊ งต่อวนิาที มีประตูทางออกฉุกเฉินจดัไวใ้ห้คนทีÉมีความบกพร่องทางการเห็นสามารถสัมผสัและ
ทราบไดว้า่เป็นประตูทางออกฉุกเฉิน 

2.1.2.11 ลิฟต ์หากคนพิการอาศยัอยูภ่ายในอาคารทีÉมี 2 ชัÊนขึÊนไป 
ควรมีลิฟตข์นาด 2.325 เมตร (25 ตารางฟุต) ปุ่มกดควรอยูต่ ํÉาพอทีÉคนพิการทีÉนัÉงเกา้อีÊรถเข็นสามารถ
กดได ้คืออยูสู่งไม่เกิน 1.220 เมตร (4 ฟุต) จากพืÊน ประตูลิฟตค์วรเปิดกวา้งไดอ้ยา่งนอ้ย 0.815 เมตร 
(2 ฟุต 8 นิÊว) และเปิดนาน 3 – 4 นาที ควรมีราวจบัทัÊง 3 ดา้นภายในลิฟต ์และสูงจากพืÊน 0.915 เมตร 
(3 ฟุต) ปุ่มกดภายในลิฟต์ควรอยู่สูงจากพืÊนไม่เกิน 1.500 เมตร (4 ฟุต 11 นิÊว) และอยู่ห่างจาก        
ฝาประตู 0.510 เมตร (1 ฟุต 8 นิÊว) ควรมีอกัษรเบรลล์กาํกบัทีÉปุ่มกดและมีเสียงบอกว่าลิฟต์ขึÊน (1 
ครัÊ ง) หรือลง (2 ครัÊ ง) และลูกศรบอกวา่ขึÊนหรือลงควรมีแสงทีÉเห็นไดช้ดัเจน เมืÉอกดควรมีเสียงบอก
วา่ลิฟตขึ์ÊนหรือลงชัÊนไหน และควรมีแสงสวา่งภายในลิฟตอ์ยา่งนอ้ย 5 แรงเทียน   

2.2 บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งในสภาพแวดลอ้มของเด็ก ไดแ้ก่ พ่อแม่ ผูป้กครอง ครูและ
บุคลากรอืÉนในโรงเรียน โรงเรียนทัÉวไปทีÉมีการจดัการเรียนร่วมผูบ้ริหารจะเป็นผูมี้บทบาทสําคญัยิÉง
ในโรงเรียนทีÉจะเป็นผูน้าํและสร้างบรรยากาศของการยอมรับนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง
เรียนร่วมในโรงเรียน หากทางโรงเรียนมีการจดัตัÊงคณะกรรมการโรงเรียนไวแ้ลว้ ผูบ้ริหารโรงเรียน
จะต้องนําเสนอเรืÉ องการจดัการเรียนร่วมให้คณะกรรมการโรงเรียนทราบและพิจารณาแต่งตัÊง
คณะกรรมการจดัการเรียนร่วมประจาํโรงเรียน ซึÉ งควรประกอบดว้ยผูบ้ริหาร ผูเ้ชีÉยวชาญ ครูทัÉวไป 

ครูการศึกษาพิเศษ พ่อแม่ ผูป้กครอง และบุคลากรภายนอก เพืÉอกาํหนดนโยบายในการจดั           
การเรียนร่วม แนวทางการดาํเนินงาน จดัสรรงบประมาณ บทบาทหนา้ทีÉของบุคลากรทุกคนใน

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



โรงเรียน และรูปแบบในการจดัการเรียนร่วม เมืÉอคณะกรรมการจดัการเรียนร่วมประจาํโรงเรียน
ประชุมกาํหนดนโยบายและแนวทางการดาํเนินงานในการจดัการเรียนร่วมเรียบร้อยแล้ว ทาง
โรงเรียนต้องจดัการประชุมชีÊ แจงถึงนโยบายของโรงเรียนและมอบหมายหน้าทีÉให้บุคลากรทีÉ
เกีÉยวข้อง โดยให้ถือเป็นปริมาณงาน พร้อมทัÊ งให้ทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นและร่วม        
เป็นเจ้าของโครงการ นอกจากนีÊ ทางโรงเรียนต้องจดัทาํป้ายประกาศนําเสนอในลักษณะของ
โปสเตอร์ แผ่นพบั วีดิโอ หรือจดัป้ายนิเทศ เพืÉอประชาสัมพนัธ์โครงการให้บุคคลทีÉเกีÉยวข้อง
รับทราบเกีÉยวกบันโยบาย ประชาสัมพนัธ์ให้ผูป้กครองของเด็กพิการหรือทีÉมีความบกพร่องอาสา
เป็นวิทยากร หรือหากมีกิจกรรมการดาํเนินงานดา้นคนพิการในสังคมทีÉสอดคลอ้งกบัการจดัการ
เรียนร่วมจะไดเ้ผยแพร่ให้ทุกคนรับทราบ ครูทัÉวไปและครูการศึกษาพิเศษตอ้งเป็นทีÉปรึกษาซึÉ งกนั
และกนั โดยทาํงานร่วมกนัเป็นทีม 

 จากความหมายดงักล่าวสรุปได้ว่า สภาพแวดล้อมของการบริหารจดัการเรียนร่วมตาม
โครงสร้างซีท (SEAT Framework) สามารถแบ่งสภาพแวดลอ้มออกเป็น 2 ส่วนคือ สภาพแวดลอ้ม
ทางกายภาพ และบุคคลสาํคญัทีÉเกีÉยวขอ้งในสภาพแวดลอ้ม ซึÉ งทัÊงสองสภาพแวดลอ้มตอ้งมีการจดั
ให้เอืÊอประโยชน์ต่อเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ โดยสภาพแวดลอ้มทางกายภาพตอ้งจดัให้มีความ
ปลอดภยั อาํนวยความสะดวกและเขา้ถึงง่าย ส่วนดา้นบุคคลสําคญัทีÉเกีÉยวขอ้งในสภาพแวดลอ้ม
นัÊน ไดแ้ก่ พ่อแม่ ผูป้กครอง ครู และผูที้Éมีส่วนเกีÉยวขอ้งต่อเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ตอ้งมีการ
จดัเตรียมใหพ้ร้อมทีÉจะยอมรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ มีการประสานงานร่วมกบัผูอื้Éนและมีเจต
คติทีÉดีต่อการเรียนร่วม 

 3. ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน  (A : Activities) กิจกรรมการเรียนการสอน คือ กิจกรรม
ภายในและภายนอกห้องเรียนเป็นส่วนหนึÉ งของการจดัการเรียนการสอนในโรงเรียนทีÉจะช่วยให้
นกัเรียนทัÉวไปและนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องไดรั้บการพฒันา ทัÊงในดา้นร่างกาย จิตใจ
อารมณ์ และสังคม ซึÉงประกอบดว้ย

3.1 การบริหารจดัการหลกัสูตร แบ่งออกเป็น 

 3.1.1 การปรับหลกัสูตรทัÉวไป คือ ปรับหลกัสูตรทีÉใชก้บันกัเรียนทัÉวไปใช้
กบันักเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง เช่น สําหรับนักเรียนทีÉมีความบกพร่องทางการเห็นอาจ
ปรับจากการวาดรูปมาเป็นการปัÊ นแทน สําหรับนกัเรียนทีÉมีความบกพร่องทางการไดย้ิน อาจปรับ
ใหไ้ม่ตอ้งอ่านออกเสียง 

 3.1.2 การจดัทาํหลกัสูตรเฉพาะ คือ หลกัสูตรทีÉเป็นแนวทางการศึกษา
ตัÊงแต่ระดบัอนุบาลจนถึงมธัยมศึกษาตอนปลาย (หลกัสูตรสาํหรับหรือหลกัสูตรคู่ขนาน) ซึÉ งถือเป็น
หลกัสูตรเฉพาะบุคคล โดยพิจารณาจากระดบัของความพิการจากแผนการจดัการศึกษาเฉพาะบุคคล

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



ของนกัเรียน โรงเรียนอาจประยุกตต์ามแนวทางของกรมวิชาการ สําหรับเด็กทีÉมีความบกพร่องทาง
สติปัญญาหลายคนไม่สามารถเรียนรู้ไดต้ามหลกัสูตรทัÉวไป จึงจาํเป็นตอ้งจดัทาํหลกัสูตรขึÊนมาใหม่
โดยเฉพาะ เช่น เด็กทีÉมีความบกพร่องทางสติปัญญาทีÉค่อนขา้งรุนแรง จะตอ้งมีการจดัทาํหลกัสูตร
เฉพาะ  ซึÉ งไม่ใช่หลักสูตรตัดต่อหรือนําหลักสูตรในระดับประถมศึกษายืดไปจนถึงระดับ
มธัยมศึกษาตอนปลาย สัดส่วนของเนืÊอหาหลกัสูตรในชัÊนประถมศึกษาของเด็กทีÉมีความบกพร่อง
ทางสติปัญญา ทกัษะพืÊนฐาน เช่น การอ่านออกเขียนได ้เลขคณิต ความเขา้ใจในภาษาจะสูง และเมืÉอ
อยูใ่นช่วงมธัยมศึกษาตอนปลายจะค่อย ๆ ลดลง แต่ถา้เป็นเรืÉองของทกัษะการดาํรงชีวิต ทกัษะการ
เตรียมความพร้อมในดา้นอาชีพจะตํÉาในช่วงแรก ๆ แลว้จะค่อย ๆ เพิÉมมากขึÊน โดยการจดัเป็นชัÊน
เรียนพิเศษในโรงเรียนทัÉวไป ให้มีลักษณะคู่ขนานไปกับระดับชัÊ นเรียนทีÉเพืÉอนนักเรียนทัÉวไป    
เรียนอยู ่

 3.1.3 การจดัทาํหลกัสูตรเพิÉมเติมสอนเฉพาะทกัษะทีÉจาํเป็นให้แก่นกัเรียน
พิการหรือทีÉมีความบกพร่อง เช่น ทกัษะการดาํรงชีวิต ได้แก่ การรับประทานอาหาร การดูแล
บา้นเรือน การทาํความสะอาดร่างกาย การไปซืÊอของ การใชโ้ทรศพัทส์าธารณะ การใชบ้ริการของ
ไปรษณีย ์ธนาคาร ทกัษะการอ่านเขียนอกัษรเบรลล์ ทกัษะการทาํความคุน้เคยกบัสภาพแวดลอ้ม
และการเคลืÉอนไหว ทกัษะการใช้แว่นขยาย สําหรับนกัเรียนทีÉมีความบกพร่องทางการเห็น ทกัษะ
ทางสังคมสําหรับนักเรียนออทิสติก ภาษามือสําหรับนักเรียนทีÉมีความบกพร่องทางการได้ยิน      
เป็นตน้ 

3.2 แผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (Individualized Education Program: IEP) เป็น
แผนการจดัการศึกษาทีÉสอดคล้องกบัความตอ้งการจาํเป็นพิเศษของนักเรียนพิการหรือทีÉมีความ
บกพร่อง ซึÉ งมีรายละเอียดเกีÉยวกบัสิÉงอาํนวยความสะดวก สืÉอ บริการ และความช่วยเหลืออืÉนใดทาง
การศึกษาทีÉนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องตอ้งการ เรียกชืÉอยอ่วา่ IEP กระทรวงศึกษาธิการได้
ออกกฎกระทรวงกาํหนดหลกัเกณฑแ์ละวิธีการให้คนพิการมีสิทธิไดรั้บสิÉงอาํนวยความสะดวก สืÉอ 
บริการ ความช่วยเหลืออืÉนใดทางการศึกษา ซึÉ งสถานศึกษาจะตอ้งจดัทาํ IEP ให้กบันกัเรียนพิการ
หรือทีÉมีความบกพร่องเป็นเฉพาะบุคคลทุกคน โดยตอ้งตรวจสอบเพืÉอบ่งชีÊ จุดเด่นและจุดดอ้ยของ
นกัเรียนรวมถึงความตอ้งการจาํเป็นพิเศษ นอกจากนีÊ กระทรวงศึกษาธิการยงัไดอ้อกกฎกระทรวง
กาํหนดหลกัเกณฑ์และวิธีการจดัสรรงบประมาณทางการศึกษาสําหรับคนพิการ พุทธศกัราช 2545 

โดยให้มีการจดัสรรงบประมาณแต่ละปีเป็นเงินอุดหนุนสําหรับคนพิการในอตัราทีÉมากกวา่แต่ไม่
เกิน 5 เท่าของเงินอุดหนุนดา้นสืÉอและวสัดุการศึกษาทีÉจดัสรรใหแ้ก่นกัเรียนทัÉวไปต่อคน 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



3.2.1 วตัถุประสงคใ์นการใช ้IEP มีอยู ่2 ประการ คือ 
3.2.1.1 เป็นแผนการจดัการศึกษาทีÉเขียนขึÊนเป็นลายลกัษณ์อกัษร

สําหรับเด็กคนใดคนหนึÉงโดยเฉพาะ IEP หรือทีÉประชุมเด็กเฉพาะกรณีเกีÉยวกบัเด็ก ใน IEP จะมี
ขอ้มูลในการจดัเด็กเขา้รับบริการการศึกษาและบริการทีÉเกีÉยวขอ้งอืÉน ๆ 

3.2.1.2 เป็นเครืÉองมือ ในการจดัการกบักระบวนการตรวจสอบ
และกระบวนการสอนทัÊงหมด ฉะนัÊน IEP ในแง่ทีÉเป็นส่วนสําคญัของกระบวนการตรวจสอบและ
กระบวนการสอนจะมีส่วนเกีÉยวขอ้งกบัการประเมินผลและวธีิการสอน 

 3.2.2 เหตุผลในการจดัทาํ IEP 

  3.2.2.1 เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบักฎกระทรวงกาํหนดหลกัเกณฑ์และ
วิธีการให้คนพิการมีสิทธิได้รับสิÉ งอาํนวยความสะดวก สืÉอ บริการ ความช่วยเหลืออืÉนใดทาง
การศึกษาและกฎกระทรวงกาํหนดหลกัเกณฑ์และวิธีการจดัสรรงบประมาณทางการศึกษาสําหรับ
คนพิการ พุทธศักราช 2545 และมาตรา 10 วรรค 3 ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พุทธศกัราช 2542 และฉบบัปรับปรุง พุทธศกัราช 2545 ซึÉ งกาํหนดให้มีสิÉงอาํนวยความสะดวก สืÉอ 
บริการ และสิทธิไดรั้บบริการช่วยเหลือตามความตอ้งการจาํเป็นพิเศษของแต่ละบุคคล 

3.2.2.2  เพืÉอประกนัความเหมาะสมในการจดัการศึกษาให้แก่เด็ก
พิการหรือทีÉมีความบกพร่องตามความตอ้งการพิเศษทางการเรียนรู้ของเด็กแต่ละบุคคล 

3.2.2.3 เพืÉอประกันว่าได้มีการจัดบริการทางการศึกษาพิเศษ     
ต่าง ๆ ตามทีÉระบุไวจ้ริง 

3.2.2.4 เพืÉอเป็นแนวทางในการดาํเนินการควบคุมและติดตาม   
ผลการใหบ้ริการ 

3.3 แผนการสอนเฉพาบุคคล (Individual Implementation Plan: IIP) เป็นแผน   
การสอนทีÉจดัขึÊนเฉพาะเจาะจงสําหรับนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องคนนัÊน ๆ ในวิชาหรือ
ทกัษะทีÉเป็นจุดอ่อน แผนการสอนเฉพาะบุคคลนีÊจดัทาํขึÊนเพืÉอช่วยให้นกัเรียนบรรลุจุดประสงคแ์ละ
เป้าหมายทีÉกาํหนดไวใ้น IEP 

3.4 การตรวจสอบทางการศึกษา (Educational Assessment) หมายถึง กระบวนการ
ทีÉใช้วิธีการต่าง ๆ หลายวิธี ในการรวบรวมขอ้มูลทัÊงหมดเกีÉยวกบันกัเรียน โดยมีวตัถุประสงค์ใน
การทีÉจะกาํหนดปัญหาและหาขอ้เท็จจริงเกีÉยวกบัปัญหา 3 ดา้น คือ ดา้นวิชาการ พฤติกรรม และ
ร่างกาย รวมทัÊงตดัสินใจเกีÉยวกบันกัเรียนในเรืÉองการส่งต่อ การคดัแยก การกาํหนดประเภทเด็กทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษ การวางแผนการสอน และการประเมินความกา้วหนา้ของนกัเรียน 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



3.5 เทคนิคการสอน 

3.5.1 การวิเคราะห์งาน (Task Analysis) เป็นเครืÉองมือ 2 อยา่ง คือ เป็น
เทคนิคการสอน และเป็นเครืÉองมือในการตรวจสอบหรือประเมินเด็กวา่มีทกัษะในเรืÉองนัÊน ๆ แลว้
หรือไม่ การวิเคราะห์งานสามารถใช้ได้หลายกรณี โดยทัÉวไปคนหลายคนเข้าใจผิดคิดว่าการ
วิเคราะห์งานใช้สอนเฉพาะทกัษะการดาํรงชีวิต หรือการฝีมือ เช่น การสานนกดว้ยใบลานเท่านัÊน 
ในความเป็นจริงสามารถนําเทคนิคการวิเคราะห์งานไปใช้ในด้านวิชาการได้ด้วย  ในวิชา
คณิตศาสตร์ หากตอ้งการสอนทกัษะใหม่ ตอ้งมีการประเมินพืÊนฐานความรู้เดิมของเด็กก่อนทีÉจะเริÉม
สอนทกัษะใหม่ ยกตวัอยา่งเช่น ในการสอนการบวก ซึÉ งการบวกคือการรวมกนั 1 + 1 = 2 ตอ้งมี
ทกัษะเบืÊองตน้ทีÉเด็กควรรู้ก่อนทีÉจะมาถึงทกัษะตรงนีÊ  ในการวเิคราะห์งานจะช่วยให้ครูตรวจสอบได้
ว่าเด็กจะตอ้งมีพืÊนฐานวิชาความรู้อะไรก่อนมาเรียนเนืÊอหานีÊ  ดงันัÊน ในการบวกเลข เด็กตอ้งรู้จกั
ตวัเลข 0 ถึง 9 และรู้ความหมายและค่าของตวัเลขแต่ละตวั หากไม่รู้ค่าของจาํนวน เด็กบวกเลข
ไม่ได้ นอกจากนีÊ เด็กตอ้งรู้จกัและเขา้ใจค่าประจาํหลกั  ในการสอนหลักเดีÉยวครูอาจไม่ประสบ
ปัญหาอะไร เช่น 1 + 1 = 2 แต่เมืÉอเป็นเลข 2 หลกัขึÊนไป เด็กตอ้งรู้จกัหลกัหน่วย หลกัสิบ หลกัร้อย 
หลกัพนั จึงบวกเลขเพิÉมเติมขึÊนไปได ้ทุกอย่างมีกระบวนการของการใชท้กัษะการวิเคราะห์งานมา
เป็นเทคนิคการสอน เพืÉอให้ครูตรวจสอบและประเมินดูวา่เด็กมีพืÊนฐานเพียงพอแลว้หรือไม่ ดงันัÊน
เวลาครูจะสอนนักเรียนพิการหรือทีÉ มีความบกพร่อง สิÉ งทีÉครูทําได้คือ พิจารณาว่าเด็กมีพืÊน
ฐานความรู้อยูใ่นระดบัใด แลว้เริÉมตน้จากจุดนัÊนขึÊนมาเรืÉอย ๆ    

3.5.2 การสอนโดยเพืÉอนช่วยสอน (Peer Tutoring) หมายถึง วิธีการสอนทีÉ
ให้นกัเรียนช่วยสอนให้ เพืÉอเกิดการเรียนรู้ในเรืÉองต่าง ๆ แบบตวัต่อตวั หรือ 1 : 1 โดยเพืÉอนช่วย
สอนอาจเป็นนกัเรียนชัÊนสูงกว่า หรือนกัเรียนชัÊนเดียวกนั อายุเท่ากนัแต่มีความสามารถสูงกว่ามา
ช่วยสอน 

3.5.3 ระบบเพืÉอนช่วยเพืÉอน (Buddy System) ในการจดัการเรียนการสอน 
โดยเพืÉอนช่วยเพืÉอนในด้านวิชาการยงัต้องอาศยัความร่วมมือของเพืÉอนทุกคนในการส่งเสริม
กาํลงัใจและช่วยเหลืออาํนวยความสะดวกเพืÉอนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องในเรืÉองทัÉวไป 
เช่น นาํทางไปห้องเรียน ห้องนํÊ า และโรงอาหาร อ่านหนงัสือบนกระดานหรือแผ่นใส สืÉอสารกบั
ผูอื้Éน เขียนตวัอกัษรปกติให้ เป็นตน้ อาจกล่าวได้ว่าระบบเพืÉอนช่วยเพืÉอนเป็นการฝึกทกัษะทาง
สังคมระหว่างเพืÉอนนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องและนกัเรียนทัÉวไป การจดัการเรียนการ
สอนระบบเพืÉอนช่วยเพืÉอนจะทาํให้นกัเรียนเกิดความสัมพนัธ์อนัดีต่อกนั นกัเรียนทัÉวไปไดเ้รียนรู้
วิธีการช่วยเหลือนักเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องทีÉถูกตอ้งและเหมาะสม  ในขณะเดียวกัน 
นกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องไดเ้รียนรู้วธีิการปฏิบติัต่อเพืÉอนทีÉใหค้วามช่วยเหลือหรืออาํนวย

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



ความสะดวกแก่ตนเองอย่างถูกวิธี อย่างไรก็ตาม ครูผูจ้ดัการเรียนการสอนระบบเพืÉอนช่วยเพืÉอน    
พึงระมดัระวงัปัญหาบางประการทีÉอาจเกิดขึÊนได ้ตวัอยา่งเช่น นกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง
รอคอยเวลาทีÉจะมีผูม้าช่วยเหลือตลอดเวลา ส่วนนกัเรียนผูป้ฏิบติัหน้าทีÉเพืÉอนช่วยเพืÉอนอาจทุ่มเท
เวลาในการช่วยเหลือและอาํนวยความสะดวกให้เพืÉอนมากเกินไป ในทางตรงกนัขา้มนกัเรียนผูน้ัÊน
อาจเกิดความรําคาญและมีทศันคติทีÉไม่ดีต่อเพืÉอนได ้ในบางกรณีนกัเรียนผูป้ฏิบติัหน้าทีÉเพืÉอนช่วย
เพืÉอนตอ้งการจะช่วยเหลือและอาํนวยความสะดวกให้เพืÉอนอยา่งเต็มทีÉ หรือเกิดความรู้สึกวา่ทาํงาน
กบัเพืÉอนอาจตอ้งใชม้ากกวา่ จึงทาํกิจกรรมต่าง ๆ แทนเพืÉอนเกือบทุกกิจกรรม อาจส่งผลให้นกัเรียน
พิการหรือทีÉมีความบกพร่องเกิดความรู้สึกวา่ตนเองทาํอะไรไม่ไดดี้พอ และรู้สึกวา่ตนเองดอ้ยค่าไป
ในทีÉสุด ดงันัÊนครูผูจ้ดัการเรียนการสอนระบบเพืÉอนช่วยเพืÉอนจึงควรให้ความรู้ในการปฏิบติัตน
ระหว่างเพืÉอนให้เขา้ใจก่อน หากพบว่าเกิดปัญหาใด ๆ ครูควรช่วยเหลือและแนะนาํเพืÉอให้การ
จดัการเรียนการสอนระบบดงักล่าวเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยา่งแทจ้ริง  

3.6 การรายงานความกา้วหนา้ของนกัเรียน การติดตามความกา้วหนา้ของนกัเรียน
ในปัจจุบนัใชว้ธีิการทบทวนและปรับ IEP ปีละอยา่งนอ้ย 2 ครัÊ ง รวมทัÊงมีการรายงานความกา้วหนา้
ของนกัเรียนโดยสรุปจาก IIP ทีÉใชส้อนเด็กในแต่ละสาระการเรียนรู้ ทกัษะ และกิจกรรมต่าง ๆ ซึÉ ง
จะมีการระบุว่าจะประเมินโดยวิธีใด และใช้เกณฑ์อะไร โดยอาจนําเสนอในรูปของกราฟแท่ง   
กราฟเส้นประกอบการบรรยาย หรือคิดเป็นคะแนนและเกรดในชัÊนประถมศึกษา ครูทัÉวไปและ      
ครูการศึกษาพิเศษ ทีÉ ร่วมกันสอนนักเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องเรียนร่วมอาจแยกกัน
ประเมินผลนกัเรียน กล่าวคือ ครูแต่ละคนประเมินผลและให้เกรดนกัเรียนเฉพาะส่วนของตนเอง 
พร้อมทัÊงมีรายละเอียดเกีÉยวกบัพฒันาการของนักเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องประกอบดว้ย 
แลว้จึงนาํผลการประเมินของครูแต่ละคนมาตดัสินใจร่วมกนั วิธีนีÊ จะทาํให้ผลการเรียนของนกัเรียน
พิการหรือทีÉมีความบกพร่องเป็นทีÉยอมรับของทุกฝ่าย รวมถึงพอ่แม่ของตวันกัเรียนเอง 

3.7 การจดักิจกรรมการสอนนอกห้องเรียนและชุมชน นอกจากกิจกรรมการเรียน
การสอนทีÉครูจัดภายในชัÊนเรียนและภายในโรงเรียนแล้ว ยงัมีกิจกรรมนอกโรงเรียน ซึÉ งทาง
โรงเรียนควรมีการบริหารจดัการในเรืÉองเกีÉยวกบัความปลอดภยั ยานพาหนะ ทีÉพกั ฯลฯ เพืÉอช่วยให้
การเขา้ร่วมกิจกรรมนอกสถานทีÉของนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องเป็นไปอย่างมีคุณภาพ
และมีประสิทธิภาพ ลกัษณะกิจกรรมนอกหอ้งเรียน เช่น ในวิชาพลศึกษาจดัให้นกัเรียนพิการหรือทีÉ
มีความบกพร่องไดร่้วมกิจกรรมกบันกัเรียนทัÉวไปในสนามเด็กเล่น กิจกรรมห้องสมุดให้มีการปรับ
ห้องสมุดโดยนาํเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information and Communication Technology : ICT)      
เขา้มาใชใ้หเ้ป็นประโยชน์ เพืÉอให้คนพิการทุกประเภทมีโอกาสเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสาร จดัให้มีบริการ
หนงัสือในรูปแบบหนงัสือเสียง เป็นตน้  

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



3.8 การประกนัคุณภาพ 

 3.8.1 โรงเรียนควรจดัตัÊงคณะกรรมการการประกนัคุณภาพการจดัการ
เรียนร่วมขึÊนมา โดยทีÉคณะกรรมการการประกนัคุณภาพ ควรมีขัÊนตอนการทาํงานดงันีÊ  

  3.8.1.1 ประชุมเพืÉอแถลงนโยบายกบัผูบ้ริหาร ครู บุคลากรอืÉนใน
โรงเรียน และผูป้กครอง 

  3.8.1.2 จดัทาํป้ายนิเทศ แผ่นพบัเพืÉอให้ผูเ้กีÉยวขอ้งได้รับทราบ
นโยบาย 

  3.8.1.3 ประชุมปรึกษาหารือเกีÉยวกบัองค์ประกอบหรือตวับ่งชีÊ  
และเกณฑใ์นการประกนัคุณภาพการจดัการเรียนร่วม 

  3.8.1.4 กาํหนดกิจกรรมการประกนัคุณภาพการจดัการเรียนร่วม 

   1 การจดัอบรมบุคลากรในโรงเรียนให้มีความรู้เกีÉยวกบั
การจดัการเรียนร่วม 

   2 จดัหอ้งสอนเสริม 

   3 จัดประชุมครู/ผู ้ปกครองอย่างน้อย 2 ครัÊ ง / 1 ปี
การศึกษา 

   4 จดัทาํแผนการจดัการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 
   5 จดัทาํแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) 
  3.8.1.5 ประเมินผลการดําเนินกิจกรรมทุกกิจกรรม รวมทัÊ งดู

ความสอดคลอ้งวตัถุประสงคใ์นการจดักิจกรรมแต่ละกิจกรรมดว้ย 

  3.8.1.6 นาํเสนอผลการประกนัคุณภาพให้ผูบ้ริหารและบุคลากร
อืÉน ๆ ทราบ 

  3.8.1.7 หากมีหน่วยงานภายนอกมาขอดูผลการประกนัคุณภาพ
การจดัการเรียนร่วม ก็สามารถนาํเสนอผลการประกนัคุณภาพให้แก่หน่วยงานภายนอกไดรั้บทราบ
กลไกในการดาํเนินงาน 

3.8.2 กลไกในการดาํเนินงาน เมืÉอคณะกรรมการการประกนัคุณภาพไดมี้
การประชุมและรับทราบนโยบายร่วมกนัแลว้ การดาํเนินงานในเรืÉองการกาํหนดระบบการประกนั
คุณภาพการจดัการเรียนร่วมนัÊนเป็นระบบการประเมินผลภายใน โดยใหค้วามสาํคญักบัการประเมิน
ตนเอง (Self - evaluation) กระบวนการในการตรวจสอบการปฏิบติังานของโรงเรียนในดา้นการ
จดัการเรียนร่วมนัÊน จะตอ้งเริÉมจากขัÊนตอนดงันีÊ   

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



3.8.2.1 การวางแผน (Plan) การวางแผนเป็นสิÉงสําคญัมากสําหรับ
การจดัการเรียนร่วม เนืÉองจากการจดัการเรียนร่วมนัÊนตอ้งมีบุคคลหลายกลุ่มเขา้มาทาํงานร่วมกนั 
ตัÊงแต่ผูบ้ริหาร ครูทัÉวไป ครูการศึกษาพิเศษ ผูป้กครองนกัเรียนทัÉวไปและนกัเรียนพิการหรือทีÉมี
ความบกพร่อง ซึÉ งการทาํงานในลกัษณะนีÊ เราเรียกวา่ Collaboration  

  3.8.2.2 การปฏิบติังาน (Do) การปฏิบติัตามแผนงานทีÉกาํหนดขึÊน 
ซึÉ งคณะทาํงานจะตอ้งมีแผนงานทีÉเป็นรูปธรรม มีการกาํหนดผูรั้บผิดชอบในแต่ละส่วนงานอย่าง
ชดัเจน อาจจดัทาํเป็นปฏิทินการปฏิบติังาน โดยกาํหนดวนั เดือน ปี ของการเริÉมตน้ปฏิบติังาน และ
กาํหนดวนัสิÊนสุดเพืÉอจะไดว้ดัและประเมินผลการปฏิบติังานในขัÊนต่อไป 

  3.8.2.3 การตรวจสอบ (Check) การตรวจสอบตนเองนัÊนต้องมี
ฐานขอ้มูลในการรองรับอย่างชัดเจน คณะทาํงานตอ้งกาํหนดองค์ประกอบหรือตวัชีÊ วดั รวมทัÊง
เกณฑ์ในการชีÊ วดัทีÉชดัเจน คณะทาํงานอาจกาํหนดองคป์ระกอบและเกณฑ์ในการประเมินผลการ
ปฏิบติังานดว้ยตนเอง 

 3.8.2.4 การปรับปรุงแกไ้ข (Act) การปรับปรุงแกไ้ขเกิดจากการ
ตรวจสอบขัÊนตอนการปฏิบติังานจากการประเมิน แล้วนําผลทีÉได้มาปรับปรุงแก้ไข เพืÉอให้การ
ปฏิบติังานมีประสิทธิภาพมากยิÉงขึÊน 

 3.8.2.5 การรายงานผลการประเมิน คณะทาํงานจะต้องจัดทาํ
รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Study Report) กาํหนดแบบการนําเสนอและรูปแบบ             
การเผยแพร่ โดยตอ้งเผยแพร่ใหบุ้คลากรทุกกลุ่มและทุกคนรับทราบ 

3.8.3 กิจกรรมการประกนัคุณภาพ การจดักิจกรรมการประกนัคุณภาพนัÊน
จะตอ้งมีการประชุมเพืÉอทาํความเขา้ใจกบับุคลากรทุกกลุ่ม ถือวา่การประชุมหรือการจดัการประชุม
เชิงปฏิบติัการเรืÉองการประกนัคุณภาพการจดัการเรียนร่วมเป็นกิจกรรมแรกทีÉคณะกรรมการการ
ประกนัคุณภาพการจดัการเรียนร่วมจะตอ้งทาํ จากนัÊนควรมีการให้ขอ้มูลสารสนเทศแก่บุคลากร   
ทุกคนใหรั้บทราบ โดยมีวธีิการดงันีÊ  

3.8.3.1 จดัป้ายนิเทศ เพืÉอประชาสัมพนัธ์ข้อมูลสารสนเทศใน
โรงเรียนซึÉงควรจดัเป็นระยะ ๆ แสดงใหเ้ห็นผลการดาํเนินงานของการประกนัคุณภาพอยา่งต่อเนืÉอง 

  3.8.3.2 จดัทาํแผน่พบัเพืÉอประชาสัมพนัธ์ให้บุคลากรในโรงเรียน
และบุคคลทัÉวไปไดรั้บทราบ 

  3.8.3.3 จัดประชุมครู/ ผู้ปกครอง / นักเรียน เพืÉอให้รับทราบ       
ในเรืÉองการประกนัคุณภาพของการจดัการเรียนร่วม 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 3.8.3.4 จัดอบรมครูให้มีความรู้ในเรืÉ องการจัดการเรียนร่วม 
ความรู้ดา้นการศึกษาพิเศษ โดยอาจเชิญวทิยากร ผูเ้ชีÉยวชาญมาบรรยาย 

 3.8.3.5 ส่งครู/ บุคลากรไปอบรม สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบติัการ
ความรู้ในดา้นการจดัการเรียนร่วม การศึกษาพิเศษตามหน่วยงานต่าง ๆ32  

3.9 การรับนกัเรียนทีÉมีความพิการหรือทีÉมีความบกพร่องเขา้เรียน 

 ปฎิทินงานการรับคนพิการ33 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                
32เบญจา  ชลธารนนท์ ,  คู่ มือการบริหารจัดการ เ รียนร่วมโดยใช้โครงส ร้างซีท 

(กรุงเทพมหานคร : เพทายการพิมพ,์ 2546),9-20. 
33คณะอนุกรรมการคดัเลือกและจาํแนกความพิการเพืÉอการศึกษา , คู่มือการคดัแยกและ    

ส่งต่อคนพิการเพืÉอการศึกษา (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุ์รุสภาลาดพร้าว, 2543), 38-39. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



ตารางทีÉ 2 ปฏิทินงานการรับคนพิการ 

 

เดือน การปฏิบติังาน 

พฤศจิกายน – กุมภาพนัธ์ สถานศึกษาประกาศรับสมคัรคนพิการเขา้เรียนโดยประชาสัมพนัธ์และ
แจง้ระยะเวลาใหท้ราบโดยทัÉวกนั 

มีนาคม 1. จาํแนกและคดัแยกคนพิการตามความต้องการจาํเป็นพิเศษ โดย
ร่วมมือและประสานงานกบัศูนยก์ารศึกษาพิเศษประจาํจงัหวดั แพทย ์
นกัการศึกษาพิเศษ ผูป้กครอง และผูที้ÉเกีÉยวขอ้งทีÉเหมาะสม เป็นตน้ 

2. ส่งต่อคนพิการเขา้รับการศึกษาตามความสามารถและความตอ้งการ
จาํเป็นของคนพิการแต่ละบุคคล โดยคาํนึงถึงความสะดวกและใกล้
บา้นเป็นสําคญั และประสานงานกบัสถานพยาบาล เพืÉอส่งต่อเขา้รับ
การฟืÊ นฟูบาํบดัในกรณีทีÉจาํเป็น 

เมษายน 1. เตรียมพร้อมในดา้นความรู้หรือเจตคติให้กบับุคลากร เช่น ผูบ้ริหาร
โรงเรียน ครูผูส้อน พอ่แม่ ผูป้กครอง และผูที้ÉเกีÉยวขอ้งโดยการอบรม
หรือประชุม 

2. เตรียมพร้อมในดา้นสืÉอ อุปกรณ์ทีÉจาํเป็นในการจดัการเรียนการสอน 

3. จดัตัÊงคณะกรรมการในการจดัการศึกษาระดบัโรงเรียน 

พฤษภาคม จดัตัÊงคณะจดัทาํแผนการจดัการศึกษาเฉพาะบุคคลให้กบัเด็กทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษทุกคน 

พฤษภาคม – ตุลาคม 1. ดาํเนินการสอนตามแผนการจดัการศึกษาเฉพาะบุคคลทีÉไดจ้ดัทาํไว ้
เพืÉอพฒันาคนพิการใหเ้กิดการเรียนรู้เตม็ตามศกัยภาพ 

2. ติดตามและประเมินผลตามแผนการจดัการศึกษาเฉพาะบุคคล เพืÉอ
เป็นการประกนัคุณภาพวา่การศึกษาและการบริการทีÉคนพิการไดรั้บ
มีความสอดคลอ้งกบัความตอ้งการจาํเป็นของคนพิการแต่ละบุคคล 

 

ทีÉมา  :  คณะอนุกรรมการคดัเลือกและจาํแนกความพิการเพืÉอการศึกษา , คู่มือการคดัแยกและส่งต่อ
คนพิการเพืÉอการศึกษา (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุ์รุสภาลาดพร้าว, 2543), 38. 
 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิทีÉ 4 ปฏิทินงานการรับคนพิการเขา้เรียนในสถานศึกษา 
ทีÉมา  :  คณะอนุกรรมการคดัเลือกและจาํแนกความพิการเพืÉอการศึกษา , คู่มือการคดัแยกและส่งต่อ
คนพิการเพืÉอการศึกษา (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุ์รุสภาลาดพร้าว, 2543), 39. 

สถานศึกษา

รับสมคัรคนพิการเขา้เรียน
พ.ย. – ก.พ.

จาํแนกและคดัแยก 

ความตอ้งการจาํเป็นพิเศษ 
มี.ค.

ส่งต่อ
มี.ค.

เตรียมพร้อม
เม.ย.

จดัทาํแผนการจดัการศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP)

พ.ค.

ติดตามและประเมินผลตาม
แผนการจดัการศึกษา

เฉพาะบุคคล 
พ.ค. – ต.ค.

กาํหนดระยะเวลาประชาสมัพนัธ์

ตัÊงคณะกรรมการคดัแยก ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ
ประจาํจงัหวดั แพทย ์นกัจิตวทิยา นกัการศึกษา
พิเศษ ผูป้กครอง ผูเ้กีÉยวขอ้งทีÉเหมาะสม ฯลฯ

สถานศึกษาเรียนร่วม สถานศึกษาเฉพาะทาง  
ฟืÊ นฟบูาํบดัทางการแพทย ์เช่น สถานีอนามยั

บุคลากร สืÉอ อุปกรณ์  คณะกรรมการ   
จดัการศึกษาพิเศษ 

คณะจดัทาํ (IEP)
ครู

ผูป้กครอง 

ปรับปรุงแผน

ภารกิจ

กิจกรรมตามภารกิจ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



3.10 การจดัตารางเวลาให้บริการสอนเสริม จาํนวนเด็กทีÉครูสอนเสริมจะต้อง
ใหบ้ริการ ควรเริÉมจากจาํนวน 5 – 6 คน ในสัปดาห์แรก ๆ แลว้ค่อย ๆ เพิÉมจาํนวนเด็กขึÊนในสัปดาห์
ต่อมาทีละสัปดาห์ แต่ควรจดัให้บริการตามจาํนวนทีÉตอ้งรับผิดชอบภายใน 6 สัปดาห์ ยกตวัอย่าง
เช่น ในสัปดาห์แรกทีÉใหบ้ริการจดัตารางบริการใหแ้ก่เด็ก 6 คน แลว้สัปดาห์ถดัไปเพิÉมอีก 2 คน รวม
เป็น 8 คน และอีกสัปดาห์ถดัไปเพิÉมอีก 2 รวมเป็น 10 คน (หากครูตอ้งรับผิดชอบเด็กจาํนวน 10 
คน) การค่อย ๆ ทยอยจดับริการให้กับเด็กเช่นนีÊ  เป็นการช่วยผ่อนคลายความยุ่งยากทีÉต้องจัด
ตารางเวลาใหบ้ริการแก่เด็ก ครูสอนเสริมจะตอ้งประสานงานกบัครูทัÉวไปทุกชัÊนเรียนทีÉเด็กกระจาย
อยู ่และจดัเวลาในแต่ละวนัใหต้นเองมีเวลาสําหรับเตรียมการก่อนเด็กมารับบริการทีÉห้องสอนเสริม
หรือก่อนทีÉครูสอนเสริมจะเขา้ไปให้บริการในชัÊนเรียน จดัให้มีเวลาทีÉจะใช้ในการตรวจสอบเด็ก  
บางกรณี และจดัใหมี้เวลาทีÉจะใหค้าํแนะนาํปรึกษากบัครูอืÉน ๆ 

 การจัดทําตารางเวลาทีÉจะทําให้ทุกฝ่ายยอมรับเป็นสิÉ งทีÉยาก  ฉะนัÊ น          
ครูสอนเสริมจึงตอ้งคาํนึงถึงเด็กว่าตารางเวลาทีÉจดัให้กบัเด็กทีÉรับผิดชอบแต่ละคนนัÊนเหมาะสม
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของเด็ก รวมทัÊงตวัครูดว้ย    

3.11 การประสานความร่วมมือ  การประสานความร่วมมือนัÊ น  ควรมีการ
ประสานงานกบับุคคลอืÉน การช่วยเหลือนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องเป็นหนา้ทีÉของหลาย ๆ 
ฝ่ายทีÉเกีÉยวขอ้ง ไดแ้ก่ ผูป้กครองและสมาชิกในครอบครัวของนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง 
แพทย ์เจา้หน้าทีÉทางการแพทย์ รวมไปจนถึงเพืÉอนครูในโรงเรียน ผูป้กครองนักเรียนทัÉวไป และ
บุคคลอืÉน ๆ ในชุมชน จึงควรมีการร่วมมือในการช่วยเหลือนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องให้
ได้พฒันามากทีÉสุด ครูทีÉสอนนักเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องควรไดรั้บความช่วยเหลือจาก
บุคคลดงักล่าว ดว้ยเหตุนีÊ จึงเป็นหน้าทีÉอย่างหนึÉ งของครูผูใ้ช้รูปแบบทีÉจะตอ้งประชาสัมพนัธ์งาน
ของตน และขอความช่วยเหลือจากบุคคลต่าง ๆ ดว้ยเทคนิควธีิการทีÉเหมาะสมแก่กาลเทศะ ดงันีÊ  

 3.11.1 การประสานงานกับผูป้กครอง พยายามส่งเสริมให้ผูป้กครอง
รับผดิชอบในการอบรมดูแลนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องให้มากขึÊน โดยครูช่วยสอนวิธีฝึก
ส่งเสริมใหผู้ป้กครองโดยใชภ้าษาทีÉเขา้ใจง่าย และควรติดต่อกบัผูป้กครอง และ/หรือสมาชิกอืÉน ๆ ทีÉ
บา้นนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องโดยเลือกทาํสิÉงต่าง ๆ ต่อไปนีÊ ทีÉพอจะทาํได ้

  3.11.1.1 พูดคุยเกีÉยวกับตวัเด็กในแต่ละวนักับผูป้กครอง และ/
หรือสมาชิกอืÉน ๆ ในช่วงเวลามารับและมาส่งนกัเรียน 

  3.11.1.2 สอบถามผูป้กครองเกีÉยวกบัการพาลูกไปพบแพทย ์หรือ
นกัวชิาชีพต่าง ๆ เช่น แพทย ์และ/หรือนกัวชิาชีพแนะนาํอยา่งไรและไดท้าํตามทีÉแนะนาํหรือไม่ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



3.11.1.3 ขอใหผู้ป้กครองฝึกเด็กเพิÉมเติม โดยอธิบายหรือสาธิตวิธี
ฝึกใหแ้ละคอยถามผลการฝึก หรือใหผู้ป้กครองบนัทึกผลการฝึกมาส่งทุกสัปดาห์ ถา้ในบา้นของเด็ก
มีญาติผูใ้หญ่หรือพีÉทีÉโตพอจะช่วยฝึกน้องซึÉ งใกล้ชิดกบัเด็กและเต็มใจช่วยฝึกเด็กก็ควรขอความ
ร่วมมือด้วย โดยเฉพาะถ้าบุคคลดังกล่าวมีการศึกษาและความสามารถในการสอนเด็กสูงกว่า
ผูป้กครอง ซึÉ งอาจเรียนนอ้ยและมีภาระมากไม่สามารถในการช่วยฝึกเด็ก 

3.11.1.4 เชิญผูป้กครองให้มาพบเพืÉอพูดคุยเกีÉยวกบัตวัเด็กเดือน
ละครัÊ ง หรือภาคเรียนละครัÊ งสาํหรับผูป้กครองทีÉไม่ค่อยไดม้าโรงเรียน 

3.11.1.5 แจง้ผลการเรียนของเด็กให้ผูป้กครองทราบทุกสัปดาห์
หรือทุกเดือน 

 3.11.2 การประสานงานกับนักวิชาชีพ หรือผูเ้ชีÉยวชาญ พยายามใช้
ประโยชน์จากความเป็นผูรู้้ของนกัวิชาชีพ หรือผูเ้ชีÉยวชาญในทอ้งถิÉน เท่าทีÉโอกาสจะอาํนวยและ
ควรทาํสิÉงต่อไปนีÊ เท่าทีÉพอจะทาํได ้

  3.11.2.1 พาเด็กไปพบนักวิชาชีพเพืÉอรับการวินิจฉัย และ     
บริการเสริม 

3.11.2.2 ติดต่อประสานงานกบันักวิชาชีพ เช่น โทรศพัท์ เขียน
จดหมาย เพืÉอสอบถามขอ้มูลเกีÉยวกบัตวัเด็ก ขอคาํแนะนาํวา่จะใหท้างโรงเรียนช่วยอะไรไดบ้า้ง 

3.11.2.3 ขอให้นกัวิชาชีพสาธิตและแนะนาํการให้บริการเสริม
แก่นกัเรียนเพืÉอจะไดน้าํมาทาํตามทีÉโรงเรียน 

3.11.2.4 เชิญนักวิชาชีพมาเยีÉยมทีÉโรงเรียน เพืÉอนิเทศการ
ใหบ้ริการเสริมแก่เด็กเดือนละครัÊ ง หรือภาคเรียนละครัÊ ง 

 3.11.3 การประสานงานกบับุคคลหลาย ๆ ฝ่ายทีÉเกีÉยวขอ้ง ควรมีใบหนา้ทีÉ
ยิÊมแยม้แจ่มใส กิริยาท่าทางทีÉสุภาพ และรู้จกัดูจงัหวะในการพูดเรืÉ องต่างๆ ซึÉ งจะช่วยให้ได้รับ    
ความร่วมมือจากบุคคลต่าง ๆ ไดดี้ยิÉงขึÊน34 

3.12 การนิเทศ ติดตาม ประเมินผล ปรับปรุงงาน 

การนิเทศ 

ปรียาพร วงศอ์นุตรโรจน์ ไดใ้ห้ความหมายของการนิเทศไวว้่า การนิเทศ 

หมายถึง กระบวนการจดัการบริหารการศึกษา เพืÉอชีÊ แนะ ให้ความช่วยเหลือและความร่วมมือกบั  

                                                
34 เบญจา  ชลธารนนท์ ,  คู่ มือการบริหารจัดการเรียนร่วมโดยใช้โครงสร้างซีท 

(กรุงเทพมหานคร : เพทายการพิมพ,์ 2546), 23-25,36-38. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



ครู และบุคคลทีÉเกีÉยวข้องกับการจัดการศึกษา เพืÉอปรับปรุงการเรียนการสอนของครูและเพิÉม
คุณภาพของบทเรียนใหเ้ป็นไปตามจุดมุ่งหมายของการศึกษา35 

ส่วนกิติมา ปรีดีดิลก ไดก้ล่าวว่า การนิเทศ หมายถึง กระบวนการชีÊ แนะ 
แนะนาํ และใหค้วามร่วมมือต่อกิจกรรมของครูในการปรับปรุงการเรียนการสอน เพืÉอให้ไดผ้ลตาม
จุดมุ่งหมายทีÉวางเอาไว้36 

สรุปได้ว่า การนิเทศ หมายถึง กระบวนการทีÉจดัขึÊน เพืÉอช่วยเหลือ ให้
คาํแนะนาํแก่ครู เพืÉอให้ครูและผูที้ÉเกีÉยวขอ้งสามารถปฏิบติัหน้าทีÉในการจดัการเรียนร่วมไดอ้ยา่งมี
คุณภาพ 

ติดตาม 

สมบติั สุวรรณพิทกัษ์ ไดก้ล่าวว่า การติดตามงาน หมายถึง กระบวนการ
เก็บขอ้มูลการปฏิบติังานตามแผนหรือโครงการทีÉกาํหนดไว ้แลว้ใช้ขอ้มูลเหล่านัÊนในการแก้ไข
ปรับปรุงวธีิการปฏิบติังานใหเ้ป็นไปตามแผน เพืÉอใหก้ารดาํเนินงานเกิดประสิทธิภาพ37 

สอดคลอ้งกบัอุบล บรรหาศุภวาท ทีÉกล่าววา่ การติดตามงาน หมายถึง การ
ตรวจตราวิธีปฏิบติังานทีÉได้ปฏิบติัไปแล้วว่าได้ผลหรือไม่ และมีอุปสรรคปัญหาประการใดบา้ง 
เพืÉอทีÉจะไดแ้กไ้ขปรับปรุงโครงการนัÊน ๆ ใหบ้รรลุเป้าหมาย หรือวตัถุประสงคที์Éกาํหนดไว้38 

จากแนวคิดขา้งตน้ การติดตาม หมายถึง กระบวนการทีÉใช้เก็บขอ้มูลใน
การปฏิบติังานจดัการเรียนร่วมว่าไดผ้ลตรงตามแผน ละมีอุปสรรคใดตอ้งแกไ้ขเพืÉอให้การจดัการ
เรียนร่วมดาํเนินการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

ประเมินผล 

เอกชัย กีÉสุขพนัธ์ กล่าวว่า การประเมินผล หมายถึงการประเมินผลการ
ปฏิบติังานว่าได้บรรลุตามเป้าหมายหรือวตัถุประสงค์ทีÉตอ้งการหรือไม่ สําหรับกิจกรรมทีÉตอ้ง

                                                
35 ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์, การบริหารงานวิชาการ (กรุงเทพมหานคร : บริษทัพิมพดี์

จาํกดั, 2546), 223. 
36 กิติมา ปรีดีดิลก, การบริหารและนิเทศการศึกษาเบืÊองตน้ (กรุงเทพมหานคร : อกัษรา

พิพฒัน์, 2532), 262. 
37 สมบติั สุวรรณพิทกัษ,์ การประเมินโครงการ ทฤษฎี และการปฏิบติั (กรุงเทพมหานคร : 

ม.ป.ท., 2537), 25. 
38 อุบล บรรหารศุภวาท, “การประเมินผลงานทางการศึกษา”, ในการวางแผนและการจดั

การศึกษา (กรุงเทพมหานคร : กองแผนงาน สาํนกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ, 2527), 454. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



ปฏิบัติมีดังนีÊ  ผลการปฏิบัติงานได้ตามทีÉต้องการมากน้อยเพียงใด ปัญหาและอุปสรรคทีÉพบ 
ผลกระทบทีÉเกิดขึÊนจากการปฏิบติัตามแผน และสมควรทีÉจะมีการทบทวนแผน ปรับแผนหรือไม่39 

ปรียาพร วงศอ์นุตรโรจน์ กล่าววา่ การประเมินผล เป็นการพิจารณาตดัสิน
เกีÉยวกบัคุณภาพ  คุณค่าความจริงและการกระทาํ บางทีขึÊนอยูก่บัการวดัเพียงอยา่งเดียว เช่น คะแนน
สอบ แต่โดยทัÉวไปจะเป็นการรวมการวดัหลาย ๆ ทาง โดยอาศยัขอ้มูลหรือรายละเอียดจากการ
สังเกต การตรวจผลงาน การสัมภาษณ์ หรือการทดสอบประกอบการพิจารณา การประเมินแต่ละ
ครัÊ งจะประกอบดว้ย 

- ผลการวดัทีÉไดจ้ากกระบวนการต่าง ๆ จากการสังเกต การตรวจผลงาน 
การสัมภาษณ์ หรือการทดสอบ 

- เกณฑก์ารพิจารณา เพืÉอใชเ้ป็นหลกัหรือแนวทางในการพิจารณา 
- การตัดสินใจ เป็นการชีÊ ขาดหรือสรุปผลระหว่างการวดักับเกณฑ์ทีÉ

กาํหนด40 

จากทีÉกล่าวมา การประเมินผล เป็นการพิจารณาตดัสอนเกีÉยวกบัคุณภาพ 
คุณค่าความจริง และการกระทาํ การประเมินการเรียนเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษทีÉเรียนร่วมกบัเด็ก
ปกติ มีความแตกต่างไปจากการวดัผลสําหรับเด็กปกติ ทัÊงนีÊ  เพราะว่าเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษมี
ความตอ้งการและความสามารถแตกต่างกนั 

ดังนัÊน กิจกรรมการเรียนการสอนของการจัดการเรียนร่วมตามโครงสร้างซีท (SEAT 

Framework) หมายถึงกิจกรรมทีÉเกีÉยวกบัการเรียนการสอน หลกัสูตร ซึÉ งในทีÉนีÊ จะหมายถึงหลกัสูตร
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) ของนักเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษแต่ละบุคคล รวมไปถึงการรายงานความก้าวหน้า การประสานความร่วมมือ การนิเทศ   
ติดตามผล ประเมินผล และการปรับปรุงงาน 

4. ดา้นเครืÉองมือ  (T: Tools) 

เครืÉองมือ หมายถึง สิÉงทีÉนาํมาเป็นเครืÉองมือในการบริหารจดัการเรียนร่วม ช่วยให้
นกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องเกิดการเรียนรู้ และดาํรงชีวิตอิสระได้อย่างมีประสิทธิภาพ

                                                
39 เอกชยั กีÉสุขพนัธ์, การบริหาร ทกัษะ และการปฏิบติั (กรุงเทพมหานคร : สํานกัพิมพ์

สุขภาพใจ, 2538), 39. 
40 ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์, การบริหารงานวิชาการ (กรุงเทพมหานคร : บริษทัพิมพดี์

จาํกดั, 2546), 166. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



สูงสุด เป็นการช่วยสนับสนุนให้นกัเรียนไดรั้บการศึกษาทีÉมีคุณภาพ  เครืÉองมือดงักล่าวหมายถึง   
สิÉงต่อไปนีÊ  

4.1 นโยบาย วิสัยทศัน์ พนัธกิจ เป็นการกาํหนดทิศทางในการปฏิบติังาน และ
ระบบการให้บริการทีÉชดัเจน ทาํให้บุคลากรทุกคนในโรงเรียนและบุคคลทัÉวไป รวมทัÊงพ่อแม่รับรู้
วา่โรงเรียนมีโครงการเรียนร่วม ซึÉ งควรกาํหนดให้สอดคลอ้งกบันโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ
และรัฐบาล 

4.2 งบประมาณ โรงเรียนจาํเป็นตอ้งจดัสรรงบประมาณให้เป็นการเฉพาะ เพืÉอการ
จดัการเรียนร่วมใหก้บัเด็กพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง 

 4.2.1 การสรรหาแหล่งเงิน อาจไดม้าจากงบประมาณจากตน้สังกดั 

  4.2.1.1 งบประมาณประจําปีของโรงเ รียน  จากสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน 

  4.2.1.2 ชมรม มูลนิธิ สมาคม 

4.2.1.3 องคก์รเอกชน 

4.2.1.4 ชุมชน 

4.2.1.5 ผูป้กครอง 

4.2.1.6 การจัดกิจกรรมหาทุน ควรจัดขึÊ นเดือนละ 1 ครัÊ ง ให้
ผูป้กครองของเด็กพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง 

   4.2.2 การจดัสรรงบประมาณ โรงเรียนตอ้งมีการประชุมวางแผนในการ
ใชจ่้ายเงิน และมีการจดัสรรงบประมาณ (เงินนอกงบประมาณ) ซึÉ งจะไดจ้ากหน่วยงานอืÉน ๆ ทีÉให้
การสนบัสนุน หรือจากการหาทุนของโรงเรียนเอง 

   4.2.3 ระบบบญัชีและการตรวจสอบ โรงเรียนจะต้องมอบหมายให้
อาจารย ์1 คน เพืÉอดูแลบญัชีรายรับรายจ่าย โดยคณะกรรมการการจดัการเรียนร่วมตรวจสอบทุก 1 

เดือน และนาํเสนอต่อผูอ้าํนวยการโรงเรียนเป็นขัÊนตอนสุดทา้ย 

   4.2.4 การวเิคราะห์งบประมาณ โดยมีขัÊนตอนดงันีÊ  
4.2.4.1 วางแผนในการใชจ่้ายเงิน 

  4.2.4.2 วเิคราะห์การใชจ่้ายเงินก่อนใชจ้ริง 

4.2.4.3 นาํไปใช ้

4.2.4.4 วเิคราะห์การใชจ้่ายเงินหลงัการใชจ้ริง 

4.2.4.5 ประเมินการใชจ่้ายจริง 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



4.3 ระบบการบริหารจดัการ หากทางโรงเรียนได้มีการจดัตัÊ งคณะกรรมการ
โรงเรียนไวแ้ลว้ ผูบ้ริหารโรงเรียนจะตอ้งนาํเสนอเรืÉองการจดัการเรียนร่วม จดัตัÊงคณะกรรมการ
วางแผน โดยนาํเสนอให้มีการแต่งตัÊงผูแ้ทนผูป้กครองนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องเขา้ร่วม
เป็นกรรมการเพิÉมอยา่งนอ้ย 1 คน และในคณะกรรมการโรงเรียนควรจะมีผูป้กครองของนกัเรียน
พิการหรือทีÉมีความบกพร่องเขา้ร่วมเป็นกรรมการเพิÉมอย่างน้อย 1 คน จดัประชุมบุคลากรและ
ผูป้กครองนักเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง แต่งตัÊ งคณะกรรมการจดัการเรียนร่วมประจาํ
โรงเรียน โดยให้มีอาํนาจหนา้ทีÉกาํหนดนโยบายในการจดัการเรียนร่วมเพืÉอเสนอผูบ้ริหาร กาํหนด
แนวทางการดาํเนินงานจัดสรรงบประมาณ  กาํหนดบทบาทและหน้าทีÉของบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน กาํหนดรูปแบบในการจดัการเรียนร่วม และร่วมมือกบัหน่วยงานและบุคลากรภายนอกทีÉ
เกีÉยวขอ้ง แต่งตัÊงผูรั้บผิดชอบการจดัการเรียนร่วมแทนหวัหนา้โครงการทาํหน้าทีÉประสานงานและ
เลขานุการของคณะกรรมการจดัการเรียนร่วม 1 คน แต่งตัÊงคณะจดัทาํแผนการจดัการศึกษาเฉพาะ
บุคคลประมาณ 5 - 7 คน ต่อเด็ก 1 คน โดยมีผูอ้าํนวยการ/ครูใหญ่หรือผูช่้วยเป็นประธาน และมีครู
หรือตวัแทนครูทีÉสอนนักเรียนพิการ ครูการศึกษาพิเศษ ผูป้กครอง นักจิตวิทยา ผูเ้ชีÉยวชาญอืÉนทีÉ
เกีÉยวขอ้งและพ่อหรือแม่ของเด็กร่วมเป็นกรรมการ โดยให้ครูการศึกษาพิเศษเป็นผูป้ระสานงานใน
การจัดทาํ IEP และดําเนินการสอนตาม IEP โดยจัดทาํ IEP สําหรับนักเรียนพิการหรือทีÉมี          
ความบกพร่อง 

4.4 กฎกระทรวง ไดแ้ก่ กฎกระทรวงกาํหนดหลกัเกณฑ์และวิธีการให้คนพิการมี
สิทธิไดรั้บสิÉงอาํนวยความสะดวก สืÉอ บริการ ความช่วยเหลืออืÉนใดทางการศึกษา พุทธศกัราช 2545 
และกฎกระทรวงกาํหนดหลกัเกณฑ์และวิธีการจดัสรรงบประมาณทางการศึกษาสําหรับคนพิการ
พุทธศกัราช 2545 เป็นเครืÉองมือในการกาํหนดให้นกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องมีสิทธิไดรั้บ
สิÉ งอาํนวยความสะดวก สืÉ อ บริการ และความช่วยเหลืออืÉนใดทางการศึกษา เพืÉอนํามาใช้ใน         
การเรียนร่วม และกาํหนดให้มีการจดัสรรงบประมาณแต่ละปีเป็นเงินอุดหนุนสําหรับคนพิการใน
อตัราทีÉมากกวา่แต่ไม่เกิน 5 เท่าของเงินอุดหนุนดา้นสืÉอและวสัดุการศึกษาทีÉจดัสรรให้แก่นกัเรียน
ทัÉวไปต่อคน 

4.5 เทคโนโลยีสิÉงอาํนวยความสะดวก (Assistive Technology : AT) หมายถึง 
เทคโนโลยีทีÉคนพิการใช้ ซึÉ งได้มีการพฒันาและการใช้ประโยชน์เทคโนโลยีเพืÉอช่วยให้คนพิการ
ดาํรงชีวิตอิสระ สามารถปฏิบัติงานและผลิตงานต่าง ๆ ออกมาได้ โดยอาจจะเป็นเทคโนโลยี
ระดบัพืÊนฐานหรือระดบัสูงก็ได ้ทัÊงนีÊ อาจเป็นเครืÉองมือทีÉสามารถหาซืÊอไดต้ามร้านคา้ทัÉวไป เช่น 
โทรศพัทที์Éหนา้ปัดมีตวัเลขและตวัอกัษรขนาดใหญ่เพืÉอช่วยให้คนทีÉเห็นเลือนรางเห็นไดช้ดัเจนขึÊน 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



สรุปไดว้า่ เทคโนโลยสิีÉงอาํนวยความสะดวก หมายถึง เทคโนโลยทีีÉคนพิการเลือกใชเ้พืÉอช่วยในการ
ปฏิบติังานและดาํรงชีวติอิสระใหมี้ประสิทธิภาพยิÉงขึÊน 

4.6 สิÉงอาํนวยความสะดวก (Accessibility) หมายถึงอุปกรณ์ เครืÉองมือ โครงสร้าง
ทางสถาปัตยกรรม สิÉงแวดลอ้ม เพืÉอช่วยให้คนพิการแต่ละประเภทไดรั้บการศึกษาโดยสะดวก และ
สอดคลอ้งตามความจาํเป็นของแต่ละบุคคล 

4.7 สืÉอ หมายถึง สืÉอทางการศึกษา ไดแ้ก่ วสัดุ อุปกรณ์ เทคโนโลยีเพืÉอการศึกษา 
หรือเครืÉองมือช่วยใหค้นพิการเกิดการเรียนรู้ไดอ้ยา่งเหมาะสม เกิดความเขา้ใจดีขึÊนและรวดเร็ว 

4.8 บริการ หมายถึง บริการต่าง ๆทีÉช่วยสนบัสนุนการศึกษาของคนพิการแต่ละ
ประเภท เช่น บริการฝึกอบรม บริการเตรียมความพร้อมทางการเรียนรู้ บริการบําบัดฟืÊ นฟู
สมรรถภาพคนพิการ 

4.9 ตาํรา อาจจดัทาํในรูปแบบอืÉนทีÉนอกเหนือไปจากตวัพิมพ ์เช่น หนงัสือเสียง
สาํหรับคนตาบอด และนกัเรียนทีÉมีปัญหาทางการเรียนรู้ เป็นตน้ 

4.10 ความช่วยเหลืออืÉนใดทางการศึกษา หมายถึง มาตรการอืÉนทีÉนอกเหนือจากสิÉง
อาํนวยความสะดวก สืÉอ บริการทีÉช่วยส่งเสริมและสนบัสนุนการเรียนรู้ของคนพิการ 

4.11 ครูการศึกษาพิเศษและนกัวิชาชีพอืÉน ครูการศึกษาพิเศษ หมายถึง ครูทีÉไดรั้บ
การศึกษาสาขาการศึกษาพิเศษในระดบัปริญญาตรีขึÊนไป หรือผูที้Éไดรั้บการอบรมตามหลกัสูตรทีÉ
กระทรวงศึกษาธิการกาํหนด ทีÉปฏิบติัหน้าทีÉเป็นครูเดินสอน ครูสอนเสริม หรือครูสอนนักเรียน
พิการหรือทีÉมีความบกพร่องในชัÊ นเรียนพิเศษในโรงเรียนทัÉวไป นักวิชาชีพอืÉน หมายถึง นัก
กายภาพบาํบดั นกักิจกรรมบาํบดั นกัแกไ้ขการพูดและภาษา นกัตรวจวดัการไดย้ิน และนกัวิชาชีพ
ต่าง ๆ ทีÉมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ดา้นการให้บริการแก่นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษ41 

 
 
 
 
 

                                                
41เบญจา  ชลธารนนท์ ,  คู่ มือการบริหารจัดการ เ รียนร่วมโดยใช้โครงส ร้างซีท 

(กรุงเทพมหานคร : เพทายการพิมพ,์ 2546), 25-47. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



สํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี 

สํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี เขต 1 
 วสัิยทัศน์ 
 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ มุ่งสู่ปราชญเ์ด็กไทย กา้วไกล ICT มีคุณธรรมนาํความรู้ อยู่ใน
สังคมอยา่งมีความสุข 

พนัธกจิ 
 1. พฒันาองคก์รทุกระดบั ใหมี้คุณภาพไดม้าตรฐานสากล 

 2. พฒันาคุณภาพผูเ้รียนใหเ้ป็นปราชญเ์ด็กไทย สามารถอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

 3.  ส่ง เสริม  สนับสนุนการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสืÉ อสารให้ มี
ประสิทธิภาพ เอืÊอต่อการเรียนรู้และการบริหารจดัการศึกษา 
 4. พฒันาครู บุคลากร และผูเ้รียน ใหมี้คุณธรรม จริยธรรม 

 5. ยกระดับขีดความสามารถของครู บุคลากร และผูเ้รียน ให้ได้รับการพฒันาเต็มตาม
ศกัยภาพ 

 ยุทธศาสตร์ 
 1. การสร้างโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวติ 

 2. การขยายบริการทางการศึกษาและเพิÉมคุณภาพสถานศึกษาใหท้ดัเทียมกนั 

 เป้าประสงค์ 
 1. ประชาชนทุกคนไดรั้บโอกาสในการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน 12 ปี อยา่งเท่าเทียม ทัÉวถึง และมี
คุณภาพ 

 2. ผูเ้รียนทุกคนไดรั้บการศึกษาทีÉมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน 

 3. สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี เขต 1 และสถานศึกษาในสังกดัมีความเขม้แข็งใน
การบริหารและการจดัการศึกษา 
 กลยุทธ์ 
 กลยทุธ์ทีÉ 1 เร่งรัดการปฏิรูปการศึกษาโดยยดึคุณธรรมนาํความรู้ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง 
ความสมานฉนัท ์สันติวธีิ วถีิประชาธิปไตย 

 กลยทุธ์ทีÉ 2 ขยายโอกาสทางการศึกษาขัÊนพืÊนฐานของประชากรวยัเรียนอยา่งกวา้งขวางและ
ทัÉวถึง 

กลยทุธ์ทีÉ 3 พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดบั 

กลยทุธ์ทีÉ 4 กระจายอาํนาจไปสู่สถานศึกษาในสังกดั 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



กลยทุธ์ทีÉ 5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชากร ชุมชน ภาคเอกชน และทอ้งถิÉนในการจดั
การศึกษา42 

 

สํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี เขต 2 
สภาพทัÉวไป 
สํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี เขต 2 มีพืÊนทีÉครอบคลุม 4 อาํเภอ ไดแ้ก่ อาํเภอบาง

ใหญ่ อาํเภอบางบวัทอง อาํเภอไทรน้อย และอาํเภอปากเกร็ด มีพืÊนทีÉประมาณ 487.877 ตาราง
กิโลเมตร มีเขตติดต่อ ทิศเหนือ ติดต่อกบัจงัหวดัปทุมธานี และจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา ทิศใต ้
ติดต่อกบักรุงเทพมหานคร ทิศตะวนัออก ติดต่อกบัอาํเภอเมืองนนทบุรี และกรุงเทพมหานคร ทิศ
ตะวนัตก ติดต่อกบัจงัหวดันครปฐม  มีแหล่งท่องเทีÉยวและวฒันธรรมทีÉสําคญัหลายแห่ง โดยเฉพาะ
ริมสองฝัÉงแม่นํÊ าเจา้พระยาและคลอง เช่น เกาะเกร็ด เป็นแหล่งเครืÉองปัÊ นดินเผา รวมทัÊงเป็นศูนย์
วฒันธรรม พืÊนบา้นชาวมอญตัÊงอยูใ่กลก้บัวดัปรมยัยิกาวาส และสวนสมเด็จ อาํเภอปากเกร็ด ตลาด
นํÊาบางคูเวยีง ตัÊงอยูป่ากคลองบางคูเวยีง อาํเภอบางใหญ่ ตลาดนํÊาอาํเภอไทรนอ้ย ตัÊงอยูริ่มคลองพระ
พิมลราชา อาํเภอไทรนอ้ย ศูนยส์มุนไพรทีÉวดัสวนแกว้ อาํเภอบางใหญ่ เป็นตน้ 

ทีÉตัÊงสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษานทบุรี เขต 2 จดัพืÊนทีÉสาํนกังานเป็น 2 แห่ง คือ 

1. บางใหญ่ (สปอ.บางใหญ่เดิม ภายในบางใหญ่ซิติÊ)  
    เบอร์โทรศพัท ์0-2595-0531-4  Fax 0-2595-0531-4 

- กลุ่มอาํนวยการ 

- กลุ่มนโยบายและแผน 

- กลุ่มบริหารงานบุคคล 

- กลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน 

2. ปากเกร็ด (สปอ.ปากเกร็ด เดิม) 

     เบอร์โทรศพัท ์และโทรสาร 0-2583-8318, 0-2583-5264, 0-2582-0263-4 

- กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา 
- กลุ่มส่งเสริมการจดัการศึกษา 
- หน่วยตรวจสอบภายใน 

 

                                                
42 สํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี เขต 1,  แผนปฏิบติัราชการ ประจาํปีงบประมาณ 

2550 (นนทบุรี : สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี เขต 1, 2550), 1-4. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



วสัิยทัศน์  
องค์กรทนัสมยั จดัการศึกษาขัÊนพืÊนฐานได้คุณภาพตามมาตรฐานสากล ภายใตป้รัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

พนัธกจิ  
จดั ส่งเสริม และสนบัสนุนการจดัการศึกษาขัÊนพืÊนฐานแก่สถานศึกษาให้ไดม้าตรฐาน

การศึกษาชาติ 

ยุทธศาสตร์  
ยกระดบัคุณภาพของผูเ้รียนและบุคลากรใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานสู่สากล 

เป้าประสงค์  
ประชากรวยัเรียนทุกคนไดรั้บสิทธิโอกาสทางการศึกษาทีÉมีคุณภาพตามหลกัสูตรการศึกษา          

ขัÊนพืÊนฐาน 

กลยุทธ์  
กลยทุธ์ทีÉ 1 สร้างความเขม้แขง็ขององคก์รใหท้นัสมยั โดยการบริหารแบบมีส่วนร่วม 

กลยุทธ์ทีÉ 2 ปฏิรูปการจดักระบวนการเรียนรู้โดยยึดเด็กเป็นสําคญั และส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวติ 

กลยทุธ์ทีÉ 3 สร้างโอกาสทางการศึกษาและพฒันาเตม็ตามศกัยภาพอยา่งต่อเนืÉอง43 

การจัดการศึกษา 
สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี เขต 2 มีสถานศึกษาในสังกดั ภาครัฐ จาํนวน 97 แห่ง

ภาคเอกชน จาํนวน 57 แห่ง รวม 154 แห่ง และสถานศึกษานอกสังกดั จาํนวน 3 แห่ง ตัÊงอยูใ่นพืÊนทีÉ 
คือ โรงเรียนเทศบาลวดัละหาร โรงเรียนโสตศึกษาจงัหวดันนทบุรี และวิทยาลยัการอาชีพไทร
นอ้ย44 

 

 

 

 

                                                
43 สํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี เขต 2,.  ข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา ปี

การศึกษา 2550 (นนทบุรี : สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี เขต 2, 2550), 6-8. 
44 สํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี เขต 2,  แผนปฏิบติัราชการ ประจาํปีงบประมาณ

2550 (นนทบุรี : สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี เขต 2, 2550), 3. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



ตารางทีÉ 3 จาํนวนโรงเรียน ห้องเรียน ครู และนกัเรียน ในระบบโรงเรียน ทีÉตัÊงอยูใ่นเขตพืÊนทีÉทัÊงใน
และนอกสังกดั 

หน่วยงาน 

จาํนวนนกัเรียน จาํนวน 
อตัราส่วน
ครู : น.ร. ก่อนฯ ประถม ม.ตน้ ม.ปลาย 

ปวช.-
ปวส. 

รวม ร.ร. 
หอ้ง 
เรียน 

ครู 

สพฐ. (ในสังกดั) 6,519 24,653 14,614 6,374 - 52,160 97 1,554 1,975 26 

เอกชน (ในสังกดั) 11,522 26,851 6,770 2,561 2,680 50,385 54 1,615 3,139 16 

ร.ร. เทศบาล 241 1.321 319 - - 1,881 1 45 85 22 

วทิยาลยัการอาชีพไทรนอ้ย - - - - 793 793 1 35 41 19 

โสตศึกษาจงัหวดันนทบุรี 23 120 84 67 - 294 1 29 42 7 

รวมทัÊงหมด 18,305 52,945 21,787 9,003 3,473 105,513 154 3,278 5,282 20 

ทีÉมา  : สํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี เขต 2,  แผนปฏิบติัราชการ ประจาํปีงบประมาณ2550 
(นนทบุรี : สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี เขต 2, 2550), 3. 

 

งานวจัิยทีÉเกีÉยวข้อง 
 

งานวจัิยภายในประเทศ 
วลยัทิพย ์สิริจงวฒันา ไดศึ้กษาสภาพการจดัการศึกษาของโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม 

สํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษาบุรีรัมยเ์ขต 2 พบว่า ส่วนใหญ่ยงัไม่สามารถจดัการเรียนร่วมให้มี
ประสิทธิภาพสูงไดเ้ท่าทีÉควร ซึÉ งปัจจยัทีÉส่งผลต่อประสิทธิภาพในการจดัการศึกษาของโรงเรียน
แกนนาํมาจากสาเหตุดงัต่อไปนีÊ  

1. ด้านนโยบาย โรงเรียนแกนนํายงัไม่มีการกาํหนดนโยบาย วิสัยทศัน์ และ       
พนัธกิจดา้นการเรียนร่วม และแผนงาน โครงการดา้นการเรียนร่วมของโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียน
ร่วม ยงัไม่มีการกาํหนดเป็นลายลกัษณ์อกัษร แต่ส่วนใหญ่ถือว่าไดมี้การปฏิบติัตามนโยบายและ
แผนงานของหน่วยงานตน้สังกดั มีการจดัการเรียนร่วมและปฏิบติังานเกีÉยวกบัการจดัการศึกษาของ
เด็กพิเศษเรียนร่วม แต่การปฏิบติังานตามแผนงานหรือโครงการเกีÉยวกบัการจดัการเรียนร่วมอยา่ง
จริงจงัยงัมีนอ้ย 

2. ด้านงบประมาณ  โรงเรียนแกนนําขาดสืÉ อ  วัสดุ  อุปกรณ์ทีÉ จ ํา เ ป็น  แล ะ
งบประมาณสนบัสนุนในการจดัการเรียนการสอนทีÉเพียงพอ รวมถึงค่าใชส้อยในการดาํเนินงานเพืÉอ
ช่วยเหลือฟืÊ นฟูเด็กพิเศษ การพฒันาศกัยภาพ ระดบัความสามารถให้เด็กพิเศษช่วยเหลือตนเองและ
การอยูร่่วมกบัผูอื้Éน ไม่เป็นภาระแก่สังคม โรงเรียนแกนนาํไม่ไดรั้บการสนบัสนุนงบประมาณหรือ
ทรัพยากรอืÉน ๆ จากหน่วยงานในทอ้งถิÉน 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



3. ดา้นบุคลากร ผูบ้ริหารสถานศึกษาโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมส่วนใหญ่มี
ความรู้ความเขา้ใจ ตระหนกัถึงความสําคญัในการจดัการศึกษาสําหรับคนพิการ แต่บางท่านยงัขาด
ความรู้ความเขา้ใจทีÉถูกตอ้งเกีÉยวกบัการจดัการศึกษาพิเศษในรูปแบบการเรียนร่วม โรงเรียนแกนนาํ
มีจาํนวนบุคลากรการศึกษาพิเศษน้อย ขาดครูผูส้อนทีÉมีวุฒิโดยตรง บุคลากรภายในโรงเรียนส่วน
ใหญ่ ไม่มีความรู้ความเขา้ใจในการจดัการศึกษาพิเศษแบบเรียนร่วม ผูป้กครองและชุมชน ไม่มี
ความรู้เกีÉยวกบัเด็กพิเศษและการจดัการศึกษาสาํหรับเด็กพิเศษ 

4.  ดา้นเครือข่าย โรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมขาดการวางแผนอยา่งเป็นระบบ 
การประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียนแกนนํากบัโรงเรียนแกนนํา หรือระหว่างองค์กรทัÊง
ภาครัฐและเอกชน ชุมชนและหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งยงัมีนอ้ย45 

ณรงค์ อมัพรภาค ไดศึ้กษาคุณภาพการดาํเนินงานจดัการเรียนร่วมของโรงเรียนแกนนาํ
จดัการเรียนร่วมสังกดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาสุโขทยั เขต 1 และ 2 พบวา่ 

1. คุณภาพการดาํเนินงานจดัการเรียนร่วมของโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม 

ตามทศันะของผูบ้ริหารโรงเรียน ครูการศึกษาพิเศษ และครูผูส้อนเด็กเรียนร่วม โดยภาพรวมอยูใ่น
ระดบัพอใช้ เมืÉอจาํแนกรายดา้น พบวา่ ดา้นคุณภาพนกัเรียนอยูใ่นระดบัดี ดา้นการเรียนการสอน 

ดา้นการบริหารจดัการ และดา้นปัจจยัการดาํเนินงานอยูใ่นระดบัพอใช ้

2. เปรียบเทียบทศันะของผูบ้ริหารโรงเรียน ครูการศึกษาพิเศษ และครูผูส้อนเด็ก
เรียนร่วม ทีÉมีต่อคุณภาพการดาํเนินงานจดัการเรียนร่วม ของโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมเป็น
รายดา้น พบวา่ ดา้นคุณภาพนกัเรียน และดา้นการเรียนการสอน ครูผูส้อนเด็กเรียนร่วมและครู
การศึกษาพิเศษ มีทศันะแตกต่างกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ส่วนดา้นการบริหาร
จดัการ และดา้นปัจจยัการดาํเนินงาน มีทศันะแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 

 

 

 

3. ความพึงพอใจและการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการจดัการเรียนร่วมของ
โรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมอยูใ่นระดบัมาก46 

                                                
45วลัยทิพย์ สิริจงวฒันา, “สภาพการจดัการศึกษาของโรงเรียนแกนนําจดัการเรียนร่วม 

สํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษาบุรีรัมย์เขต 2” (ปริญญานิพนธ์ครุศาสตรมหาบณัฑิต การบริหาร
การศึกษา มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย,์ 2548), 69. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



นพมาศ สุทธิวิรัช ไดศึ้กษาการบริหารจดัการเรียนร่วมโดยใชโ้ครงสร้างซีท ในโรงเรียน
แกนนาํสังกดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาราชบุรีเขต 1 พบวา่ 

1. การบริหารจดัการเรียนร่วมโดยใช้โครงสร้างซีท ในโรงเรียนแกนนาํจดัการ
เรียนร่วมโดยรวม มีระดบัการปฏิบติั อยูใ่นระดบัมาก เมืÉอพิจารณารายดา้นพบวา่ อยูใ่นระดบัมาก
ทุกดา้นโดยเรียงลาํดบัจากมากไปหานอ้ย ดงันีÊ  ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน ดา้นนกัเรียนดา้น
สภาพแวดลอ้ม และดา้นเครืÉองมือ 

2. ปัญหาในการบริหารจดัการเรียนร่วมโดยใชโ้ครงสร้างซีท ดา้นนกัเรียน พบวา่ 
การเตรียมความพร้อมนกัเรียนทัÉวไป มีการดาํเนินการไม่ต่อเนืÉอง การเตรียมความพร้อมนกัเรียนทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษ ปฏิบติัไดไ้ม่ทัÉวถึง ดา้นสภาพแวดลอ้ม พบวา่ไม่มีการปรับปรุงสภาพแวดลอ้ม
ทางกายภาพดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน พบวา่มีปัญหาในการจดัทาํแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล
(IEP) และการจดัทาํแผนการสอนทีÉจดัขึÊนเฉพาะเจาะจงเป็นรายบุคคล (IIP) และดา้นเครืÉองมือ 

พบว่างบประมาณไม่เพียงพอ ในการจดัซืÊอสืÉอสําเร็จรูป ค่าจา้งครูพีÉเลีÊ ยง ค่าตอบแทนวิทยากร
บุคคลภายนอก และโครงการฝึกอาชีพ ครูไม่เพียงพอตามภาระงาน ขาดการทาํวิจยัในชัÊนเรียนและ
ขาดการประสานงานกบัหน่วยงานทางการแพทย ์

3. ความตอ้งการในการบริหารจดัการเรียนร่วมโดยใชโ้ครงสร้างซีท ดา้นนกัเรียน 

พบวา่ควรมีหน่วยงานในการสํารวจและคดัแยกเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ และเตรียมความพร้อม
เด็กก่อนเขา้เรียน ควรจา้งพีÉเลีÊ ยงช่วยดูแลนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ดา้นสภาพแวดลอ้ม ความ
สนบัสนุนงบประมาณ เพืÉอปรับปรุงสภาพแวดลอ้ม ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน ควรจดัให้มีการ
รวมกลุ่มในการช่วยกนัจดัทาํแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล(IEP) และการจดัทาํแผนการสอนทีÉจดัขึÊน
เฉพาะเจาะจงเป็นรายบุคคล (IIP) ควรมีการนิเทศ ติดตามผลการจดัการศึกษา อยา่งสมํÉาเสมอและ
ต่อเนืÉอง ควรมีครูการศึกษาพิเศษช่วยสอนและแนะนาํ และดา้นเครืÉองมือ ควรมีการสนบัสนุนดา้น
งบประมาณเพิÉมขึÊน และมีระบบส่งต่อนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษกบัหน่วยงานทางการแพทย์47 

                                                                                                                                           
46 ณรงค ์อมัพรภาค, “การศึกษาคุณภาพการดาํเนินงานจดัการเรียนร่วมของโรงเรียนแกน

นาํจดัการเรียนร่วมสังกดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาสุโขทยั เขต 1 และ 2” (ปริญญานิพนธ์
การศึกษามหาบณัฑิต การศึกษาพิเศษ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2550), 115-116. 

47 นพมาศ สุทธิวรัิช, “การบริหารจดัการเรียนร่วมโดยใชโ้ครงสร้างซีท ในโรงเรียนแกนนาํ
สังกดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาราชบุรีเขต 1” (ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบณัฑิต การบริหาร
การศึกษา มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ, 2551), 66-68. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



บรรจง อกัขราสา ไดศึ้กษาสภาพการดาํเนินงานและปัญหาการจดัการเรียนร่วม โดยใช้
โครงสร้างซีท(SEAT) สําหรับบุคคลออทิสติกในโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสังกดัสํานกังาน
เขตพืÊนทีÉการศึกษาขอนแก่น เขต 1-5  ผลการศึกษาพบวา่สภาพการดาํเนินงานตามความคิดเห็นของ
ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูการศึกษาพิเศษ ครูผูส้อนนกัเรียนทัÉวไปโดยภาพรวมรายดา้นอยูใ่นระดบั 

มาก และพบว่า สภาพปัญหาในการดาํเนินงานตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา  ครู
การศึกษาพิเศษ ครูผูส้อนนกัเรียนทัÉวไปโดยภาพรวมรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก48 

บุษบา  ตาไว ไดศึ้กษาสภาพ ปัญหา  และแนวทางในการบริหารจดัการการเรียนร่วม โดย
ใชโ้ครงสร้างซีทของโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมจงัหวดัสุโขทยั พบวา่ 

ผลการศึกษาสภาพในการดําเนินงานการบริหารงานจัดการเรียนร่วม โดยใช้
โครงสร้างซีท พบวา่ มีระดบัการปฏิบติังานดา้นผูเ้รียน ดา้นสภาพแวดลอ้ม ดา้นกิจกรรมการเรียน
การสอน ดา้นเครืÉองมือ อยูใ่นระดบัปานกลางทุกดา้น  

ผลการศึกษาปัญหา การบริหารงานจดัการเรียนร่วม โดยใช้โครงสร้างซีท พบว่า 
สิÉงทีÉปฏิบติัไดน้อ้ยและเป็นปัญหาในแต่ละดา้นไดแ้ก่ ดา้นนกัเรียนคือ การจดักิจกรรมอืÉนทีÉช่วยให้
เด็กทัÉวไปเขา้ใจและยอมรับเด็กพิเศษ ดา้นสภาพแวดลอ้มคือ การปรับสภาพแวดลอ้มของโรงเรียน
โดยพิจารณาถึงสภาพความบกพร่องของเด็กพิเศษแต่ละประเภท  ผูบ้ริหาร ครู ผูป้กครองมีเจตคติทีÉ
ไม่ดีเกีÉยวกบัพฒันาเด็กพิเศษ  ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอนคือ การปรับหลกัสูตรเพิÉมเติมสอน
ทกัษะทีÉจาํเป็นให้แก่เด็กพิเศษ ด้านเครืÉองมือ คือขาดการจดัสืÉอ สิÉงอาํนวยความสะดวกให้กบัเด็ก
พิเศษ และการจดัครูการศึกษาพิเศษ ผูเ้ชีÉยวชาญใหบ้ริการเพืÉอช่วยสนบัสนุนการศึกษาของเด็กพิเศษ 

ผลการศึกษาแนวทางการดาํเนินงานจดัการเรียนร่วม โดยใช้โครงสร้างซีท ดา้น
ผูเ้รียนควรจดัให้เมืÉออายุยงันอ้ยและจดัทนัทีเมืÉอพบเด็กพิเศษ  ดา้นสภาพแวดลอ้มทางกายภาพควร
จดัสภาพโรงเรียนให้มีห้องสอนเสริมวิชาการ สําหรับบริการผูเ้กีÉยวขอ้ง ด้านสภาพแวดลอ้มดา้น
บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้ง ผูบ้ริหาร ครู ตอ้งมีความรู้และประสบการณ์ มีเจตคติทีÉดีเกีÉยวกบัการจดัการเรียน
ร่วม ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน  โรงเรียนควรปรับหลกัสูตรให้สอดคลอ้งกบัความแตกต่างของ

                                                
48 บรรจง อกัขราสา, “สภาพการดาํเนินงานและปัญหาการจดัการเรียนร่วม โดยใช้

โครงสร้างซีท (SEAT) สาํหรับบุคคลออทิสติกในโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสังกดัสํานกังาน
เขตพืÊนทีÉการศึกษาขอนแก่น เขต 1-5” (ปริญญานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต หลกัสูตรและการ
สอนการศึกษาพิเศษ  มหาวทิยาลยัขอนแก่น, 2550), 122-123. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



เด็กพิเศษเป็นรายบุคคล  ดา้นเครืÉองมือ รัฐบาลควรกาํหนดนโยบายให้ชดัเจนสามารถนาํไปปฏิบติั
ไดจ้ริง ควรมีบุคลากรการศึกษาพิเศษ  และนกัวชิาชีพเขา้มาช่วยเหลือในการจดัการเรียนร่วม49    

ทนนัชยั อินทนาชยั ไดศึ้กษาการจดัการศึกษาสําหรับเด็กพิการแบบเรียนร่วมกบัเด็กปกติ
ในจงัหวดัพิษณุโลก พบวา่ 

1. สภาพของเด็กพิการทีÉเรียนร่วมกบัเด็กปกติส่วนใหญ่เป็นเด็กทีÉมีความบกพร่อง
ทางร่างกาย และศึกษาอยูใ่นระดบัประถมศึกษา 

2. ความตอ้งการทางการศึกษาของเด็กพิการ ตอ้งการเรียนในโรงเรียนแบบเรียน
ร่วม โดยใหมี้การส่งเสริมทางดา้นทุนการศึกษา การสอนซ่อมเสริม การมีส่วนร่วมทางดา้นวิชาการ 
การกีฬา และส่งเสริมการเรียนวชิาชีพและสถานทีÉทาํงาน 

3. สภาพการจดัการเรียนการสอนแบบเรียนร่วมกบัเด็กปกติ พบวา่ดา้นอาคารและ
สิÉงแวดล้อม ส่วนใหญ่ยงัไม่ได้มีการจดัสิÉ งอาํนวยความสะดวกแก่เด็กพิการ สาเหตุเกิดจากการ     
ขาดแคลนงบประมาณและความไม่เข้าใจในการดัดแปลงอาคารสถานทีÉและสิÉ งแวดล้อม ด้าน
บุคลากรไม่มีบุคลากรดา้นการศึกษาพิเศษ และบุคลากรขาดทกัษะความรู้การสอนเด็กพิการ ดา้น
วิชาการโรงเรียนใช้หลกัสูตรปกติสอนเด็กพิการ และจดักิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดเป็น
กิจกรรมเสริมหลกัสูตร การเรียนการสอนโรงเรียนยงัขาดครูทีÉมีความรู้และประเมินผล โรงเรียน
ไม่ไดมี้การประเมินผลการปฏิบติังานของครูผูส้อนและไม่มีเครืÉองมือการประเมินผลการปฏิบติังาน
ของครูผูส้อน และไม่มีเครืÉองมือประเมินเด็กพิการแต่ไดใ้ชแ้บบประเมินผลแบบเด็กปกติ50  

วิรัตน์ วิทยานุวฒัน์ ไดศึ้กษาปัญหาและแนวทางพฒันาการจดัการศึกษารูปแบบเรียนร่วม
สําหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษของโรงเรียนประถมศึกษา สังกดัสํานักงานการประถมศึกษา
จงัหวดันครราชสีมา พบวา่ 

1. ปัญหาดา้นอาคารสถานทีÉ คือสภาพอาคารเรียนและอาคารประกอบไม่เหมาะสม 
ไม่เอืÊอต่อการเรียนร่วมโดยเฉพาะนกัเรียนทีÉพิการ สภาพห้องเรียนก็ยงัไม่มีความเหมาะสม แนวทาง

                                                
 49 บุษบา  ตาไว, “การศึกษาสภาพ ปัญหา  และแนวทางในการบริหารจดัการการเรียนร่วม 
โดยใชโ้ครงสร้างซีทของโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมจงัหวดัสุโขทยั” (ปริญญานิพนธ์ครุศาสต
รมหาบณัฑิต การบริหารการศึกษา  มหาวทิยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม, 2550), 91-93. 

50ทนันชัย อินทนาชัย, “การจดัการศึกษาสําหรับเด็กพิการแบบเรียนร่วมกบัเด็กปกติใน
จงัหวดัพิษณุโลก” (ปริญญานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต การบริหารการศึกษา มหาวิทยาลยั
นเรศวร, 2542), บทคดัยอ่. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



พฒันาคือ ควรมีการสนับสนุนงบประมาณและให้ความรู้แก่บุคลากร เพืÉอก่อสร้างและปรับปรุง
สภาพอาคารใหเ้อืÊอต่อการเรียนร่วมและจดัใหมี้หอ้งพิเศษเพืÉอการเรียนร่วม 

2. ปัญหาในด้านบุคลากร คือ ครูส่วนใหญ่ไม่มีวุฒิหรือไม่ผ่านการอบรมด้าน
การศึกษาพิเศษ จึงไม่มีความรู้ความเขา้ใจการจดัการเรียนร่วม ครูยา้ยบ่อย ขาดแคลนอตัรากาํลงัครู 
ผูบ้ริหารโรงเรียนไม่ไดนิ้เทศติดตามผลในชัÊนเรียนร่วมอย่างจริงจงั แนวทางการพฒันาคือ ควรมี
การพฒันาบุคลากรให้มีความรู้ความเขา้ใจการจดัการเรียนร่วม มีการนิเทศและติดตามผลอยา่งเป็น
ระบบและมีความต่อเนืÉอง 

3. ปัญหาดา้นนกัเรียน คือ นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษจะเรียนไม่ทนัเพืÉอน ไม่
สนใจการเรียน อาย ไม่กลา้แสดงออก ไม่ยอมร่วมกิจกรรม ไม่อยากเรียน มีปัญหาดา้นสุขภาพและ
ความพิการของร่างกาย แนวทางพฒันาคือ ควรมีการเตรียมนกัเรียนและไดป้ฏิบติักิจกรรมร่วมกนั 
จดักิจกรรมให้นักเรียนทีÉมีความต้องการพิเศษ ให้กําลังใจ จดัหาเพืÉอนช่วยเหลือ จัดกิจกรรม       
เยีÉยมบา้น จดัทุนการศึกษาและอุปกรณ์ทีÉจาํเป็นให้ 

4. ปัญหาดา้นผูป้กครอง คือยงัไม่มีความรู้คงวามเขา้ใจในดา้นเรียนร่วม ไม่มัÉนใจ
ว่าบุตรหลานจะเรียนได ้กลวัจะถูกเพืÉอนรังเกียจและรังแก ฐานะยากจนจะตอ้งออกไปหารายได้
เลีÊยงครอบครัว จึงมอบภาระการดูแลให้โรงเรียน แนวทางการพฒันาคือ ควรมีการเตรียมผูป้กครอง 
เชิญมาประชุมชีÊแจง เขา้เยีÉยมชมกิจการของโรงเรียนและเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 

5. ปัญหาดา้นแผนการสอนและโครงการสอน คือ ครูไม่เขา้ใจการจดัทาํแผนการ
สอนและโครงการสอน ครูมีภาระงานมากและเห็นวา่การจดัทาํแผนการสอนและโครงการสอนเป็น
สิÉงทีÉไม่มีความจาํเป็น แนวทางพฒันาคือ ควรจดัการอบรม ประชุมชีÊ แจง จดัหาเอกสารให้แก่ครู
ศึกษาจนปฏิบติัไดจ้ริง นิเทศติดตามผลการปฏิบติังานของครูอย่างสมํÉาเสมอ และควรลดภาระงาน
พิเศษของครูนอกเหนือจากการเรียนการสอนใหน้อ้ยลง 

6. ปัญหาดา้นการวดัและประเมินผล คือ ครูผูส้อนยงัไม่เขา้ใจในเรืÉองการวดัและ
ประเมินผลการจดัการศึกษาพิเศษ ครูจะใช้เกณฑ์การวดัและประเมินผลเช่นเดียวกบันกัเรียนปกติ 
นักเรียนทีÉมีความต้องการพิเศษไม่ผ่านเกณฑ์ และครูไม่ค่อยให้ความสนใจนักเรียนทีÉเรียนช้า 
แนวทางพฒันาคือ ควรให้หน่วยงานทีÉจดัการศึกษาพิเศษโดยตรง ควรนิเทศติดตามการปฏิบติังาน
ของครู และควรจดัสร้างเครืÉองมือมาตรฐานการวดัและประเมินผลด้านการศึกษาพิเศษเป็นการ
เฉพาะใหแ้ก่ครู51 

                                                
51วรัิตน์ วทิยานุวฒัน์, “ปัญหาและแนวทางพฒันาการจดัการศึกษารูปแบบเรียนร่วมสําหรับ

เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษของโรงเรียนประถมศึกษา สังกดัสํานักงานการประถมศึกษาจงัหวดั

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



กมล ดาระสุวรรณ์ ไดศึ้กษากระบวนการบริหารโรงเรียนทีÉจดัการศึกษาสําหรับเด็กพิการ
เรียนร่วมในจงัหวดัลาํปาง พบวา่ 

1. โรงเรียนทีÉจดัการศึกษาสําหรับเด็กพิการเรียนร่วมในจงัหวดัลาํปางดาํเนินงาน
ตามกระบวนการบริหารโรงเรียน อยูใ่นระดบัปานกลาง 

2. ครูผูส้อนทีÉมีคุณวุฒิดา้นการศึกษาพิเศษ และครูผูส้อนทีÉมีประสบการณ์ในการ
สอนเด็กพิการเรียนร่วมมีความคิดเห็นต่อกระบวนการบริหารโรงเรียนทีÉจดัการศึกษาสําหรับเด็ก
พิการเรียนร่วมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05  

3. ปัญหาในการบริหารโรงเรียนทีÉจดัการศึกษาสําหรับเด็กพิการเรียนร่วมใน
จงัหวดัลาํปาง ไดแ้ก่ ขาดงบประมาณและปัจจยัในการดาํเนินงาน ครูผูส้อนเด็กพิการขาดความรู้
ความสามารถในการวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้ของเด็กพิการและครูผูส้อนเด็กพิการไดรั้บการ
ส่งเสริมใหร้างวลัและการเสริมแรงนอ้ย52 

สุวารินทร์ ถิÉนทวี ไดศึ้กษาการประเมินโครงการโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับ
นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการจาํเป็นพิเศษ สังกดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาชลบุรี  พบวา่ 

1. ดา้นสภาวะแวดลอ้มของโครงการ ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา
และครู ในภาพรวมเห็นวา่ มีความสอดคลอ้งเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก สูงกวา่เกณฑก์ารประเมิน 

2. ดา้นปัจจยัเบืÊองตน้ของโครงการ ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษาและ
ครูในภาพรวมเห็นว่า มีความพร้อมและความเพียงพอ อยู่ในระดบัปานกลาง ตํÉากว่าเกณฑ์การ
ประเมิน 

3. ด้านกระบวนการของโครงการเพืÉอประเมินการดาํเนินงานตามภารกิจของ
สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูใน
ภาพรวมเห็นว่าการปฏิบติังาน อยู่ในระดบัปานกลาง ตํÉากว่าการประเมิน ส่วนการประเมินการ
ดาํเนินงานของโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมฯ ตามโครงสร้างซีท (SEAT Framework) ตาม
ความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูในภาพรวมเห็นวา่ การปฏิบติังาน อยูใ่นระดบัมาก สูง
กว่าเกณฑ์การประเมิน ส่วนความคิดเห็นของผูป้กครองกรรมการศึกษาและนกัเรียน เห็นว่าการ

                                                                                                                                           
นครราชสีมา” (ปริญญานิพนธ์ครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา สถาบนัราชภฏั
นครราชสีมา, 2545), 208-211. 

52กมล ดาระสุวรรณ์, “กระบวนการบริหารโรงเรียนทีÉจดัการศึกษาสําหรับเด็กพิการเรียน
ร่วมในจงัหวดัลาํปาง” (ปริญญานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช, 2545), 52. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



ปฏิบติังานทุกรายการอยู่ในระดบัมาก สูงกว่าเกณฑ์การประเมินปัญหาและอุปสรรคของการ
ดาํเนินงานโครงการ ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูมีความเห็นว่า ปัญหาและ
อุปสรรคส่วนใหญ่ คือ ด้านบุคลากร วสัดุอุปกรณ์ และด้านงบประมาณไม่เพียงพอต่อการ
ดาํเนินงาน 

4. ดา้นผลผลิตของโครงการ ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษาและครู  ผล
การดาํเนินงานทุกรายการอยูใ่นระดบัมาก สูงกวา่เกณฑก์ารประเมิน53 

ภทัรวิภา อุทาวงศ์ ได้ศึกษาความตอ้งการ ความพร้อม  ความคิดเห็นของครูและผูบ้ริหาร
สถานศึกษาต่อการจดัการเรียนร่วมนกัเรียนทีÉมีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ในโรงเรียนแกนนาํ
จดัการเรียนร่วม พบวา่ 

1. ครูและผูบ้ริหารสถานศึกษามีความพร้อมต่อการจดัการเรียนร่วมนักเรียนทีÉมี
ภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง 

2. ครูและผูบ้ริหารสถานศึกษามีความตอ้งการสนบัสนุนต่อการจดัการเรียนร่วม
นกัเรียนทีÉมีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง 

3. ครูและผูบ้ริหารสถานศึกษามีความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนร่วมนกัเรียนทีÉมี
ภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง 

4. เปรียบเทียบความพร้อมของครูและผูบ้ริหารสถานศึกษาต่อการจดัจดัการเรียน
ร่วมนักเรียนทีÉมีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ จาํแนกตามตัวแปร พบว่า ด้านอายุ ด้านระดับ
การศึกษาสูงสุด และดา้นสถานภาพ/ตาํแหน่งในปัจจุบนั มีความพร้อมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญั
ทางสถิติทีÉระดบั .05 ยกเวน้ดา้นเพศ ดา้นวฒิุทางการศึกษาและดา้นประสบการณ์การทาํงานดา้นการ
เรียนร่วม มีความพร้อมไม่แตกต่างกนั 

5. เปรียบเทียบความตอ้งการสนบัสนุนของครูและผูบ้ริหารสถานศึกษาต่อการจดั
จดัการเรียนร่วมนกัเรียนทีÉมีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ จาํแนกตามตวัแปร พบวา่ ดา้นเพศ ดา้น
อาย ุดา้นระดบัการศึกษาสูงสุด ดา้นสถานภาพ/ตาํแหน่งในปัจจุบนั ดา้นวุฒิทางการศึกษา และดา้น
ประสบการณ์การทาํงานดา้นการเรียนร่วม มีความตอ้งการสนบัสนุนไม่แตกต่างกนั 

6. เปรียบเทียบความคิดเห็นของครูและผูบ้ริหารสถานศึกษาต่อการจดัจดัการเรียน
ร่วมนักเรียนทีÉมีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ จาํแนกตามตวัแปร พบว่า ด้านเพศ ด้านอายุ ด้าน

                                                
53สุวารินทร์ ถิÉนทวี, “การประเมินโครงการโรงเรียนแกนนําจดัการเรียนร่วมสําหรับ

นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการจาํเป็นพิเศษ สังกดัสํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาชลบุรี” (ปริญญานิพนธ์
ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการบริหารการศึกษา มหาวทิยาลยับูรพา, 2549), 104-105. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



ระดับการศึกษาสูงสุด ด้านสถานภาพ /ตําแหน่งในปัจจุบัน ด้านวุฒิทางการศึกษา และด้าน
ประสบการณ์การทาํงานดา้นการเรียนร่วม มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกนั54 

 
งานวจัิยต่างประเทศ 

 อีโคลส์  (Echols)  ได้ศึกษาวิจัย  วิ เคราะห์ความคิดเห็นของครูประถมศึกษาทีÉ มี ต่อ            
การเรียนร่วมของเด็กปัญญาอ่อนในการศึกษาปกติจากโรงเรียนในรัฐเทกซัส พบว่า ครูทีÉมีวุฒิ
ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการเรียนไม่ต่างกัน ครูทีÉมีประสบการณ์ในการสอนน้อยกว่า มีความ
คิดเห็นในทางบวกต่อการเรียนร่วมมากกว่า ครูทีÉมีประสบการณ์ในการสอนมากกว่า ครูทีÉมี
ประสบการณ์ในการสอนเด็กปัญญาอ่อนมาก่อนมีความคิดเห็นต่อการเรียนร่วมไม่แตกต่างจากครูทีÉ
ไม่มีประสบการณ์55 

ไมซ์ (Mize) ได้ศึกษาเกีÉยวกบัการศึกษาทกัษะทีÉจาํเป็นสําหรับผูบ้ริหารโรงเรียนในการ
บริหารโครงการสาํหรับเด็กพิการในรัฐเซาทแ์คโรไลนา โดยมีจุดมุ่งหมายทีÉจะบ่งชีÊทกัษะทีÉผูบ้ริหาร
โรงเรียนจาํเป็นตอ้งมีในการทีÉจะบริหารโครงการสําหรับนกัเรียนพิการเรียนร่วม ทีÉทางรัฐตอ้งจดั
ขึÊนตามขอ้กาํหนดทางกฎหมาย พบวา่ กลุ่มทกัษะทีÉมีการระบุถึงมากทีÉสุดคือกลุ่มทกัษะการประชุม 
จดัทาํเกีÉยวกบัโปรแกรมการศึกษาเฉพาะบุคคล และการจดัเขา้เรียนหรือรับบริการ และกลุ่มทกัษะทีÉ
มีการระบุนอ้ยทีÉสุดคือกลุ่มทกัษะในหวัขอ้ความสัมพนัธ์ในโรงเรียนและชุมชน56 

 มูลลินิกส์ (Mullinix) ไดศึ้กษาทศันคติของครูใหญ่ ทีÉมีต่อเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษและ
ต่อการเรียนร่วม พบว่า ครูใหญ่ทีÉมีลกัษณะความเป็นผูน้าํแบบมีส่วนร่วมมีทศันคติในทางบวกต่อ
เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษและต่อการเรียนร่วมระหวา่งเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษกบัเด็กปกติ แต่

                                                
54ภทัรวิภา อุทาวงศ์, “การศึกษาความต้องการ ความพร้อม  ความคิดเห็นของครูและ

ผูบ้ริหารสถานศึกษาต่อการจดัการเรียนร่วมนกัเรียนทีÉมีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ในโรงเรียน
แกนนาํจดัการเรียนร่วม” (ปริญญานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา
พิเศษ มหาวทิยาลยัศิลปากร, 2548), บทคดัยอ่. 

55 I.J, Echols. “An Analysis of Elementary Teachers’ Opinions Toward Mainstreaming 

Moderately to Severely Mentally Retarded Children in Regular Education in Some Selected 

Schools in Texas”, Dissertation Abstracts International (1992) : 254. 
56Mize Jean Clark. “A Study of Skills Needed by South Carolina Principles to Administer 

Programs for Child Handicapped Students” Carolina : University of  South Carolina, 1984. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



ครูใหญ่ทีÉมีความเป็นผูน้าํแบบผูกขาดระบบอาํนาจ มีทศันคติในทางบวกต่อเด็กทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษและต่อการเรียนร่วม ระหวา่งเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษกบัเด็กปกติ57 

 เบลเดอร์ วิลเลียม (Bender William) ไดศึ้กษาทศันคติของผูป้กครองเด็กทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษ ทีÉมีต่อการเรียนร่วมในชัÊนเรียนในรัฐวิสคอนซิล สหรัฐอเมริกา พบว่า ผูป้กครองส่วนใหญ่
พอใจในโครงการเรียนร่วมทีÉจดัให้ ซึÉ งเป็นโครงการเรียนร่วมระหวา่งเด็กพิการกบัเด็กปกติ แต่ยงัมี
ผูป้กครองส่วนหนึÉ งซึÉ งจาํนวนนอ้ยไม่พอใจกบัการเรียนร่วมแบบเต็มเวลา (Full integration) และ
ตอ้งการใหบุ้ตรธิดาของตนเองเรียนในชัÊนพิเศษ สาํหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษโดยเฉพาะ ผูว้ิจยั
พบอีกว่าทัศนคติต่อการเรียนร่วมมีความสัมพนัธ์ในทางบวกต่อวิธีการอบรมเลีÊ ยงดูบุตรของ
ผูป้กครอง58 

 
 
 
 
 
 
 
 

สรุป 

จากการศึกษาเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจยัทีÉเกีÉยวข้องกบัการบริหารโรงเรียนเรียนร่วม     
จะเห็นไดว้่า การนาํเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษทางการศึกษาเขา้มาเรียนร่วมในโรงเรียนปกติ จะ    
ทาํให้เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษได้มีโอกาสปรับตวั สามารถดาํรงชีวิตอยู่ในสังคมปกติได้ ซึÉ ง      
การจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ต้องคาํนึงถึงความสามารถและลกัษณะ            

                                                
57Mullinix J. Barbara, “The Relationship between Principle Style and Attitude forward  

Mainstreaming of Handicapped Children as Perceived by Teachers,” Dissertation Abstracts 

International 54,64 (September 1994) : 435. 
58William N. Bender, “Teaching Students with Mild Disabilities,” Needham Heights 

(M.A. : Allyn & Bacon, 1996), 178.  

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



ความบกพร่องของเด็ก เพืÉอการจดัการศึกษาทีÉเหมาะสม ในการบริหารทีÉก่อใหเ้กิดประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผลได้ดีนัÊน ผูบ้ริหารนับว่าเป็นบุคคลทีÉมีส่วนสําคญั ผูบ้ริหารควรเป็นผูที้Éมีความรู้ 
ความเข้าใจ ความสามารถในการบริหารจัดการเรียนร่วม การจัดการเรียนการสอนเด็กทีÉ มี         
ความตอ้งการพิเศษในโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม จึงไดน้าํโครงสร้างซีท (SEAT Framework) 
มาเป็นกรอบในการดํา เ นินงาน  ซึÉ ง เบญจา  ชลธาร์นนท์  ได้ให้ไว้ 4 ด้าน  ประกอบด้วย 

 1. ดา้นนกัเรียน 2. ดา้นสภาพแวดลอ้ม 3.ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน 4. ดา้นเครืÉองมือ
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บททีÉ 3 
 

วธีิดําเนินการวจัิย 
 

 การดาํเนินการวจิยัครัÊ งนีÊ  มีวตัถุประสงคเ์พืÉอทราบระดบัการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการ
เรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ สังกดัสํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี และเพืÉอ
ทราบแนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการใน
โรงเรียนปกติ สังกดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี จาํนวน 19 แห่ง เป็นหน่วยวิเคราะห์ (unit 

of analysis) ผูใ้หข้อ้มูลคือ ผูอ้าํนวยการโรงเรียน รองผูอ้าํนวยการโรงเรียนหรือผูที้Éไดรั้บมอบหมาย
ให้ปฏิบติัราชการแทนผูอ้าํนวยการโรงเรียน และครูผูส้อนเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ในโรงเรียน
แกนนาํจดัการเรียนร่วม สังกดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี รวมทัÊงสิÊน 114 คน เครืÉองมือทีÉ
ใช้ในการวิจยั เป็นแบบสอบถามเกีÉยวกบัการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็ก
พิการในโรงเรียนปกติ และการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) ผูว้จิยัไดก้าํหนดรายละเอียด
ของขัÊนตอนการดาํเนินการวจิยัและระเบียบวธีิวจิยั ดงันีÊ  
 

ขัÊนตอนการดําเนินการวจัิย 
 เพืÉอเป็นแนวทางให้การดาํเนินการวิจยัเป็นไปอย่างมีระบบและบรรลุจุดมุ่งหมายของ     
การวจิยัทีÉกาํหนดไว ้ผูว้จิยัจึงกาํหนดขัÊนตอนของการวจิยัเป็น 3 ขัÊนตอน คือ 

 ขัÊนตอนทีÉ 1 การจดัเตรียมโครงการวิจยั เป็นการศึกษาขอ้มูล สถิติ วรรณกรรมทีÉเกีÉยวขอ้ง
ต่าง ๆ จากตาํรา เอกสารทางวิชาการ วารสาร เวบ็ไซต์ ตลอดจนงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้ง เพืÉอนาํผลทีÉได้
จากการศึกษามาจัดทาํโครงร่างงานวิจัย เสนอขออนุมติัโครงร่างงานวิจยัจากบณัฑิตวิทยาลัย 
มหาวทิยาลยัศิลปากร 

 ขัÊนตอนทีÉ 2 การดาํเนินการวิจยั เป็นขัÊนตอนทีÉผูว้ิจยันาํเครืÉ องมือทีÉเป็นแบบสอบถาม
เกีÉยวกบัการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติทีÉเป็นแบบ
นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดาํเนินงานโครงการโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม ปีการศึกษา 
2547 ของ เบญจา ชลธาร์นนท์ ไปเก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอย่าง แล้วนาํขอ้มูลทีÉเก็บรวบรวมได้มา
ตรวจสอบความถูกตอ้ง ทาํการวเิคราะห์ขอ้มูลทางสถิติ และแปรผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
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ขัÊนตอนทีÉ 3 การรายงานผลการวิจยั เป็นขัÊนตอนของการจดัทาํร่างรายงานผลการวิจัย 
นาํเสนอคณะกรรมการผูค้วบคุมสารนิพนธ์ ตรวจสอบความถูกตอ้ง ปรับปรุงแก้ไขขอ้บกพร่อง
ตามทีÉคณะกรรมการเสนอแนะ จดัทาํรายงานการวิจยัฉบบัสมบูรณ์เสนอต่อบณัฑิตวิทยาลยั เพืÉอขอ
อนุมติัเป็นส่วนหนึÉงของการศึกษาตามหลกัสูตร 

 
ระเบียบวธีิวจัิย 

 เพืÉอให้งานวิจยัครัÊ งนีÊ เป็นไปตามวตัถุประสงค์ของการวิจยั ผูว้ิจยัจึงได้กาํหนดระเบียบ      
วิธีวิจยั ซึÉ งประกอบดว้ยแผนแบบการวิจยั ประชากร ตวัอย่างและผูใ้ห้ขอ้มูล ตวัแปรทีÉศึกษา สถิติ    
ทีÉใชใ้นการวจิยั การสร้างและพฒันาเครืÉองมือ การเก็บรวบรวมขอ้มูล การวิเคราะห์ขอ้มูล สถิติทีÉใช้
ในการวจิยั ซึÉ งมีรายละเอียดดงันีÊ  
 
แผนแบบการวจัิย 

การวิจยัครัÊ งนีÊ เป็นการวิจยัเชิงพรรณนา (descriptive research) ทีÉมีแผนแบบการวิจยัใน
ลกัษณะของกลุ่มตวัอยา่งเดียว ศึกษาสภาวการณ์ ไม่มีการทดลอง (the one – shot , non experimental 

case study) ซึÉ งเขียนเป็นแผนผงั (diagram) ไดด้งันีÊ  
 
 
 
 
 
   R  หมายถึง  ตวัอยา่งทีÉไดม้าจากการสุ่ม 

X  หมายถึง  ตวัแปรทีÉศึกษา 
O  หมายถึง  ขอ้มูลทีÉไดรั้บจากการศึกษา 

 
ประชากร 

ประชากรทีÉใช้ในการวิจยัครัÊ งนีÊ  ไดแ้ก่ โรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม สังกดัสํานกังาน
เขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี ปีการศึกษา 2551 จาํนวน 23 โรงเรียน 

                           O 

 

 

R  X 
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กลุ่มตัวอย่าง  
 การกาํหนดกลุ่มตวัอย่าง ผูว้ิจยัใช้ตารางประมาณขนาดตวัอย่างของเครจซีและมอร์แกน 
(Krejcie and Morgan)1 จากโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม สังกดัสํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษา
นนทบุรี ปีการศึกษา 2551 จาํนวน 23 โรงเรียน ได้กลุ่มตวัอย่าง 19 โรงเรียน แล้วใช้วิธีการ           
สุ่มแบบแบ่งประเภท (Statified Random Sampling) 
 
ผู้ให้ข้อมูล 

ผูใ้หข้อ้มูลของแต่ละโรงเรียนทีÉเป็นกลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ ผูอ้าํนวยการโรงเรียน โรงเรียนละ 1 

คน รองผูอ้าํนวยการโรงเรียนหรือผูที้Éไดรั้บมอบหมายให้ปฏิบติัราชการแทนผูอ้าํนวยการโรงเรียน
โรงเรียนละ 2 คน และครูผูส้อนเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ โรงเรียนละ 3 คน รวมโรงเรียนละ 6 คน 
รวมผูใ้หข้อ้มูลทัÊงสิÊน 114 คน ดงัแสดงในรายละเอียดตามตารางทีÉ 4 

 

ตารางทีÉ 4 จาํนวนประชากร 

เขตพืÊนทีÉ 
ประชากร กลุ่มตวัอยา่ง ผูใ้หข้อ้มลู 

จาํนวน
โรงเรียน 

จาํนวน
โรงเรียน 

ผูอ้าํนวยการ  
(โรงเรียนละ 1 คน) 

รองผูอ้าํนวยการ
(โรงเรียนละ 2 คน) 

ครูผูส้อน 
(โรงเรียนละ 3 คน) 

รวม 

นนทบุรี เขต 1 10 8 8 16 24 48 

นนทบุรี เขต 2 13 11 11 22 33 66 

รวม 23 19 19 38 57 114 

 
ตัวแปรทีÉศึกษา 
 ตวัแปรทีÉใชใ้นการศึกษาวจิยัครัÊ งนีÊ  ประกอบดว้ย ตวัแปรพืÊนฐาน  และตวัแปรทีÉศึกษา ซึÉ งมี
รายละเอียดดงัต่อไปนีÊ  

1. ตวัแปรพืÊนฐาน เป็นตวัแปรเกีÉยวกบัสถานภาพส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม ไดแ้ก่ 
ตาํแหน่ง อาย ุอายรุาชการ ระดบัการศึกษา และประสบการณ์ 

2. ตวัแปรทีÉศึกษา เป็นตวัแปรทีÉเกีÉยวกบัการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับ
เด็กพิการในโรงเรียนปกติซึÉ งประกอบดว้ย 

                                                
1 Krejcie and Morgan, อา้งถึงใน พวงรัตน์ ทวีรัตน์, วิธีการวิจยัพฤติกรรมศาสตร์และ

สังคมศาสตร์, พิมพ์ครัÊ งทีÉ 7 (กรุงเทพมหานคร : สํานักทดสอบทางการศึกษาและจิตวิทยา 
มหาวทิยาลยัศรีนคริทรวโิรฒ ประสานมิตร, 2540), 303. 
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2.1 นกัเรียน   (S: Students) หมายถึง นกัเรียนพิการหรือนกัเรียนทีÉมีความบกพร่อง 
และนกัเรียนทัÉวไป ทีÉอยูใ่นโรงเรียนเรียนร่วม 

2.2 สภาพแวดลอ้ม (E: Environment) หมายถึง สภาพแวดลอ้มทีÉสนบัสนุนการเรียนรู้
ของนักเรียน เช่น สภาพแวดล้อมทางกายภาพ (Physical Environment) และบุคคลทีÉอยู่ใน
สภาพแวดล้อมทัÊงภายในและนอกโรงเรียน เช่น ผูบ้ริหาร ครูการศึกษาพิเศษ ครูทัÉวไป นักการ     
ภารโรง พอ่แม่ ผูป้กครอง นกักายภาพบาํบดั นกัแกไ้ขการพูดและภาษา แพทยเ์ฉพาะทาง นกัสังคม
สงเคราะห์ เป็นตน้  

2.3 กิจกรรมการเรียนการสอน (A: Activities) หมายถึง การบริหารจดัการหลกัสูตร ซึÉ ง
รวมถึง การใช ้การปรับ และการพฒันาหลกัสูตรสําหรับนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องเป็น
เฉพาะบุคคล กระบวนการเรียนการสอน การตรวจสอบ การจดัทาํแผนการจดัการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP) การจดัทาํแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) การดาํเนินการสอน เทคนิคการสอน การวดั
ประเมินผลและการรายงานความกา้วหน้าของนกัเรียน การประกนัคุณภาพ การรับนกัเรียนพิการ
หรือทีÉมีความบกพร่องเขา้เรียน การจดัตารางเรียน การบริหารจดัการชัÊนเรียน 

 2.4 เครืÉองมือ (T: Tools) หมายถึง นโยบาย งบประมาณ สิÉงอาํนวยความสะดวกรวมถึง
เทคโนโลยีสิÉงอาํนวยความสะดวกทีÉช่วยนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องในการสืÉอสาร การ
เขา้ถึงขอ้มูลข่าวสาร การเขา้ถึงอาคารสถานทีÉ สืÉอ (อุปกรณ์ สืÉอสิÉงพิมพอ์กัษรเบรลล์และหนงัสือ
เสียงสําหรับนักเรียนตาบอด หนังสือตัวพิมพ์ใหญ่ สําหรับนักเรียนทีÉเห็นเลือนราง บทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน สําหรับนกัเรียนออทิสติก) บริการ (บริการสอนเสริม คือ การสอนทกัษะทีÉ
คนพิการแต่ละบุคคล มีความตอ้งการจาํเป็นพิเศษ เช่น การสอนเขียนและอ่านอกัษรเบรลล์ การ
สอนภาษามือ การฝึกพูด รวมทัÊงการสอนเสริมวิชาการต่าง ๆ) ความช่วยเหลืออืÉนใดทางการศึกษา 
(กิจกรรมบําบัดและกายภาพบําบัดสําหรับเด็กพิการหรือทีÉ มีความบกพร่องทางสติปัญญา             
การควบคุมดูแลอาหารสําหรับนักเรียนทีÉเป็นโรคเบาหวานในเด็ก การแก้ไขการพูดและภาษา
สาํหรับนกัเรียนออทิสติก เป็นตน้) 
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เครืÉองมือทีÉใช้ในการวจัิย 
 เครืÉองมือทีÉใชใ้นการวจิยัครัÊ งนีÊ   เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกีÉยวกบัการบริหารโรงเรียน
แกนนําจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ สังกัดสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษา
นนทบุรี และการสนทนากลุ่ม เพืÉอศึกษาแนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการ
เรียนร่วม มีรายละเอียดดงันีÊ  

1. แบบสอบถามประกอบดว้ย 2 ตอน ไดแ้ก่ 

ตอนทีÉ 1 สอบถามเกีÉยวกบัสถานภาพของผูใ้ห้ขอ้มูล จาํนวน 5 ขอ้ ประกอบดว้ย 
ตาํแหน่ง อายุ อายุราชการ ระดบัการศึกษา และประสบการณ์ มีลกัษณะเป็นแบบสอบถามและ
สาํรวจรายการ (check list) 

ตอนทีÉ 2 สอบถามเกีÉยวกบัการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็ก
พิการในโรงเรียนปกติ ซึÉ งประกอบดว้ยขอ้คาํถามจาํนวน 50 ขอ้แยกเป็นรายดา้นทัÊง 4 ดา้น ดงันีÊ  
  1. ดา้นนกัเรียน    ขอ้ 1.1 – 1.11    รวม 11 ขอ้ 

  2. ดา้นสภาพแวดลอ้ม  ขอ้ 2.1 – 2.13    รวม 13 ขอ้ 

  3. ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน ขอ้ 3.1 – 3.11    รวม 11 ขอ้ 

  4. ดา้นเครืÉองมือ   ขอ้ 4.1 – 4.15    รวม 15 ขอ้ 

ทัÊงนีÊ แบบสอบถามทีÉใช้มีลกัษณะเป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 3 ระดบั 
โดยผูว้จิยักาํหนดค่านํÊาหนกัคะแนนของแต่ละระดบัเป็นดงันีÊ  
 ระดบั 3 หมายถึง การบริหารโรงเรียนอยูใ่นระดบัมาก มีค่านํÊาหนกัเท่ากบั 3 คะแนน 

 ระดบั 2 หมายถึง การบริหารโรงเรียนอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่านํÊาหนกัเท่ากบั 2 คะแนน 

 ระดบั 1 หมายถึง การบริหารโรงเรียนอยูใ่นระดบันอ้ย มีค่านํÊาหนกัเท่ากบั 1 คะแนน 

 
การพิจารณาขอบเขตค่านํÊ าหนักของค่าเฉลีÉยทีÉได้จากแบบสอบถามในตอนทีÉ 2 ใช ้         

แปรความหมายของขอ้มูล กาํหนดเกณฑใ์นการวเิคราะห์ตามแนวคิดของเบสท ์(Best) ดงันีÊ  
ค่าเฉลีÉย  2.50 – 3.00 หมายถึง   การบริหารโรงเรียนตามโครงสร้างซีท  

  อยูใ่นระดบัมาก 

ค่าเฉลีÉย  1.50 – 2.49 หมายถึง   การบริหารโรงเรียนตามโครงสร้างซีท  
  อยูใ่นระดบัปานกลาง 

ค่าเฉลีÉย  1.00 – 1.49 หมายถึง   การบริหารโรงเรียนตามโครงสร้างซีท  
  อยูใ่นระดบันอ้ย 
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2.  การสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) ผูว้ิจยัจดัสนทนากลุ่มเพืÉอหาแนวทางใน
การพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ    โดย       
ผูส้นทนาประกอบดว้ยผูอ้าํนวยการโรงเรียน โรงเรียนละ 1 คน รองผูอ้าํนวยการโรงเรียนหรือผูที้É
ไดรั้บมอบหมายใหป้ฏิบติัราชการแทนผูอ้าํนวยการโรงเรียนโรงเรียนละ 2 คน และครูผูส้อนเด็กทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษ โรงเรียนละ 3 คน รวมโรงเรียนละ 6 คน จากโรงเรียนทีÉมีค่าเฉลีÉยสูงสุดจาํนวน 
1 โรง และโรงเรียนทีÉมีค่าเฉลีÉยตํÉาสุดจาํนวน 1 โรง 

 
การสร้างและพฒันาเครืÉองมือ 
 เพืÉอให้ไดเ้ครืÉองมือทีÉมีคุณภาพ และความเทีÉยงตรง ผูว้ิจยัไดด้าํเนินการสร้างเครืÉองมือเป็น
แบบสอบถาม โดยมีขัÊนตอนการดาํเนินการ ดงันีÊ  
 ขัÊนทีÉ 1 ศึกษาค้นควา้เอกสาร วรรณกรรมทีÉเกีÉยวข้อง หลักการ แนวคิด และงานวิจยัทีÉ
เกีÉยวขอ้งทัÊงในและต่างประเทศ 

 ขัÊนทีÉ 2 นาํผลทีÉไดจ้ากการศึกษาดงักล่าว มาสร้างแบบสอบถาม แลว้นาํไปปรึกษาอาจารย ์  
ผูค้วบคุมสารนิพนธ์ เพืÉอพิจารณาแกไ้ขขอ้บกพร่อง แลว้นาํแบบสอบถามให้ผูเ้ชีÉยวชาญ จาํนวน 3 
ท่านตรวจสอบความตรงตามเนืÊอหา (content validity) และหาคุณภาพรายขอ้โดยใช้เทคนิค IOC 

(Index of Item Objective Congruence) แลว้นาํมาปรับปรุงแกไ้ขอีกครัÊ ง 

 ขัÊนทีÉ 3 นาํแบบสอบถามทีÉปรับปรุงแก้ไขแลว้ไปทดลองใช้ (try out) กบัผูอ้าํนวยการ     
รองผูอ้าํนวยการ และครูผูส้อนเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษทีÉไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 5 แห่ง แห่ง
ละ 6 คน รวมทัÊงสิÊนจาํนวน 30 คน 

 ขัÊนทีÉ 4 นาํแบบสอบถามทีÉไดรั้บกลบัคืนมาคาํนวณหาความเชืÉอมัÉน (reliability) ตามวิธีการ
ของครอนบาค (Cronbach) โดยใชส้ัมประสิทธิÍ แอลฟา ( tcoefficien )2 ไดค้่าความเชืÉอมัÉนของ
แบบสอบถามทัÊงฉบบัเท่ากบั  0.924 

 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 ในการวจิยัครัÊ งนีÊ  ผูว้จิยัไดด้าํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลตามขัÊนตอนดงัต่อไปนีÊ  

                                                
2Lee J. Cronbach, Essentials of Psychological Testing , 3rd ed. (New York : Harper & 

Row Publishers, 1974), 160 – 161. 
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1. ผูว้ิจยัทาํหนงัสือขอความร่วมมือจากคณะบดีบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศิลปากรถึง
ผูบ้ริหารสถานศึกษาทีÉเป็นกลุ่มตวัอยา่งในสังกดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรีเขต 1 และเขต 
2 เพืÉอขอความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม 

2. ผูว้ิจยัส่งแบบสอบถามและเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งพร้อมตารางในการนดัวนัเวลาในการส่ง
แบบสอบถามไปยงัโรงเรียนทีÉเป็นกลุ่มตวัอยา่ง 

 3. การเก็บรวบรวมขอ้มูล ผูว้จิยัดาํเนินการโดยขอให้แต่ละสถานศึกษาส่งแบบสอบถามคืน
ผูว้จิยัทางไปรษณีย ์

 4. วิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอศึกษาสภาพ ปัญหา และแนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียน
แกนนาํจดัการเรียนร่วมสาํหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ 

 5. ศึกษาแนวทางการพฒันาจากเอกสารและงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 6. จดัสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) เพืÉอพิจารณาแนวทางในการพฒันาการ
บริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสาํหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ 

 

การวเิคราะห์ข้อมูล 
 เมืÉอได้รับแบบสอบถามทัÊงหมดกลับคืนมาแล้ว ผูว้ิจยัพิจารณาตรวจสอบแบบสอบถาม
ทัÊงหมด เพืÉอดาํเนินการดงันีÊ  

1. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามทีÉไดรั้บกลบัคืนมา  
2. นาํแบบสอบถามมาตรวจ รวบรวมคะแนน 

3. ลงรหัสข้อมูล นําไปคาํนวณค่าสถิติ เพืÉอทาํการวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้โปรแกรม
สาํเร็จรูป  

4. เสนอผลการวเิคราะห์เป็นตารางประกอบการบรรยาย 

 
สถิติทีÉใช้ในการวจัิย 
 เพืÉอให้การวิเคราะห์ข้อมูลตรงตามวตัถุประสงค์ของการวิจัย ผูว้ิจยัได้ใช้สถิติในการ
วเิคราะห์ขอ้มูล ดงันีÊ  

1. การวิเคราะห์สถานภาพส่วนตวัของผูใ้ห้ขอ้มูล ใชค้่าความถีÉ (frequency) และค่าร้อยละ 
(percentage) 

2. การวิเคราะห์ระดบัการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม ตามโครงสร้างซีท
(SEAT Framework) ใชค้่าเฉลีÉย ( ) และค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
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3. การวิเคราะห์แนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับ
เด็กพิการในโรงเรียนปกติใชก้ารวเิคราะห์เนืÊอหา (Content Analysis) 

 
สรุป 

 

การวิจยัในครัÊ งนีÊ  การวิจยัเชิงพรรณนา (descriptive research) มีวตัถุประสงค์เพืÉอทราบ      

1. ระดบัการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ สังกัด
สํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี 2. แนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการ
เรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ สังกดัสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี โดยใช้
โรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม ทีÉสังกดัสํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี จาํนวน 19 โรงเรียน 
เป็นหน่วยวิเคราะห์ (unit of analysis) แต่ละโรงเรียนมีผูใ้ห้ข้อมูลในการวิจยัครัÊ งนีÊ  ได้แก่ 
ผูอ้าํนวยการโรงเรียน โรงเรียนละ 1 คน รองผูอ้าํนวยการโรงเรียนหรือผูที้Éไดรั้บมอบหมายให้ปฏิบติั
ราชการแทนผูอ้าํนวยการโรงเรียนโรงเรียนละ 2 คน และครูผูส้อนเด็กทีÉมีความต้องการพิเศษ 
โรงเรียนละ 3 คน รวมโรงเรียนละ 6 คน รวมผูใ้ห้ข้อมูลทัÊ งสิÊน 114 คน เครืÉ องมือทีÉใช้เป็น
แบบสอบถามเกีÉยวกบัการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสาํหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ
และการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) แล้วนาํขอ้มูลมาวิเคราะห์ สถิติทีÉใช้ในการ
วิเคราะห์ขอ้มูล คือ ค่าความถีÉ (frequency) ค่าร้อยละ (percentage) ค่าเฉลีÉย ( ) ค่าส่วนเบีÉยงเบน
มาตรฐาน (S.D.)  และการวเิคราะห์เนืÊอหา (Content Analysis) 
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บททีÉ 4 
 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

เพืÉอให้เป็นไปตามจุดประสงค์ของการวิจยั เรืÉอง “การบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียน
ร่วมสาํหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ”  ผูว้ิจยัไดส่้งเครืÉองมือซึÉ งเป็นแบบสอบถามไปยงัผูใ้ห้ขอ้มูล 
ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารโรงเรียน และครูผูส้อน จาํนวน 114 ฉบบั ซึÉ งไดรั้บแบบสอบถามกลบัคืนทีÉมีความ
สมบูรณ์ จาํนวน 96 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 84.21 นาํมาวเิคราะห์ดว้ยโปรแกรมสําเร็จรูป และเสนอผล
การวเิคราะห์โดยจาํแนกเป็น 3 ตอน ดงัรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ  
 ตอนทีÉ 1 การวเิคราะห์สถานภาพส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม 

 ตอนทีÉ 2  การวิเคราะห์สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการ
ในโรงเรียนปกติ 

 ตอนทีÉ 3  การวิเคราะห์แนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม
สาํหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ    

 

ตอนทีÉ 1 การวเิคราะห์สถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 สถานภาพส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม ซึÉ งเป็นผูบ้ริหารสถานศึกษา จาํนวน 48 คน 
และครูผู ้สอน จาํนวน 48 คน เมืÉอจาํแนกตามตาํแหน่ง อายุ อายุราชการ ระดับการศึกษา 
ประสบการณ์ในการจดัการเรียนร่วม มีรายละเอียดตามตารางทีÉ 2 
 

ตารางทีÉ 5 สถานภาพส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

ข้อทีÉ สถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม จํานวน ร้อยละ 
1 ตาํแหน่ง 

ผูอ้าํนวยการโรงเรียน 

รองผูอ้าํนวยการหรือผูที้Éไดรั้บมอบหมายใหป้ฏิบติัราชการแทน 

ครูผูส้อน 

 

16 

32 

48 

 

16.67 

33.33 

50.00 

 รวม 96 100.00 
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ตารางทีÉ 5 (ต่อ)
ข้อทีÉ สถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม จํานวน ร้อยละ 

2 อาย ุ

ตํÉากวา่ 30 ปี 

31 – 40 ปี 

41 – 50 ปี 

51 – 60 ปี 

 

3 

52 

38 

3 

 

3.12 

54.18 

39.58 

3.12 

 รวม 96 100.00 

3 อายรุาชการ 

1 – 5 ปี 

6 – 10 ปี 

11 – 15 ปี 

15 ปีขึÊนไป 

 

4 

47 

42 

3 

 

4.17 

48.96 

43.75 

3.12 

 รวม 96 100.00 

4 ระดบัการศึกษา 
ตํÉากวา่ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี 

สูงกวา่ปริญญาตรี 

 

2 

44 

50 

 

2.08 

45.84 

52.08 

 รวม 96 100.00 

5 ประสบการณ์ของท่านในการจดัการเรียนร่วม 

1 – 5 ปี 

6 – 10 ปี 

11 – 15 ปี 

15 ปีขึÊนไป 

ไม่เคยสอน 

 

34 

38 

13 

7 

4 

 

35.42 

39.58 

13.54 

7.29 

4.17 

 รวม 96 100.00 
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จากตารางทีÉ 5 พบวา่  โดยภาพรวมผูต้อบแบบสอบถามมีตาํแหน่งสายบริหารและการสอน
เท่ากนั โดยจาํแนกเป็นผูอ้าํนวยการโรงเรียน จาํนวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 16.67 รองผูอ้าํนวยการ
หรือผูที้Éไดรั้บมอบหมายให้ปฏิบติัราชการแทน  จาํนวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33  และครูผูส้อน 
จาํนวน 48  คน  คิดเป็นร้อยละ 50.00  ส่วนใหญ่มีอายุระหวา่ง 31 – 40 ปี จาํนวน 52 คน คิดเป็นร้อย
ละ 54.18  และมีอายตุ ํÉากวา่ 30 ปี และอายุระหวา่ง 51 - 60 ปี นอ้ยทีÉสุด จาํนวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 
3.12  อายุราชการส่วนใหญ่มีอายุราชการ 6 – 10 ปี จาํนวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 48.96 และอายุ
ราชการ 15 ปีขึÊนไป มีน้อยทีÉสุด จาํนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 3.12  ระดบัการศึกษาส่วนใหญ่สูงกว่า
ปริญญาตรี จาํนวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 52.08  และระดบัการศึกษาตํÉากว่าปริญญาตรีน้อยทีÉสุด 
จาํนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 2.08  สําหรับประสบการณ์ในการจดัการเรียนร่วม ส่วนใหญ่อยูร่ะหวา่ง 
6 – 10 ปี จาํนวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 39.58  และไม่เคยมีประสบการณ์ในการจดัการเรียนร่วมมี
นอ้ยทีÉสุด จาํนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ  4.17  

   
ตอนทีÉ 2  การวิเคราะห์สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการใน

โรงเรียนปกติ 
ตารางทีÉ 6 ค่าเฉลีÉย ( ) และค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน(S.D.) การบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการ

เรียนร่วมสาํหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ  
(n = 16) 

สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม  
ตามโครงสร้างซีท 

 S.D. ระดบั 

1. ดา้นนกัเรียน (Student) 

2. ดา้นสภาพแวดลอ้ม (Environments) 
3. ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน (Activities) 
4. ดา้นเครืÉองมือ (Tools) 

2.40 

2.46 

2.42 

2.41 

.87 

.94 

.73 

.73 

ปานกลาง
ปานกลาง
ปานกลาง
ปานกลาง 

โดยภาพรวม 2.42 .74 ปานกลาง 

 

จากตารางทีÉ 6 พบวา่  โดยภาพรวมการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม ตามโครงสร้าง
ซีท ตามแบบสอบถามของผูบ้ริหารและครูผูส้อน อยูใ่นระดบัปานกลาง (  = 2.42, S.D = .74) เมืÉอ
แยกตามมาตรฐานพบว่า อยู่ในระดบัปานกลางทุกมาตรฐาน  โดยสามารถลาํดบัค่าเฉลีÉยจากมากหา
นอ้ย ดงันีÊ  ดา้นสภาพแวดลอ้ม (  = 2.46, S.D = .94) ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน (((((((  = 2.42, S.D = 

.73) ดา้นเครืÉองมือ (((((((  = 2.41, S.D = .73)   และดา้นนกัเรียน (((((((  = 2.30, S.D = .87)  
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ค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เมืÉอพิจารณาโดยภาพรวม  เท่ากบั  .74 เป็นค่า S.D. ตํÉา ไม่
มีการกระจายมาก แสดงว่าแบบสอบถามความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูผูส้อนเป็นข้อมูลทีÉ
ใกลเ้คียงกนัทัÊงในภาพรวมและรายยอ่ย 

 

ตารางทีÉ 7 ค่าเฉลีÉย ( ) และค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (S.D.) การบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการ
เรียนร่วมสาํหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ ในดา้นนกัเรียน (Student) 

(n = 16) 

สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม 

 ตามโครงสร้างซีท ดา้นนกัเรียน (Student) 
 S.D. ระดบั 

1. โรงเรียนมีการฝึกทกัษะใหน้กัเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษมีความพร้อมในดา้นวชิาการ 

2.42 .88 ปานกลาง 

2. โรงเรียนมีการฝึกทกัษะใหน้กัเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษมีความพร้อมในดา้นร่างกาย 

2.50 .98 มาก 

3. โรงเรียนมีการฝึกทกัษะใหน้กัเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษมีความพร้อมในดา้นอารมณ์สังคม 

2.48 .94 ปานกลาง 

4. โรงเรียนมีการฝึกทกัษะใหน้กัเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษมีความพร้อมในดา้นการช่วยเหลือตนเอง ใน
กิจวตัรประจาํวนั 

2.35 .82 ปานกลาง 

5. โรงเรียนมีการเตรียมความพร้อมให้นกัเรียนทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษมีความคุน้เคยกบัสภาพแวดลอ้ม ครู
ประจาํชัÊน ครูการศึกษาพิเศษก่อน เปิดเทอม 

2.41 .88 ปานกลาง 

6. โรงเรียนมีการกระจายนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษไป
ตามห้องเรียนต่าง ๆ อยา่งเหมาะสมตามความบกพร่อง
ของแต่ละบุคคล 

2.29 .79 ปานกลาง 

7. โรงเรียนมีการใหข้อ้มูลเพืÉอใหน้กัเรียนทัÉวไปมีความรู้
ความเขา้ใจ สามารถช่วยเหลือและปฏิบติัต่อนกัเรียนทีÉ
มีความตอ้งการพิเศษอยา่งถูกวธีิ 

2.48 .94 ปานกลาง 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

104 

ตารางทีÉ 7  (ต่อ)
สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม 

 ตามโครงสร้างซีท ดา้นนกัเรียน (Student) 
 S.D. ระดบั 

8. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนทีÉช่วยให้เด็ก
ทาํกิจกรรมร่วมกนัเพืÉอให้เกิดการเรียนรู้และช่วยเหลือซึÉง
กนัและกนั 

2.41 .88 ปานกลาง 

9. โรงเรียนจดักิจกรรมจาํลองสถานการณ์ใหก้บันกัเรียน
ทัÉวไปเพืÉอเขา้ใจสภาพของนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษ 

2.37 .83 ปานกลาง 

10. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมอืÉนทีÉช่วยใหน้กัเรียนทัÉวไป 
เขา้ใจและยอมรับนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ เช่น
การเชิญผูที้ÉทาํงานเกีÉยวขอ้งกบัเด็กทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษมาบรรยายใหฟั้ง การใหดู้ภาพยนตร์ สไลด ์หรือ
สิÉงอืÉน ๆ  

2.37 .83 ปานกลาง 

11. โรงเรียนมีการจดันิทรรศการ คู่มือ และสืÉอทีÉเกีÉยวกบั
เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 

2.33 .80 ปานกลาง 

ดา้นนกัเรียน (Student) โดยภาพรวม 2.40 .87 ปานกลาง 

 

จากตารางทีÉ 7  ด้านนักเรียน (Student) โดยภาพรวมพบว่าอยู่ในระดบัปานกลาง โดย
สามารถเรียงลาํดบัค่าเฉลีÉยจากมากไปหาน้อย ดงันีÊ  โรงเรียนมีการฝึกทกัษะให้นักเรียนทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษมีความพร้อมในดา้นร่างกาย (((((((  = 2.50, S.D = .98) โรงเรียนมีการฝึกทกัษะให้นกัเรียน
ทีÉมีความตอ้งการพิเศษมีความพร้อมในด้านอารมณ์สังคม  และโรงเรียนมีการให้ขอ้มูลเพืÉอให้
นกัเรียนทัÉวไปมีความรู้ความเขา้ใจ สามารถช่วยเหลือและปฏิบติัต่อนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ
อยา่งถูกวิธี  (  = 2.48, S.D = .94) โรงเรียนมีการเตรียมความพร้อมให้นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษมีความคุน้เคยกบัสภาพแวดลอ้ม ครูประจาํชัÊน ครูการศึกษาพิเศษก่อน เปิดเทอม (  = 2.41, 

S.D = .88) โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนทีÉช่วยให้เด็กทาํกิจกรรมร่วมกนัเพืÉอให้เกิดการ
เรียนรู้และช่วยเหลือซึÉ งกนัและกนั (  = 2.41, S.D = .88)  โรงเรียนมีการฝึกทกัษะให้นกัเรียนทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษมีความพร้อมในดา้นวชิาการ ((((  = 2.42, S.D = .88) โรงเรียนมีการจดักิจกรรมอืÉน
ทีÉช่วยให้นกัเรียนทัÉวไป เขา้ใจและยอมรับนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ เช่น การเชิญผูที้Éทาํงาน
เกีÉยวขอ้งกบัเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษมาบรรยายให้ฟัง การให้ดูภาพยนตร์ สไลด์ หรือสิÉงอืÉน ๆ    
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และโรงเรียนจดักิจกรรมจาํลองสถานการณ์ให้กบันกัเรียนทัÉวไปเพืÉอเขา้ใจสภาพของนกัเรียนทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษ ((((  = 2.37, S.D = .83) โรงเรียนมีการฝึกทกัษะใหน้กัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ
มีความพร้อมในดา้นการช่วยเหลือตนเองในกิจวตัรประจาํวนั (  = 2.35, S.D = .82) โรงเรียนมีการ
จดันิทรรศการ คู่มือ และสืÉอทีÉเกีÉยวกบัเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ (  = 2.33, S.D = .80)โรงเรียนมี
การกระจายนักเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษไปตามห้องเรียนต่าง ๆ อย่างเหมาะสมตามความบกพร่อง
ของแต่ละบุคคล (((((((  = 2.29, S.D = .79)  

ค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ในดา้นนกัเรียน (Student) โดยภาพรวมเท่ากบั .87  เป็น
ค่า S.D. ตํÉา ไม่มีการกระจายมาก แสดงวา่แบบสอบถามความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูผูส้อนเป็น
ขอ้มูลทีÉใกลเ้คียงกนัทัÊงในภาพรวมและรายยอ่ย 

 

ตารางทีÉ 8 ค่าเฉลีÉย ( ) และค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (S.D.) การบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการ
เรียนร่วมสาํหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ ในดา้นสภาพแวดลอ้ม (Environments) 

(n = 16) 

สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม 

 ตามโครงสร้างซีท ดา้นสภาพแวดลอ้ม (Environments) 
 S.D. ระดบั 

1. โรงเรียนจดัใหน้กัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษไดเ้ขา้
เรียนร่วมในชัÊนเรียนปกติ 

2.59 1.02 มาก 

2. โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดลอ้มภายนอกอาคาร เช่น 
ทางเชืÉอมอาคาร ทางลาด ทางเดิน ทางขา้ม ฯลฯ เพืÉอให้
เอืÊอต่อนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษแต่ละประเภท 

2.41 .94 ปานกลาง 

3. โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดลอ้มภายนอกอาคารตาม
เกณฑม์าตรฐานทีÉกาํหนด 

2.33 .86 ปานกลาง 

4. โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดลอ้มภายในอาคาร เช่น 
ประตู หนา้ต่างบนัได ลิฟท ์หอ้งนํÊา พืÊน แสงสวา่ง ฯลฯ 
เพืÉอใหเ้อืÊอต่อนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษแต่ละ
ประเภท 

2.52 .96 มาก 

5. โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดลอ้มภายในอาคารตาม
เกณฑม์าตรฐานทีÉกาํหนด 

2.42 .95 ปานกลาง 

6. ผูบ้ริหารโรงเรียนเป็นผูมี้บทบาทสาํคญัในการเป็นผูน้าํ
และสร้างบรรยากาศในการเรียนร่วม 

2.27 .82 ปานกลาง 
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ตารางทีÉ 8 (ต่อ)
สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม 

 ตามโครงสร้างซีท ดา้นสภาพแวดลอ้ม (Environments) 
 S.D. ระดบั 

7. โรงเรียนมีคณะกรรมการจดัการเรียนร่วมประจาํโรงเรียน 2.65 1.04 มาก 

8. โรงเรียนมีคณะกรรมการจดัการเรียนร่วมซึÉงทาํหนา้ทีÉ
กาํหนดนโยบาย แนวทางการดาํเนินงาน และหนา้ทีÉ
จดัสรรงบประมาณของนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ
ในโรงเรียน 

2.49 .96 ปานกลาง 

9. โรงเรียนมีคณะกรรมการจดัการเรียนร่วมซึÉงทาํหนา้ทีÉ
กาํหนดบทบาทและหนา้ทีÉของบุคลากรในโรงเรียน
อยา่งชดัเจน 

2.38 .87 ปานกลาง 

10. โรงเรียนมีการจดัประชุมบุคลากรในโรงเรียนเพืÉอชีÊ แจง
โครงการโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม 

2.49 .96 ปานกลาง 

11. โรงเรียนสร้างบรรยากาศของการยอมรับนกัเรียนทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษใหค้รู นกัเรียน ผูป้กครอง และ
บุคลากร รับรู้และร่วมมือกนัช่วยเหลือดูแลอยา่งถูกวธีิ 

2.50 .97 มาก 

12. โรงเรียนมีการประชาสัมพนัธ์เผยแพร่เรืÉองการจดัการ
เรียนร่วม โดยจดัทาํป้ายประกาศ โปสเตอร์ แผน่พบั 
ป้ายนิเทศ ฯลฯ 

2.48 .96 ปานกลาง 

13. ครูการศึกษาพิเศษมีการปรึกษากบัคุณครูผูส้อน
นกัเรียนปกติและทาํงานร่วมกนัเป็นทีม 

2.48 .94 ปานกลาง 

ดา้นสภาพแวดลอ้ม (Environments) โดยภาพรวม 2.46 .94 ปานกลาง 

 

จากตารางทีÉ 8  ดา้นสภาพแวดลอ้ม (Environments)โดยภาพรวมพบว่า อยู่ในระดบัปาน
กลาง โดยสามารถเรียงลาํดบัค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย ดงันีÊ  โรงเรียนมีคณะกรรมการจดัการเรียน
ร่วมประจาํโรงเรียน (  = 2.65, S.D = 1.04) โรงเรียนจดัให้นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษไดเ้ขา้
เรียนร่วมในชัÊนเรียนปกติ (  = 2.59, S.D = 1.02) โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดลอ้มภายในอาคาร 
เช่น ประตู หนา้ต่างบนัได ลิฟท ์หอ้งนํÊา พืÊน แสงสวา่ง ฯลฯ เพืÉอให้เอืÊอต่อนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษแต่ละประเภท (  = 2.52, S.D = .96) โรงเรียนสร้างบรรยากาศของการยอมรับนกัเรียนทีÉมี
ความต้องการพิเศษให้ครู นักเรียน ผูป้กครอง และบุคลากร รับรู้และร่วมมือกนัช่วยเหลือดูแล    
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อยา่งถูกวิธี (  = 2.50, S.D = .97) โรงเรียนมีการจดัประชุมบุคลากรในโรงเรียนเพืÉอชีÊ แจงโครงการ
โรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม (  = 2.49, S.D = .96) โรงเรียนมีคณะกรรมการจดัการเรียนร่วมซึÉ ง
ทาํหน้าทีÉกาํหนดนโยบาย แนวทางการดาํเนินงาน และหน้าทีÉจดัสรรงบประมาณของนกัเรียนทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษในโรงเรียน (  = 2.49, S.D = .96) โรงเรียนมีการประชาสัมพนัธ์เผยแพร่เรืÉอง
การจดัการเรียนร่วม โดยจดัทาํป้ายประกาศ โปสเตอร์ แผ่นพบั ป้ายนิเทศ ฯลฯ (  = 2.48, S.D = 

.96)  ครูการศึกษาพิเศษมีการปรึกษากับคุณครูผูส้อนนักเรียนปกติและทาํงานร่วมกันเป็นทีม          
(((((((  = 2.48, S.D = .94) โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดลอ้มภายในอาคารตามเกณฑ์มาตรฐานทีÉกาํหนด 
(  = 2.42, S.D = .95) โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดลอ้มภายนอกอาคาร เช่น ทางเชืÉอมอาคาร       
ทางลาด ทางเดิน ทางขา้ม ฯลฯ เพืÉอให้เอืÊอต่อนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษแต่ละประเภท (  = 

2.41, S.D = .94) โรงเรียนมีคณะกรรมการจดัการเรียนร่วมซึÉ งทาํหนา้ทีÉกาํหนดบทบาทและหนา้ทีÉ
ของบุคลากรในโรงเรียนอย่างชดัเจน (  = 2.38, S.D = .87)  โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดลอ้ม
ภายนอกอาคารตามเกณฑ์มาตรฐานทีÉกาํหนด (  = 2.33, S.D = .86)  ผูบ้ริหารโรงเรียนเป็นผูมี้
บทบาทสาํคญัในการเป็นผูน้าํและสร้างบรรยากาศในการเรียนร่วม ((((  = 2.27, S.D = .82) 

ค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ในด้านสภาพแวดล้อม (Environments) โดยภาพรวม
เท่ากบั .94 เป็นค่า S.D. ตํÉา ไม่มีการกระจายมาก แสดงว่าแบบสอบถามความคิดเห็นของผูบ้ริหาร
และครูผูส้อนเป็นขอ้มูลทีÉใกลเ้คียงกนัทัÊงในภาพรวมและรายยอ่ย 

 

ตารางทีÉ 9 ค่าเฉลีÉย ( ) และค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (S.D.) การบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการ
เรียนร่วมสาํหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ ในดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน (Activities) 

(n = 16) 

สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม  
ตามโครงสร้างซีท ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน (Activities) 

 S.D. ระดบั 

1. โรงเรียนมีการปรับหลกัสูตรทัÉวไปมาใชก้บันกัเรียนทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษเป็นบางวิชา  

2.42 .70 ปานกลาง 

2. โรงเรียนมีการจดัทาํหลกัสูตรเฉพาะสาํหรับนกัเรียนทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษ 

2.46 .80 ปานกลาง 

3. ครูมีการจดัทาํ พร้อมทัÊงนาํแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(IEP) ไปใช ้ในการจดัการเรียนการสอนและการ
ประเมินความกา้วหนา้ 

2.53 .79 มาก 
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ตารางทีÉ 9 (ต่อ)
สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม  

ตามโครงสร้างซีท ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน (Activities) 
 S.D. ระดบั 

4. ครูมีการจดัทาํแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP)  2.44 .72 ปานกลาง 

5. ครูมีการนาํวธีิการและเครืÉองมือต่าง ๆ มาใชใ้นการ
รวบรวมขอ้มูลทีÉเกีÉยวกบันกัเรียนเพืÉอคดัแยก วาง
แผนการสอน ประเมินความกา้วหนา้ และส่งต่อ
นกัเรียน 

2.48 .80 ปานกลาง 

6. ครูมีการนาํเทคนิคการสอน เช่น การวเิคราะห์งาน 
ระบบเพืÉอนช่วยสอน เพืÉอนช่วยเพืÉอน ฯลฯ มาใชก้บั
นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 

2.42 .74 ปานกลาง 

7. ครูมีการประเมินและรายงานความกา้วหนา้ของ
นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ทบทวนและปรับ
แผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  อยา่งนอ้ยปีละ 2 

ครัÊ ง 

2.34 .67 ปานกลาง 

8. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการสอนนอกห้องเรียนและ
ในชุมชน 

2.24 .65 ปานกลาง 

9. โรงเรียนมีการจดัทาํรายงานการประเมินตนเอง (SAR) 2.51 .77 มาก 

10. โรงเรียนมีการจดัทาํแผน/ปฏิทินรับนกัเรียนทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษเขา้เรียนอยา่งชดัเจน 

2.50 .75 มาก 

11. โรงเรียนมีการจดัตารางเวลาใหบ้ริการสอนเสริม
โดยตรงกบันกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 

2.32 .66 ปานกลาง 

ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน (Activities)โดยภาพรวม 2.42 .73 ปานกลาง 

 

จากตารางทีÉ 9  ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน (Activities)โดยภาพรวมพบวา่ อยูใ่นระดบั
ปานกลาง โดยสามารถเรียงลาํดับค่าเฉลีÉยจากมากไปหาน้อย ดังนีÊ  ครูมีการจดัทาํ พร้อมทัÊงนํา
แผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) ไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนและการประเมินความกา้วหนา้ 
(  = 2.53, S.D = .79) โรงเรียนมีการจดัทาํรายงานการประเมินตนเอง (SAR)  (  = 2.51, S.D = 77) 
โรงเรียนมีการจดัทาํแผน/ปฏิทินรับนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษเขา้เรียนอยา่งชดัเจน ((((  = 2.50, 

S.D = .75)  ครูมีการนาํวธีิการและเครืÉองมือต่าง ๆ มาใชใ้นการรวบรวมขอ้มูลทีÉเกีÉยวกบันกัเรียนเพืÉอ
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คดัแยก วางแผนการสอน ประเมินความกา้วหนา้ และส่งต่อนกัเรียน  (  = 2.48, S.D = 80)  โรงเรียน
มีการจดัทาํหลกัสูตรเฉพาะสําหรับนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ   (  = 2.46, S.D = 80) ครูมีการ
จดัทาํแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP)  (  = 2.44, S.D = .72) ครูมีการนาํเทคนิคการสอน เช่น การ
วิเคราะห์งาน ระบบเพืÉอนช่วยสอน เพืÉอนช่วยเพืÉอน ฯลฯ มาใช้กบันกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 
(  = 2.42, S.D = .74) โรงเรียนมีการปรับหลกัสูตรทัÉวไปมาใชก้บันกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ
เป็นบางวิชา  (  = 2.42, S.D = .70) ครูมีการประเมินและรายงานความกา้วหนา้ของนกัเรียนทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษ ทบทวนและปรับแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  อยา่งนอ้ยปีละ 2 ครัÊ ง ((((  = 

2.34, S.D = .67) โรงเรียนมีการจดัตารางเวลาให้บริการสอนเสริมโดยตรงกบันกัเรียนทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษ (((((((  = 2.32, S.D = .66) โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการสอนนอกห้องเรียนและในชุมชน 
((((  = 2.24, S.D = .65) 

ค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ในกิจกรรมการเรียนการสอน (Activities) โดยภาพรวม
เท่ากบั .73  เป็นค่า S.D. ตํÉา ไม่มีการกระจายมาก แสดงวา่แบบสอบถามความคิดเห็นของผูบ้ริหาร
และครูผูส้อนเป็นขอ้มูลทีÉใกลเ้คียงกนัทัÊงในภาพรวมและรายยอ่ย 

 

ตารางทีÉ 10 ค่าเฉลีÉย ( ) และค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (S.D.)การบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการ
เรียนร่วมสาํหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ ในดา้นเครืÉองมือ (Tools) 

(n = 16) 

สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม ตาม
โครงสร้างซีท ดา้นเครืÉองมือ (Tools) 

 S.D. ระดบั 

1. โรงเรียนมีการกาํหนดนโยบาย วสิัยทศัน์ พนัธกิจ 
ยทุธศาสตร์ในการปฏิบติังานการจดัการเรียนร่วม 

2.25 .64 ปานกลาง 

2. 

 

โรงเรียนมีการพฒันาบุคลากรในโรงเรียนเกีÉยวกบัการ
จดัการศึกษาสาํหรับนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษให้
เพียงพอและมีคุณภาพ 

2.43 .67 ปานกลาง 

3. โรงเรียนมีการประสานความร่วมมือกบัชุมชน องคก์ร
เอกชน และหน่วยงานต่าง ๆ เพืÉอขอรับการสนบัสนุน
ช่วยเหลือ  

2.32 .65 ปานกลาง 

4. โรงเรียนมีการจดัสรรงบประมาณใหเ้ป็นการเฉพาะเพืÉอ
การจดัการเรียนร่วม 

2.43 .82 ปานกลาง 
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ตารางทีÉ 10 (ต่อ)  
สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม ตาม

โครงสร้างซีท ดา้นเครืÉองมือ (Tools) 
 S.D. ระดบั 

5. โรงเรียนมีการประชุมวางแผนการใชจ้่ายเงิน จดัทาํ
ระบบบญัชีและการตรวจสอบ 

2.35 .76 ปานกลาง 

6. โรงเรียนมีการแต่งตัÊงผูแ้ทนผูป้กครองนกัเรียนทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษเป็นคณะกรรมการโรงเรียน อยา่งนอ้ย 1 

คน 

2.55 1.08 มาก 

7. โรงเรียนมีการจดัตัÊงคณะจดัทาํแผนการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP) ประมาณ 5-7 คน ต่อนกัเรียนทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษ 1 คน 

2.39 .79 ปานกลาง 

8. โรงเรียนมีการจดัทาํระบบขอ้มูลนกัเรียนทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษ บุคลากร สืÉอ ฯลฯ ของโครงการจดัการ
เรียนร่วมถูกตอ้งและเป็นปัจจุบนั 

2.38 .79 ปานกลาง 

9. โรงเรียนมีการนาํนวตักรรมและเทคโนโลยสิีÉงอาํนวยความ
สะดวกสาํหรับนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษมาใชใ้น
การจดัการเรียนการสอน 

2.34 .75 ปานกลาง 

10. โรงเรียนมีการจดัหา จดัทาํสืÉอทางการศึกษา หรือ
เครืÉองมือทีÉช่วยใหน้กัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษเกิด
การเรียนรู้ เกิดความเขา้ใจไดดี้ขึÊน  

2.52 1.02 มาก 

11. โรงเรียนมีการจดับริการต่าง ๆ ทีÉช่วยสนบัสนุนการ
เรียนรู้ของนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ประเภทต่าง ๆ  

2.30 .69 ปานกลาง 

12. โรงเรียนมีการจดัทาํตาํรา เอกสาร สืÉอ ในรูปแบบต่าง ๆ 
เช่น หนงัสือเสียงสาํหรับคนตาบอด และนกัเรียนทีÉมี
ปัญหาทางการเรียนรู้ 

2.40 .72 ปานกลาง 

13. โรงเรียนสนบัสนุนใหมี้การทาํวจิยัในชัÊนเรียนเกีÉยวกบั
นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 

2.49 .78 ปานกลาง 

14. โรงเรียนมีการพฒันาครูผูส้อนเด็กทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษ การอบรม ศึกษาดูงานดา้นการศึกษาพิเศษอยา่ง
ต่อเนืÉอง

2.55 1.08 มาก 
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ตารางทีÉ 10 (ต่อ)  
สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม ตาม

โครงสร้างซีท ดา้นเครืÉองมือ (Tools) 
 S.D. ระดบั 

15. โรงเรียนจดัหาครูทีÉจบดา้นการศึกษาพิเศษโดยตรง 
หรือไดรั้บการอบรมตามหลกัสูตรทีÉ
กระทรวงศึกษาธิการกาํหนด 

2.46 .75 ปานกลาง 

ดา้นเครืÉองมือ (Tools) โดยภาพรวม 2.41 .73 ปานกลาง 

 

จากตารางทีÉ 10  ดา้นเครืÉองมือ (Tools) โดยภาพรวมพบว่า  อยู่ในระดบัปานกลาง โดย
สามารถเรียงลาํดบัค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย ดงันีÊ   โรงเรียนมีการแต่งตัÊงผูแ้ทนผูป้กครองนกัเรียน
ทีÉมีความตอ้งการพิเศษเป็นคณะกรรมการโรงเรียน อย่างน้อย 1 คน และโรงเรียนมีการพฒันา
ครูผูส้อนเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ การอบรม ศึกษาดูงานดา้นการศึกษาพิเศษอย่างต่อเนืÉอง (((((((  = 

2.55, S.D = 1.08) โรงเรียนมีการจดัหา จดัทาํสืÉอทางการศึกษา หรือเครืÉองมือทีÉช่วยให้นกัเรียนทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษเกิดการเรียนรู้ เกิดความเขา้ใจได้ดีขึÊน  (  = 2.52, S.D = 1.02) โรงเรียน
สนบัสนุนให้มีการทาํวิจยัในชัÊนเรียนเกีÉยวกบันกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ (((((((  = 2.49, S.D = .78) 
โรงเรียนจัดหาครูทีÉจบด้านการศึกษาพิเศษโดยตรง  หรือได้รับการอบรมตามหลักสูตรทีÉ
กระทรวงศึกษาธิการกาํหนด (  = 2.46, S.D = .75) โรงเรียนมีการจดัสรรงบประมาณให้เป็นการ
เฉพาะเพืÉอการจดัการเรียนร่วม (  = 2.43, S.D = .82) โรงเรียนมีการพฒันาบุคลากรในโรงเรียน
เกีÉยวกบัการจดัการศึกษาสําหรับนักเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษให้เพียงพอและมีคุณภาพ (  = 

2.43, S.D = .67) โรงเรียนมีการจดัทาํตาํรา เอกสาร สืÉอ ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น หนงัสือเสียงสําหรับ
คนตาบอด และนกัเรียนทีÉมีปัญหาทางการเรียนรู้ (  = 2.40, S.D = .72) โรงเรียนมีการจดัตัÊงคณะ
จดัทาํแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) ประมาณ 5-7 คน ต่อนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 1 คน 
((((  = 2.39, S.D = .79) โรงเรียนมีการจดัทาํระบบขอ้มูลนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ บุคลากร สืÉอ 
ฯลฯ ของโครงการจดัการเรียนร่วมถูกตอ้งและเป็นปัจจุบนั (  = 2.38, S.D = .79) โรงเรียนมีการ
ประชุมวางแผนการใชจ่้ายเงิน จดัทาํระบบบญัชีและการตรวจสอบ (  = 2.35, S.D = .76) โรงเรียน
มีการนาํนวตักรรมและเทคโนโลยสิีÉงอาํนวยความสะดวกสําหรับนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษมา
ใชใ้นการจดัการเรียนการสอน (  = 2.34, S.D = .75) โรงเรียนมีการประสานความร่วมมือกบัชุมชน 
องค์กรเอกชน และหน่วยงานต่าง ๆ เพืÉอขอรับการสนบัสนุนช่วยเหลือ (  = 2.32, S.D = .65) 
โรงเรียนมีการจดับริการต่าง ๆ ทีÉช่วยสนับสนุนการเรียนรู้ของนักเรียนทีÉมีความต้องการพิเศษ 
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ประเภทต่าง ๆ  (  = 2.30, S.D = .69) โรงเรียนมีการกาํหนดนโยบาย วิสัยทศัน์ พนัธกิจ 
ยทุธศาสตร์ในการปฏิบติังานการจดัการเรียนร่วม((((  = 2.25, S.D = .64) 

ค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ในดา้นเครืÉองมือ (Tools) โดยภาพรวมเท่ากบั .73 เป็นค่า 
S.D. ตํÉา ไม่มีการกระจายมาก แสดงว่าแบบสอบถามความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูผูส้อนเป็น
ขอ้มูลทีÉใกลเ้คียงกนัทัÊงในภาพรวมและรายยอ่ย 

 

ตอนทีÉ 3  การวิเคราะห์แนวทางในการพัฒนาการบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วมสําหรับ 
เด็กพกิารในโรงเรียนปกติ     

 โดยใชก้ารสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion)  ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะห์ สรุปแนวทางในการ
พฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสาํหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ  ดงันีÊ   

ด้านนักเรียน 
1. กิจกรรมทีÉยงัปฏิบติัไดน้อ้ย 

1.1 โรงเรียนมีการเตรียมความพร้อมให้นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษมีความคุน้เคยกบั
สภาพแวดลอ้ม ครูประจาํชัÊน ครูการศึกษาพิเศษก่อนเปิดเทอม  

1.2 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนทีÉช่วยให้เด็กทาํกิจกรรมร่วมกนัเพืÉอให้เกิด
การเรียนรู้และช่วยเหลือซึÉงกนัและกนั  

1.3 โรงเรียนจดักิจกรรมจาํลองสถานการณ์ให้กับนักเรียนทัÉวไปเพืÉอเขา้ใจสภาพของ
นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ  
2. แนวทางการพฒันา 
 2.1 การจดักิจกรรมเขา้ค่ายระหวา่งเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษกบัเด็กปกติ โดยทางโรงเรียน
ร่วมมือกบัครอบครัว ชุมชน เตรียมความพร้อมเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษทุกดา้น ทัÊงดา้นร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา   
 2.2 มีการจดัการเตรียมความพร้อมนกัเรียนปกติเพืÉอให้มีความรู้ความเขา้ใจ ยอมรับเด็กทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษ โดยผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ผูป้กครอง และชุมชนตอ้งร่วมมือกนัเป็นทีม 

 2.3 การจดักิจกรรมสร้างเจตคติให้กับโรงเรียน ครอบครัว ผูน้ําชุมชน โดยการแสดง
บทบาทสมมติเป็นเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษประเภทต่าง ๆ  
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ด้านสภาพแวดล้อม 
1. กิจกรรมทีÉยงัปฏิบติัไดน้อ้ย 

 1.1 โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดลอ้มภายนอกอาคารตามเกณฑม์าตรฐานทีÉกาํหนด 

 1.2 โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดลอ้มภายในอาคารตามเกณฑม์าตรฐานทีÉกาํหนด 

1.3 ผูบ้ริหารโรงเรียนเป็นผูมี้บทบาทสําคญัในการเป็นผูน้าํและสร้างบรรยากาศในการ
เรียนร่วม 

2. แนวทางการพฒันา 
 2.1 ควรมีการจดัสรรงบประมาณเพืÉอเตรียมสถานทีÉให้มีความเหมาะสมกบัสภาพของเด็กทีÉ
มีความตอ้งการพิเศษประเภทต่าง ๆ  
 2.2 การจัดอบรมหลักสูตรระยะสัÊ นให้กับผูบ้ริหาร ครูผู ้สอน เพืÉอให้มีความรู้ ความ
เชีÉยวชาญ ในการช่วยเหลือเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม 

 
ด้านกจิกรรมการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมทีÉยงัปฏิบติัไดน้อ้ย 

 1.1 ครูมีการประเมินและรายงานความก้าวหน้าของนักเรียนทีÉมีความต้องการพิเศษ 
ทบทวนและปรับแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  อยา่งนอ้ยปีละ 2 ครัÊ ง 

 1.2 โรงเรียนมีการจดัตารางเวลาให้บริการสอนเสริมโดยตรงกบันกัเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษ 

 1.3 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการสอนนอกหอ้งเรียนและในชุมชน 

2. แนวทางการพฒันา 
 2.1 ควรมีการนิเทศ ติดตามผลอย่างเป็นระบบ และนําผลการประเมินไปปรับปรุง
พฒันาการจดัการเรียนร่วมอยา่งต่อเนืÉอง 

 2.2 ควรจดัครูผูส้อนเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษให้มีภาระงานอืÉนนอ้ยลง และจดัให้มีครูทีÉมี
ความรู้ ความสามารถ ความเขา้ใจ ความเชีÉยวชาญดา้นการศึกษาพิเศษโดยเฉพาะสําหรับการดูแลเด็ก
ทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 

 2.3 ปรับหลกัสูตรให้เหมาะกบัสภาพเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ โดยจดักิจกรรมการเรียน
การสอนทีÉหลากหลาย รวมทัÊงส่งเสริมใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในการดูแลเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 
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ด้านเครืÉองมือ 
1. กิจกรรมทีÉยงัปฏิบติัไดน้อ้ย 

 1.1 โรงเรียนมีการประสานความร่วมมือกบัชุมชน องคก์รเอกชน และหน่วยงานต่าง ๆ เพืÉอ
ขอรับการสนบัสนุนช่วยเหลือ 

 1.2 โรงเรียนมีการจดับริการต่าง ๆ ทีÉช่วยสนับสนุนการเรียนรู้ของนักเรียนทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษ ประเภทต่าง ๆ 

 1.3 โรงเรียนมีการกาํหนดนโยบาย วิสัยทศัน์ พนัธกิจ ยุทธศาสตร์ในการปฏิบติังานการ
จดัการเรียนร่วม 

2. แนวทางการพฒันา 
 2.1 ติดต่อประสานงานและขอรับการสนบัสนุนจากองคก์รทีÉเกีÉยวขอ้งในการบาํบดัฟืÊ นฟู
สมรรถภาพเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 

 2.2 จดัสรรงบประมาณ บุคลากร นกัวิชาชีพ และสืÉอให้เป็นการเฉพาะเพืÉอการจดัการเรียน
ร่วมสาํหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษหลากหลายประเภท 

 2.3 การกําหนดทิศทาง นโยบาย  จุดมุ่งหมายในการปฏิบัติงาน เพืÉอพัฒนาระบบ             
การให้บริการสิÉงอาํนวยความสะดวก บริการ และความช่วยเหลืออืÉนใดทางการศึกษาทีÉชดัเจนและ
เป็นรูปธรรม 
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บททีÉ 5 
 

สรุปผลการวจัิย  อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะ 
 

 การวิจัยครัÊ งนีÊ  เป็นการวิจัยเพืÉอมุ่งศึกษาการบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วม        
ตามโครงสร้างซีท (SEAT Framework)  มีวตัถุประสงค์ 2 ประการ คือ ประการแรก เพืÉอทราบการ
บริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสาํหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ สังกดัสํานกังานเขตพืÊนทีÉ
การศึกษานนทบุรี และประการทีÉ 2 เพืÉอทราบแนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํ
จดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ สังกดัสํานกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษานนทบุรี การ
วิจยัครัÊ งนีÊ ใชข้อบเขตการวิจยัตามโครงสร้างซีท (SEAT Framework) ของสํานกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขัÊนพืÊนฐาน กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ โรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม สังกดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉ
การศึกษานนทบุรี จาํนวน 19 โรงเรียน ผูใ้ห้ขอ้มูล ไดแ้ก่ ผูอ้าํนวยการโรงเรียน โรงเรียนละ 1 คน 
รองผูอ้าํนวยการโรงเรียนหรือผูที้Éได้รับมอบหมายให้ปฏิบติัราชการแทนผูอ้าํนวยการโรงเรียน
โรงเรียนละ 2 คน และครูผูส้อนเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ โรงเรียนละ 3 คน รวมโรงเรียนละ 6 คน 
รวมผูใ้หข้อ้มูลทัÊงสิÊน 114 คน สถิติทีÉใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล คือ ค่าความถีÉ (frequency) ค่าร้อยละ 
(percentage) ค่าเฉลีÉย ( ) ค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และการวิเคราะห์เนืÊอหา (Content 

Analysis) 
 

สรุปผลการวจัิย 
จากการวเิคราะห์ขอ้มูล ผลการวจิยัสามารถสรุปไดด้งัต่อไปนีÊ  
1. การบริหารโรงเรียนแกนนําจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ โดย

ภาพรวม อยูใ่นระดบัปานกลาง  เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่การบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการ
เรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติแต่ละด้านอยู่ในระดบัปานกลาง โดยสามารถลาํดบั
ค่าเฉลีÉยจากมากไปหาน้อย ดงันีÊ  ด้านสภาพแวดล้อม ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน ดา้นเครืÉองมือ 
และดา้นนกัเรียน 

2. แนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการใน
โรงเรียนปกติ พบวา่  ดา้นนกัเรียน มีกิจกรรมทีÉยงัปฏิบติัไดน้อ้ย ไดแ้ก่  โรงเรียนมีการเตรียมความ
พร้อมใหน้กัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษมีความคุน้เคยกบัสภาพแวดลอ้ม ครูประจาํชัÊน ครูการศึกษา
พิเศษก่อนเปิดเทอม โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนทีÉช่วยให้เด็กทาํกิจกรรมร่วมกนั
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เพืÉอให้เกิดการเรียนรู้และช่วยเหลือซึÉ งกนัและกนั และโรงเรียนจดักิจกรรมจาํลองสถานการณ์ให้กบั
นกัเรียนทัÉวไปเพืÉอเขา้ใจสภาพของนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ซึÉ งมีแนวทางในการพฒันา  โดย
การจดักิจกรรมเขา้ค่ายระหว่างเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษกบัเด็กปกติ โดยทางโรงเรียนร่วมมือกบั
ครอบครัว ชุมชน เตรียมความพร้อมเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษทุกด้าน ทัÊงด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญา  มีการจดัการเตรียมความพร้อมนักเรียนปกติเพืÉอให้มีความรู้ความเข้าใจ
ยอมรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ โดยผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ผูป้กครอง และชุมชนตอ้งร่วมมือกนัเป็น
ทีม และการจดักิจกรรมสร้างเจตคติให้กบัโรงเรียน ครอบครัว ผูน้าํชุมชน โดยการแสดงบทบาท
สมมติเป็นเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษประเภทต่าง ๆ  ดา้นสภาพแวดลอ้ม มีกิจกรรมทีÉยงัปฏิบติัได้
น้อย  ได้แก่โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดล้อมภายนอกอาคารตามเกณฑ์มาตรฐานทีÉกาํหนด 
โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดล้อมภายในอาคารตามเกณฑ์มาตรฐานทีÉกําหนด  และผูบ้ริหาร
โรงเรียนเป็นผูมี้บทบาทสําคญัในการเป็นผูน้าํและสร้างบรรยากาศในการเรียนร่วม  ซึÉ งมีแนวทาง
ในการพฒันา  โดยควรมีการจดัสรรงบประมาณเพืÉอเตรียมสถานทีÉให้มีความเหมาะสมกบัสภาพ
ของเด็กทีÉมีความต้องการพิเศษประเภทต่าง ๆ และจดัอบรมหลักสูตรระยะสัÊ นให้กับผูบ้ริหาร 
ครูผูส้อน ตอ้งมีความรู้ความเชีÉยวชาญ เพืÉอช่วยเหลือเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  ดา้น
กิจกรรมการเรียนการสอน มีกิจกรรมทีÉยงัปฏิบติัได้น้อย ได้แก่ครูมีการประเมินและรายงาน
ความก้าวหน้าของนักเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ทบทวนและปรับแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(IEP)  อยา่งนอ้ยปีละ 2 ครัÊ งโรงเรียนมีการจดัตารางเวลาใหบ้ริการสอนเสริมโดยตรงกบันกัเรียนทีÉมี
ความต้องการพิเศษ และโรงเรียนมีการจดักิจกรรมการสอนนอกห้องเรียนและในชุมชน ซึÉ งมี
แนวทางในการพฒันา โดยควรมีการนิเทศ ติดตามผลอย่างเป็นระบบ และนาํผลการประเมินไป
ปรับปรุงพฒันาการจดัการเรียนร่วมอย่างต่อเนืÉอง ควรจดัครูสอนเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษให้มี
ภาระงานอืÉนน้อยลง และจดัให้มีครูทีÉมีความรู้ความเข้าใจ ความเชีÉยวชาญด้านการศึกษาพิเศษ
โดยเฉพาะสาํหรับการดูแลเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ  และปรับหลกัสูตรให้เหมาะกบัสภาพเด็กทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษ จดักิจกรรมการเรียนการสอนทีÉหลากหลาย รวมทัÊงส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วม
ในการดูแลเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ  ดา้นเครืÉองมือ มีกิจกรรมทีÉยงัปฏิบติัไดน้อ้ย  ไดแ้ก่ โรงเรียน
มีการประสานความร่วมมือกบัชุมชน องคก์รเอกชน และหน่วยงานต่าง ๆ เพืÉอขอรับการสนบัสนุน
ช่วยเหลือ  โรงเรียนมีการจดับริการต่าง ๆ ทีÉช่วยสนบัสนุนการเรียนรู้ของนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษ ประเภทต่าง ๆ และโรงเรียนมีการกาํหนดนโยบาย วิสัยทศัน์ พนัธกิจ ยุทธศาสตร์ในการ
ปฏิบติังานการจดัการเรียนร่วม  ซึÉ งมีแนวทางในการพฒันา  โดยติดต่อประสานงานและขอรับการ
สนับสนุนจากองค์กรทีÉ เกีÉยวข้องเกีÉยวกับนักวิชาชีพในการบําบัดฟืÊ นฟูสมรรถภาพ  จัดสรร
งบประมาณ บุคลากร นกัวิชาชีพ และสืÉอให้เป็นการเฉพาะเพืÉอการจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กทีÉมี
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ความต้องการพิเศษหลากหลายประเภท  และการกาํหนดทิศทาง นโยบาย จุดมุ่งหมายในการ
ปฏิบติังาน และระบบการให้บริการสิÉงอาํนวยความสะดวก บริการ และความช่วยเหลืออืÉนใดทาง
การศึกษาทีÉชดัเจนและเป็นรูปธรรม 

 

การอภิปรายผล 
ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลในบททีÉ 4 มีหลายประเด็นทีÉควรนาํมาพิจารณาเพืÉอให้ทราบสภาพทีÉ

แทจ้ริงทีÉเป็นได ้และสามารถนาํไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ตลอดจนเสนอแนะแนวทางการปรับปรุง
การบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติให้มีประสิทธิภาพ 
ผลการวจิยันาํมาอภิปรายผลไดด้งันีÊ  

1. ผลการวิเคราะห์สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการใน
โรงเรียนปกติ  พบวา่ การบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ 
โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง โดยสามารถลาํดบัค่าเฉลีÉยจากมากไปหาน้อยได้ดังนีÊ  ด้าน
สภาพแวดลอ้ม ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน ดา้นเครืÉองมือ และดา้นนกัเรียน  

1.1 ผลทีÉไดจ้ากการวิจยั  ดา้นนกัเรียน พบว่า โดยภาพรวมมีการดาํเนินงานใน
ระดับปานกลาง ในเรืÉองนักเรียนทัÉวไปได้รับการเตรียมความพร้อมในด้านการยอมรับและ
ช่วยเหลือเพืÉอนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ครูทาํความเขา้ใจและอธิบายเกีÉยวกบัลกัษณะความพิการให้
นกัเรียนในชัÊนเรียนไดรู้้และเขา้ใจ มีการสอนทกัษะการช่วยเหลือเพืÉอนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ การ
ปฏิบติัต่อเพืÉอนทีÉมีความตอ้งการพิเศษทีÉเหมาะสม และจดักิจกรรมการเรียนการสอนทีÉช่วยให้
นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษและนกัเรียนทัÉวไปไดท้าํกิจกรรมร่วมกนัเพืÉอให้เกิดการเรียนรู้และ
ช่วยเหลือซึÉ งกนัและกนั นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษไดรั้บการเตรียมความพร้อมตามความ
ตอ้งการจาํเป็นพิเศษทางการศึกษาเฉพาะบุคคล จากผลการศึกษาการดาํเนินงานดา้นนกัเรียน พบวา่
มีการดาํเนินงานในระดบัตํÉาทีÉสุดเมืÉอเปรียบเทียบกบัการดาํเนินงานดา้นอืÉนๆ ซึÉ งการดาํเนินงานดา้น
นกัเรียนถือเป็นด้านทีÉมีความสําคญัอย่างยิÉงต่อการบริหารจดัการเรียนร่วมทัÊงระบบ เนืÉองจาก
นกัเรียนถือเป็นองคป์ระกอบพืÊนฐานทีÉสาํคญัทีÉจะทาํใหก้ารจดัการเรียนร่วมประสบผลสําเร็จ ดงันัÊน
สิÉงทีÉโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมและศูนยก์ารศึกษาพิเศษ จะตอ้งดาํเนินการโดยเร่งด่วน คือ
การประสานความร่วมมือกนัในการพฒันาระบบการบริหารจดัการเรียนร่วมโดยใชโ้ครงสร้างซีท
ในดา้นนกัเรียน โดยมุ่งเนน้การเตรียมความพร้อมทัÊงนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษและนกัเรียน
ทัÉวไป   ดงัทีÉนพมาศ สุทธิวิรัช ไดศึ้กษาปัญหาในการบริหารจดัการเรียนร่วมโดยใชโ้ครงสร้างซีท 

ดา้นนกัเรียน พบวา่ การเตรียมความพร้อมนกัเรียนทัÉวไป มีการดาํเนินการไม่ต่อเนืÉอง การเตรียม
ความพร้อมนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ปฏิบติัไดไ้ม่ทัÉวถึง ความตอ้งการในการบริหารจดัการ
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เรียนร่วมโดยใชโ้ครงสร้างซีท ดา้นนกัเรียน พบวา่ ควรมีหน่วยงานในการสาํรวจและคดัแยกเด็กทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษ และเตรียมความพร้อมเด็กก่อนเขา้เรียน ควรจา้งพีÉเลีÊ ยงช่วยดูแลนกัเรียนทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษ 

1.2 ผลทีÉไดจ้ากการวิจยั  ดา้นสภาพแวดลอ้ม พบวา่ โดยภาพรวมมีการดาํเนินงาน
ในระดบัปานกลาง  มีการดาํเนินงานระดบัมากในเรืÉอง โรงเรียนมีคณะกรรมการจดัการเรียนร่วม
ประจาํโรงเรียน  ซึÉ งกาํหนดบทบาทหน้าทีÉของบุคลากรทีÉเกีÉยวขอ้งตามแผนการจดัการเรียนร่วม 
และการพฒันาบุคลากรในโรงเรียนเกีÉยวกบัการจดัการศึกษาเพืÉอเด็กทีÉมีความต้องการพิเศษให้
เพียงพอและมีคุณภาพ ขณะเดียวกนัก็มีการปรับสภาพแวดล้อมของโรงเรียน จดัให้นักเรียนทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษเรียนร่วมในชัÊนเรียนทัÉวไป โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดลอ้มภายในอาคาร เช่น 
ประตู หน้าต่างบนัได ลิฟท์ ห้องนํÊ า พืÊน แสงสว่าง ฯลฯ เพืÉอให้เอืÊอต่อนักเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษแต่ละประเภท  จดัห้องเรียนให้มีการถ่ายเทของอากาศ แสงสวา่งเพียงพอ และไม่มีเสียง
รบกวนในขณะเรียน และการประสานงานผูเ้ชีÉยวชาญทีÉเกีÉยวข้องทัÊงศูนย์การศึกษาพิเศษ 
สถานพยาบาล เพืÉอพฒันาเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ผูบ้ริหารและครูผูรั้บผิดชอบดา้นการศึกษา
พิเศษร่วมกนัสร้างความรู้ความเขา้ใจเกีÉยวกบัการจดัการเรียนร่วมให้แก่คณะครูและบุคลากรอืÉนใน
โรง เ รี ยนอย่ า งชัด เ จน  สะท้อนให้ เ ห็นว่ า โ ร ง เ รี ยน มีก า รป ฏิบั ติ ง านตามนโยบาย ทีÉ
กระทรวงศึกษาธิการกาํหนดอย่างเคร่งครัด แต่ยงัไม่สามารถดาํเนินงานให้มีประสิทธิภาพได้
เท่าทีÉควร  ซึÉ งสอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของ วิรัตน์ วิทยานุวฒัน์ ทีÉพบวา่ ปัญหาดา้นอาคารสถานทีÉ 
คือสภาพอาคารเรียนและอาคารประกอบไม่เหมาะสม ไม่เอืÊอต่อการเรียนร่วมโดยเฉพาะนกัเรียนทีÉ
พิการ สภาพห้องเรียนก็ยงัไม่มีความเหมาะสม แนวทางพฒันาคือ ควรมีการสนบัสนุนงบประมาณ
และใหค้วามรู้แก่บุคลากร เพืÉอก่อสร้างและปรับปรุงสภาพอาคารใหเ้อืÊอต่อการเรียนร่วมและจดัให้มี
หอ้งพิเศษเพืÉอการเรียนร่วม  

1.3 ผลทีÉไดจ้ากการวิจยั  ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน พบวา่ โดยภาพรวมมีการ
ดาํเนินงานในระดบัปานกลาง  มีการดาํเนินงานระดบัมากในเรืÉอง ครูมีการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนทีÉสอดคลอ้งเหมาะสมตามศกัยภาพของนกัเรียนแต่ละบุคคล ครูจดัทาํแผนการจดัการศึกษา
เฉพาะบุคคล (Individualized Education Program: IEP) และจดัทาํแผนการสอนเฉพาะบุคคล 
(Individual Implementation Plan: IIP) ให้กบันกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ และจดักิจกรรมการ
เรียนรู้โดยคาํนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล มีการดําเนินการตรวจสอบเด็กโดยวิธีการทีÉ
หลากหลาย นอกจากนีÊ ยงัไดใ้ห้ขอ้เสนอแนะวา่ โรงเรียนควรส่งเสริมครูหรือบุคลากรเขา้อบรม
สัมมนาในเรืÉ องการจดัการศึกษาแบบเรียนร่วมและให้ครูประจาํชัÊนหรือครูเสริมวิชาการมีการ
ประเมินนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษใหผู้ป้กครองทราบทุกเดือนหรือทุกภาคเรียนอยา่งสมํÉาเสมอ
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ควรมีการวางแผนทาํปฏิทินการนิเทศ  และเขา้นิเทศตามทีÉได้กาํหนดไว ้ มีการวางแผนการ
ประเมินผลอย่างเป็นระบบ และนาํเสนออย่างชดัเจน ซึÉ งในการศึกษาครัÊ งนีÊ ยงัพบวา่ สิÉงทีÉยงัเป็น
ปัญหาคือการจดัให้นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษไดรั้บการสอนเสริมอยา่งเพียงพอและเหมาะสม 
การจดัตารางเวลาให้บริการสอนเสริมโดยตรงกบันกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ การจดัการให้ครู
ทัÉวไปและครูการศึกษาพิเศษมีการทาํงานเป็นทีม ซึÉ งสอดคลอ้งกบัการศึกษาของบุษบา  ตาไว ซึÉ งได้
ศึกษาสภาพ ปัญหา  และแนวทางในการบริหารจดัการการเรียนร่วม โดยใช้โครงสร้างซีทของ
โรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วมจงัหวดัสุโขทยั ด้านกิจกรรมการเรียนการสอนคือ การปรับ
หลกัสูตรเพิÉมเติมสอนทกัษะทีÉจาํเป็นให้แก่เด็กพิเศษ แนวทางแกไ้ข  โรงเรียนควรปรับหลกัสูตรให้
สอดคลอ้งกบัความแตกต่างของเด็กพิเศษเป็นรายบุคคล   

1.4 ผลทีÉไดจ้ากการวิจยั  ดา้นเครืÉองมือ พบว่า โดยภาพรวมมีการดาํเนินงานใน
ระดบัปานกลาง  มีการดาํเนินงานระดบัมากในเรืÉอง โรงเรียนมีการแต่งตัÊงผูแ้ทนผูป้กครองนกัเรียน
ทีÉมีความตอ้งการพิเศษเป็นคณะกรรมการโรงเรียน มีการจดัสืÉอสําหรับนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษแต่ละประเภทและแต่ละระดบั เพืÉอส่งเสริมการเรียนรู้และช่วยให้เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ
ได้รับการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพตามความจาํเป็นของแต่ละบุคคล  มีการจดัหาครูทีÉจบด้าน
การศึกษาพิเศษโดยตรง หรือได้รับการอบรมตามหลกัสูตรทีÉกระทรวงศึกษาธิการกาํหนด ซึÉ งครู
จาํนวนมากยงัมีความตอ้งการการฝึกอบรมเพิÉมเติมในการสอนเด็กพิเศษ และจากการศึกษาพบว่า
ดา้นทีÉยงัปฏิบติัไดน้อ้ย คือ การกาํหนดนโยบาย วสิัยทศัน์ พนัธกิจ ยทุธศาสตร์ในการปฏิบติังานการ
จดัการเรียนร่วมยงัไม่มีการกาํหนดเป็นรูปธรรมทีÉชัดเจน บุคลากรเขา้มามีส่วนร่วมน้อย หลาย
โรงเรียนขาดการประสานงานกับหน่วยงานทีÉ เกีÉ ยวข้องทีÉ มีความเชีÉ ยวชาญเฉพาะทาง  เช่น 
โรงพยาบาล แพทยผ์ูเ้ชีÉยวชาญเฉพาะทาง นกัแก้ไขการพูด นกักิจกรรมบาํบดั นกักายภาพบาํบดั 
องค์การบริหารส่วนจงัหวดั องค์การบริหารส่วนตาํบล ศูนยก์ารศึกษาพิเศษจงัหวดั ผูน้าํชุมชนให้
ความช่วยเหลือนอ้ยในการให้ขอ้มูล ซึÉ งสอดคลอ้งกบัผลงานวิจยัของวลยัทิพย ์สิริจงวฒันา ทีÉพบวา่
ปัจจยัทีÉส่งผลต่อประสิทธิภาพในการจดัการศึกษาของโรงเรียนแกนนาํมาจากสาเหตุดงัต่อไปนีÊ  

1. ดา้นนโยบาย โรงเรียนแกนนาํยงัไม่มีการกาํหนดนโยบาย วิสัยทศัน์ และ      
พนัธกิจด้านการเรียนร่วม และแผนงาน โครงการด้านการเรียนร่วมของโรงเรียนแกนนาํจดัการ   
เรียนร่วม ยงัไม่มีการกาํหนดเป็นลายลกัษณ์อกัษร แต่ส่วนใหญ่ถือว่าไดมี้การปฏิบติัตามนโยบาย
และแผนงานของหน่วยงานตน้สังกดั มีการจดัการเรียนร่วมและปฏิบติังานเกีÉยวกบัการจดัการศึกษา
ของเด็กพิเศษเรียนร่วม แต่การปฏิบติังานตามแผนงานหรือโครงการเกีÉยวกบัการจดัการเรียนร่วม
อยา่งจริงจงัยงัมีนอ้ย 
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2. ด้านงบประมาณ โรงเรียนแกนนําขาดสืÉอ วสัดุ อุปกรณ์ทีÉจาํเป็น และ
งบประมาณสนบัสนุนในการจดัการเรียนการสอนทีÉเพียงพอ รวมถึงค่าใชส้อยในการดาํเนินงานเพืÉอ
ช่วยเหลือฟืÊ นฟูเด็กพิเศษ การพฒันาศกัยภาพ ระดบัความสามารถให้เด็กพิเศษช่วยเหลือตนเองและ
การอยูร่่วมกบัผูอื้Éน ไม่เป็นภาระแก่สังคม โรงเรียนแกนนาํไม่ไดรั้บการสนบัสนุนงบประมาณหรือ
ทรัพยากรอืÉน ๆ จากหน่วยงานในทอ้งถิÉน 

3. ดา้นบุคลากร ผูบ้ริหารสถานศึกษาโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมส่วน
ใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจ ตระหนกัถึงความสําคญัในการจดัการศึกษาสําหรับคนพิการ แต่บางท่าน
ยงัขาดความรู้ความเขา้ใจทีÉถูกตอ้งเกีÉยวกบัการจดัการศึกษาพิเศษในรูปแบบการเรียนร่วม โรงเรียน
แกนนาํมีจาํนวนบุคลากรการศึกษาพิเศษนอ้ย ขาดครูผูส้อนทีÉมีวฒิุโดยตรง บุคลากรภายในโรงเรียน
ส่วนใหญ่ ไม่มีความรู้ความเขา้ใจในการจดัการศึกษาพิเศษแบบเรียนร่วม ผูป้กครองและชุมชน ไม่มี
ความรู้เกีÉยวกบัเด็กพิเศษและการจดัการศึกษาสาํหรับเด็กพิเศษ 

4.  ดา้นเครือข่าย โรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมขาดการวางแผนอยา่งเป็น
ระบบ การประสานความร่วมมือระหวา่งโรงเรียนแกนนาํกบัโรงเรียนแกนนาํ หรือระหวา่งองคก์ร
ทัÊงภาครัฐและเอกชน ชุมชนและหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งยงัมีนอ้ย 

 

2. แนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการใน
โรงเรียนปกติ 

2.1 แนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการ
ในโรงเรียนปกติ  ดา้นนกัเรียน (Student) 

 2.1.1 การจดักิจกรรมเขา้ค่ายระหว่างเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษกบัเด็กปกติ โดย
ทางโรงเรียนร่วมมือกบัครอบครัว ชุมชน เตรียมความพร้อมเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษทุกดา้น ทัÊง
ดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา เพืÉอเป็นการเตรียมความพร้อมให้เด็กทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษมีความคุน้เคยกบัสภาพแวดลอ้ม ครูประจาํชัÊน ครูการศึกษาพิเศษ และเด็กปกติก่อนเปิดเทอม 
ซึÉ งจะช่วยใหเ้ด็กเกิดการเรียนรู้และช่วยเหลือซึÉงกนัและกนั 

 2.1.2 มีการเตรียมความพร้อมนกัเรียนปกติให้มีความรู้ความเขา้ใจเพืÉอให้ยอมรับ
เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ โดยผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ผูป้กครอง และชุมชนตอ้งร่วมมือกนัเป็นทีม โดย
โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนทีÉช่วยให้เด็กทาํกิจกรรมร่วมกนัเพืÉอให้เกิดการเรียนรู้และ
ช่วยเหลือซึÉ งกนัและกนั ซึÉ งครูอาจจดัสถานการณ์จาํลองให้นักเรียนทดลองเป็นคนพิการและทาํ
กิจกรรมต่าง ๆ จากนัÊนให้อภิปรายถึงความรู้สึกของนักเรียนแต่ละคน กิจกรรมเช่นนีÊ จะช่วยให้
นกัเรียนทัÉวไปไดเ้ขา้ใจถึงความคบัขอ้งใจ ความไม่สะดวกและความลาํบากของเพืÉอนพิการหรือทีÉมี
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ความบกพร่องมากขึÊนการเชิญผูที้ÉทาํงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัเด็กพิการมาบรรยายให้ฟัง พร้อมทัÊงให้ดู
ภาพยนตร์ สไลด์ แผน่ภาพบทความ และสืÉออืÉน ๆ ประกอบ เปิดโอกาสให้นกัเรียนซกัถามปัญหา
ต่าง ๆ การจดันิทรรศการ หนงัสือ และเรืÉองราว เกีÉยวกบัคนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง เพืÉอให้
นกัเรียนในชัÊนเรียนและนกัเรียนทุกคนในโรงเรียนไดมี้โอกาสเรียนรู้ การทศันศึกษาสถานทีÉดูแล  
คนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง เพืÉอใหน้กัเรียนไดเ้ห็นและเรียนรู้วา่คนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง
มีความเป็นอยูอ่ยา่งไร นอกจากนีÊควรทกัษะการช่วยเหลือเบืÊองตน้ในการช่วยเหลือเพืÉอนพิการหรือ
ทีÉมีความบกพร่องเบืÊองตน้ใหก้บันกัเรียนทัÉวไปดว้ย 

 2.1.3 การจดักิจกรรมสร้างเจตคติให้กบัโรงเรียน ครอบครัว ผูน้าํชุมชน โดยการ
แสดงบทบาทสมมติเป็นเด็กทีÉ มีความต้องการพิเศษประเภทต่าง ๆ ซึÉ งเป็นกิจกรรมจําลอง
สถานการณ์ใหก้บัเด็กปกติเพืÉอเขา้ใจสภาพของเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษมากขึÊน ทาํให้ลบทศันคติ
เชิงลบต่อคนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง เช่น สมเพช เวทนา สงสาร กลวั ไม่ไวว้างใจ ทีÉมกัเกิดจาก
ความไม่รู้หรือไม่มีขอ้มูลทีÉถูกตอ้ง 

2.2 แนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการ
ในโรงเรียนปกติ  ดา้นสภาพแวดลอ้ม (Environments) 

 2.2.1 ควรมีการจดัสรรงบประมาณเพืÉอเตรียมสถานทีÉใหมี้ความเหมาะสมกบัสภาพ
ของเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษประเภทต่าง ๆ เพืÉอการปรับสภาพแวดลอ้มภายใน และภายนอก
อาคารตามเกณฑม์าตรฐานทีÉกาํหนด โดยพิจารณาถึงสภาพความบกพร่องของเด็กแต่ละประเภทให้
เด็กไดอ้ยูใ่นสภาพแวดลอ้มทีÉมีขีดจาํกดันอ้ยทีÉสุด  

 2.2.2 จดัอบรมหลกัสูตรระยะสัÊนใหก้บัผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ตอ้งมีความรู้ความเชีÉยวชาญ 
เพืÉอช่วยเหลือเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษได้อย่างถูกตอ้ง เนืÉองจากผูบ้ริหารโรงเรียนเป็นผูมี้บทบาท
สาํคญัในการเป็นผูน้าํและสร้างบรรยากาศในการเรียนร่วม หากทางโรงเรียนมีการจดัตัÊงคณะกรรมการ
โรงเรียนไวแ้ลว้ ผูบ้ริหารโรงเรียนจะตอ้งนาํเสนอเรืÉองการจดัการเรียนร่วมให้คณะกรรมการโรงเรียน
ทราบและพิจารณาแต่งตัÊงคณะกรรมการจดัการเรียนร่วมประจาํโรงเรียน เพืÉอกาํหนดนโยบายในการจดั           
การเรียนร่วม แนวทางการดาํเนินงาน จดัสรรงบประมาณ บทบาทหนา้ทีÉของบุคลากรทุกคนในโรงเรียน 
และรูปแบบในการจดัการเรียนร่วม 

2.3 แนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการ
ในโรงเรียนปกติ  ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน (Activities) 

 2.3.1 ควรมีการนิเทศ ติดตามผลอย่างเป็นระบบ และนําผลการประเมินไป
ปรับปรุงพฒันาการจดัการเรียนร่วมอยา่งต่อเนืÉอง ครูควรมีการประเมินและรายงานความกา้วหน้า
ของนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ทบทวนและปรับแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  อยา่งนอ้ย  
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ปีละ 2 ครัÊ ง ครูทัÉวไปและครูการศึกษาพิเศษ ทีÉร่วมกนัสอนนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่อง
เรียนร่วมอาจแยกกนัประเมินผลนักเรียน กล่าวคือ ครูแต่ละคนประเมินผลและให้เกรดนกัเรียน
เฉพาะส่วนของตนเอง พร้อมทัÊงมีรายละเอียดเกีÉยวกบัพฒันาการของนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความ
บกพร่องประกอบด้วย แล้วจึงนาํผลการประเมินของครูแต่ละคนมาตดัสินใจร่วมกนั วิธีนีÊ จะทาํ
ใหผ้ลการเรียนของนกัเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องเป็นทีÉยอมรับของทุกฝ่าย รวมถึงพ่อแม่ของ
ตวันกัเรียนเอง 

2.3.2 ควรจดัครูสอนเด็กทีÉมีความต้องการพิเศษให้มีความรับผิดชอบงานอืÉน
นอ้ยลง และจดัให้มีครูทีÉมีความรู้ความเขา้ใจ ความเชีÉยวชาญดา้นการศึกษาพิเศษโดยเฉพาะสําหรับ
การดูแลเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ จดัครูสอนเสริมประสานงานกบัครูทัÉวไปทุกชัÊนเรียนทีÉเด็ก
กระจายอยู่ และจดัเวลาในแต่ละวนัให้ตนเองมีเวลาสําหรับเตรียมการก่อนเด็กมารับบริการทีÉห้อง
สอนเสริมหรือก่อนทีÉครูสอนเสริมจะเข้าไปให้บริการในชัÊนเรียน จัดให้มีเวลาทีÉจะใช้ในการ
ตรวจสอบเด็ก  บางกรณี และจดัใหมี้เวลาทีÉจะใหค้าํแนะนาํปรึกษากบัครูอืÉน ๆ การจดัทาํตารางเวลา
ทีÉจะทาํให้ทุกฝ่ายยอมรับเป็นสิÉงทีÉยาก ฉะนัÊน  ครูสอนเสริมจึงตอ้งคาํนึงถึงเด็กว่าตารางเวลาทีÉจดั
ใหก้บัเด็กทีÉรับผดิชอบแต่ละคนนัÊนเหมาะสมสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของเด็ก รวมทัÊงตวัครูดว้ย    

 2.3.3 ปรับหลกัสูตรให้เหมาะกบัสภาพเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ จดักิจกรรมการ
เรียนการสอนทีÉหลากหลาย รวมทัÊงส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแลเด็กทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษ โดยโรงเรียนมีการจดักิจกรรมการสอนนอกห้องเรียนและในชุมชน  ซึÉ งทางโรงเรียนควรมี
การบริหารจดัการในเรืÉองเกีÉยวกบัความปลอดภยั ยานพาหนะ ทีÉพกั ฯลฯ เพืÉอช่วยให้การเขา้ร่วม
กิจกรรมนอกสถานทีÉของนักเรียนพิการหรือทีÉมีความบกพร่องเป็นไปอย่างมีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพ ลกัษณะกิจกรรมนอกห้องเรียน เช่น ในวิชาพลศึกษาจดัให้นักเรียนพิการหรือทีÉมี
ความบกพร่องไดร่้วมกิจกรรมกบันกัเรียนทัÉวไปในสนามเด็กเล่น 

2.4 แนวทางในการพฒันาการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการ
ในโรงเรียนปกติ  ดา้นเครืÉองมือ (Tools) 

 2.4.1 ขอรับการสนบัสนุนจากองคก์รทีÉเกีÉยวขอ้งเกีÉยวกบันกัวิชาชีพในการบาํบดั
ฟืÊ นฟูสมรรถภาพ โรงเรียนมีการประสานความร่วมมือกับชุมชน องค์กรเอกชน และหน่วยงาน    
ต่าง ๆ เพืÉอขอรับการสนบัสนุนช่วยเหลือ 

 2.4.2 จดัสรรงบประมาณ บุคลากร นกัวิชาชีพ และสืÉอให้เป็นการเฉพาะเพืÉอการ
จดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษหลากหลายประเภท  การจดัสรรงบประมาณ 
โรงเรียนจาํเป็นตอ้งจดัสรรงบประมาณให้เป็นการเฉพาะ เพืÉอการจดัการเรียนร่วมให้กบัเด็กพิการ
หรือทีÉมีความบกพร่อง  มีการประชุมวางแผนในการใช้จ่ายเงิน และมีการจดัสรรงบประมาณ (เงิน
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นอกงบประมาณ) ซึÉ งจะไดจ้ากหน่วยงานอืÉน ๆ ทีÉใหก้ารสนบัสนุน หรือจากการหาทุนของโรงเรียน
เอง จดัครูการศึกษาพิเศษและนกัวิชาชีพอืÉน ไดแ้ก่ นกักายภาพบาํบดั นกักิจกรรมบาํบดั นกัแกไ้ข
การพูดและภาษา นักตรวจวดัการได้ยิน และนักวิชาชีพต่าง ๆ ทีÉ มีความรู้ความสามารถและ
ประสบการณ์ด้านการให้บริการแก่นักเรียนทีÉมีความต้องการพิเศษ  จดัเตรียมสืÉอทางการศึกษา 
ไดแ้ก่ วสัดุ อุปกรณ์ เทคโนโลยีเพืÉอการศึกษา หรือเครืÉองมือช่วยให้คนพิการเกิดการเรียนรู้ไดอ้ยา่ง
เหมาะสม เกิดความเขา้ใจดีขึÊนและรวดเร็ว 

2.4.3 การกาํหนดทิศทาง นโยบาย จุดมุ่งหมายในการปฏิบติังาน และระบบการ
ให้บริการสิÉงอาํนวยความสะดวก บริการ และความช่วยเหลืออืÉนใดทางการศึกษาทีÉชดัเจนและเป็น
รูปธรรม ซึÉ งนโยบาย วิสัยทศัน์ พนัธกิจ เป็นสิÉงทีÉกาํหนดทิศทางในการปฏิบติังาน และระบบการ
ใหบ้ริการทีÉชดัเจน ทาํใหบุ้คลากรทุกคนในโรงเรียนและบุคคลทัÉวไป รวมทัÊงพ่อแม่รับรู้วา่โรงเรียน
มีโครงการเรียนร่วม ซึÉ งควรกาํหนดใหส้อดคลอ้งกบันโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและรัฐบาล 

 

 

ข้อเสนอแนะ 
 จากขอ้คน้พบของการวิจยั และการศึกษาวรรณกรรมทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการบริหารโรงเรียน
แกนนาํจดัการเรียนร่วมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ ผูว้ิจยัไดต้ดัทาํขอ้เสนอแนะเพืÉอการวิจยั 
ดงันีÊ  
ข้อเสนอแนะของการนําผลการวจัิยไปใช้ 
 จากผลของการวิจยั  ผูว้ิจยัมีขอ้เสนอแนะเกีÉยวกบัการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียน
ร่วมสาํหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ เพืÉอก่อใหเ้กิดประสิทธิผลของการปฏิบติังานมากขึÊน ดงันีÊ  

1. ผูเ้กีÉยวขอ้งทุกฝ่ายควรทาํโครงการขอรับการสนบัสนุนจากหน่วยงานต่างๆทีÉเกีÉยวขอ้ง  
สาํหรับนาํมาปรับปรุงอาคารสถานทีÉใหมี้ความเหมาะสมกบัเด็กปกติและเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ
ใชร่้วมกนัได ้

2. ครูควรสร้างเจตคติใหม่ใหก้บันกัเรียนปกติ เพืÉอให้เกิดความเขา้ใจและยอมรับเพืÉอนทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษ และสอดแทรกการจดักิจกรรมพิเศษให้นกัเรียนทัÊงสองกลุ่มเกิดความรักและ
สามคัคีกนั 

3. โรงเรียนควรมีการจดัสรรครูทีÉมีความเชีÉยวชาญเฉพาะมาสอนนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษ  และประสานขอความร่วมมือจากศูนยก์ารศึกษาพิเศษ สถานพยาบาล หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 
ชุมชนใหมี้ส่วนร่วมในการดูแลใหค้วามช่วยเหลือนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษทีÉอยูใ่นเขตพืÊนทีÉ 
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ข้อเสนอแนะเพืÉอการวจัิยครัÊงต่อไป 
1. ควรมีการศึกษาประสิทธิผลของการจดัการเรียนร่วมจากความกา้วหนา้ของพฒันาการของ

เด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษหลงัการเรียนร่วม 

2. ควรมีการศึกษารูปแบบการมีส่วนร่วมของคณะครูในโรงเรียน โดยทีÉครูทุกคนไดรั้บการ
พฒันา เรืÉองการจดัการเรียนรู้ทัÊงระบบ (Whole School Approach) สําหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษเรียนร่วม 

3. ควรมีการศึกษารูปแบบการมีส่วนร่วมของผูป้กครองและชุมชนในการจดัการเรียนร่วม
สาํหรับเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษเรียนร่วม 

4. ควรมีการพฒันารูปแบบการช่วยเหลือเด็กทีÉมีความตอ้งพิเศษในทุกช่วงชัÊน ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
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ภาคผนวก ก 

ตวัอยา่งหนงัสือขอความอนุเคราะห์ตรวจเครืÉองมือ 

รายชืÉอผูเ้ชีÉยวชาญตรวจเครืÉองมือ 
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รายชืÉอผู้เชีÉยวชาญตรวจสอบเครืÉองมือ 
   

1. นางฉววีรรณ ธรรมิกานนท ์ ศึกษานิเทศก ์รับเงินเดือนอนัดบั คศ.๔   
สาํนกัการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

2. ดร. วชิาญ       เหรียญวไิลรัตน์ ผูอ้าํนวยการ วทิยฐานะ ผูอ้าํนวยการชาํนาญการพิเศษ  
โรงเรียนวดัปุรณาวาส 

3. นายชยัวฒัน์   พุม่เจริญ ผูอ้าํนวยการโรงเรียนคลองทววีฒันา 
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ภาคผนวก ข 

ตวัอยา่งหนงัสือขอทดลองเครืÉองมือ 

รายชืÉอโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมทีÉเป็นกลุ่มทดลองเครืÉองมือ 
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รายชืÉอโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วมทีÉเป็นกลุ่มทดลองเครืÉองมือ 
 

 ชืÉอโรงเรียน ทีÉอยู่ 
1. โรงเรียนวดัโชติการาม หมู่ทีÉ 3 ถนนบางไผ-่บางศรีเมือง บา้นบางไผ ่  

ตาํบลบางไผ ่ อาํเภอเมือง นนทบุรี 11000 

2. โรงเรียนนุ่มประสงคว์ทิยา หมู่ทีÉ 6 ถนนบางกรวย บา้นนุ่มประสงค ์   
ตาํบลศาลากลาง  อาํเภอบางกรวย นนทบุรี 11300 

3. โรงเรียนวดัไทรใหญ่ หมู่ทีÉ 5 ถนนไทรนอ้ย - ตน้เชือก    
ตาํบลไทรนอ้ย  อาํเภอไทรนอ้ย นนทบุรี 11150 

4. โรงเรียนสวนกุหลาบวทิยาลยันนทบุรี 51/4 หมู่ 1 ติวานนท ์ตาํบลบางพดู อาํเภอปากเกร็ด 
นนทบุรี 11120 

5. โรงเรียนวดัแคนอก 12/4 หมู่ 2 นนทบุรี 1 ตาํบลบางกระสอ อาํเภอเมือง
นนทบุรี นนทบุรี 11000 
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ภาคผนวก ค 

ตวัอยา่งหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

รายชืÉอโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วมทีÉเป็นกลุ่มตวัอยา่ง 
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รายชืÉอโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วมทีÉเป็นกลุ่มทดลองเครืÉองมือ 
 ชืÉอโรงเรียน ทีÉอยู่ 

1. โรงเรียนวดัสาํโรง (หิรัญฯ) 20 หมู่ทีÉ 8 ถนนบางกรวย-ไทรนอ้ย ต.บางกรวย   

อ.บางกรวย นนทบุรี 11130 

2. โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์บางกรวย 45/45 หมู่ 3 ซอยบางกรวยไทรนอ้ย 10  

ต.บางกรวย อ.บางกรวย นนทบุรี 11130 

3. โรงเรียนวดัแจง้ศิริสัมพนัธ์ 125 หมู่ทีÉ 5 ต.บางกระสอ อ.เมือง นนทบุรี 11000 

4. โรงเรียนวดัจนัทร์ หมู่ทีÉ 5 ถนนบางกรวย-ไทรนอ้ย ต.บางกรวย  
อ.บางกรวย นนทบุรี 11130 

5. โรงเรียนชุมชนวดัสมรโกฎิ 26 หมู่ 8 ซอยวดัสมรโกฎิ รัตนาธิเบศร์ ต.บางกระสอ 

 อ.เมือง นนทบุรี 11000 

6. โรงเรียนวดัฝาง 28/2 ม.3 ต.บางเขน อ.เมือง  นนทบุรี 11000 

7. โรงเรียนวดัเฉลิมพระเกียรติ 86 หมู่ทีÉ 3 ต.บางศรีเมือง อ.เมือง นนทบุรี 11000 

8. โรงเรียนวดัใหม่ผดุงเขต 54 หมู่ 3 ต.ศาลากลาง อ.บางกรวย นนทบุรี 11130 

9. โรงเรียนชลประทานสงเคราะห์ 198 หมู่ 1 ต.บางตลาด อ.ปากเกร็ด นนทบุรี 

10. โรงเรียนวดัคลองตาคลา้ย หมู่ทีÉ 2 ถนนคลองตาคลา้ย บา้นคลองตาคลา้ย  
ต.ไทรนอ้ย อ.ไทรนอ้ย นนทบุรี 11150 

11. โรงเรียนชุมชนวดับางโค 1/2 หมู่ทีÉ 14 ถนนบางโค-คลองกาํนนัจิตร์  
บา้นบางโค ต.บางแม่นาง อ.บางใหญ่ นนทบุรี 11140 

12. โรงเรียนปากเกร็ด 128/37 ม.3 อ.ปากเกร็ด นนทบุรี 11120 

13. โรงเรียนวดัใหญ่สวา่งอารมณ์ หมู่ทีÉ 6 ต.ออ้มเกร็ด อ.ปากเกร็ด นนทบุรี 11120 

14. โรงเรียนวดัสังวรพิมลไพบูลย ์ 1/4 หมู่ทีÉ 12 ต.บางม่วง อ.บางใหญ่ นนทบุรี 11140 

15. โรงเรียนโพธินิมิตรวทิยาคม หมู่ 4 ต.บางพดู อ.ปากเกร็ด นนทบุรี 11120 

16. โรงเรียนประเสริฐอิสลาม หมู่ทีÉ 3 ถนนติวานนท ์ต.บางตลาด อ.ปากเกร็ด 
นนทบุรี 11120 

17. โรงเ รียนนวมินทร์ราชู ทิศหอวัง
นนทบุรี 

119/1 หมู่ 3 ถ.ศรีสมาน ต.บา้นใหม่ อ.ปากเกร็ด 
นนทบุรี 11120 

18. โรงเรียนไทรนอ้ย 127 หมู่ทีÉ 5 ต.ไทรนอ้ย อ.ไทรนอ้ย นนทบุรี 11150 

19 โรงเรียนประชารัฐบาํรุง หมู่ทีÉ 4 ถนนบางกรวย-ไทรนอ้ย ต.บางบวัทอง  
อ.บางบวัทอง นนทบุรี 11110 
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ภาคผนวก ง 

แบบสอบถามเพืÉอการวจิยั 
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แบบสอบถามเพืÉอการวจัิย 
เรืÉอง    การบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วม ตามโครงสร้างซีท (SEAT Framework) 

-------------------------------------------  
เรียน ผูอ้าํนวยการ รองผูอ้าํนวยการ และครูผูส้อนเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 
  

 แบบสอบถามฉบบันีÊ มีวตัถุประสงคเ์พืÉอใชเ้ป็นเครืÉองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลสําหรับ
การจดัทาํสารนิพนธ์เรืÉอง “การบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม ตามโครงสร้างซีท (SEAT 

Framework)” ขอ้มูลทีÉไดจ้ากความคิดเห็นของท่านมีค่ายิÉงต่อการวิจยัครัÊ งนีÊ  ขอ้มูลทีÉท่านจะให้ไวใ้น
แบบสอบถามฉบบันีÊ ถือเป็นความลบั และขอรับรองวา่ไม่มีผลกระทบใด ๆ ทัÊงสิÊนต่อการปฏิบติังาน
หรือต่อสถานศึกษาของท่าน จึงขอความกรุณาจากท่านได้โปรดตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ
ตามความเป็นจริง 

 

 แบบสอบถามฉบบันีÊ สําหรับผูอ้าํนวยการ รองผูอ้าํนวยการหรือผูที้Éได้รับมอบหมายให้
ปฏิบติัราชการแทนผูอ้าํนวยการโรงเรียน และครูผูส้อนเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษเป็นผูใ้ห้ขอ้มูล 
แบ่งเป็น 2 ตอน ดงันีÊ  
 ตอนทีÉ 1 ขอ้มูลเกีÉยวกบัสถานภาพส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม 

 ตอนทีÉ 2 ขอ้มูลเกีÉยวกบัการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม ตามโครงสร้างซีท 
(SEAT Framework) 

 

 ผูว้ิจยัหวงัเป็นอย่างยิÉงว่าจะไดรั้บความร่วมมือและความอนุเคราะห์จากท่านในการตอบ
แบบสอบถามเป็นอยา่งดี จึงขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนีÊดว้ย 

 

 

 

          นางสาวรจเรข   พยอมแยม้ 

                    นกัศึกษาปริญญาโท สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 

       ภาควชิาการบริหารการศึกษา บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศิลปากร 

 
 
 

สาํหรับผูว้จิยั 

[  ] [  ] [  ] 
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แบบสอบถามเพืÉอการวจัิย 
เรืÉอง    การบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วม ตามโครงสร้างซีท (SEAT Framework) 

-------------------------------------------  
ตอนทีÉ 1    ข้อมูลเกีÉยวกบัสถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม 
คําชีÊแจง โปรดทาํเครืÉองหมาย  ลงใน [ ] หนา้ขอ้ความทีÉตรงกบัสถานภาพของท่าน 

ข้อทีÉ สถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม สําหรับผู้วจัิย 
1 ตาํแหนง  

[  ]  ผูอ้าํนวยการโรงเรียน 

[  ]  รองผูอ้าํนวยการหรือผูที้Éไดรั้บมอบหมายใหป้ฏิบติัราชการแทน  
[  ]  ครูผูส้อน     

[  ] 01 
 
 
 

2  อาย ุ

[  ]  ตํÉากวา่ 30 ปี 

[  ]  31 - 40 ปี 

[  ]  41 - 50 ปี 

[  ]  51 - 60 ปี 

[  ] 02 
 
 
 
 

3 อายรุาชการ 

[  ]  1 - 5 ปี    
[  ]  6 – 10 ปี 

[  ]  11 – 15 ปี 

[  ]  15 ปีขึÊนไป 

[  ] 03 
 
 
 
 

4    ระดบัการศึกษา  
[  ]  ตํÉากวาปริญญาตรี    
[  ]  ปริญญาตรี 

[  ]  สูงกวา่ปริญญาตรี 

[  ] 04 
 
 
 

5 ประสบการณของท่านในการจดัการเรียนร่วม  
[  ]  1 - 5 ปี 

[  ]  6 – 10 ปี 

[  ]  11 – 15 ปี 

[  ]  15 ปีขึÊนไป 

[  ]  ไม่เคยสอน 

[  ] 05 
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ตอนทีÉ 2   การบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วม ตามโครงสร้างซีท (SEAT Framework) 
คําชีÊแจง ในการตอบแบบสอบถามขอใหท้่านพิจารณาขอ้ความ วา่มีการบริหารโรงเรียนแกนนาํจดั         

การเรียนร่วม ตามโครงสร้างซีท (SEAT Framework) ในแต่ละขอ้มีการปฏิบติัมากนอ้ย
อยูใ่นระดบัใด แลว้เขียนเครืÉองหมายในช่องระดบัปฏิบติัทางขวามือ ขอ้ละ 1 เครืÉองหมาย
ใหค้รบทุกขอ้ 

  1 หมายถึง ระดบัการบริหารโรงเรียน ตามโครงสร้างซีท (SEAT Framework)   นอ้ย 

2 หมายถึง ระดบัการบริหารโรงเรียน ตามโครงสร้างซีท (SEAT Framework)   ปานกลาง 

3 หมายถึง ระดบัการบริหารโรงเรียน ตามโครงสร้างซีท (SEAT Framework)   มาก 

 

ข้อทีÉ การบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วม  
ตามโครงสร้างซีท (SEAT Framework) 

ระดับ สําหรับ
ผู้วจัิย 3 2 1 

1. ด้านนักเรียน (Student) 
1.1 โรงเรียนมีการฝึกทกัษะใหน้กัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษมีความ

พร้อมในดา้นวชิาการ 
   

[  ] 06 

1.2 โรงเรียนมีการฝึกทกัษะใหน้กัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษมีความ
พร้อมในดา้นร่างกาย 

   
[  ] 07 

1.3 โรงเรียนมีการฝึกทกัษะใหน้กัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษมีความ
พร้อมในดา้นอารมณ์สังคม 

   
[  ] 08 

1.4 โรงเรียนมีการฝึกทกัษะใหน้กัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษมีความ
พร้อมในดา้นการช่วยเหลือตนเอง ในกิจวตัรประจาํวนั 

   
[  ] 09 

1.5 โรงเรียนมีการเตรียมความพร้อมให้นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษมี
ความคุน้เคยกบัสภาพแวดลอ้ม ครูประจาํชัÊน ครูการศึกษาพิเศษก่อน 
เปิดเทอม 

   

[  ] 10 

1.6 โรงเรียนมีการกระจายนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษไปตาม
หอ้งเรียนต่าง ๆ อยา่งเหมาะสมตามความบกพร่องของแต่ละบุคคล 

   
[  ] 11 

1.7 โรงเรียนมีการใหข้อ้มูลเพืÉอใหน้กัเรียนทัÉวไปมีความรู้ความเขา้ใจ 
สามารถช่วยเหลือและปฏิบติัต่อนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษอยา่ง  
ถูกวธีิ 

   

[  ] 12 

1.8 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนทีÉช่วยใหเ้ด็กทาํกิจกรรม
ร่วมกนัเพืÉอใหเ้กิดการเรียนรู้และช่วยเหลือซึÉ งกนัและกนั 

   
[  ] 13 
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ข้อทีÉ การบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนร่วม  
ตามโครงสร้างซีท (SEAT Framework) 

ระดับ สําหรับ
ผู้วจัิย 3 2 1 

1.9 โรงเรียนจดักิจกรรมจาํลองสถานการณ์ใหก้บันกัเรียนทัÉวไปเพืÉอ
เขา้ใจสภาพของนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 

   [  ] 14 

1.10 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมอืÉนทีÉช่วยใหน้กัเรียนทัÉวไป เขา้ใจและ
ยอมรับเพืÉอนพิการ เช่นการเชิญผูที้ÉทาํงานเกีÉยวขอ้งกบัเด็กทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษมาบรรยายใหฟั้ง การให้ดูภาพยนตร์ สไลด ์หรือสิÉงอืÉน ๆ  

   

[  ] 15 

1.11 โรงเรียนมีการจดันิทรรศการ หนงัสือ และเรืÉองราวเกีÉยวกบัเด็กทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษ 

   
[  ] 16 

2. ด้านสภาพแวดล้อม (Environments) 
2.1 โรงเรียนจดัใหน้กัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษไดเ้ขา้เรียนร่วมใน        

ชัÊนเรียนทัÉวไปมากนอ้ยเพียงใด 
   

[  ] 17 

2.2 โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดลอ้มภายนอกอาคาร เช่น ทางเชืÉอม
อาคาร ทางเขา้ ทางเดิน ทางขา้ม ฯลฯ เพืÉอให้เอืÊอต่อนกัเรียนทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษแต่ละประเภท 

   

[  ] 18 

2.3 โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดลอ้มภายนอกอาคารตามเกณฑ์
มาตรฐานทีÉกาํหนด 

   
[  ] 19 

2.4 โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดลอ้มภายในอาคาร เช่น ประตู บนัได 
ลิฟท ์หอ้งนํÊา พืÊน แสงสวา่ง ฯลฯ เพืÉอให้เอืÊอต่อนกัเรียนทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษแต่ละประเภท 

   

[  ] 20 

2.5 โรงเรียนมีการปรับสภาพแวดลอ้มภายในอาคารตามเกณฑม์าตรฐาน
ทีÉกาํหนด 

   
[  ] 21 

2.6 ผูบ้ริหารโรงเรียนเป็นผูมี้บทบาทสาํคญัในการเป็นผูน้าํและสร้าง
บรรยากาศในการเรียนร่วม 

   
[  ] 22 

2.7 โรงเรียนมีคณะกรรมการจดัการเรียนร่วมประจาํโรงเรียน    [  ] 23 

2.8 โรงเรียนมีคณะกรรมการจดัการเรียนร่วมซึÉงทาํหนา้ทีÉกาํหนด
นโยบาย แนวทางการดาํเนินงาน และหนา้ทีÉจดัสรรงบประมาณของ
นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษในโรงเรียน 

   

[  ] 24 

2.9 โรงเรียนมีคณะกรรมการจดัการเรียนร่วมซึÉงทาํหนา้ทีÉกาํหนด
บทบาทและหนา้ทีÉของบุคลากรในโรงเรียนอยา่งชดัเจน 

   
[  ] 25 
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ระดับ สําหรับ
ผู้วจัิย 3 2 1 

2.10 โรงเรียนมีการจดัประชุมบุคลากรในโรงเรียนเพืÉอชีÊ แจงโครงการ
โรงเรียนแกนนาํจดัการเรียนร่วม 

   [  ] 26 

2.11 โรงเรียนสร้างบรรยากาศของการยอมรับนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษใหค้รู ผูป้กครอง แม่คา้ ภารโรง ฯลฯ รับรู้และร่วมมือกนั
ช่วยเหลือดูแลอยา่งถูกวธีิ 

   

[  ] 27 

2.12 โรงเรียนมีการประชาสัมพนัธ์เผยแพร่เรืÉองการจดัการเรียนร่วม โดย
จดัทาํป้ายประกาศ โปสเตอร์ แผน่พบั ป้ายนิเทศ ฯลฯ 

   
[  ] 28 

2.13 ครูทัÉวไปและครูการศึกษาพิเศษมีการปรึกษากนัและทาํงานร่วมกนัเป็นทีม    [  ] 29 

3. ด้านกจิกรรมการเรียนการสอน (Activities) 
3.1 โรงเรียนมีการปรับหลกัสูตรทัÉวไปมาใชก้บันกัเรียนทีÉมีความตอ้งการ

พิเศษเป็นบางวชิา  
   

[  ] 30 

3.2 โรงเรียนมีการจดัทาํหลกัสูตรเฉพาะสาํหรับนกัเรียนทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษ 

   
[  ] 31 

3.3 ครูมีการจดัทาํ พร้อมทัÊงนาํแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) ไปใช ้
ในการจดัการเรียนการสอนและการประเมินความกา้วหนา้ 

   
[  ] 32 

3.4 ครูมีการจดัทาํแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP)     [  ] 33 

3.5 ครูมีการนาํวธีิการและเครืÉองมือต่าง ๆ มาใชใ้นการรวบรวมขอ้มูลทีÉ
เกีÉยวกบันกัเรียนเพืÉอส่งต่อ คดัแยก วางแผนการสอนและประเมิน
ความกา้วหนา้ของนกัเรียน 

   

[  ] 34 

3.6 ครูมีการนาํเทคนิคการสอน เช่น การวเิคราะห์งาน ระบบเพืÉอนช่วย
สอน เพืÉอนช่วยเพืÉอน ฯลฯ มาใชก้บันกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 

   
[  ] 35 

3.7 ครูมีการประเมินและรายงานความกา้วหนา้ของนกัเรียนทีÉมีความ
ตอ้งการพิเศษ ทบทวนและปรับแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  
อยา่งนอ้ยปีละ 2 ครัÊ ง 

   

[  ] 36 

3.8 โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการสอนนอกห้องเรียนและในชุมชน    [  ] 37 

3.9 โรงเรียนมีการจดัทาํรายงานการประเมินตนเอง (SAR)    [  ] 38 

3.10 โรงเรียนมีการจดัทาํแผน/ปฏิทินรับนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ
เขา้เรียนอยา่งชดัเจน 

   [  ] 39 
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ระดับ สําหรับ
ผู้วจัิย 3 2 1 

3.11 โรงเรียนมีการจดัตารางเวลาใหบ้ริการสอนเสริมโดยตรงกบันกัเรียน
ทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 

   [  ] 40 

4. ด้านเครืÉองมือ (Tools 
4.1 โรงเรียนมีการกาํหนดนโยบาย วสิัยทศัน์ พนัธกิจ ยทุธศาสตร์ในการ

ปฏิบติังานการจดัการเรียนร่วม 
   

[  ] 41 

4.2 โรงเรียนมีการพฒันาบุคลากรในโรงเรียนเกีÉยวกบัการจดัการศึกษา
สาํหรับนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษใหเ้พียงพอและมีคุณภาพ 

   
[  ] 42 

4.3 โรงเรียนมีการประสานความร่วมมือกบัชุมชน องคก์รเอกชน และ
หน่วยงานต่าง ๆ เพืÉอขอรับการสนบัสนุนช่วยเหลือ  

   
[  ] 43 

4.4 โรงเรียนมีการจดัสรรงบประมาณใหเ้ป็นการเฉพาะเพืÉอการจดั          
การเรียนร่วม 

   
[  ] 44 

4.5 โรงเรียนมีการประชุมวางแผนการใชจ้่ายเงิน จดัทาํระบบบญัชีและ
การตรวจสอบ 

   
[  ] 45 

4.6 โรงเรียนมีการแต่งตัÊงผูแ้ทนผูป้กครองนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการ
พิเศษเป็นคณะกรรมการโรงเรียน อยา่งนอ้ย 1 คน 

   
[  ] 46 

4.7 โรงเรียนมีการจดัตัÊงคณะจดัทาํแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 
ประมาณ 5-7 คน ต่อนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 1 คน 

   
[  ] 47 

4.8 โรงเรียนมีการจดัทาํระบบขอ้มูลนกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ 
บุคลากร สืÉอ ฯลฯ ของโครงการจดัการเรียนร่วมถูกตอ้งและเป็น
ปัจจุบนั 

   

[  ] 48 

4.9 โรงเรียนมีการนาํเทคโนโลยสิีÉงอาํนวยความสะดวกสาํหรับนกัเรียน
ทีÉมีความตอ้งการพิเศษมาใชใ้นการสอน 

   
[  ] 49 

4.10 โรงเรียนมีการจดัหา จดัทาํสืÉอทางการศึกษา หรือเครืÉองมือทีÉช่วยให้
นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษเกิดการเรียนรู้ เกิดความเขา้ใจไดดี้ขึÊน  

   
[  ] 50 

4.11 โรงเรียนมีการจดับริการต่าง ๆ ทีÉช่วยสนบัสนุนการเรียนรู้ของ
นกัเรียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ประเภทต่าง ๆ  

   
[  ] 51 

4.12 โรงเรียนมีการจดัทาํตาํรา ในรูปแบบอืÉน ๆ เช่น หนงัสือเสียงสาํหรับ
คนตาบอด และนกัเรียนทีÉมีปัญหาทางการเรียนรู้ 

   
[  ] 52 
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ระดับ สําหรับ
ผู้วจัิย 3 2 1 

4.13 โรงเรียนสนบัสนุนใหมี้การทาํวจิยัในชัÊนเรียนเกีÉยวกบันกัเรียนทีÉมี
ความตอ้งการพิเศษ 

   
[  ] 53 

4.14 โรงเรียนมีการพฒันาครูผูส้อนเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ การอบรม 
ศึกษาดูงานดา้นการศึกษาพิเศษอยา่งต่อเนืÉอง 

   
[  ] 54 

4.15 โรงเรียนจดัหาครูทีÉจบดา้นการศึกษาพิเศษโดยตรง หรือไดรั้บการ
อบรมตามหลกัสูตรทีÉกระทรวงศึกษาธิการกาํหนด 

   
[  ] 55 
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ภาคผนวก จ 

ค่าความเชืÉอมัÉนของเครืÉองมือ 
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