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บทที่ 1 

 
บทนํา 

 
 ในทศวรรษที่ผานมา ประเทศไทยไดกาวเขาสูการเปนสมาชิกของ "หมูบานโลก"      
เชนเดียว กับประเทศตาง ๆ ในโลก และไดรับผลกระทบจากกระแสโลกาภิวัตนที่หลั่งไหลเขามา
อยางรวดเร็ว ดวยความกาวหนาของเทคโนโลยีการสื่อสาร ประเทศมีการเปลี่ยนแปลงอยางมาก 
ทั้งทางดาน เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และการเมืองการปกครอง     
โดยเฉพาะดานเศรษฐกิจของประเทศที่เกิดผลกระทบอยางมาก  เมื่อวัดจากอัตราการเจริญเติบโต
อันเปนผลจาก การมุงเนนการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการที่ทันสมัย  อยางไร     
ก็ตามการพัฒนาประเทศที่ผานมาไดมุงเนนความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยรวมเปนหลัก  
ไดกอใหเกิดปญหาทั้งดานการกระจายรายได และปญหาตาง ๆ ทางสังคมตามมา รวมทั้งปญหา
ในดานสิ่งแวดลอมดวย  เนื่องจากเปนการพัฒนาที่ขาดความสมดุลระหวางเศรษฐกิจ สังคม และ
ส่ิงแวดลอม หากไม แกไขใหทันจะนําไปสูการพัฒนาที่ไมยั่งยืนในอนาคต1 
 จากกระแสโลกาภิวัตนที่ทําใหโลก "ไรพรมแดน" และกระแสผลักดันตาง ๆ ทําใหไทย
ตอง แขงขันกับนานาประเทศ ในดานตาง ๆ อยางหลีกเลี่ยงไมได เพื่อใหประเทศมีศักยภาพในการ 
แขงขันและยืนหยัดอยูได อยางมั่นคงและมีศักดิ์ศรีในสังคมโลกบนฐานแหงความเปนไทย  ทุกฝาย 
ที่เกี่ยวของไดตระหนักถึงความจําเปนในการพัฒนา "คน" และ "คุณภาพของคน" โดยเห็นวา "คน”
เปนทั้งเหตุปจจัยและผลลัพธที่สําคัญที่สุดของการพัฒนาประเทศ" ดังจะเห็นไดจากตัวอยาง ที่
เกิดขึ้นแลวในหลายประเทศที่ประสบความสําเร็จในการพัฒนาประเทศใหเจริญรุงเรืองกาวหนา  
ไปดวยดีดวยประชากรที่มีคุณภาพ2 
 การศึกษานับเปนรากฐานที่สําคัญที่สุดประการหนึ่ง ในการสรางสรรคความเจริญ 
กาวหนาและแกไขปญหาตาง ๆ ในสังคมได เนื่องจากการศึกษาเปนกระบวนการที่ชวยใหคนได
พัฒนา ตนเองดานตางๆ ตลอดชวงชีวิต ตั้งแตการวางรากฐานพัฒนาการของชีวิตตั้งแตแรกเกิด 

                                                 
 1สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศึกษา,  กวาจะมาเปนระบบ
ประกันคุณภาพ [ออนไลน], เขาถึงเมื่อ 21  มิถนุายน  2546.เขาถึงไดจาก 
http://www.onesqa.or.th 
           2เร่ืองเดียวกัน. 
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การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถดานตางๆ ที่จะดํารงชีพและประกอบอาชีพไดอยางมี
ความสุข รูเทาทันการเปลี่ยนแปลง รวมเปนพลังสรางสรรคการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนได3  
 การพัฒนาการศึกษาในระยะเวลาที่ผานมา  ประสบผลสําเร็จเปนที่นาพอใจ 
ในระดับหนึ่ง  โดยเฉพาะอยางยิ่งดานปริมาณ  ภายใตบริบทหรือสภาวะแวดลอมในขณะนั้น   
ซึ่งขณะเดียวกันก็มีปญหาที่ส่ังสมอยู  บทบาทการศึกษาสําหรับปจจุบันและอนาคต  จะทวี 
ความสําคัญเพิ่มขึ้นเพราะมีปจจัยและการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ที่ทาทายสังคมไทย  การศึกษา 
จะตองเปนกระบวนการที่เตรียมและนําคนไทยและสังคมไทยใหกาวสูยุคใหมอยางมั่นคงและรูทัน
โลกความพึงพอใจแคความสําเร็จในผลการจัดการศึกษาที่ผานมาหรือการแกเฉพาะปญหา 
ที่เผชิญอยู ไมเปนการเพียงพออยางแนนอน ดวยเหตุนี้ การวางแนวทางการ พัฒนาการศึกษา
สําหรับอนาคตขางหนานั้น จะตองอาศัยการมองวิสัยทัศนของคนไทยและ สังคมไทย จากฐานของ
การศึกษา วิเคราะห กระแสโลกาภิวัตน และสิ่งแวดลอมตาง ๆ ที่จะมีปฏิสัมพันธกับการศึกษา  
ทั้งในแงของตัวเหตุและผลกระทบที่จะไดรับ ควบคูไปกับการพิจารณา แกไขปญหาอุปสรรคขัดของ
ตางๆ ทั้งนี้ โดยอาศัยการมีสวนรวมของทุกฝาย ไมวาจะเปนตัวแทน ภาคประชาชน ชุมชน องคกร
ตาง ๆ ทั้งรัฐและเอกชน  ภาคธุรกิจเอกชน นักวิชาการแขนงตาง ๆ เจาหนาที่ของรัฐ และ 
นักการเมือง4 
  

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 จากการพัฒนาการศึกษาในชวงระยะเวลาที่ผานมาที่มุงมั่นใหเด็กและเยาวชนของไทย
ไดรับการศึกษาอยางเสมอภาค  ทั่วถึง  และขยายโอกาสทางการศึกษา  มีผลดานคุณภาพ 
การศึกษา  ทําใหเกิดกระแสการปฏิรูปการศึกษามีการประกาศใชกฎหมายทางการศึกษา คือ   
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542  ซึ่งในกฎหมายดังกลาวมีสาระเกี่ยวกับมาตรฐาน
และการประกันคุณภาพการศึกษาในหมวดที่ 6  อยูหลายมาตราดวยกัน  เชน  
 มาตรา   47  ใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและ 
มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ  ประกอบดวยระบบการประกันคุณภาพภายใน  และระบบการ
ประกันคุณภาพภายนอก 
 ระบบ  หลักเกณฑ  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  ใหเปนไปตามที่กําหนดใน
กฎกระทรวง   

                                                 
 3เร่ืองเดียวกนั.  
 4เร่ืองเดียวกนั. 
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 มาตรา  48  ใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาและใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
การศึกษาที่ตองดําเนินการอยางตอเนื่อง  โดยมีการจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงาน 
ตนสังกัด  หนวยงานที่เกี่ยวของและเปดเผยตอสาธารณะชน  เพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและ    
มาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรับรองการประกันคุณภาพภายนอก 

 มาตรา  49  ใหมีสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษามีฐานะเปน
องคการมหาชนทําหนาที่พัฒนาเกณฑ  วิธีการประเมินคุณภาพภายนอก  และทําการประเมินผล
การจัดการศึกษาเพื่อใหมีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา  โดยคํานึงถึงความมุงหมายและ    
หลักการ  และแนวการจัดการศึกษาในแตละระดับตามที่กําหนดไวในพระราชบัญญัตินี้ 
 ใหมีการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาทุกแหงอยางนอยหนึ่งครั้งใน 
ทุกหาป  นับแตการประเมินครั้งสุดทาย  และเสนอผลการประเมินตอหนวยงานที่เกี่ยวของและ 
สาธารณชน5 

 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาที่สถานศึกษาจําเปนตองดําเนินการตาม
กฎหมายกลาวโดยสรุปสถานศึกษาตองจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายใน  โดยตอง
ดําเนินการอยางตอเนื่อง  ใหเปนสวนหนึ่งของการบริหารการศึกษา  โดยตองจัดทํารายงาน
ประจําปตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานที่เกี่ยวของ เปดเผยตอสาธารณชนและเพื่อรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาโดยสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (ส.ม.ศ.) ตอไป 
 จากสาระในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  ที่เกี่ยวกับการประกันคุณภาพ 
การศึกษาที่มีระบบการประกันคุณภาพภายใน  และการประกันคุณภาพภายนอก  ซึ่งจะมี 
การประเมินภายนอกเพื่อมุงหวังใหเด็กและเยาวชนของไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพเติบโตเปน
ประชากรที่มีคุณภาพสามารถดํารงชีพ  รูเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลก  เปนกําลังสําคัญใน
การพัฒนาประเทศสืบไป   
 ความมุงหวังใหการศึกษาของไทยมีมาตรฐานเดียวกันไมวาจะรับการศึกษาใน
สถานศึกษาแหงใดเปนการเติมเต็มตอจากการที่มีการพัฒนาการศึกษาดานปริมาณ  แตดวย
บริบทในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มีความแตกตางกันหลายหลาก  เชน  สภาพที่ตั้ง  
                                                 
  5“พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542,”  ราชกิจจานุเบกษา  เลม 116 , ตอน
ที่ 74 ก (19  สิงหาคม  2542) : 45–46. 
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สภาพเศรษฐกิจของชุมชนที่ตั้งสถานศึกษา  สภาพพื้นฐานของสถานศึกษา  อันไดแก  ขนาดของ
สถานศึกษา  บุคลากรในการจัดการศึกษาภายในสถานศึกษา  แมกระทั้งตัวของผูเขารับการศึกษา
เอง  เหลานี้เปนปจจัยที่เปนขอจํากัดในการสรางมาตรฐานการศึกษาใหมีมาตรฐานเดียวกันได 
 จากความมุงหวังของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542  ที่จะปฏิรูป 
การศึกษา  เพื่อใหสถานศึกษามีมาตรฐานการจัดการศึกษาอยางเทาเทียมกัน  แตดวยขอจํากัด
ของสถานศึกษาที่มีสภาพแวดลอมตางกัน  ทําใหเปนปญหาในการดําเนินงานเพื่อรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาเปนอยางมาก 
 

ปญหาการวิจัย 
 ในปการศึกษา 2543  สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี  ไดศึกษาการ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน ของสถานศึกษาในจังหวัดสุพรรณบุรี  ผลการ
ประเมินการผานเกณฑมาตรฐานตาง ๆ การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน  และ
ผลสรุประดับคุณภาพจําแนกตามโรงเรียนในอําเภอศรีประจันต  จํานวน  35  โรงเรียน  พบวามี
โรงเรียนที่ผานเกณฑการประกันคุณภาพภายในรอยละ 63  มีโรงเรียนที่ไมผานเกณฑการประกัน
คุณภาพถึงรอยละ 37  ดังตารางที่ 1 และ ตารางที่ 2  
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ผลการประเมนิการผานเกณฑมาตรฐานดานตาง ๆ การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรยีน และผลสรุประดับคุณภาพจําแนกตามรายโรงเรียน 
ดังตารางที่ 1    
ตารางที ่1  ผลการประเมนิการผานเกณฑมาตรฐานดานตาง ๆ การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรยีนและผลสรปุระดับคุณภาพ 
                  จาํแนกตามรายโรงเรียน  อําเภอศรีประจันต    จังหวัดสพุรรณบุรี 

คุณภาพ ที ่ ชื่อโรงเรียน การบริหาร การเรียน
การสอน กอนประถม ประถม มัธยม 

สรุประดับ 
คุณภาพ 

การประกนั
คุณภาพภายใน 

1. วัดบานกลวย ไมผาน ผาน ผาน ไมผาน ไมผาน 4 ผาน 
2. วัดปูเจา ไมผาน ไมผาน ผาน ผาน  2 ผาน 
3. วัดดอนบุบผาราม  ไมผาน ผาน ผาน ไมผาน  4 ไมผาน 
4. วัดบานกราง ไมผาน ผาน ไมผาน ไมผาน  5 ผาน 
5. วัดคลองชะโด ผาน ไมผาน ผาน ไมผาน  4 ผาน 
6. วัดดงขี้เหล็ก ไมผาน ผาน ผาน ไมผาน  4 ผาน 
7. วัดเกาะ ไมผาน ผาน ผาน ไมผาน  4 ไมผาน 
8. บานตลาดวังหวา ไมผาน ผาน ไมผาน ไมผาน  5 ไมผาน 
9. บานหวยเจรญิ ไมผาน ไมผาน ไมผาน ไมผาน  5 ไมผาน 

10. วัดพังมวง ผาน ผาน ผาน ไมผาน  3 ผาน 
11. วัดเถรพลาย ผาน ไมผาน ผาน ผาน  2 ผาน 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

   

6

ตารางที ่1  (ตอ) 
 

คุณภาพ ที ่ ชื่อโรงเรียน การบริหาร การเรียน
การสอน กอนประถม ประถม มัธยม 

สรุประดับ 
คุณภาพ 

การประกนั
คุณภาพภายใน 

12. วัดปลายนา ไมผาน ไมผาน ผาน ไมผาน  4 ผาน 
13. วัดหวยสุวรรวณาราม ผาน ไมผาน ไมผาน ไมผาน  5 ไมผาน 
14. วัดดอนสุทธาวาส ผาน ผาน ไมผาน ไมผาน  5 ผาน 
15. วัดโพธิน์ฤมิตร ไมผาน ผาน ผาน ผาน  2 ผาน 
16. วัดสามจุน ผาน ไมผาน ผาน ไมผาน  4 ไมผาน 
17. บานคลองชะอม ผาน ไมผาน ผาน ไมผาน  4 ผาน 
18. บานหนองสรวง ผาน ไมผาน ผาน ผาน  2 ไมผาน 
19. วัดละหาร ไมผาน ผาน ผาน ไมผาน  4 ไมผาน 
20. วัดวังพลับเหนอื ไมผาน ไมผาน ผาน ไมผาน  4 ผาน 
21. วัดวังพลับใต ผาน ผาน ไมผาน ไมผาน  5 ไมผาน 
22. วัดเทพสุทธาวาส ไมผาน ไมผาน ไมผาน ไมผาน  5 ผาน 
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ตารางที ่1  (ตอ) 
 
 

คุณภาพ ที ่ ชื่อโรงเรียน การบริหาร การเรียน
การสอน กอนประถม ประถม มัธยม 

สรุประดับ 
คุณภาพ 

การประกนั
คุณภาพภายใน 

23. วัดเสาธงทอง ผาน ไมผาน ไมผาน ไมผาน  5 ไมผาน 
24. บานหนองเพยีร ไมผาน ไมผาน ไมผาน ไมผาน  5 ผาน 
25. วัดลาดปลาเคา ไมผาน ไมผาน ไมผาน ไมผาน  5 ผาน 
26. วัดมวงเจริญผล ผาน ผาน ไมผาน ไมผาน  5 ผาน 
27. วัดถั่ว ผาน ไมผาน ผาน ไมผาน  4 ผาน 
28. อนุบาลศรีประจันต ผาน ผาน ไมผาน ไมผาน  5 ไมผาน 
29. วัดยาง ผาน ไมผาน ผาน ไมผาน  4 ผาน 
30. วัดบรรไดทอง ผาน ไมผาน ไมผาน ไมผาน  5 ผาน 
31. วัดหนองจิก ไมผาน ไมผาน ผาน ผาน  2 ผาน 
32. วัดสัปรสเทศ ผาน ไมผาน ผาน ผาน  2 ผาน 
33. วัดไกเตี้ย ไมผาน ไมผาน ผาน ผาน  2 ไมผาน 
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ตารางที ่1  (ตอ) 
 
 

คุณภาพ ที ่ ชื่อโรงเรียน การบริหาร การเรียน
การสอน กอนประถม ประถม มัธยม 

สรุประดับ 
คุณภาพ 

การประกนั
คุณภาพภายใน 

34. วัดปาพระเจา ไมผาน ไมผาน ผาน ไมผาน ไมผาน 4 ผาน 
35. บานรางหางมา ไมผาน ไมผาน ไมผาน ไมผาน  5 ไมผาน 

     ระดับ 1 
รอยละ .00 

        

 
      รอยละโรงเรียนที่ผาน 46 37 60 20 .00 ระดับ 2 

รอยละ  20 
63 

      ระดับ 3 
รอยละ 2.9 

 

54 63 40 80 100 ระดับ 4 
รอยละ  37 

37 

รวม
 อํา

เภอ
ศร
ีปร
ะจั
นต
 

      รอยละโรงเรียนที่ไม
ผาน 

     ระดับ 5 
รอยละ  40 

 

 

ที่มา : สํานักงานการประถมศึกษาจงัหวัดสุพรรณบุรี, รายงานผลการประเมินมาตรฐานโรงเรียน ปการศึกษา 2543 ระดับจังหวัด (ม.ป.ท. ,2543), 24 – 27.  
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การจัดกลุมคุณภาพโรงเรียน 
 จัดกลุมคุณภาพโรงเรียนเปน 5  กลุม  โดยพิจารณาจากการผานเกณฑมาตรฐานแต
ละดาน  ดังตารางที ่2 
 
ตารางที ่ 2  ตารางการจัดกลุมคุณภาพโรงเรียนโดยพจิารณาการผานเกณฑมาตรฐานแตละดาน 
 

ดานคุณภาพนักเรียน กลุม 
คุณภาพ กอน

ประถม 
ประถม มัธยม 

บริหาร การเรียน
การสอน ความหมาย 

1      
คุณภาพทุกดานมีผลนาพอใจ 
พรอมรับการประเมินภายนอก
เปนกลุมแรก 

2    
ผานดานใดดานหนึ่ง
หรือไมผานทั้งสองดาน 

คุณภาพทุกดานมีผลนาพอใจ  
แตตองปรับปรุงเรื่องกระบวนการ 

3 ผานไมครบทุกดาน   
คุณภาพนักเรียนบางระดับตอง
ปรับปรุง แตดานกระบวนการ 
นาพอใจ 

4 ผานไมครบทุกดาน ผานดานใดดานหนึ่ง
หรือไมผานทั้งสองดาน 

คุณภาพนักเรียนบางระดับและ
ดานกระบวนการตองปรับปรุง 

5 ไมผานทุกดาน ไมผานทุกดาน เปนกลุมเปาหมายที่ควรไดรับ
ความชวยเหลือเปนพิเศษ 

  

ที่มา : สํานักงานการประถมศึกษาจงัหวัดสุพรรณบุรี,  รายงานผลการประเมินมาตรฐานโรงเรียน  
ปการศึกษา 2543  ระดับจังหวัด  (ม.ป.ท. ,2543), 24 – 27.  
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  จากตารางที่ 1 และ ตารางที่ 2 แสดงใหเห็นวาสถานศึกษาในอําเภอศรีประจันต  
มีปญหาในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในจํานวนหนึ่ง  อันเปนปญหาตอเนื่องไปถึงการ
ดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  จากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษาตอไป    
 ตามแนวปฏิบัติตามบทบัญญัติของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542   
ที่ใหมีการประเมินคุณภาพการศึกษาทั้งภายในสถานศึกษาเอง  และมีการประเมินคุณภาพ 
การศึกษาจากภายนอก  ทําใหเกิดกระแสความวิตกจากบุคคลในแวงการศึกษา  โดยเฉพาะ 
อยางยิ่งผูบริหารสถานศึกษา  ครู  อาจารยที่เคยปฏิบัติหนาที่มาเปนเวลานานเกรงวาเมื่อ 
มีการประเมินภายนอกจะทําใหเกิดความยุงยากในการปฏิบัติหนาที่  กลัววาจะตองมีภาระในการ 
จัดเตรียมทั้งเอกสาร  หรือหลักฐานตาง ๆ เพื่อรองรับการประเมินภายนอก  ทําใหบุคลากรสวน
หนึ่งขอลาออกจากราชการกอนกําหนด  ที่เรียกวาโครงการเปลี่ยนเสนทางชีวิต หรือเกษียณ 
กอนกําหนด   อันเปนผลสืบเนื่องมาถึงการขาดแคลนอัตรากําลังครู  ซึ่งยิ่งจะเปนผลทําใหคุณภาพ
ของการจัดการศึกษาดอยลงอีก 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 ในการวิจัยในครั้งนี้เพื่อใหสอดคลองกับปญหาและเปาประสงคที่วางไวจึงไดกําหนด 
วัตถุประสงคสําหรับการวิจัย  ไวดังนี้ 

1. เพื่อทราบการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษา 
ข้ันพื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี 

2. เพื่อทราบแนวทางและขอเสนอแนะในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ 
ภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี 
 

ขอคําถามของการวิจัย 
 เพื่อใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของการวิจัย  จึงไดกําหนดขอคําถามเพื่อการวิจัย 
ในครั้งนี้  ไวดังนี้ 

1. การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
จังหวัดสุพรรณบุรี  อยูในระดับใด 

2. แนวทางและขอเสนอแนะการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานใหกับสถานศึกษาเปนอยางไร 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 11

สมมติฐานการวิจัย 
 เพื่อเปนแนวทางในการตรวจสอบสมมติฐานของการวิจัย  และเพื่อใหสอดคลองกับขอ
คําถามของการวิจัย  ผูวิจัยจึงตั้งสมมติฐานการวิจัยครั้งนี้ คือ การดําเนินการเพื่อรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี อยูในระดับปานกลาง 
 

ขอบขายอางอิงของการวิจัย 
 โรงเรียนเปนสถานที่ใหการศึกษาอบรมแกเยาวชนเพื่อใหเขาเหลานั้นเจริญเติบโตเปน
บุคคลที่มีความรูความสามารถ มีคุณภาพและดํารงชีวิตรวมกันในสังคมอยางมีความสุข รวมทั้ง
รูจักการที่จะทําคุณประโยชนแกสังคม ชุมชน ทองถิ่นและประเทศชาติที่ตนอาศัยอยู ดังนั้น  
การจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนจึงตองใหสอดคลองกับจุดมุงหมายของการศึกษา นั่นก็คือ การ
มีผลผลิตทางการศึกษาที่มีคุณภาพ ซึ่งในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนั้นจําเปนตอง
อาศัยกระบวนการตาง ๆ ในรูปแบบของระบบ คือ มีปจจัยนําเขา  มีกระบวนการเปลี่ยนแปลง
ปจจัยใหเปนผลผลิตที่มีความสัมพันธกับสภาพแวดลอมของโรงเรียนดวย6 
 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี  นั้น  ผูวิจัยไดนําทฤษฎีเชิงระบบของแคทซและคาหน 
(Katz and Kahn) ซึ่งประกอบดวย ปจจัยนําเขา(input)  กระบวนการผลิต (process)  ผลผลิต 
(output)  โดยมีสภาพแวดลอม (context) ที่มีอิทธิพลตอการจัดการศึกษา  ไดแก  สภาพทาง
เศรษฐกิจ  สังคม  ภูมิศาสตร  และการเมือง  และขอมูลยอนกลับ (feedback) ซึ่งมีความสัมพันธ
ซึ่งกันและกันกับองคประกอบที่สําคัญดานปจจัยนําเขาประกอบดวย  ผูบริหาร  ครู  ชุมชนและ
ผูปกครอง  นักเรียน   ทรัพยากรอื่น  ที่จะมีกระบวนการบริหาร  การกระจายอํานาจ  การมสีวนรวม 
กระบวนการเรียนการสอน  การนิเทศการศึกษา  เพื่อใหไดผลผลิต (output) คุณภาพนักเรียน
เปนไปตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  ดังปรากฏในแผนภูมิที่ 1  
 

                                                 
 6สุนันทา  เลาหนันท,  การพฒันาองคกร  (กรุงเทพฯ : โรงพิมพรุงวัฒนา, 2531), 39. 
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ปจจัยนาํเขา  (input) 

 

   
  
 
 
 
 
 

ขอมูลยอนกลบั (feedback) 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภูมิที่  1  ขอบขายอางอิงของการวิจัย 
ที่มา            : ประยุกตจาก  Daniel  Katz  and  Robert  L. Kahn, The  Social  Psychology  of  
Organization, 2nd  ed. (New  York : John  Wiley & Sons,1978) , 21. 
   : สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมิน  
คุณภาพภายนอก : ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  (กรุงเทพฯ :บริษัทพิมพดี จํากัด 2544), 8 -14. 
 

สภาพแวดลอม (context) 
   สภาพทางสงัคม 
   สภาพทางเศรษฐกิจ 
   สภาพทางภูมิศาสตร 
   สภาพทางการเมือง 

ผลผลิต  (output) 

 

    
    

    
 
 

กระบวนการ (process) 

 

 
   
   

   
 

การบริหาร 
 

การประเมนิคุณภาพ    
ภายนอก 

การจัดการ 

วัสดุอุปกรณ 

บุคลากร 
ทางการศึกษา 

งบประมาณ 

การเรียนการสอน 

การนิเทศการศึกษา 

คุณภาพการเรยีนได 
มาตรฐาน 

นักเรียนมีคุณภาพ 
ตามเกณฑ 

มาตรฐานการศึกษา 
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ขอบเขตของการวิจัย 
 จากขอบขายอางอิงของการวิจัยพบวาในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรีนั้น คือ กระบวนการบริหารจัด
การศึกษา  ซึ่งเปนสวนหนึ่งของกระบวนการตามแนวคิดเชิงระบบของแคทซและคาหน (Katz and 
Kahn)  ในกระบวนการบริหารจัดการศึกษานั้นมีการประเมินผลคุณภาพภายนอกเปนกระบวนการ
ที่จะยืนยันผลการดําเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาวาเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา
ชาติ  มาตรฐานของหนวยงานตนสังกัดหรือไม  ซึ่งเปนระบบของการประกันคุณภาพการศึกษา 
นั่นเอง 
 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 
2542  และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  ไดกําหนดใหมีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา  ประกอบดวย  ระบบการประกันคุณภาพภายใน  และระบบการประกันคุณภาพ
ภายนอก  ซึ่งระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  ใหเปนไปตามที่กําหนดใน
กฎกระทรวง  
 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานเปนกระบวนการของการประกันคุณภาพการศึกษาขั้นตอนหนึ่ง  ที่จําเปนตอง
อาศัยความรวมมือจากบุคลากรทุกฝายเขามามีสวนรวมในการดําเนินการของสถานศึกษา  
เกี่ยวกับแนวความคิดนี้  แคทซและคาหน (Katz and Kahn)  กลาววา  ในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษานั้นเปนไปในลักษณะของการจัดการศึกษาเชิงระบบหรือเปนองคกรระบบเปดจะ
ประกอบดวยระบบยอย ๆ ภายในองคกรที่มีความสัมพันธกับส่ิงแวดลอมภายนอกโดยระบบจะ
ยอมรับปจจัยนําเขา (input) ไดแก นักเรียน  ครู  ผูบริหาร  งบประมาณ  และทรัพยากรอื่น ๆ มี
กระบวนการผลิต (process) ไดแกกระบวนการบริหาร  กระบวนการจัดการเรียนการสอน  
กระบวนการนิเทศ  เปลี่ยนแปลงปจจัยนําเขาใหกลายเปนผลผลิต (output)  ไดแก การศึกษาเปน
เลิศ  และคุณภาพนักเรียนไดมาตรฐานสูง7 

 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี  ผูวิจัยไดนํารูปแบบกัลยาณมิตรประเมินคุณภาพ
ภายนอกสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  (สมศ .)(Amicable 
                                                 
           7Daniel  Katz  and  Robert  L. Kahn, The  Social  Psychology  of  
Organization, 2nd  ed. (New  York : John  Wiley & Sons,1978) , 21. 
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Assessment Model) มาเปนขอบเขตในการวิจัย  ซึ่งเปนไปตามแนวการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาไทยตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 หมวด 
6 วาดวยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา  มาตรา 47-51   
 มาตรฐานการประเมินจากบคุคลภายนอก : ระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  ประกอบดวย  
27  มาตรฐาน  ดังนี ้
 1)  มาตรฐานดานผูเรียน  เนนพัฒนาการดานรางกาย  จิตใจ  สติปญญา  อารมณ  
และสังคม   โดยมุ งให ผู เ รียนเปนคนดี   มีความสามารถตามศักยภาพ   และมีความสุข  
ประกอบดวย  12  มาตรฐาน  คือ มาตรฐานที่ 1  ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึง
ประสงค  มาตรฐานที่ 2  ผูเรียนเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว  ชุมชน  สังคม  และปฏิบัติตนตาม
ระบอบประชาธิปไตย มาตรฐานที่ 3  ผูเรียนมีจิตสํานึกที่เห็นแกประโยชนสวนรวม  อนุรักษและ
พัฒนาสิ่งแวดลอม  มาตรฐานที่ 4  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห   
มีวิจารณญาณ  มีความคิดสรางสรรค  คิดไตรตรอง และมีวิสัยทัศน  มาตรฐานที่ 5  ผูเรียนมี
ความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร  มาตรฐานที่ 6  ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู 
ดวยตนเอง  รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  มาตรฐานที่ 7 ผูเรียนเห็นคุณคาและ
ภูมิใจในภูมิปญญาไทย  ศิลปะ  และวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย  มาตรฐานที่ 8  ผูเรียนรูจักตนเอง  
พึ่งตนเองได  มีบุคลิกภาพที่ดี  มาตรฐานที่ 9  ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน  รักการทํางานสามารถ
ทํางานรวมกับผูอ่ืนได  และมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต มาตรฐานที่ 10  ผูเรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพ
กาย  และสุขภาพจิตที่ดี  มาตรฐานที่  11 ผู เ รี ยนปลอดจากสิ่ ง เ สพย ติ ด ให โ ทษและสิ่ ง 
มอมเมา  มาตรฐานที่  12  ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย  ดานศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา   
 2)  มาตรฐานดานกระบวนการ  เนนในดานกระบวนการการบริหารการจัดการ  และ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน  ประกอบดวย  6  มาตรฐาน  คือ  มาตรฐานที่  13 สถานศึกษา
มีการจัดองคกรโครงสรางและการบริหารงานอยางเปนระบบ  มาตรฐานที่ 14  สถานศึกษาสงเสริม
ความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา มาตรฐานที่ 15 สถานศึกษามี
การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูสงเสริมสุขภาพอนามัย  และความปลอดภัยของผูเรียน  
มาตรฐานที่  16  สถานศึกษาสงเสริมและพัฒนาบุคลากร/ครูตามความจําเปนและเหมาะสมอยาง
สม่ําเสมอ   มาตรฐานที่  17  สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนสอดคลองกับหลักสูตรความ
ตองการของผูเรียนและทองถิ่น  มาตรฐานที่ 18  สถานศึกษาจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดย
เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
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 3)  มาตรฐานดานปจจัย  เปนการกําหนดคุณลักษณะหรือสภาพความพรอมของ
ผูบริหาร  ครู  หลักสูตร  อาคารสถานที่ และชุมชน ประกอบดวย  9  มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ 19  
ผูบริหารมีคุณธรรม  จริยธรรม  เปนแบบอยางที่ดี  มาตรฐานที่  20  ผูบริหารมีภาวะผูนําและมี
ความสามารถในการบริหารจัดการ  มาตรฐานที่  21 ครูมีวิญญาณความเปนครู   มีคุณธรรม  
จริยธรรม  มาตรฐานที่  22  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ
และเนนผูเรียนเปนสําคัญ  มาตรฐานที่ 23 ครูมีความสามารถในการแสวงหาความรู  คิดวิเคราะห  
และสรางองคความรู  เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน มาตรฐานที่ 24 ครูมีคุณวุฒิ/ความรู  
ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ  และมีครูเพียงพอ  มาตรฐานที่  25  สถานศึกษามีหลักสูตร
ที่เหมาะสมกับผูเรียนและทองถิ่น  มีส่ือการเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรู  มาตรฐานที่ 26  
สถานศึกษามีอาคาร สถานที่ และสิ่งอํานวยความสะดวกตามเกณฑ  มาตรฐานที่ 27  ชุมชน/
ผูปกครองมีศักยภาพในการสนับสนุนการจัดและการพัฒนาการศึกษา  ดังรายละเอียดแผนภูมิที่ 2 
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แผนภูมิที่ 2      ขอบเขตของการวิจัย 
ที่มา   :   สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมิน
คุณภาพภายนอก : ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  (กรุงเทพฯ :บริษัทพิมพดี จํากัด2544), 8-14. 
 

การประเมินผลการจัดการศึกษา    ตามเกณฑมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก : 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 27 มาตรฐาน 

 มาตรฐานที่  1  ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมท่ีพึงประสงค 
 มาตรฐานที่  2  ผูเรียนเปนสมาชิกท่ีดีของครอบครัว  ชุมชน  สังคม  และปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย 
 มาตรฐานที่  3  ผูเรียนมีจิตสํานึกท่ีเห็นแกประโยชนสวนรวม  อนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 
 มาตรฐานที่ 4  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  มีวิจารณญาณ  มีความคิดสรางสรรค  คิดไตรตรอง  
                         และมีวิสัยทัศน 
 มาตรฐานที่  5  ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร 
 มาตรฐานที่  6  ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 
 มาตรฐานที่  7  ผูเรียนเห็นคุณคาและภูมิใจในภูมิปญญาไทย  ศิลปะ  และวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย 
 มาตรฐานที่  8  ผูเรียนรูจักตนเอง  พึ่งตนเองได  มีบุคลิกภาพที่ดี 
 มาตรฐานที่  9  ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน  รักการทํางานสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได  และมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต 
 มาตรฐานที่  10  ผูเรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตท่ีดี 
 มาตรฐานที่  11  ผูเรียนปลอดจากสิ่งเสพยติดใหโทษและสิ่งมอบเมา 
 มาตรฐานท่ี  12  ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย  ดานศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา 
 มาตรฐานที่  13  สถานศึกษามีการจัดองคกรโครงสรางและการบริหารงานอยางเปนระบบ  ครบวงจร  ใหบรรลุเปาหมาย 
                                การศึกษา 
 มาตรฐานที่ 14  สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
 มาตรฐานที่  15  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการเรียนรูสงเสริมสุขภาพอนามัย  และความปลอดภัยของผูเรียน 
 มาตรฐานท่ี  16  สถานศึกษาสงเสริมและพัฒนาบุคลากร/ครูตามความจําเปนและเหมาะสมอยางสมํ่าเสมอ 
 มาตรฐานที่  17  สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนสอดคลองกับหลักสูตรความตองการของผูเรียนและทองถิ่น 
 มาตรฐานที่  18  สถานศึกษาจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 มาตรฐานที่  19  ผูบริหารมีคุณธรรม  จริยธรรม  เปนแบบอยางที่ดี 
 มาตรฐานที่  20  ผูบริหารมีภาวะผูนําและมีความสามารถในการบริหารจัดการ 
 มาตรฐานที่  21  ครูมีวิญญาณความเปนครู  มีคุณธรรม  จริยธรรม 
 มาตรฐานที่  22  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 มาตรฐานที่  23  ครูมีความสามารถในการแสวงหาความรู  คิดวิเคราะห  และสรางองคความรู  เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
 มาตรฐานที่  24  ครูมีคุณวุฒิ/ความรู  ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ  และมีครูเพียงพอ 
 มาตรฐานที่  25  สถานศึกษามีหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับผูเรียนและทองถิ่น  มีส่ือการเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรู 
 มาตรฐานที่  26  สถานศึกษามีอาคาร สถานที่ และส่ิงอํานวยความสะดวกตามเกณฑ 
 มาตรฐานที่  27  ชุมชน/ผูปกครองมีศักยภาพในการสนับสนุนการจัดและการพัฒนาการศึกษา 
 

การดําเนินการเพื่อรองรบัการประเมนิคุณภาพภายนอก 
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ขอตกลงเบื้องตน 
 1. ในการวิจัยครั้ งนี้   ใช เฉพาะโรงเรียนที่ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาแหงชาติ (สปช.) เดิม และเปนโรงเรียนขนาดเล็ก 
 2. การวิจัยครั้งนี้ใชมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก : ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ของ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (สกศ.)  
 

คํานิยามศัพทเฉพาะ 
 เพื่อใหความเขาใจในความหมายของคําศัพทเฉพาะที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ตรงกับผูวิจัย
จึงไดนิยามคําศัพทที่เปนคําหลัก ๆ ไวดังนี้ 
 การประเมินคุณภาพภายนอก หมายถงึ การประเมนิจากสํานักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคณุภาพการศึกษา (สมศ.) หรือบุคคลที ่ สมศ. รับรองใหเปนผูประเมินมาตรฐาน
การศึกษาประกอบดวย 27 มาตรฐาน 
 ผูบริหารสถานศึกษา  หมายถึง  ผูอํานวยการสถานศึกษาหรือผูที่ทําหนาที่ปฏิบัติงาน
ดานบริหารจัดการในสถานศึกษา อําเภอศรีประจันต     
 สถานศึกษา  หมายถึง  โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(สพฐ.) ขนาดเล็กอําเภอศรีประจันต  จังหวัดสุพรรณบุรี ที่สอนต้ังแตระดับชวงชั้นที่ 1 ถึง ชวงชั้นที่ 
2 และชวงชั้นที่ 1 ถึงชวงชั้นที่ 3  
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บทที่ 2 

 
วรรณกรรมที่เกี่ยวของ 

 
 เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้ดําเนินไปอยางถูกตองตามหลักการและทฤษฎีผูวิจัยจึงไดศึกษา
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของเกี่ยวกับการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดยมีสาระสําคัญแบงออกเปน  3  สวน  ไดแก  การประกันคุณภาพ
การศึกษา  สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  และรายงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
การประกันคณุภาพการศกึษา 

 จากแนวคิดในการปฏิรูปการศึกษาของประเทศไทยที่มีมาอยางยาวนานจนทําใหเกิด 
พ.ร.บ.การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ที่มีบทบัญญัติในหมวดที่ 6 ใหมีมาตรฐานและการประกัน
คุณภาพการศึกษา  ประกอบดวยระบบการประกันคุณภาพภายใน  และระบบการประกันคุณภาพ
ภายนอก  มาตรา  48 ใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาและใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
การศึกษาที่ตองดําเนินการอยางตอเนื่อง  โดยมีการจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตน
สังกัด  หนวยงานที่เกี่ยวของและเปดเผยตอสาธารณะชน  เพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรับรองการประกันคุณภาพภายนอก 

 แนวคิดของระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถาบันสงเสริมการประเมิน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาแหงชาติที่กลาวไววาการประกันคุณภาพการศึกษา  หมายถึง   
การบริหารจัดการและการดําเนินกิจกรรมตามภารกิจปกติของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของ
ผูเรียนอยางตอเนื่อง  จึงกลาวไดวาการประกันคุณภาพการศึกษา  หมายถึง  กระบวนการบริหาร
จัดการศึกษาโดยผูมีสวนไดสวนเสียในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีคุณภาพ
ตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา1 
 
 

                                                 
           1สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,  กระบวนการประกันคณุภาพการศึกษา 
[ออนไลน], เขาถึงเมื่อ 8  มกราคม  2546.เขาถึงไดจาก http://www.onec.go.th 
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ความหมายของการประกันคุณภาพการศึกษา 
 ความหมายของการประกันคุณภาพการศึกษา  มีนักการศึกษาไดใหความหมายไว
หลากหลาย ดังนี้   
 สุรัฐ  ศิลปะอนันต  ไดกลาววาการประกันคุณภาพการศึกษา  เปนการกําหนด
มาตรฐานใหสูงแลวเขาถึงมาตรฐานที่กําหนดไวโดยประเมินความสําเร็จของผูเรียนใหไดมาตรฐาน
ตามลักสูตร2   
 สงบ   ลักษณะ  ใหความหมายวาการประกันคุณภาพการศึกษาเปนกระบวนการ
วางแผนและกระบวนการจัดการของผูที่รับผิดชอบจัดการศึกษาที่จะรับประกันใหสังคม เชื่อมั่นวา
จะพัฒนาผูเรียนใหครบถวนตามมาตรฐานที่ระบุไวในหลักสูตรและตรงกับความมุงหวังของสังคม3   
 ภานุวัฒน  ภักดีวงศ  มีความเห็นวาการประกันคุณภาพการศึกษาเปนเครื่องมือที่จะ
สรางความมั่นใจในคุณภาพของผลผลิตที่จะเกิดขึ้นจากกระบวนการผลิตในโรงเรียนใหกับทุกฝาย
ในสังคม4  
 อํารุง  จันทวานิช (2542: 128) กลาววาการประกันคุณภาพการศึกษาเปนกระบวนการ
หรือกิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อสรางความมั่นใจวาสถานศึกษาจะสามารถจัดการศึกษาไดตาม

                                                 
 2สุรัฐ   ศิลปอนันต, “การศึกษา ทําไมคุณภาพ,” วารสารขาราชการครู 13 (ธันวาคม  
2539) : 13–15, อางถึงใน ชวนชม   ชินะตังกูร, “ปจจัยองคการที่สงผลตอการประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน” (รายงานการวิจัย  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย
ศิลปากร,2548), 41.  
 3สงบ   ลักษณะ, “แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษา,” วารสารขาราชการครู 18 
(สิงหาคม – กันยายน 2541) : 2, อางถึงใน ชวนชม   ชินะตังกูร, “ปจจัยองคการที่สงผลตอการ
ประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน” (รายงานการวิจัย  คณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยศิลปากร,2548), 41.     
 4ภานุวัฒน   ภักดีวงศ ,  “แนวคิดการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา , ” 
วารสารวิชาการ 2, 4 (เมษายน 2542) : 34 – 41, อางถึงใน ชวนชม   ชินะตังกูร, “ปจจัยองคการที่
สงผลตอการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน” (รายงานการวิจัย  คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร,2548), 40–41.   
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มาตรฐาน โดยนักเรียนหรือผูสําเร็จการศึกษาจะมีความรู  ความสามารถ และคุณลักษณะตาง ๆ 
ตามเปาหมายของการจัดการศึกษาและเปนที่ยอมรับของสังคม5 
 จํารัส  นองมาก  กลาววาการประกันคุณภาพการศึกษาเปนกระบวนการที่สถานศึกษา
กําหนดขึ้นเปนแนวปฏิบัติเพื่อใหความมั่นใจวาถาทําตามกระบวนการที่กําหนดแลว  การศึกษาจะ
มีคุณภาพเปนที่พึงพอใจของผูรับบริการ6    
 ชวนชม   ชินะตังกูร  ไดสรุปความหมายของการประกันคุณภาพการศึกษาวา หมายถึง 
การบริหารจัดการและการดําเนินกิจกรรมตามภารกิจของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของ
ผูเรียนอยางตอเนื่อง ซึ่งจะเปนการสรางความมั่นใจใหผูรับบริการทางการศึกษาวา  การดาํเนนิงาน
ของสถานศึกษาจะมีประสิทธิภาพ และทําใหผูเรียนมีคุณภาพหรือคุณลักษณะที่พึงประสงคตาม
มาตรฐานที่การศึกษากําหนด7  
 
การประกันคณุภาพการศกึษาตาม พ.ร.บ. การศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 
2545   ไดใหความสําคัญในเรื่องการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  เพราะไดกําหนด
สาระบัญญัติเร่ืองนี้ไวหมวดหนึ่งโดยเฉพาะ คือหมวดที่ 6 วาดวยมาตรฐานและการประเมิน
คุณภาพการศึกษา เพื่อใหผูเกี่ยวของไดตระหนักและดําเนินการไดครบถวน  ถูกตอง  สาระบัญญตัิ
ของกฎหมายฉบับนี้ ปรากฏไวในมาตรา 47 ถึงมาตรา 51 ซึ่งแตละมาตราแสดงใหเห็นสวนที่
เกี่ยวกับการปฏิบัติของสถานศึกษาไวดังนี้  

                                                 
 5อํารุง  จันทวานิช, “การพัฒนาคุณภาพการศึกษา : แนวทางสูการปฏิบัติเพื่อการ
พัฒนาประเทศ.” (เอกสารวิจัยสวนบุคคลชมเชย หลักสูตรการปองกันราชอาณาจักร, 2542), 128, 
อางถึงใน ชวนชม   ชินะตังกูร, “ปจจัยองคการที่สงผลตอการประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน” (รายงานการวิจัย  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร,2548), 40.   
 6จํารัส  นองมาก, ปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษา  (กรุงเทพฯ : ซันปร้ินติ้ง, 
2544), 2, อางถึงใน ชวนชม   ชินะตังกูร, “ปจจัยองคการที่สงผลตอการประกันคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน” (รายงานการวิจัย  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร,2548), 
41.    
 7ชวนชม   ชินะตังกูร, “ปจจัยองคการที่สงผลตอการประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน” (รายงานการวิจัย  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร,2548), 41.  
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 มาตรา 47 ใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบดวยระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกนั
คุณภาพภายนอก   
 ในมาตรานี้สถานศึกษาจะตองตระหนักและทําความเขาใจเปนเบื้องตนเกี่ยวกับ
ประเด็นที่กลาวถึง การประกันคุณภาพการศึกษา  กับ  การพัฒนาการศึกษา  ซึ่งทั้งสองสิ่งเปนเหตุ
เปนผลซึ่งกันและกัน  กลาวคือ  ถาสถานศึกษามุงที่จะพัฒนา จะตองขจัดใหมีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษา หรือจะกลาวอีกนัยหนึ่ง สถานศึกษาที่สนับสนุนและดําเนินการในเรื่องการ
ประกันคุณภาพการศึกษาก็เพื่อหวังผลในเชิงพัฒนาเปนสําคัญ การประกันคุณภาพการศึกษา จึง
ไมใชเร่ืองที่หวังจะใหไดประกาศนียบัตรหรือหนังสือรับรอง หรือใหตนสังกัดยอมรับ ฯลฯ  โดยที่
คุณภาพไมปรากฏในสถานศึกษาหรือผลผลิตไมเปนที่นาพอใจของผูรับบริการบุคลากรที่เกี่ยวของ
ในสถานศึกษาจึงตองมองวามสัมพันธระหวางการประกันคุณภาพการศึกษากับการพัฒนา
สถานศึกษาใหถูกตองเพื่อจะไดเห็นคุณคาของการประกันคุณภาพและดําเนินการอยางจริงจังให
เกิดผลตอการพัฒนามากกวาการนําหลักฐานมาแสดงวาไดรับการประกันคุณภาพการศึกษาแลว  
การประกันคุณภาพการศึกษาตามนิยามในพระราชบัญญัติ เปนเรื่องของการประเมินผลและการ
ติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานของสถานศึกษา ในเมื่อการประเมินผลเขามาเกี่ยวของ
กับการประกันคุณภาพของสถานศึกษา จึงทําใหเขาใจวาตอไปนี้คงมีหนวยประเมินมาจับผิดหรือ
ลงโทษสถานศึกษา ซึ่งเปนเรื่องที่สรางความเขาใจไมถูกตองเชนเดียวกัน เจตนาในพระราชบัญญัติ
นี้ก็เพื่อตองการใหสถานศึกษาทราบตัวเองมากยิ่งขึ้นวา เดน ดอยในเรื่องไหน เพียงใด จะไดนําผล
จากการประเมินมาปรับปรุงแกไข ใหสามารถปรับปรุงการศึกษาใหดียิ่ง ๆ ข้ึนไป8 
 
แนวคิดและหลักการในการประกันคุณภาพการศึกษา 
 การประกันคุณภาพการศึกษา เปนการบริหารจัดการและดําเนินงานตามภารกิจปกติ
ของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางตอเนื่องในการดําเนินการประกันคุณภาพ
การศึกษาใหสอดคลองกับความหมายดังกลาวไดมีหนวยงานและนักการศึกษาไดเสนอแนวคิด
และหลักการไวดังนี้ 
 สมศักดิ์   สินธุระเวชญ  ไดเสนอแนวคิดวา  การประกันคุณภาพการศึกษา  เปน
กระบวนการที่จะผลักดันใหปจจัยตาง ๆ มีคุณภาพและนําไปสูการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพอยาง
แทจริง  ซึ่งปจจัยตาง ๆ ที่จะสงผลใหการศึกษามีคุณภาพ ไดแก 1) หลักสูตร จะตองให
                                                 
 8เร่ืองเดียวกนั, 41–42. 
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ความสําคัญผูเรียน  ใหผูเรียน  เรียนรูดวยตนเอง  และเรียนรูตลอดชีวิต  เพื่อรับความเปนสังคม
นานาชาติ  และความเปนสังคมยุคขอมูลขาวสาร  นั่นคือ รัฐจะตองพัฒนาปจจัยสนับสนุน  ไดแก
การพัฒนาความเปนสากล  ในสวนของหลักสูตรจะตองปลูกฝงเรื่องทักษะในการดํารงชีวิตและ
ทักษะพื้นฐานอยางเพียงพอในการที่จะไปศึกษาตอหรือไปประกอบอาชีพ  2)  การจัดการเรียนรู  
จะตองเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง ผูเรียนเปนผูสรางความรูและสามารถนําความรูในวิชาตาง ๆ  
ไปบูรณาการใชในการดําเนินชีวิต  3)   ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษาตองมี
ภาวะผูนํา  มีความรูความสามารถในการบริหารจัดการระบบคุณภาพ  มีการควบคุมคุณภาพ  
มีการทํางานที่เปนมาตรฐาน มีการทํางานเปนทีมใหทุกคนมีสวนรวม  สามารถพัฒนาสถานศึกษา
ใหเปนองคกรแหงการเรียนรู มีระบบการสรางขวัญกําลังใจ  จัดทําธรรมนูญสถานศึกษา  ระบบ
สารสนเทศ  การทบทวนคุณภาพของสถานศึกษาเพื่อปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่อง และมีระบบ
การรายงานตอผูปกครองชุมชนและหนวยเหนือ  ผูสอนตองจัดการเรียนรูสอดคลองกับหลักสูตร
อยางมีประสิทธิภาพ  ผูเรียน เรียนอยางมีความสุข  มีประสบการณตรงสัมพันธกับธรรมชาติ  
ส่ิงแวดลอมและชุมชน  จัดสิ่งแวดลอมและบรรยากาศที่ปลุกเรา  จูงใจ  เสริมแรงใหผูเรียนรักการ
เรียนรู  รูวิธีการเรียนรู  มีสวนรวม  มีการแลกเปลี่ยน การเรียนรูจากกลุมเพื่อปรับปรุงตนเองและ
ยอมรับผูอ่ืนได  สามารถสรางสรรค  สะสมอง๕ความรูดวยตนเอง  พัฒนากระบวนการคิดระดับสูง  
ฝกปฏิบัติจริง และ 4)   กระบวนการบริหารจัดการ  การบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพและ
คุณภาพตองมุงใหเกิดการสมานฉันทระหวางบุคลากรและหนวยงาน  มีการกระจายอํานาจไปสู
ทองถิ่นและสถานศึกษา ตลอดจนใหบุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องคกรพัฒนาเอกชนหนวยงาน
ภาครัฐและภาคเอกชน  มีสวนรวมและรับผิดชอบในการจัดการศึกษา  การบริหารในระดับเขต
พื้นที่การศึกษา  จะตองมีการพัฒนาใหมีการทํางานที่มีเอกภาพและประสิทธิภาพ มีแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษามีระบบการกํากับ   ตรวจสอบ   และประเมิน
ความกาวหนา  ระบบการรายงานที่เปนมาตรฐาน เครือขายการศึกษาภายในเขตพื้นที่การศึกษา
ตองจัดทําทั้งเครือขายพัฒนาคุณภาพการเรียนรู  เครือขายการบริหารและเครือขายชุมชน  ตองนํา
องคการบริหารสวนตําบลและองคการบริหารสวนจังหวัด เชื่อมตอกับกลไกการบริหารทาง
การศึกษา  รวมทั้งระดมทรัพยากรตาง ๆ เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาเขตพื้นที่การศึกษา   
ในสวนของสถานศึกษาตองใหบริหารโดยอิสระตามนโยบายกระจายอํานาจ  โดยความเห็นชอบ
ภายใตการบริหารงานของคณะกรรมการสถานศึกษาที่มาจากผูบริหารสถานศึกษา  ครู  และ
ประชาชน  ใหมีการกระจายอํานาจไปยังสถานศึกษาใหมากที่สุด  เชน  สามารถตัดสินใจไดในทุก
ระดับสามารถจัดทําหลักสูตรของสถานศึกษาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน  ชมุชนและ
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ทองถิ่น  สามารถอนุมัติหลักสูตรโดยคณะกรรมการสถานศึกษาบนพื้นฐานที่วาสถานศึกษาได
ตัดสินใจเองแลวจะเปนการตัดสินใจที่ดีที่สุด 
 ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ที่กําหนดมี
หลักการ  ดังนี้ 
 1)   รัฐกระจายอํานาจการกําหนดนโยบายการบริหารงานวิชาการ  งบประมาณ  
บุคลากร   และทรัพยากรให เขตพื้นที่การศึกษา   สถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภท 
(decentralization)  
 2)   รัฐสนับสนุนใหผูปกครอง  ผูนําชุมชน  องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดมีสวน
รับผิดชอบในการจัดการศึกษา 
 3)   รัฐตองใหมีการควบคุมคุณภาพการศึกษา  มีระบบการตรวจสอบและแทรกแซง
คุณภาพการศึกษา และระบบการประเมินคุณภาพการศึกษา9 
 การประกันคุณภาพการศึกษาตามแนวคิดของ  อํารุง  จันทวานิช เสนอวา การประกัน
คุณภาพการศึกษาเปนวิธีการ หรือกลยุทธที่กําหนดแนวปฏิบัติหรือแนวทางในการดําเนินงานใน
การจัดการศึกษา ที่เปนหลักประกันวานักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  และเปนที่
ยอมรับของสังคม โดยการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาประกอบดวยการดําเนินงาน  3  
ประการดังนี้ 
 1)   การควบคุมคุณภาพการศึกษา  (Quality  Control) คือ กระบวนการหรือแนว
ปฏิบัติ  ที่นําการศึกษาเขาสูคุณภาพ  ประกอบดวย 
   1.1)   การกําหนดมารฐานดานผลผลิต  ปจจัย  และกระบวนการ 
        1.2)  การพัฒนาเขาสูมาตรฐาน  หมายถึง   การพัฒนาปจจัยทางการศึกษาตาง ๆ  
ไดแกการพัฒนาครูผูสอน   ผูบริหารสถานศึกษา  ศึกษานิเทศกและ ผูบริหารทางการศึกษา และ
การสนับสนุนปจจัยที่สงเสริมการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 2)   การตรวจสอบและการแทรกแซงคุณภาพการศึกษา (Quality  Audit  and  
Intervention ) คือกระบวนการหรือแนวปฏิบัติในการดําเนินงานเพื่อการปรับปรุงคุณภาพ
การศึกษา  ประกอบดวย 
                                                 
 9สมศักดิ์   สินธุระเวชญ, มุงสูคุณภาพการศึกษา (กรุงเทพฯ : วัฒนาพินิช, 2542), 
149–151, อางถึงใน ชวนชม   ชินะตังกูร, “ปจจัยองคการที่สงผลตอการประกันคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน” (รายงานการวิจัย  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร,2548), 
46-48.     
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         2.1)   การประเมินความกาวหนาของการจัดการศึกษาและการจัดทํารายงานของ
สถานศึกษาตอประชาชน และหนวยงานที่เกี่ยวของ มีลักษณะเปนการติดตามและตรวจสอบของ
สถานศึกษา (Internal   Audit) 
   2.2)   การติดตามและการตรวจสอบของหนวยงานที่เกี่ยวของ (External  Audit)  
 2.3)   มาตรการปรับปรุงคุณภาพสถานศึกษาที่มีคุณภาพไมถึงเกณฑมาตรฐานของ
หนวยงานที่เกี่ยวของ (Quality   Intervention)  
 3)   การประกันคุณภาพการศึกษา    (Quality   Assessment)    คือกระบวนการหรือ 
แนวปฏิบัติในการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานที่กําหนด   ประกอบดวย 
  3.1)  การทบทวนคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา(External  School Review ) 
  3.2)  การประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในภาพรวมหรือการประเมิน  
คุณภาพการศึกษา (Total  Quality   Assessment)  
 การดําเนินการทั้ง 3 ประการ   เปนกระบวนการที่มีความสัมพันธและสงผลซึ่งกันและ
กัน  กระบวนการแทรกแซงคุณภาพการศึกษา  สามารถดําเนินการทั้งในและระหวางกิจกรรมการ
ควบคุมคุณภาพการศึกษาและในกิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา10 
 สําหรับหลักการประกันคุณภาพการศึกษาตามแนวคิดของ  อํารุง   จันทรวานิช  
ไดเสนอหลักการสําคัญไวดังนี้  คือ  1)  การสรางความมั่นใจและความพึงพอใจในคุณภาพ
การศึกษา  2)  การมีสวนรวมในการดําเนินงานการศึกษาของทุกฝาย ทั้งผูใหและผูรับบริการ      3) 
การรวมมือทางวิชาการขององคกร  บุคลากรในพื้นที่  4)  การดําเนินงานเนนคุณภาพในการ

                                                 
 10อํารุง  จันทวานิช, “การพัฒนาคุณภาพการศึกษา : แนวทางสูการปฏิบัติเพื่อการ
พัฒนาประเทศ.” (เอกสารวิจัยสวนบุคคลชมเชย หลักสูตรการปองกันราชอาณาจักร, 2542), 79-
80, อางถึงใน ชวนชม   ชินะตังกูร, “ปจจัยองคการที่สงผลตอการประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน” (รายงานการวิจัย  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร,2548), 48- 
49.   
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ปฏิบัติงานทุกระดับและทุกขั้นตอน   5)  มีการติดตามตรวจสอบการดําเนินงาน  และ  6)  มีการ
รายงานผลสูสาธารณชนและผูเกี่ยวของ11 
 การประกันคุณภาพการศึกษาตามแนวการพัฒนาเพื่อพรอมรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกของ  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  มีแนวคิดเพื่อสงเสริมและเสนอ
แนวทางเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยมีการดําเนินงาน 3 ข้ันตอนดังนี้ 
 1)   การควบคุมคุณภาพ  เปนการกําหนดมาตรฐานคุณภาพ  และการพัฒนา
สถานศึกษาใหเขาสูมาตรฐาน 
 2)   การตรวจสอบคุณภาพ เปนการตรวจสอบและติดตามผลการดําเนินงานใหเปนไป
ตามมาตรฐานที่กําหนด 
 3)   การประเมินคุณภาพ  เปนการประเมินคุณภาพของสถานศึกษาโดยหนวยงานที่
กํากับดูแลในเขตพื้นที่  และหนวยงานตนสังกัดในสวนกลางซึ่งถึงแมจะเปนบุคคลภายนอกแตก็ยัง
ถือวาเปนการประเมินภายใน  เพราะดําเนินการโดยงานที่อยูในสายการบริหารของสถานศึกษา  
ซึ่งจะดําเนินการตรวจเยี่ยมและประเมินสถานศึกษาเปนระยะๆ  ตามที่กําหนด  โดยหนวยงานตน
สังกัดเพื่อใหความชวยเหลือ  และสงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพ  อันเปน
การเตรียมความพรอมกอนรับการประเมินภายนอกจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษาซึ่งเปนองคกรมหาชน12 
  
 จากที่ไดกลาวมาแตตนในเรือ่งของการประกันคุณภาพการศึกษา  สรุปไดวา  การ
ประกันคุณภาพการศึกษาเปนกระบวนการ  ที่ดําเนนิการโดยการมีสวนรวมจากผูเกี่ยวของ  ผูมี
สวนไดสวนเสยีในการจัดการศึกษา เพื่อกาํหนดมาตรฐานการศึกษา  โดยจัดใหมีระบบการประกนั
คุณภาพภายใน  ระบบการประกันคุณภาพภายนอก  เปนไปตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  โดยมุงหวงัใหผูเรียนมี
คุณภาพ  มีคุณลักษณะทีพ่งึประสงคตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา 
                                                 
 11อํารุง  จันทวานิช, “การพัฒนาคุณภาพการศึกษา : แนวทางสูการปฏิบัติเพื่อการ
พัฒนาประเทศ.” (เอกสารวิจัยสวนบุคคลชมเชย หลักสูตรการปองกันราชอาณาจักร, 2542), 128, 
อางถึงใน ชวนชม   ชินะตังกูร, “ปจจัยองคการที่สงผลตอการประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน” (รายงานการวิจัย  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร,2548), 49.   
 12สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, “แนวทางการประกันคุณภาพภายใน
สถานศกึษา : เพื่อพรอมรับการประเมินภายนอก,” (กรุงเทพฯ : บริษัท พิมพด ีจํากัด,2544), 7–11. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

 

27

การประกันคณุภาพภายใน 
 การประกันคุณภาพภายใน เปนเรื่องของสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัด การ
ดําเนินงานของสถานศึกษาตามแนวทางที่กําหนดในมาตรานี้อาจแยกกลาวเปนขอ ๆ ไดดังนี้ 

1) ตองจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพ 
2) ตองดําเนินการตอเนื่องเปนสวนหนึ่งของการบริหารปกติ 
3) ตองจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด  หนวยงานที่เกี่ยวของ และ 

เปดเผยตอสาธารณชน เพื่อนําไปสูการพัฒนาและการเตรียมการประเมินภายนอก 
 การประกันคุณภาพภายใน เปนเรื่องที่มีความสําคัญตอการพัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษามากที่สุด ถาสถานศึกษาดําเนินการไดครบถวนและถูกตองตามแนวทางดังกลาว 
สถานศึกษาจะอยูในสภาพที่ไดรับการพัฒนาและปรับปรุงอยางตอเนื่อง จะไมพบกับคําวาเสื่อม 
การดําเนินเรื่องอื่น ๆ เกี่ยวของในหมวดที่วามาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาก็จะ
เปนไปโดยราบรื่นไมกอใหเกิดปญหาอุปสรรคแตอยางใด13 
 การประกันคุณภาพภายในตาม  พ .ร.บ. การศึกษาแหงชาติ พ .ศ .2542 ไดให 
ความหมายไววา  “การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาจากภายใน  โดยบุคลากรของสถานศึกษานั้นเอง  หรือโดยหนวยงานตนสังกัดที่มี
หนาที่กํากับดูแลสถานศึกษานั้น”14 
 จากที่ไดกลาวมาสรุปไดวากระบวนการประกันคุณภาพภายใน  เปนกิจกรรมที่
บุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาตองรวมมือกันในการวางแผน (Plan) วาจะตองดําเนินงานอยางไร  
แลวชวยกันทํา (Do) คือลงมือปฏิบัติตามแผน  ชวยกันตรวจสอบ (Check)  และปรับปรุงแกไข
ขอบกพรอง (Action)  รวมมือกันทํางานเปนทีมเพื่อปรับปรุงคุณภาพใหดียิ่งขึ้นไป  
  

                                                 
 13ชวนชม   ชินะตังกูร, “ปจจัยองคการที่สงผลตอการประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน” (รายงานการวิจัย  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร,2548), 43.  
 14กระทรวงศึกษาธิการ, “พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542 และที่แกไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 พรอมกฎกระทรวงที่เกีย่วของและพระราชบัญญัติการศึกษา 
ภาคบังคับ  พ.ศ. 2545,” 19  ธันวาคม  2545. 
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การประเมินภายนอก 
 การประเมนิภายนอก  คือ  การประเมนิองคกรการบริหารจัดการ  และและผลการ
ดําเนนิงานขององคกรนั้น ๆ โดยบุคคลอื่น  หรือองคกรอื่น  ซึง่บุคคลภายนอกเปนผูประเมิน  และ
การประเมนิภายนอกนัน้  เนื่องจากเกี่ยวของกับผูเกี่ยวของ(stakeholder)  จึงควรใหผูนาํทองถิน่  
ผูปกครอง  ชุมชน  ฯลฯ  เขารวมในการประเมนิหรือถูกสอบถามดวย  เพราะคุณภาพนัน้ผู 
เกี่ยวของเปนผูตัดสิน  ไมใชผูบริหารเปนผูตัดสิน15 

 กมล   สุดประเสริฐ  ไดใหความเหน็วา  การประเมินคุณภาพและมาตรฐานการศึกษามี
ความจาํเปนทัง้ในการประเมนิภายในที่โรงเรียน / สถานศึกษา  และหนวยงานเจาสังกัดจัดขึน้  
เพื่อเปนการนาํเอาผลการประเมินมาใชปรับปรุงการเรียนการสอนอยางทันทวงที  และการประเมิน
ภายนอกทีห่นวยงานทางการศึกษาที่เกี่ยวของและปนอสิระ  เปนผูจดัขึ้น  เพื่อเปนการตรวจสอบ
และเปรียบเทยีบกัน  เพื่อใหเกิดความมัน่ใจวารัฐ  โรงเรียน  สถานศกึษาจัดการศึกษาที่ไดคุณภาพ
และมีมาตรฐานทัดเทียมกัน16 

 การประเมินคุณภาพภายนอกคือ  การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาการติดตาม  
การตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  โดยผูประเมินภายนอกที่ไดรับ
การรับรองจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องคการมหาชน)     หรือ 
สมศ.เพื่อมุงใหมีคุณภาพดียิ่งขึ้นผูประเมินภายนอกมีความเปนอิสระและเปนกลางไมมี
ผลประโยชนขัดแยงกับการประเมินคุณภาพภายนอกจะนําไปสูการเขาถึงคุณภาพการศึกษาดวย
ความเปนกลาง  เพื่อสรางสรรคพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอยางแทจริง17  
 การประเมินคุณภาพภายนอก คือ การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา การติดตาม 
การตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยผูประเมินภายนอกที่ไดรับ
การรับรองจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา โดยผูประเมินภายนอก
                                                 
           15วรภัทร   ภูเจริญ, แนวทางการวิจัยและพฒันาระบบการประเมินผลภายในของ
สถานศกึษา(กรุงเทพ ฯ : สถาบันสงเสริมการประเมินคณุภาพและมาตรฐานการศึกษาแหงชาต,ิ 
2543), 77–79. 
 16กมล   สุดประเสริฐ, ระบบการประเมนิคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา : การศึกษา
ข้ันพื้นฐาน (กรุงเทพ ฯ : สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาแหงชาติ,2541), 10–11. 
 17ชวนชม   ชินะตังกูร, “ปจจัยองคการที่สงผลตอการประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน” (รายงานการวิจัย  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร,2548), 40–
76. 
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ที่ไดรับการรับรองจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องคการมหาชน) 
หรือ สมศ. เพื่อมุงใหมีคุณภาพดียิ่งขึ้น ผูประเมินภายนอกหรือคุณหมอโรงเรียนมีความเปนอิสระ 
และเปนกลาง ไมมีผลประโยชนขัดแยงกับการประเมินคุณภาพภายนอกจะนําไปสูการเขาถึง
คุณภาพการศึกษาดวยความเปนกลาง เพื่อสรางสรรคพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
อยางแทจริง18 
 
แนวคิดและหลักการของการประเมินคุณภาพภายนอก 
                การประเมินภายนอกของ สมศ. เปนการประเมินโดยใชรูปแบบ "กัลยาณมิตร” ประเมนิ
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ    
 1. เพื่อตรวจสอบ ยืนยันสภาพจริงในการดําเนนิงานของสถานศึกษาและประเมิน
คุณภาพการศกึษาตามมาตรฐานการศึกษาที่กาํหนด 
                2. เพื่อใหไดขอมูลซ่ึงชวยสะทอนใหเหน็จุดเดน-จุดดอยของสถานศึกษา เงื่อนไขของ
ความสาํเร็จ และสาเหตุของปญหา 
                3. เพื่อชวยเสนอแนะแนวทางปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาแกสถานศึกษา
และหนวยงานตนสังกัด 
                4. เพื่อสงเสรมิใหสถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพและประกันคุณภาพภายในอยาง
ตอเนื่อง 
                5. เพื่อรายงานผลการประเมินคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษาตอ
หนวยงานที่เกีย่วของและสาธารณชน19 
 
ความสําคัญของการประเมินคุณภาพภายนอก 
                การประเมนิคุณภาพภายนอกมีความสําคัญและมีความหมายตอสถานศึกษา
หนวยงานที่เกีย่วของและสาธารณชน  ดังตอไปนี้ 
                ประการที ่1 เปนการสงเสรมิใหสถานศึกษาพฒันาเขาสูเกณฑมาตรฐานและพัฒนา
ตนเองใหเต็มตามศักยภาพอยางตอเนื่อง 

                                                 
 18สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศึกษา,  กวาจะมาเปนระบบ
ประกันคุณภาพ [ออนไลน], เขาถึงเมื่อ 21  มิถนุายน  2546.เขาถึงไดจาก 
http://www.onesqa.or.th 
 19เร่ืองเดียวกนั. 
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                ประการที ่2 เพิ่มความมัน่ใจและคุมครองประโยชนใหผูรับบริการทางการศึกษาวา
สถานศกึษาไดจัดการศึกษามุงสูคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่เนนใหผูเรียนเปนคนด ี           
มีความสามารถและมีความสุขเพื่อเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 
                ประการที ่3 สถานศกึษาและหนวยงานทีก่ํากับดูแล เชน คณะกรรมการสถานศึกษา 
หนวยงานตนสังกัด สํานกังานเขตพืน้ที่การศึกษา รวมทั้งหนวยงานที่เกี่ยวของและชุมชนทองถิน่มี
ขอมูลที่จะชวยตัดสินใจในการวางแผนและดําเนนิการเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศกึษาใหเปนไปในทิศทางที่ตองการและบรรลุเปาหมายตามที่กาํหนด 
                ประการที ่4 หนวยงานที่เกี่ยวของในระดับนโยบายมีขอมูลสําคัญในภาพรวมเกี่ยวกบั
คุณภาพและมาตรฐานของสถานศกึษาทกุระดับทุกสงักัด เพื่อใชเปนแนวทางในการกําหนด
แนวนโยบายทางการศึกษาและการจัดสรรงบประมาณเพื่อการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ20 
 
การประเมินคุณภาพการศึกษาจากองคกรภายนอก 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 หมวด 6 มาตรฐานและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ใหมีระบบประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และมาตรฐานการศึกษาโดยหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีการ ประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาและใหมีสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษามีฐานะเปน
องคการมหาชน ทําการประเมินคุณภาพของสถานศึกษาทุกแหงจากองคกรภายนอกอยางนอย
หนึ่งครั้ง 5 ป นับแตการประเมินครั้งสุดทาย 
 การประเมินคุณภาพภายนอกเปนขั้นตอนที่ตอเนื่องและสัมพันธกับการประกัน 
คุณภาพการศึกษาภายใน ซึ่งจะประเมินในองคประกอบ และมาตรฐานการศึกษาสอดคลองกับ
การประเมินตนเองของสถานศึกษาโดยหนวยงานที่จัดการศึกษาใหความรวมมือในการจัดสง
ขอมูลการจัดการศึกษาและคุณภาพการศึกษาเพื่อการประเมินจากภายนอก 
 การประเมินผลภายนอกเปนไปเพื่อใหสถานศึกษาแตละแหงรูวา สถานศึกษาของตน 
จัดการศึกษามีคุณภาพอยูในระดับใด และควรจะพัฒนา หรือปรับปรุงเปลี่ยนแปลง ไปในทิศทาง
ใด”คุณภาพการศึกษา”ถือเปนโจทยใหญสําหรับการปฏิรูปการศึกษาที่กําลังดําเนินอยูในขณะนี้ 
ส่ิงหนึ่งที่จะชวยใหคุณภาพการศึกษาไทยพัฒนาไปในทิศทางที่ถูกตองก็คือ การจัดใหมีการ
ประเมินคุณภาพสถานศึกษาทั้งภายใน และภายนอก เพื่อตรวจสอบการทํางานของสถานศึกษา
                                                 
 20เร่ืองเดียวกนั. 
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แตละแหงใหผูเรียน และสังคมเกิดความมั่นใจวาจะไดรับบริการจากสถานศึกษาตามมาตรฐาน 
ที่กําหนด  การประเมินภายใน นั้น ทางสถานศึกษาจะเปนผูประเมินเอง สวน การประเมนิภายนอก 
จะมีสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) เปนหนวยงานที่มากํากับ 
ดูแล ซึ่งการประเมินดังกลาวเปนไปตามขอกําหนดของ พ.ร.บ.การศึกษาแหงชาติ 254221  
 จากที่ไดกลาวเกี่ยวกับความหมาย  แนวคิด  และหลักการในการประเมินคุณภาพ
ภายนอก  สรุปไดวาการประเมินภายนอกเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พุทธศักราช 2542 หมวด 6 ที่กลาวไวเกี่ยวกับมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา  ใหมี
การประเมินภายนอกที่มีความสัมพันธตอเนื่องกับการประกันคุณภาพภายใน  โดยผูประเมิน
ภายนอก  ที่ไดรับการรับรองจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(สมศ.) 
ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาในแตละระดับการศึกษา  เพื่อเปนการรับรองวา
สถานศึกษามีมาตรฐานการจัดการศึกษาสรางความมั่นใจใหกับผูรับบริการ  คือ  ผูปกครอง  
ผูเรียน  และชุมชน  วาจะไดรับบริการจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ 
  เพื่ อ ให ระบบการประกันคุณภาพการศึ กษา เปน ไปตามเจตนารมณของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  คณะรัฐมนตรีจึงอนุมัติในหลักการเกี่ยวกับเกณฑ
มาตรฐานเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรก  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เมื่อวันที่  25  
มกราคม  2543  จํานวน  14  มาตรฐาน  53  ตัวบงชี้  ซึ่งจะประเมินมาตรฐานการบริหารจัด
การศึกษาของสถานศึกษา  3  ดาน  ดวยกัน  คือ  มาตรฐานดานผูเรียน  มาตรฐานดานการะบวน
การ  และมาตรฐานดานปจจัย  เพื่อประเมินคุณภาพภายนอกในการจัดการศึกษาระดับการศึกษา
ข้ันพื้นฐานตอไป 
 ในการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  รอบที่สอง (พ.ศ.2549 – 
2553)  สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  ไดประกาศใช
มาตรฐาน  จํานวน  14  มาตรฐาน  60  ตัวบงชี้  โดยประเมินมาตรฐานการดําเนินการจัด
การศึกษา  3  ดาน  คือ  มาตรฐานดานผูเรียน  7  มาตรฐาน  มาตรฐานดานครู  2  มาตรฐาน  
และมาตรฐานดานผูบริหาร  5  มาตรฐาน  ซึ่งเดิมสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติได
กําหนดมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อใช
เปนแนวทางในการประเมินคุณภาพภายนอก  จํานวน  27  มาตรฐาน  91  ตัวบงชี้  แบงออกเปน  
3 ดาน  คือ 

                                                 
 21เร่ืองเดียวกนั. 
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 1)  มาตรฐานดานผูเรียน  มี 12 มาตรฐาน  38  ตัวบงชี้  เนนพัฒนาการดานรางกาย  
จิตใจ  สติปญญา  อารมณ  และสังคม  โดยมุงใหผูเรียนเปนคนดี  มีความสามารถตามศักยภาพ  
และมีความสุข 
 2)  มาตรฐานดานกระบวนการ  มี 6 มาตรฐาน  29  ตัวบงชี้  เนนในดานกระบวนการ
การบริหารการจัดการ  และกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 3)  มาตรฐานดานปจจัย  มี 9 มาตรฐาน 24  ตัวบงชี้  เปนการกําหนดคุณลักษณะหรือ
สภาพความพรอมของผูบริหาร  ครู  หลักสูตร  อาคารสถานที่ และชุมชน 
 การประเมินมาตรฐานการศึกษาในรอบแรกเปนการตรวจสอบขอมูลการรายงานการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเกณฑมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในของแตละสถานศึกษา  
ซึ่งผูประเมินภายนอกจะตรวจสอบขอมูล  รองรอย  ดวยวิธีการที่หลากหลายเพื่อใหไดขอมูลที่เปน
จริงมากที่สุด  เพื่อสะทอนใหสถานศึกษาไดทราบจุดเดน  และจุดที่ควรพัฒนา  ผลการประเมินจะ
นําไปใชเปนขอมูลใหสถานศึกษากําหนดแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา  เพื่อใหการจัด
การศึกษาเปนไปตามเกณฑมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่สถานศึกษาจะตอง
รวมกันกําหนดโดยการมีสวนรวมจากทุกฝาย  และดําเนินการพัฒนาการจัดการศึกษาใหมี
มาตรฐานตามเกณฑเพื่อพรอมรับการประเมินคุณภาพภายนอกในระยะตอไป 
 

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 จากการประกาศใชพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  และที่แกไขเพิม่เตมิ 
(ฉบับที่  2) พ .ศ.  2545  ทําใหมีการปรับปรุงโครงสรางการบริหารกระทรวงศึกษาธิการ   
ซึ่งตอมาไดประกาศใชพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546  
ตามมาตรา 10  การแบงสวนราชการในสวนกลางของกระทรวงศึกษาธิการใหเปนไปตาม
พระราชบัญญัตินี้  โดยใหมีสวนราชการขึ้นตรงตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  ดังนี้ 
 1 ) สํานักงานรัฐมนตรี 
 2 ) สํานักงานปลัดกระทรวง 
 3 ) สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
 4 ) สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 5 ) สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 6 ) สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีภารกิจตามกฎกระทรวง เกี่ยวกับการ
จัดการและสงเสริมการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
 การจัดการศึกษาขั้ นพื้ นฐานตามพระราชบัญญัติ ระ เบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546  จะเกี่ยวของกับบทบัญญัติในหมวด 2  การจัดระเบียบบริหาร
ราชการเขตพื้นที่การศึกษา  มาตรา 34  ใหจัดระเบียบบริหารราชการของเขตพื้นที่การศึกษา ดังนี้ 
 1 ) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 2 ) สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่จัดการศึกษาข้ันพื้นฐานหรือสวนราชการที่เรียกชื่ออยาง
อ่ืน22 
 ในความหมายของสถานศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  
และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  ไดใหคําจํากัดความวาหมายถึง “สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย  โรงเรียน  ศูนยการเรียน  วิทยาลัย  สถาบัน  มหาวิทยาลัย  หนวยงานการศึกษา  หรือ
หนวยงานอื่นของรัฐหรือของเอกชน  ที่มีอํานาจหนาที่หรือมีวัตถุประสงคในการจัดการศึกษา”  
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานหมายความวา“สถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน”  และการศึกษาขั้น
พื้นฐานหมายความวา  “การศึกษาระดับกอนอุดมศึกษา”    
 การจัดระบบการศึกษา  ใหมีการจัดการศึกษาสามรูปแบบ  คือการศึกษาในระบบ  
การศึกษานอกระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัย 
 การศึกษาในระบบมีสองระดับ   คือการศึกษา ข้ันพื้นฐาน   และการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา  การศึกษาข้ันพื้นฐานประกอบดวย  การศึกษาซึ่งจัดไมนอยกวาสิบสองปกอน
ระดับอุดมศึกษา  การแบงระดับและประเภทของการศึกษาขั้นพื้นฐาน ใหเปนไปตามที่กําหนดใน
กฎกระทรวง  การศึกษาระดับอุดมศึกษา แบงเปนสองระดับ  คือ ระดับตํ่ากวาปริญญา และระดับ
ปริญญา23  
 ตามกฎกระทรวง วาดวยการแบงระดับและประเภทของการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.
2546  ไดแบงการศึกษาขั้นพื้นฐานออกเปนสามระดับ  ดังนี้ 

                                                 
 22กระทรวงศึกษาธิการ, “พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ
พ.ศ. 2546 และกฎกระทรวงแบงสวนราชการ,” 7  กรกฎาคม  2546. 
 23กระทรวงศึกษาธิการ, “พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542 และที่แกไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 พรอมกฎกระทรวงที่เกีย่วของและพระราชบัญญัติการศึกษา 
ภาคบังคับ  พ.ศ. 2545,” 19  ธันวาคม  2545. 
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 1 ) การศึกษาระดับกอนประถมศึกษา  โดยปกติเปนการจัดการศึกษาใหแกเด็กที่มีอายุ
สามปถึงหกป  เพื่อเปนการวางรากฐานชีวิตและการเตรียมความพรอมของเด็กทั้งรางกายและ
จิตใจ สติปญญา อารมณ บุคลิกภาพ และการอยูรวมในสังคม 
 2 ) การศึกษาระดับประถมศึกษา  เปนการศึกษาที่มุงวางรากฐานเพื่อใหผูเรียน   
ไดพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค  ทั้งในดานคุณธรรม จริยธรรม ความรูความสามารถ ข้ัน
พื้นฐานโดยปกติใชเวลาเรียนหกป 
 3 ) การศึกษาระดับมัธยมศึกษา  แบงเปนสองระดับ ดังนี้ 
  ก ) การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน  เปนการศึกษาที่มุงใหผูเรียนไดพัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงคในดานตาง ๆ ตอจากระดับประถมศึกษา  เพื่อใหรู ความตองการ  
ความสนใจ และความถนัดของตนเองทั้งในดานวิชาการและวิชาชีพ  ตลอดจนความสามารถ 
ในการประกอบการงานและอาชีพตามควรแกวัย  โดยปกติใชเวลาเรียนสามป 
  ข )  การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  เปนการศึกษาที่มุงสงเสริมใหผูเรียน
ไดศึกษาตามความถนัดและความสนใจ  เพื่อเปนพื้นฐานสําหรับการศึกษาตอหรือการประกอบ
อาชีพรวมทั้งการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  และทักษะทางสังคมที่จําเปน  โดยปกติใชเวลาเรียน
สามป24 
 จากที่ไดกลาวมาสรุปไดวา  สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  หมายถึง  สถานศึกษาที่จัด
การศึกษาในระบบระดับกอนประถมศึกษา   ประถมศึกษา   มั ธยมศึกษา   โดยเริ่ ม
กระบวนการพัฒนาผูเรียนตั้งแตการเตรียมความพรอม  การพัฒนารางกาย   การพัฒนาการเรียนรู  
จนกระทั่งถึงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  เพื่อใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค  ในทุกดาน  
มีทักษะพื้นฐานการเรียนรูดานวิชาการ  วิชาชีพ  ตามศักยภาพของแตละบุคคล 
 ในการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  สํานักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  ไดพิจารณาหลักการที่ใชในการประเมิน
สถานศึกษา  แบงออกเปน  4  ขนาด  คือ 
 1 ) สถานศึกษาขนาดเล็ก  ไดแก  สถานศึกษาที่เปดสอนระดับประถมศึกษา ถึง 
มัธยมศึกษา  และสถานศึกษาที่เปดสอนระดับกอนประถมศึกษา(อนุบาล) ถึง มัธยมศึกษา  ที่มี
นักเรียน  ไมเกิน  300  คน 

                                                 
 24เร่ืองเดียวกนั. 
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 2 )  สถานศึกษาขนาดกลาง  ไดแก  สถานศึกษาที่เปดสอนระดับประถมศึกษา ถึง 
มัธยมศึกษา  และสถานศึกษาที่เปดสอนระดับกอนประถมศึกษา(อนุบาล) ถึง มัธยมศึกษา  ที่มี
นักเรียน  ตั้งแต  301 ถึง 1,000  คน 
 3 )  สถานศึกษาขนาดใหญ  ไดแก  สถานศึกษาที่เปดสอนระดับประถมศึกษา ถึง 
มัธยมศึกษา  และสถานศึกษาที่เปดสอนระดับกอนประถมศึกษา(อนุบาล) ถึง มัธยมศึกษา  ที่มี
นักเรียน  ตั้งแต  301 ถึง 1,000  คน 
 4 )  สถานศึกษาขนาดใหญพิเศษ  ไดแก  สถานศึกษาที่เปดสอนระดับประถมศึกษา 
ถึง มัธยมศึกษา  และสถานศึกษาที่เปดสอนระดับกอนประถมศึกษา(อนุบาล) ถงึ มธัยมศกึษา  ทีม่ี
นักเรียน  มากกวา  2,000  คน 
 โดยที่สถานศึกษาที่มีขนาดตางกัน  ทําใหมีปจจัยพื้นฐานและขอจํากัดในการบริหาร 
จัดการศึกษาตางกัน  ซึ่งมีสวนสําคัญประการหนึ่งในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอกระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ปจจัยพื้นฐานและขอจํากัดในการบริหารจัด
การศึกษากลาวโดยสรุปได ดังนี้ 
ปจจัยพืน้ฐานในการบริหารการศกึษา25 

1.  Man  กําลังคนที่มทีัง้ปริมาณและคุณภาพ  พรอมทั้งความรูความสามรถ  
2.  Money  กําลังเงนิ  งบประมาณ 
3.  Materials  วสัดุ  อุปกรณ  และเครื่องอํานวยความสะดวกที่ใชในการดําเนินงาน 

การจัดการศึกษา 
4.  Management  การจัดการ  หรือการจัดระบบบริหารจดัการที่มีประสิทธิภาพ 

 
ขอจํากัดทางการบรหิาร26 

1.  สถานภาพทางภูมิศาสตร  
2.  ประชากร  
3.  ทรัพยากร  
4.  ลักษณะนิสัย และความสามารถของคนในชาต ิ 
5.  ความเชื่อถือและความศรัทธา  

                                                 
            25คุณครูดอทคอม,  กระบวนการบริหาร [ออนไลน], เขาถงึเมื่อ 12  กมุภาพนัธุ  2546.    
เขาถึงไดจาก http://www.kunkroo.com 
          26เร่ืองเดียวกนั. 
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6.  ขนมธรรมเนยีมและประเพณี  
7.  คานยิมและอดุมการณทางสังคม  

ปจจัยพืน้ฐานและขอจํากัดในการบรหิารการศึกษา     เปนสวนสําคัญในการดําเนนิการ 
เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ที่เปนโจทยสําคัญใหสถานศึกษาแตละแหงตองนําไป
เปนขอมูลเพื่อจัดทําเกณฑมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในระดับสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ของ
ตนเอง  และพัฒนาการจัดการศึกษาใหมีมาตรฐานตามที่กําหนด  เพื่อเปนหลักประกันไดวา
ผูปกครองที่สงบุตรหลานเขาเรียนแลวจะมีคุณภาพ  คุณลักษณะที่พึงประสงคตามมาตรฐาน
การศึกษา     
 

งานวจิัยที่เกีย่วของ 
  
 งานวิจัยที่เกี่ยวของในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี  มีรายงานการวิจัยที่เกี่ยวของ  ดังนี้ 
 
งานวิจัยในประเทศ 
 สยาม   สุมงาม  ไดศึกษาวิจัยเรื่องกระบวนการดําเนินงาน ปญหา และแนวทางการ
แกปญหาการประกันคุณภาพการศึกษา : กรณีศึกษาโรงเรียนนํารอง สํานักงานการประถมศึกษา
จังหวัดอุทัยธานี  ผลการวิจัยพบวาโรงเรียนนํารองเขาสูระบบประกันคุณภาพการศึกษาดวยการ
จัดทําธรรมนูญโรงเรียน  เปนการจัดทํามีไวเพื่อ "ประกันตนเอง" เกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
การศึกษาและการจัดทําธรรมนูญโรงเรียนไมเห็นความสําคัญของการมีสวนรวมของชุมชน และ
คณะกรรมการโรงเรียน ผูปกครองและชุมชน ยังไมเขาใจ และไมสนใจบทบาท หนาที่ของตน ใน
การมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของชุมชนเพื่อชุมชน จากการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร
ของโรงเรียนทั้ง 4 ดาน คือ ดานโรงเรียนและสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา หลักสูตร
และกระบวนการเรียนการสอน และดานกระบวนการบริหาร ยังไมปรากฏผลการดําเนินงานที่
เดนชัด เนื่องจากขาดงบประมาณและอยูระหวางการดําเนินโครงการ27 

                                                 
           27สยาม   สุมงาม, “กระบวนการดําเนินงาน ปญหา และแนวทางการแกปญหาการ
ประกันคุณภาพการศึกษา : กรณีศึกษาโรงเรียนนํารอง สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัด
อุทัยธานี”, (วิทยานิพนธมหาบัณฑิต ครุศาสตร (วิจัยการศึกษา)  บัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, 2541),101–107. 
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 สุวิมล   ราชธนบริบาล  ไดศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการศึกษากระบวนการการประกัน
คุณภาพทางการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ   สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย  ผลการวิจัยพบวา 
สถาบันอุดมศึกษาทุกแหงไดมีการเผยแพรหลักการและนโยบายเรื่องการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถาบัน เพื่อสรางความรูความเขาใจและเห็นความสําคัญของการประกัน
คุณภาพการศึกษาสวนใหญมีการดําเนินงานที่สอดคลองกับนโยบายของทบวงมหาวิทยาลัย  ดาน
ความคิดเห็นของผูบริหารและอาจารยตอวิธีดําเนินการควบคุมคุณภาพในหนวยงานพบวา 
ผูบริหารใหความสําคัญตอวิธีดําเนินงานดานหลักสูตรมากที่สุด สวนอีก 4 ดาน  ไดแก ดาน
อาจารย   ดานหองสมุดและแหลงทรัพยากรการเรียนรู ดานการวิจัย และดานบริการวิชาการ  
ใหความสําคัญอยูในระดับมาก สําหรับความคิดเห็นของอาจารยใหความสําคัญตอวิธีดําเนินการ
ดานหลักสูตรมากที่สุดเชนกัน อีก 4 ดานใหความสําคัญในระดับมาก และทั้งผูบริหารและอาจารย
ใหความสําคัญดานนิสิตนักศึกษาระดับปานกลาง28 
 เฉลิมพล   พินทอง  ไดศึกษาวิจัยเรื่องการศึกษาความพรอมในการจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช 2542  ของโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ   เขตการศึกษา  5  ผลการวิจัยพบวา   ผูตอบ
แบบสอบถามสวนใหญใหขอมูลวาโรงเรียนมีความพรอมในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช 2542  ในดานตอไปนี้  คือ  1) แนวการจัด
การศึกษา  2) ครูและบุคลากรทางการศึกษา  และ 3) ทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา29 
 เมชวิน   พุมมาลี  ไดศึกษาวิจัยในเรื่อง การศึกษาความคิดเห็นของผูบริหารและครู
เกี่ยวกับความพรอมเพื่อการประกันคุณภาพและรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
เอกชน ประเภทนอกระบบโรงเรียน  ผลการวิจัยพบวา  ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนประเภทนอก
ระบบโรงเรียนที่เปดสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความพรอมเพื่อการ
ประกันคุณภาพและรับรองมาตรฐานคุณภาพอยูในระดับพรอมมาก  เปรียบเทียบความคิดเห็น
                                                 
 28สุวิมล   ราชธนบริบาล,  “การศึกษากระบวนการการประกันคุณภาพทางการศึกษา
ในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย” (วิทยานิพนธมหาบัณฑิต  ครุศาสตร 
(อุดมศึกษา) บัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2541),93–98.  
           29เฉลิมพล   พินทอง, “การศึกษาความพรอมในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ   พุทธศักราช  2542  ของโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ  เขตการศึกษา 5”  (วิทยานิพนธมหาบัณฑิต คณะครุ
ศาสตร บัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2542), บทคัดยอ.  
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ของผูบริหารและครูที่มีตอความพรอมเพื่อการประกันคุณภาพและรับรองมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา พบวาปจจัยดานปรัชญาและเปาหมายของโรงเรียนมีความแตกตางกันอยางมนียัสําคญั
ทางสถิติที่ระดับ .05 สวนปจจัยดานหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ปจจัยดานบุคลากร 
ปจจัยดานทรัพยากรเพื่อการเรียนการสอน ปจจัยดานการจัดการ การบริหาร ปจจัยดานกิจการ
นักเรียน/นักศึกษา และปจจัยดานสัมฤทธิผลของผูเรียนมีความแตกตางกันอยางไมมนียัสําคญัทาง
สถิติที่ระดับ .0530 
 ประกอบ   คุณารักษ และคณะ  ไดทําการวิจัยเรื่องสภาพความพรอมของหนวยงาน
ทางการศึกษาตอการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  ผลการวิจัยพบวา  หนวยงาน
ทางการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการโดยรวมมีความพรอมเกี่ยวกับการปฏิรูปการการศึกษา
คอนขางมาก  หากพิจารณาในรายละเอียดแลวพบวา  กลุมผูมีการศึกษาระดับอนุปริญญา  
ปริญญาตรีหรือเทียบเทา  มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการปฏิรูปกระบวนการเรียนการสอน  
มากกวากลุมผูมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเทา  ผูที่มีการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี  ให
การยอมรับตอการปฏิรูปการศึกษามากวากลุมอ่ืน ๆ เมื่อพิจารณาตามหนวยงานที่สังกัด  พบวา  
กลุมผูบริหาร/รอง  หรือผูชวยผูบริหาร มีความรูความเขาใจ  ยอมรับ  และมีความพรอมในการ
ปฏิบัติมากกวากลุมอ่ืน ๆ  ในความเห็นของผูบริหารการศึกษากลุมตาง ๆ โดยรวมเกี่ยวกับปจจัย
อ่ืนพบวา   หนวยงานตาง  ๆ  มีความพรอมอยู ใน เกณฑระดับปานกลางคอนขางมาก  
ผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพยังพบอีกวา  มีความจําเปนที่จะตองทําความเขาใจใหชัดเจน
เกี่ยวกับโครงสรางการบริหาร  และบทบาทหนาที่ของผูที่เกี่ยวของฝายตาง ๆ การใหสถานศึกษามี
ความพรอมข้ันพื้นฐาน  การจัดสวัสดิการและจัดระบบใหครูมีความกาวหนาในวิชาชีพ  และการมี
บุคลากรฝายสนับสนุนการดําเนินงานในสถานศึกษาโดยแยกตางหากจากครูเปนการเฉพาะ  
ปญหาและอุปสรรคที่พบ  กลาวโดยรวมไดวา  ยังขาดความมั่นใจในความสามารถของกลุมบุคคล
ที่เกี่ยวของ  สืบเนื่องจากประชาชนสวนใหญมีความรูนอย  ภูมิปญญาทองถิ่นมีไมเพียงพอตอ
ความจําเปน  และมีภารกิจสวนตัวมาก  องคกรปกครองทองถิ่นยังไมเขมแข็ง    และยังขาดความ
เขาใจในบทบาทหนาที่อยางถูกตอง  และเชื่อวาแตละกลุมบุคคลยังมีความเขาใจเรื่องการปฏิรูป
การศึกษาที่แตกตางกัน  ที่สําคัญอีกประการหนึ่งคือ  ปจจุบันมีความไมเสมอภาคในการสรรจัด
                                                 
 30เมชวิน พุมมาลี,  “การศึกษาความคิดเห็นของผูบริหารและครูเกี่ยวกับความพรอม
เพื่อการประกันคุณภาพและรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ประเภทนอก
ระบบโรงเรียน” (วิทยานิพนธมหาบัณฑิต. ครุศาสตร (การศึกษานอกระบบโรงเรียน) บัณฑิต
วิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2543), บทคัดยอ. 
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ทรัพยากร  ไมเสมอภาคในทรัพยากรพื้นฐานที่มีอยู  อันจะมีผลใหสถานศึกษาและทองถิ่นที่มี
ทรัพยากรนอยกวา มีปญหามากกวา31 
 ทําเนียบ มหาพรม ไดศึกษาการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการประกนัคุณภาพารศึกษา 
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา จงัหวัดอุดรธานี พบวา โรงเรียนไดปฏิบัติงานตาม
มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาโดยภาพรวมทัง้ 3 ดานอยูในระดับปานกลาง เรียงลาํดบั 
คือ ดานกระบวนการ ดานปจจัย และดานผลผลิต สวนปญหาในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการ
ประกันคุณภาพการศึกษาอยูในระดับปานกลางทุกดานเรียงลาํดับ คือ ดานบริหารและการจัดการ 
ดานหลักสูตรและการสอน ดานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอม และดานบุคลากร เพื่อใหการ
ปฏิบัติงานตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาดีข้ึน โรงเรียนควรดําเนนิการใหครูตระหนกั
ในบทบาทหนาที่และปฏิบัตงิานใหมีคุณภาพและประสทิธิภาพ จัดกจิกรรมที่ใหบุคลากรใน
โรงเรียนมีความรักสามัคคีกนั รักในเกียรติและศักดิ์ในความเปนครู มีจิตใจมุงมั่นในการพฒันา
องคกรรวมกนั จัดฝกอบรมสัมมนาและกาํหนดประการคุณลักษณะทีพ่ึงประสงคของนักเรียน ให
นักเรียน ผูปกครอง และชมุชนไดรับทราบและรวมกนัปฏิบัติตามอยางจริงจัง และจัดประชุมวาง
แผนการปฏิบตัิงานตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา32 
 ชาติชาย  พิมพิไสย ไดศึกษาการศึกษาการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา จังหวัดกาฬสินธุ พบวา การปฏิบัติงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษา โดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก
โดยเฉพาะการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาดานการวางแผนและพัฒนาระบบขอมูล
สารสนเทศ และดานการกระตุนสงเสริมใหบุคลากรในโรงเรียนปฏิบัติงานตามธรรมนูญโรงเรียน 
สวนปญหาการปฏิบัติงานการควบคุมคุณภาพการศึกษา และขอเสนอแนะที่ควรพิจารณาในการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ไดแก 1) การปฏิบัติงานในโรงเรียนความดําเนินการตามที่กําหนดไวใน
                                                 
 31ประกอบ   คุณารักษ และคณะ,  “สภาพความพรอมของหนวยงานทางการศึกษาตอ
การปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ”  (รายงานผลการวิจัยเสนอตอสํานักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวงศึกษาธิการ  คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร, 
2543),ก – ข.  
 32ทําเนียบ มหาพรม, “ การปฏิบัติงานตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดอุดรธานี” (วทิยานพินธปริญญาศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศกึษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวทิยาลยัขอนแกน, 2543),
บทคัดยอ. 
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ธรรมนูญโรงเรียน    2) การกํากับติดตามควรมีการปฏิบัติอยางจริงจัง 3) การพัฒนาครูผูสอนควร
ดําเนินการอยางตอเนื่องและเหมาะสม33 
 พยอมศรี วรุณวนารกัษ ไดศึกษาสภาพปญหาและแนวทางแกปญหาการดําเนนิการ
ประกันคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา จงัหวัดเชียงใหม พบวา ประเด็นที่เปนปญหา
รุนแรง คือบุคลากรขาดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการจัดทําขอมูลสารสนเทศใหเปนระบบ การ
จัดทํามาตรฐานการปฏิบัติงาน การจดัทําธรรมนูญโรงเรียนและการจัดการเรียนการสอนที่เนน
ผูเรียนเปนศูนยกลาง เอกสารและสื่อดานการประกันคณุภาพการศึกษาไมเพยีงพอและไมชัดเจน 
และชุมชนไมมีศักยภาพที่จะเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา34 
 นภวรรณ ศรีภูธร ไดศึกษาการประกันคุณภาพการศกึษาภายในของโรงเรียนนาํรอง  
สังกัดกรมสามัญศึกษา จงัหวัดหนองบัวลําภู พบวา โดยภาพรวมมกีารดําเนินการอยูในระดับปาน
กลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาดานเตรียมการ มีการดําเนินการอยูในระดับมาก สวนดาน
การดําเนินงานและดานการรายงานมกีารดําเนนิการอยูในระดับปานกลาง  ปญหาในการ
ดําเนนิการโดยภาพรวมมีการปญหาการดําเนนิการอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนราย
ดานพบวามีปญหาอยูในระดับปานกลางทุกดาน ดานการเตรียมการและดานการดําเนินการมี
ปญหาเทากัน สวนดานการรายงานมีปญหาลําดับสุดทาย35 
 สมพล จันทรแดง ไดศึกษาการประกนัคณุภาพภายในของโรงเรียนมธัยมศึกษาขนาด
เล็ก สังกัดกรมสามัญศึกษา จงัหวัดขอนแกน พบวา สภาพการดําเนินการประกนัคุณภาพภายใน
ของโรงเรียนมธัยมศึกษาขนาดเล็ก สังกัดกรมสามัญศึกษา จงัหวัดขอนแกน โดยภาพรวมมกีาร
ดําเนนิการอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายดานพบวาดานการเตรียมการและดานการ
                                                 
 33ชาติชาย พมิพิไสย, “การศกึษาการดําเนนิการประกันคณุภาพการศึกษาของโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา จังหวัดกาฬสินธุ” (วิทยานิพนธปริญญาศึกษา
ศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา บัณฑิตวทิยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน
,2543), บทคัดยอ. 
 34พยอมศรี วรุณวนารกัษ, “สภาพปญหาและแนวทางแกปญหาการดาํเนนิการประกัน
คุณภาพการศกึษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดเชียงใหม” (การศึกษาคนควาแบบอิสระศึกษา
ศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการบรหิารการศึกษา มหาวทิยาลยัเชียงใหม,2544), บทคัดยอ. 
 35นภวรรณ ศรีภูธร, “การประกันคุณภาพการศึกษาภายในของโรงเรียนนํารอง  สังกัด
กรมสามัญศึกษา จังหวัดหนองบวัลาํภู” (วทิยานพินธปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑติ  
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวทิยาลัย มหาวทิยาลัยขอนแกน, 2544), บทคัดยอ. 
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รายงานมกีารดําเนนิการอยูในระดับมาก ตามลาํดับ สวนการดําเนินการมกีารดําเนนิการอยูใน
ระดับปานกลาง สภาพปญหาการดาํเนนิการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนมัธยมศึกษา
ขนาดเล็ก สังกัดกรมสามัญศึกษา จงัหวดัขอนแกน โดยภาพรวมและรายดาน มีสภาพปญหาการ
ดําเนนิการอยูในระดับนอย เรียงตามลาํดับ คือ การเตรียมการ ดานการรายงานและดานการ
ดําเนนิการ36 
 ฐิติทรัพย พระแกว ไดศกึษาการประเมินผลการประกันคุณภาพการศึกษา ของ
โรงเรียนวัฒโนทัยพายพั จงัหวัดเชียงใหม พบวา การดําเนนิงานตามโครงการประกันคุณภาพ
กอใหเกิดประสิทธิผลอยูในระดับสูง ครู-อาจารยมีความพึงพอใจตอการดําเนินงานตามโครงการ
ประกันคุณภาพในระดับมาก ปจจัยในดานการดําเนินงานดานผูปฏิบัติงาน ดานสภาพแวดลอม 
ดานการจัดสถานที่เรียนสถานที่จัดกิจกรรม และดานการจัดสาธารณูปโภคมีอิทธิผลตอระดับ
ประสิทธิผลของการดําเนนิงานตามโครงการประกนัคุณภาพ ปญหาและอุปสรรคในการดําเนนิการ
ดานการบริหารจัดการผูปฏิบัติงานไดรับมอบหมายภาระงานนอกเหนอืจากงานประจํามากเกนิไป 
จนรูสึกขัดแยงและตอตานอาํนาจบังคับบัญชาของผูบริหารโรงเรยีน ยิง่กวานี้ไมมีการวางแผนใน
การดําเนินงานโครงการที่ชดัเจนและเปนระบบ ดานผูบริหารขาดภาวะผูนําไมสรางแรงจูงใจและไม
สรางทมีงาน ดานครู – อาจารย ความตองการของคร ู – อาจารยขัดแยงกับวธิีการดําเนินงานของ
โรงเรียน ความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานตามโครงการไมชัดเจน และครู – อาจารย ไมมนี้ําใจตอ
การทาํงานเปนทีม ดานนกัเรียน นกัเรียนยงัไมไดมีสวนรวมในการทํากจิกรรมอยางจริงจัง และ
โรงเรียนไมปลูกฝงและกระตุนใหนักเรียนรกัษาสภาพแวดลอมอยางตอเนื่อง37 
 สมาน โปธิปน ไดศึกษาความพรอมในการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนสังกัด
สํานักงานการประถมศึกษา อําเภอแมวาง จังหวัดเชียงใหม พบวา ความพรอมดานปจจัยผูบริหาร
มีความรูความสามารถในการบริหารครูมีความรูความสามารถในการจัดทําแผนการสอน สวน
ความพรอมในดานการบริหารโรงเรียน มีการจัดทําแผนปฏิบัติการเปนเครื่องมือในการบริหารงาน 
และมีการจัดทําธรรมนูญโรงเรียนเปนแผนแมบทของโรงเรียน สําหรับความพรอมในดานการเรียน
                                                 
 36สมพล จนัทรแดง, “การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนมธัยมศึกษาขนาดเลก็ 
สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดขอนแกน” (วิทยานพินธปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวทิยาลัย มหาวทิยาลัยขอนแกน,2545), บทคัดยอ. 
 37ฐิติทรัพย พระแกว, “การประเมินผลการประกันคุณภาพการศึกษา ของโรงเรยีน 
วัฒโนทยัพายพั จังหวัดเชียงใหม” (การคนควาอิสระปริญญารัฐประศาสนศาตรมหาบัณฑติ 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม,2545), บทคัดยอ. 
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การสอนมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยมุงเนนการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม และ
กระบวนการกลุม สวนที่ยังไมพรอมคืองบประมาณในการจัดการศึกษาของโรงเรียน การจัดทํา
ระบบตรวจสอบประเมินตนเองและการมีสวนรวมของผูปกครองในการกําหนดแผนการเรียน38 
 
งานวจิัยตางประเทศ 
 เอเทรีย (Atria) ศึกษาวิจัยเรื่อง ผลกระทบของกระบวนการประกันคุณภาพและ
แผนพัฒนาของมลรัฐอิลลินอยซ  ตอทัศนคติของครูโรงเรียนรัฐบาลในการทําแผนพัฒนาโรงเรียนใน
เมืองรัฐชิคาโกการวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลกระทบของกระบวนการประกันคุณภาพ
และแผนพัฒนาของมลรัฐ อิลลินอยซ ตอทัศนคติของครูโรงเรียนรัฐบาลในเมืองรัฐชิคาโกเกี่ยวกับ
แผนพัฒนาโรงเรียน กระบวนการประกันคุณภาพและพัฒนาของมลรัฐอิลลินอยซ อยูบนพื้นฐาน
ของทฤษฎีการเปลี่ยนแปลงองคกรและทฤษฎีแรงจูงใจ เนื่องจากทัศนคติเปนสวนประกอบหลักใน
ทั้งสองทฤษฎี ทัศนคติของครูเปนปจจัยสําคัญในการพัฒนาโรงเรียน ผลการวิจัย พบวา ครูมี
ทัศนคติที่ดีตอกระบวนการประกันคุณภาพและแผนพัฒนาของมลรัฐอิลลินอยซ39 
 บั๊ก (Bugg)  ศึกษาวิจัยเรื่อง การประกันคุณภาพการศึกษาและการวางแผนพัฒนา
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในมลรัฐอิลลินอยซ การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค เพื่อตรวจสอบ 
ประสิทธิผลของคณะกรรมการการศึกษาของรัฐในโครงการประกันคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
แผน ที่ใชเปนตัวกระตุนการพัฒนากระบวนการเปลี่ยนแปลงอยางเปนระบบในโรงเรียนมัธยม
ปลายของรัฐ การศึกษาครั้งนี้เพื่อตัดสินใจเกี่ยวกับขอบเขตที่โรงเรียนสองแหงใชการประกัน
คุณภาพการศึกษาเปนเครื่องมือในการปรับปรุงกระบวนการอยางตอเนื่อง ผลการวิจัยพบวา  
1)กอนที่จะมีการนําการประกันคุณภาพและแผนพัฒนามาใชในโรงเรียนทั้ งสองแหง 

                                                 
 38สมาน  โปธิปน, “ ความพรอมในการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนสงักัด

สํานักงานการประถมศึกษาอําเภอแมวางจังหวัดเชียงใหม” (การคนควาอิสระปริญญาศึกษาศาต
รมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเชียงใหม,2545), 
บทคัดยอ. 
 39Joseph  P. Atria,   The   Effect   of   the  Illinois  Quality  Assurance  and  
Improvement  Planning  Process  on  Chicago  Publics  school  Teacher   Attitudes   
toward   School   improvement.  Dissertation,  Ed.D.  (Educational Administration). Illinois 
: The  Northern   Illinois  University [Online], accessed 6Aug 1999. Abstract  from  http : 
// thailis. uni. net. th / dao;  Abstracts   International;   Pub   Number   AA19955750.  
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ยังไมไดใชระเบียบโครงสรางในการปรับปรุงโรงเรียน  2) โรงเรียนในชนบทสามารถใชกระบวนการ
การประกันคุณภาพ เพื่อเปนการกระตุนการพัฒนาโครงสรางการจัดระเบียบของโรงเรียนในขณะที่
โรงเรียนในเมืองไมสามารถทําตามกระบวนการไดสําเร็จ  3) การประกันคุณภาพมีผลดีตอแผนการ
สอนในโรงเรียนทั้งสองแหง  4) ถึงแมวาการประกันคุณภาพจะประสบความสําเร็จในเรื่องเกี่ยวกับ
การปรับปรุง แตยังเปนที่ถกเกียงวาสิ่งแวดลอมบางประการอาจทําใหโรงเรียนไมสามารถคนหา
ปญหาที่แทจริงได  5) โครงรางของการประกันคุณภาพสามารถชวยโรงเรียนในการพัฒนา
วัฒนธรรม การปรับปรุงโรงเรียนอยางตอเนื่อง อยางไรก็ดีการขาดตัวแปรบางตัว เชนภาวะผูนํา 
ทรัพยากรทางการเงิน ทําใหกระบวนการไมสามารถบรรลุเปาหมาย40 
 โฟลท (Floit)  วิจัยเรื่อง ผลกระทบของรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกตอ
โรงเรียนในมลรัฐอิลลินอยซ การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาวาการมีสวนรวมในการทบทวน
การดําเนินงานจากภายนอกจะมีสวนชวยใหกระบวนการพัฒนาโรงเรียนแบบบูรณาการดําเนินไป
ไดอยางตอเนื่องหรือไม ผูวิจัยวิเคราะหจากรายงานการประเมินภายนอก ไดระบุใหเห็นถึงประเด็น
บรรยากาศการเรียนรู  และถึงแมวารายงานนี้ไดกลาวถึงความจําเปนตองการมีการกําหนดทิศทาง
ของหลักสูตรใหสอดคลองกับมาตรฐานของรัฐ แตมีหลักฐานอางอิงนอยมากในการปรับปรุง
หลักสูตร การประเมิน และกลยุทธการสอน สวนการสนับสนุนจากชุมชน และผูทรงคุณวุฒิใน
ชุมชนไมไดสมบูรณาการกับกิจกรรมการเรียนรูและกิจกรรมที่กําหนด ผลการวิจัย พบวารายงาน
การประเมินภายนอก และรายงานขอคิดเห็นจากโรงเรียนแบบบูรณาการอยางตอเนื่อง และความ
พยายามในการพัฒนาหลายอยางยังไมตอเนื่องและไมอาจบงบอกไดวาเปนองคกรประกอบของ
การประกันคุณภาพได41 
 เรด  และคณะ  (Reid  and  others) ไดศึกษาองคประกอบที่สัมพันธกับประสิทธิผล
ของโรงเรียน  พบวา  องคประกอบในดานการบริหารงาน   องคประกอบดานสภาพแวดลอม  
                                                 
 40Anderw Kent Bugg, Quality  Assurance  and  Improvement  Planning  in  
Illinois  High  Schools.  Dissertation, Ph.D. (Educational  Administration). Illinois: The   
Illinois   State  University  [Online], accessed  20  Jun  2000.  Abstract   from http : // 
thailis. uni. net. th / dao; Abstracts  International;  Pub  Number  AA19995664. 
 41Daryl J. Floit, The effects of the quality assurance external  review on  Illinois 
school  reform  Dissertation,Ph.D.  (Educational Administration).  Illinois : The  Illinois  
State University [Online], accessed 16 Jun 2000. Abstract from 
http://thailis.uni.net.th/dao;DissertationAbstracts International; Pub Number  AA1999566.  
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องคประกอบดานครู  องคประกอบดานผูบริหาร  และองคประกอบดานโรงเรียน  มีความสัมพันธ
กับประสิทธิผลของโรงเรียน42  
 ริชารดสัน  (Richardson)  ไดศึกษาผลวิเคราะหปอนกลับที่สงผลตอคุณภาพของภาค
วิชาการการทองเที่ยวและการโรงแรมของวิทยาลัยเทคนิคฮองกง (Hong  Kong  Technical  
College) โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลปอนกลับ (feedback)  ของนักศึกษาในการเรียน และ
การไดเกรดสอดคลองกับนโยบายของสภาการฝกอบรมอาชีพ  (Vocational  Training  Council : 
VTC) หรือไม  การเก็บรวบรวมขอมูลไดมาจากหลายแหลง  ไดแกนโยบายดานคุณภาพทาง
วิชาการของ VTC การสัมภาษณหัวหนาภาควิชา  หัวหนาหลักสูตรและอาจารยผูสอนที่สามารถ
สะทอนใหเห็นถึงคุณภาพของภาควิชาได  และผลปอนกลับที่ไดจากบุคลากรและนักศึกษา  ผล
การศึกษาพบวา  กระบวนการในการจัดการเรียนการสอนโดยทั่วไปอยูในขั้นดีเลิศ  แตยังไมมี
หลักฐานหรือรายละเอียดที่เปนตัวบงชี้คุณภาพอยางชัดเจน  และนอกจากนี้พบวาปจจัยตาง ๆ ที่
สงผลตอการสงเสริมและปรับปรุงคุณภาพมาจากทีมผูสอนและนักศึกษามากกวานโยบายที่
กําหนดไวของ VTC43  
 นิวตัน  (Newton) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง การประเมินผลกระทบในการตรวจสอบคุณภาพ
ภายนอกของสถาบันอุดมศึกษาในสหราชอาณาจักรตั้งแตป 1993 ถึง 1998 โดยมีวัตถุประสงค
เพื่อประเมินผลกระทบจาการใชรูปแบบของการตรวจสอบภายนอก  การประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอน  และการตรวจสอบคุณภาพการดําเนินงานของสถาบัน  ผลการวิจับพบวา  
การใชขอมูลเชิงปริมาณ (quantitative ) และเชิงคุณภาพ (qualitative) ที่ไดจากการวัดการปฏิบัติ
หรือการดําเนินงานโดยองคกรภายนอก  เชน รายงานการตรวจสอบและการประเมินผลของ 
Scottish  Higher  Education   Funding  Council  (SHEFC)  และ  Higher  Education Quality  
Council  ( HEQC) และการตรวจสอบและการประเมินภายใน  โดยคณะกรรมการตามการรับรู
และประสบการณ  ทําใหทราบถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นดังนี้ 1) วัตถุประสงคของระบบคุณภาพและ
วิธีการที่ใชในการตรวจสอบและประเมินชี้ใหเห็นวา  ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  
จําเปนตองมีการตรวจสอบและมีการประเมินทั้งภายในและภายนอก  การตรวจสอบ  และการ
                                                 
 42Reid and others, Towords the Effective School, (Oxford: Basic Blackwell 
Ltd., 1988), 24- 29.   
 43K.E. Richardson, “Qualitifiable Feedback : Can it Really Measure Quality?”  
Quality Assurance in Education 6, 4 (1998) : 212-219.  
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ประเมินสถาบันอุดมศึกษาตาง ๆ เปนเรื่องที่สามารถทําได (accountability)   2) การปรับปรุง
คุณภาพสําหรับบุคลากรมีของเขตที่กวางดังนี้จึงไมสามารถแยกสวนของการปรับปรุงใหเปนอิสระ
ออกจากระบบการประกันคุณภาพได   3)  การปรับปรุงคุณภาพสําหรับนักศึกษา  เปนเรื่องที่มี
ความสําคัญยิ่งกวาการปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร เนื่องจากเปนผลผลิตของสถาบัน และ  4) 
ควรจะมีการเพิ่มหรือขยายการดําเนินงานดานการประกันคุณภาพออกไปอยางกวางขวาง   เพื่อ
ตอบสนองตอความตองการของหนวยงานตาง ๆ มากขึ้น44  
 ลีม (Lim) ไดทําการวิจัยเรื่อง การประกันคุณภาพในระดับอุดมศึกษาของประเทศกําลัง
พัฒนา  โดยมุงศึกษาในประเด็นของคุณภาพการจัดการเรียนการสอน  การวิจัยและการใหบริการ
ตอชุมชน   ผลการวิจัยพบวาคุณภาพของสถาบันอุดมศึกษาในประเทศกําลังพัฒนาขึ้นอยูกับ
ประสิทธิภาพในการจัดบริหารสื่อ / อุปกรณ ในการเสริมทักษะการเรียนและการจัดการเรียนการ
สอนเพื่อผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพ  รวมทั้งกระบวนการทางเทคนิคที่อํานวยความสะดวกในการ
พัฒนางานวิจัย  ตลอดจนความตองการในเรื่องของระบบการปองกันคุณภาพที่มีประสิทธิภาพ
และมีความเหมาะสมในแตละสถาบัน45 
 

สรุป 
  

 การดําเนินการเพื่อรองรับรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
เปนกระบวนการหนึ่งในระบบของการประกันคุณภาพการศึกษา  ที่สถานศึกษาจะตองดําเนินการ
อยางตอเนื่องใหเปนสวนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษา  เปนการประกันคุณภาพภายในตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545   โดย
หนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาตองกําหนดมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน  เพื่อรองรับ
การประเมินคุณภาพการศึกษาจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  
(สมศ.)  อันประกอบดวย 27  มาตรฐาน ดังนี้ มาตรฐานที่  1  ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และ

                                                 
 44J. Netwon, “An Evaluation of the Impack of External Quality Monitoring on a 
Higher Education College (1993-1998).” Assessment and Evaluation in Higher  
Education 24, 2 (1999): 215-235. 
 45D. Lim, “Quality Assurance in Higher Education in Developing Countries.” 
Assessment and Evaluation in Higher Education 24, 4 (1999) : 379-390. 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

 

46

คานิยมที่พึงประสงค  มาตรฐานที่  2  ผูเรียนเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว  ชุมชน  สังคม  และ
ปฏิบัติตนตามรวมกิจกรรมในการพัฒนาสถานศึกษาและทองถิ่น  มาตรฐานที่ 3 ผูเรียนมีจิตสํานึก
ที่เห็นแกประโยชนสวนรวม  อนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม  มาตรฐานที่ 4  ผูเรียนมีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  มีวิจารณญาณ  มีความคิดสรางสรรค  คิดไตรตรอง และมี
วิสัยทัศนมาตรฐานที่ 5  ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร  มาตรฐานที่  6  ผูเรียนมี
ทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง มาตรฐานที่  
7  ผู เรียนเห็นคุณคาและภูมิใจในภูมิปญญาไทย  ศิลปะ  และวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย  
มาตรฐานที่   8  ผูเรียนรูจักตนเอง  พึ่งตนเองได  มีบุคลิกภาพที่ดี  มาตรฐานที่  9  ผูเรียนมีทักษะ
ในการทํางาน  รักการทํางานสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได  และมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต  
มาตรฐานที่  10  ผูเรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตที่ดี  มาตรฐานที่  11  ผูเรียนปลอด
จากส่ิงเสพยติดใหโทษและสิ่งมอบเมา  มาตรฐานที่  12  ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย  
ดานศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา  มาตรฐานที่  13 สถานศึกษามีการจัดองคกรโครงสรางและการ
บริหารงานอยางเปนระบบ  มาตรฐานที่  14  สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือ
กับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา  มาตรฐานที่  15สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอ
การเรียนรูสงเสริมสุขภาพอนามัย  และความปลอดภัยของผูเรียน  มาตรฐานที่  16  สถานศึกษา
สงเสริมและพัฒนาบุคลากร/ครูตามความจําเปนและเหมาะสมอยางสม่ําเสมอ  มาตรฐานที่  17  
สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนสอดคลองกับหลักสูตรความตองการของผูเรียนและทองถิ่น  
มาตรฐานที่  18  สถานศึกษาจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญมาตรฐาน
ที่  19  ผูบริหารมีคุณธรรม  จริยธรรม  เปนแบบอยางที่ดี  มาตรฐานที่  20  ผูบริหารมีภาวะผูนํา
และมีความสามารถในการบริหารจัดการ  มาตรฐานที่  21  ครูมีวิญญาณความเปนครู  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  มาตรฐานที่  22  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ
และเนนผูเรียนเปนสําคัญ  มาตรฐานที่ 23  ครูมีความสามารถในการแสวงหาความรู  คิดวิเคราะห  
และสรางองคความรู  เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน  มาตรฐานที่  24  ครูมีคุณวุฒิ/ความรู  
ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ  และมีครูเพียงพอ  มาตรฐานที่  25  สถานศึกษามีหลักสูตร
ที่เหมาะสมกับผูเรียนและทองถิ่น  มีส่ือการเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรู  มาตรฐานที่  26  
สถานศึกษามีอาคาร สถานที่ และส่ิงอํานวยความสะดวกตามเกณฑ  มาตรฐานที่  27  ชุมชน/
ผูปกครองมีศักยภาพในการสนับสนุนการจัดและการพัฒนาการศึกษา   
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บทที่ 3 

 
การดําเนินการวิจยั 

 
 การศึกษาการวิจัย  เร่ือง การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี มีวัตถุประสงคเพื่อทราบ 1) การดําเนินการเพือ่รองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี 2) แนวทางและ
ขอเสนอแนะในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
จังหวัดสุพรรณบุรี ซึ่งเปนการวิจัยเชิงพรรณนา (descriptive  research)  โดยใชสถานศึกษา
อําเภอศรีประจันต  เปนหนวยวิเคราะห (unit of analysis) เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปน
แบบสอบถามเกี่ยวกับการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษา 
ข้ันพื้นฐานตามแนวคิดของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ และเพื่อใหบรรลุตาม
วัตถุประสงคของการวิจัยที่กําหนดไว  ผูวิจัยจึงกําหนดสาระสําคัญไวสองประการ  คือ  ข้ันตอน
การดําเนินการวิจัย  และระเบียบวิธีวิจัย  ดังมีรายละเอียด  ดังนี้ 
 

ขั้นตอนการดําเนินการวจิัย 
 เพื่อใหการวิจัยเรื่องการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานจังหวัดสุพรรณบุรี ดําเนินตามวัตถุประสงคที่กําหนดไว  จึงกําหนด
รายละเอียดของการวิจัยไวสามขั้นตอน  ดังตอไปนี้ 
  
ขั้นตอนที่ 1  การจัดเตรียมโครงการ 
 ในขั้นตอนนี้เปนการเตรียมโครงการวิจัย  กลาวคือ  เปนขั้นตอนของการกําหนดปญหา  
ศึกษาวรรณกรรมที่เกี่ยวของจากตํารา  เอกสารทางวิชาการ  ขอมูลสารสนเทศ  รายงานการวิจัย 
ตาง ๆ  เพื่อขอคําแนะนําและความเห็นชอบในการจัดทําโครงรางการวิจัย  รับขอเสนอแนะมา
ปรับปรุงขอบกพรองตาง ๆ ใหสมบูรณนําเสนอภาควิชาบริหารการศึกษาเพื่อขออนุมัติโครงราง 
 
ขั้นตอนที่ 2  การดําเนินการวิจัย  
 เปนขั้นตอนที่ผูวิจัยไดสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัยซึ่งไดรับการตรวจสอบคุณภาพโดย
วิเคราะหเนื้อหาและความเชื่อมั่นแลวไปใหตอบแบบสอบถาม  นําขอมูลที่ไดวิเคราะหแปรผล   
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จัดอันดับกลุมที่มีความพรอมสูงสุด  10  อันดับ สัมภาษณอยางมีโครงสรางเพื่อสรุปเปนแนวทาง 
ขอเสนอแนะในการบริหารจัดการของสถานศึกษาอําเภอศรีประจันต  จังหวัดสุพรรณบุรี  ใหมี
ความพรอมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกตามเกณฑมาตรฐาน
สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
 
ขั้นตอนที่ 3  การรายงานผลการวิจัย 
 เปนขั้นตอนการรายงานผลการวิจัยเสนอ   คณะกรรมการผูควบคุมวิทยานิพนธ
ตรวจสอบความถูกตองปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการผูควบคุมวิทยานิพนธ  
สงรายงานผลการวิจัยตอคณะกรรมการผูควบคุมสารนิพนธและบัณฑิตวิทยาลัยเพื่อพิจารณา
อนุมัติจบการศึกษา 
 

ระเบียบวิธวีจิัย 
 เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้มีประสิทธิภาพสูงสุดและเปนไปตามจุดประสงคของการศึกษา
เร่ืองการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จังหวัด
สุพรรณบุรี  จึงไดกําหนดระเบียบวิธีวิจัย  ซึ่งประกอบดวยแผนแบบการวิจัย  ประชากร  ตัวแปรที่
ศึกษา  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  การเก็บขอมูล  การวิเคราะหขอมูล  สถิติที่ใชในการวิจัย  ซึ่งมี
รายละเอียดดังตอไปนี้ 
 
แผนแบบการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา  (descriptive  research) ที่มีแผนแบบการ
วิจัยมีลักษณะเปนแบบกลุมเดียว ศึกษาสภาวการณ  ไมมีการทดลอง   (the one shot , non – 
experimental  case  study) ซึ่งเขียนเปนแผนภูมิดังนี้ 
   
 
 
   
   
  R หมายถึง ตัวอยางที่สุมมาศึกษา 
  X หมายถึง ตัวแปรที่ศึกษา 
  O หมายถึง ขอมูลที่ไดรับจากการศึกษา 

         O 
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ประชากร 
 ประชากร   คือ  สถานศึกษาขนาดเล็กสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  (สพฐ.) ที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา
แหงชาติเดิม)  อําเภอศรีประจันต  จังหวัดสุพรรณบุรี  จํานวน  32  โรงเรียน 
  
กลุมตวัอยาง 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจยัครั้งนี ้ ผูวจิัยไดสุมมาจากประชากรโดยมีข้ันตอน  ดังนี ้
 ขั้นตอนที่ 1  สุมกลุมตัวอยางโดยใชตารางสําเร็จรูปของเครซี่และมอรแกน (Krejcie  
and  Morgan)  ใชวธิีสุมอยางงาย  (Simple  Random  Sampling)   ไดกลุมตัวอยางจํานวน  30  
โรงเรียน 
 ขั้นตอนที่ 2  ผูใหขอมูลประกอบดวยผูบริหารสถานศึกษา  และหัวหนางานบริหาร
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  4  งาน  คือ  หัวหนางานบริหารวิชาการ  หัวหนางานบริหารงบประมาณ  
หัวหนางานบริหารบุคคล  และหัวหนางานบริหารทั่วไป  รวม  150  คน 
 
ตัวแปร 
       ตัวแปรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้   ประกอบดวย    ตัวแปรพื้นฐานและตัวแปรที่ศึกษา  ซึ่ง
ประกอบดวยรายละเอียดดังนี้ 
 1.   ตัวแปรพื้นฐาน   ไดแก   สถานภาพสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม   ในเรื่องของ
เพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  วุฒิการศึกษา  ประสบการณการทํางาน 
 2.   ตัวแปรที่ศึกษา  ไดแก มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก : 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  27  มาตรฐาน   90  ตัวบงชี้  แบงออกเปน  3  ดาน  คือ 

1) มาตรฐานดานผูเรียน ม ี12 มาตรฐาน  37  ตัวบงชี้   
2) มาตรฐานดานกระบวนการ มี 6 มาตรฐาน  29  ตัวบงชี ้
3) มาตรฐานดานปจจัย  มี 9 มาตรฐาน 24  ตัวบงชี้   

 
มาตรฐานดานผูเรียน  12 มาตรฐาน  37  ตัวบงชี้ 
 มาตรฐานที่  1  ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค 
ตัวบงชี้ 

1. มีวินัย  มีความรับผิดชอบ  และปฏิบัติตนตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องตนของ
แตละศาสนา 
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2. ซื่อสัตยสุจริต  (และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ  สําหรับระดับอาชีวศึกษา) 
3. มีความเมตตากรุณา  เอื้อเฟอเผื่อแผ  และเสียสละเพื่อสวนรวม 
4. ประหยัด  (ใชส่ิงของและทรัพยสินทั้งของตนเองและสวนรวมอยางประหยัดและ

คุมคา) 
   มาตรฐานที่  2  ผูเรียนเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว  ชุมชน  สังคม  และปฏิบัติตน
ตามระบอบประชาธิปไตย 
ตัวบงชี้ 

1. เคารพและรับฟงคําแนะนําของพอแม  ญาติและผูใหญ 
2. รักษาสิทธิเสรีภาพของตนเองและเคารพในสิทธิเสรีภาพของผูอ่ืน 
3. มีความรูและปฏิบัติตนตามกฎหมาย  ไมเปนปญหาของสังคมและอยูในสังคมได

อยางมีความสุข  
4. รวมกิจกรรมในการพัฒนาสถานศึกษาและทองถิ่น 
5. รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

 มาตรฐานที่  3  ผูเรียนมีจิตสํานึกที่เห็นแกประโยชนสวนรวม  อนุรักษและพัฒนา 
ส่ิงแวดลอม 
ตัวบงชี้ 
 1.  รูคุณคาของสิ่งแวดลอมและตระหนักถึงผลกระทบตอตนเองและสังคมที่เกิดจาก
การ เปลี่ยนแปลงสิ่งแวดลอม 
      2.  ปฏิบัติตนใหเปนประโยชนตอสวนรวม  และมีสวนอนุรักษ 

3.  ใชทรัพยากรอยางประหยัดและคุมคา 
 มาตรฐานที่ 4 ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะหคิดสังเคราะหมีวิจารณญาณ  
มีความคิดสรางสรรค  คิดไตรตรอง และมีวิสัยทัศน 
ตัวบงชี้ 

1.  สามารถจําแนกประเภทขอมูล  เปรียบเทียบและมีความคิดรวบยอด 
2. สามารถประเมินคาความนาเชื่อถือของขอมูล  รูจักพิจารณาขอดี – ขอเสีย  

ความถูก –ผิด ระบุสาเหตุ-ผล  คนหาคําตอบ  เลือกวิธีและมีปฏิภาณในการแกปญหาและตดัสนิใจ
ไดอยาง สันติและมีความถูกตองเหมาะสม 

3. มีความคิดริเร่ิม  มีจินตนาการ  สามารถคาดการณและกําหนดเปาหมายได 
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 มาตรฐานที่ 5  ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร 
ตัวบงชี้ 

1. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุมประสบการณ/กลุมวิชา/หมวดวิชาที่สําคัญไมต่ํา
กวาเกณฑ มาตรฐานขั้นต่ํา  (คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ  สังคมศาสตร   
คอมพิวเตอร  และวิชาเฉพาะสาขาสําหรับอาชีวศึกษา) 

2. มีความสามารถในการใชภาษาสื่อสาร 
 มาตรฐานที่  6  ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  รักการเรียนรูและ
พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
ตัวบงชี้ 

1.   มีความกระตือรือรน สนใจการเรียนรูจากแหลงตางๆ รูจักตั้งคําถามเพื่อหา      
เหตุ – ผล 

2.   รักการอาน  สามารถใชหองสมุด  แหลงความรูและสื่อตาง ๆ ทั้งในและนอก
สถานศึกษา 

3. สามารถสรุปประเด็นจากการเรียนรูและประสบการณไดอยางถูกตองดวยตนเอง 
 มาตรฐานที่  7  ผูเรียนเห็นคุณคาและภูมิใจในภูมิปญญาไทย  ศิลปะ  และวัฒนธรรม
ที่ดีงามของไทย 
ตัวบงชี้ 

1. รูจักทองถิ่น  รักและรวมพัฒนาทองถิ่นของตนเอง 
2. มีความรู  ความเขาใจภูมิปญญาไทย  โดยเฉพาะภูมิปญญาของทองถิ่น และนํามา

ใชได 
3.  ชื่นชมและสืบสานศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงามของทองถิ่นและของไทย 

 มาตรฐานที่ 8  ผูเรียนรูจักตนเอง  พึ่งตนเองได  มีบุคลิกภาพที่ดี 
ตัวบงชี้ 

1. รูถึงความถนัด  ความสามารถ  ความสนใจ  ขอดี  ขอดอยของตนเอง  และ
พยายามปรับปรุง     ตนเอง 

2. เปนตัวของตัวเอง  มีความมั่นใจ  กลาแสดงออกอยางเหมาะสมและใหเกียรติผูอ่ืน 
3. รูกาลเทศะในการใชคําพูด  กิริยามารยาทและการแตงกาย 

 มาตรฐานที่  9  ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน  รักการทํางานสามารถทํางานรวมกับ
ผูอ่ืนได  และมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต 
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ตัวบงชี้ 
1. สามารถทํางานตามลําดับข้ันตอนและผลงานมีประสิทธิภาพ 
2. ขยัน  อดทน ละเอียดรอบคอบในการทํางาน  พัฒนางาน  สามารถทํางานอยางมี

ความสุข และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
3. สามารถทํางานเปนทีม  (ชวยเหลือผูอ่ืน  ไมเอาเปรียบ  ใหความรวมมือ  ยอมรับ

ฟงความคิดเห็นและความสามารถของผูอ่ืน  รวมรับผิดชอบผลงานของกลุม) 
4. มีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต 

 มาตรฐานที่  10  ผูเรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตที่ดี 
ตัวบงชี้ 

1. มีน้ําหนัก  สวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน 
2. มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน 
3. ราเริงแจมใส  มีมนุษยสัมพันธที่ดีกับครู  เพื่อน  และบุคคลทั่วไป 
4. รูจักดูแลสุขภาพและปองกันตัวเองไมใหเกิดอุบัติภัย 

 มาตรฐานที่  11  ผูเรียนปลอดจากสิ่งเสพยติดใหโทษและสิ่งมอบเมา 
ตัวบงชี้ 

1. มีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพยติดและสิ่งมอมเมา 
2. ไมเสพสิ่งเสพยติดและปลอดจากสิ่งมอบเมา และไมแสวงหาผลประโยชน 

  
 มาตรฐานที่  12  ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย  ดานศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา 
ตัวบงชี้ 

1. มีความชื่นชมและรวมกิจกรรมดานศิลปะ  ดนตรี และกีฬา 
 
มาตรฐานดานกระบวนการ  6 มาตรฐาน  29  ตัวบงชี้ 
 มาตรฐานที่  13  สถานศึกษามีการจัดองคกรโครงสรางและการบริหารงานอยางเปน
ระบบ  ครบวงจร  ใหบรรลุเปาหมายการศึกษา 
ตัวบงชี้ 

1.   มีการจัดองคกร/โครงสรางการบริหารชัดเจน 
2. มีปรัชญา แผนพัฒนา /ธรรมนูญสถานศึกษา แผนการดําเนินงานของสถานศกึษา 

และตัวชี้วัดความสําเร็จ 
3. มีการปฏิบัติตามแผน 
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4. มีการนิเทศ  ติดตาม  ประเมินผล  เปรียบเทียบกับเปาหมายอยางตอเนื่อง 
5. มีระบบขอมูลสารสนเทศครบถวน  ถูกตอง  ตรงกับความตองการและทันตอการ

ใชงาน 
6. มีการบันทึกและรายงานผลการประเมิน 
7. มีการนําขอมูลและผลการประเมินไปใชในการตัดสินใจและปรับปรุงงาน 

 มาตรฐานที่ 14  สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนในการ
พัฒนาการศึกษา 
ตัวบงชี้ 

1. ผูบริหารและครูสรางความสัมพันธที่ดีกับชุมชนในการรวมกันจัดการศึกษา 
2. มีการประชาสัมพันธเพื่อสรางความเขาใจใหบุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน

เห็นความสําคัญในการจัดการศึกษารวมกัน 
3. มีการประชาสัมพันธกิจกรรมของสถานศึกษาตอชุมชนอยางสม่ําเสมอ 
4. ผูปกครองและชุมชนเขามามีบทบาทในการพัฒนาการศึกษา 

 มาตรฐานที่  15  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูสงเสริม
สุขภาพอนามัย  และความปลอดภัยของผูเรียน 
ตัวบงชี้ 

1. จัดสภาพแวดลอมที่สะอาด  เปนระเบียบ  ปลอดภัย 
2. จัดระบบปองกันใหสถานศึกษาปลอดสารพิษ  ส่ิงเสพยติด  อาชญากรรม  และ

อบายมุข 
3. จัดระบบสาธารณูปโภคที่ดี 
4. จัดสิ่ งอํ านวยความสะดวกใหค รู   และบุคลากรอยาง เพียงพอและจัด

สภาพแวดลอมใหเอื้อตอการเรียนรู 
 มาตรฐานที่  16  สถานศึกษาสงเสริมและพัฒนาบุคลากร/ครูตามความจําเปนและ
เหมาะสมอยางสม่ําเสมอ 
ตัวบงชี้ 

1. จัดครูเขาสอนตรงตามสาขาวิชา  หรือความถนัด  หรือความรูความสามารถ 
2. ครูไดรับการพัฒนาเกี่ยวกับเร่ืองที่ใชสอนหรือปฏิบัติงานอยางตอเนื่องและ

สอดคลองกับสภาพการเปลี่ยนแปลง 
3. สงเสริมการทํางานเปนทีม 
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 มาตรฐานที่  17  สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนสอดคลองกับหลักสูตรความ
ตองการของผูเรียนและทองถิ่น 
ตัวบงชี้ 

1. มีการพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพความตองการของทองถิ่น  โดยใหชุ
ดมชนเขามามีสวนรวม 

2. มีการจัดแนวการเรียนการสอนใหสอดคลองกับหลักสูตร  ความตองการของ
ผูเรียน/ทองถิ่นและการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจสังคม  ใหสามารถเชื่อมโยงแกปญหาทองถิ่นได
และนํา ไปปฏิบัติไดจริง 
 มาตรฐานที่  18  สถานศึกษาจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปน
สําคัญ 
ตัวบงชี้ 

1. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยางหลากหลาย  เหมาะสมกับธรรมชาติของ
ผูเรียน 

2. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่กระตุนใหผูเรียนรูจักคิดวิเคราะห  คิด
สังเคราะห และคิดสรางสรรค 

3. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่กระตุนใหผูเรียนรูจักศึกษาหาความรู  
แสวงหาคําตอบและสรางองคความรูดวยตนเอง 

4. มีการนําภูมิปญญาทองถิ่น  เทคโนโลยี  และส่ือที่เหมาะสมมาประยุกตใชในการ
จัดการเรียนการสอน 

5. มีการจัดกิจกรรมเพื่อฝกและสงเสริมคุณธรรม  และจริยธรรมของผูเรียน 
6. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนไดรับการพัฒนาสุนทรียภาพอยาง

ครบถวนทั้ง    ดานดนตรี  ศิลปะ  และกีฬา 
7. สงเสริมความเปนประชาธิปไตย  การทํางานรวมกับผูอ่ืน  และความรับผิดชอบ

ตอกลุมรวมกัน 
8. มีการประเมินพัฒนาการของผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลายและตอเนื่อง 
9. มีการจัดกิจกรรมใหผูเรียนรักสถานศึกษาของตน  และมีความกระตือรือรนในการ

ไปเรียน 
 
มาตรฐานดานปจจัย  9 มาตรฐาน 24  ตัวบงชี้ 
 มาตรฐานที่  19  ผูบริหารมีคุณธรรม  จริยธรรม  เปนแบบอยางที่ดี 
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ตัวบงชี้ 
1. ผูบริหารอุทิศตนใหกับการปฏิบัติงานในสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 
2.   ผูบริหารมีความเมตตา  กรุณา  มีความรับผิดชอบ  ยุติธรรม  ซื่อสัตย 
3.   ผูบริหารมีการครองตนที่ดี  ไมมีหนี้สินลนพนตัวไมเกี่ยวของกับอบายมุข   ส่ิงเสพย

ติด 
 มาตรฐานที่  20  ผูบริหารมีภาวะผูนําและมีความสามารถในการบริหารจัดการ 
ตัวบงชี้ 

1.   ผูบริหารมีวิสัยทัศนในการจัดการศึกษาใหทันกับการเปลี่ยนแปลง 
2. ผูบริหารมีความเปนผูนํา  มีมนุษยสัมพันธและเปนที่ยอมรับของผูเกี่ยวของ 
3. ผูบริหารมีความเปนประชาธิปไตย 

 มาตรฐานที่  21  ครูมีวิญญาณความเปนครู  มีคุณธรรม  จริยธรรม 
ตัวบงชี้ 

1. ครูมีความเอื้ออาทร  เขาใจและเอาใจใสผูเรียนทุกคนอยางสม่ําเสมอและเทาเทียม
กัน 

2. ครูมีมนุษยสัมพันธ  ควบคุมอารมณได  และรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 
3. ครูมีความรับผิดชอบ  ซื่อสัตย  ตรงตอเวลา  อุทิศตนใหกับการพัฒนาผูเรียน 
4. ครูวางตนเหมาะสม  เปนแบบอยางที่ดีในเรื่องความประพฤติบุคลิกภาพ 
5. ครูมีทัศนคติที่ดีตออาชีพครู 

 มาตรฐานที่  22  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ
และเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
ตัวบงชี้ 

1. ครูรูเปาหมายของหลักสูตรและเปาหมายการจัดการศึกษา 
2. ครูมีความรูความสามารถในการพัฒนาหลักสูตร  จัดทําแผนและกระบวนการเรียน

การสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
3. ครูมีความรูความสามารถในการประเมินผลการเรียนการสอนและการนําผลการ

ประเมินมาใชพัฒนาคุณภาพ 
 มาตรฐานที่  23  ครูมีความสามารถในการแสวงหาความรู  คิดวิเคราะห  และ 
สรางองคความรู  เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
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ตัวบงชี้ 
1. ครูมีนิสัยรักการแสวงหาความรูและขาวสารจากแหลงตาง ๆ เพื่อนํามาพัฒนาการ

เรียนการสอน 
2. ครูมีความสามารถในการศึกษา วิจัย  เพื่อพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 
3. ครูมีความสามารถในการวิเคราะหปญหาและแกไขสถานการณได 

 มาตรฐานที่  24  ครูมีคุณวุฒิ/ความรู  ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ  และมี
ครูเพียงพอ 
ตัวบงชี้ 

1. ครูมีความถนัด/ความเชี่ยวชาญตรงกับงานที่ปฏิบัติ 
2. มีจํานวนครูตามเกณฑ 

 มาตรฐานที่  25  สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียนและทองถิ่น  มีส่ือ 
การเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรู 
ตัวบงชี้ 

1. มีหลักสูตรและเนื้อหาสาระของหลักสูตรที่เหมาะสม  สอดคลองกับเปาหมาย
การศึกษาและความตองการของผูเรียนและทองถิ่น 

2. มีส่ือการเรียนการสอนที่เหมาะสมและเอื้อตอการเรียนรู 
 มาตรฐานที่  26  สถานศึกษามีอาคาร สถานที่ และส่ิงอํานวยความสะดวกตาม
เกณฑ 
ตัวบงชี้ 

1.   มีอาคาร  สถานที่  และส่ิงอํานวยความสะดวกตามเกณฑ 
 มาตรฐานที่  27  ชุมชน/ผูปกครองมีศักยภาพในการสนับสนุนการจัดและการพัฒนา
การศึกษา 
ตัวบงชี้ 

1. ผูปกครองมีความรัก  ความเขาใจ  เอาใจใสในการอบรมสั่งสอน บุตรหลานและ
เปนแบบอยางที่ดี 

2. ชุมชน / ผูปกครองเห็นความสําคัญของการศึกษาและมีความรูสึกเปนเจาของ
สถานศึกษา 
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เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้มี  2 ประเภท  คือ แบบสอบถาม  และแบบสัมภาษณ
อยางมีโครงสราง  รวม  2  ฉบับ  ซึ่งมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 ประเภทที่  1  เปนแบบสอบถามมี  2  ตอน  ประกอบดวย 
 ตอนที่ 1  แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม  ในเรื่อง
เพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  วุฒิการศึกษา  ประสบการณการทํางาน   มีลักษณะเปนแบบ
ตรวจสอบรายการ ( check  list )  
 ตอนที่  2  แบบสอบถามเกี่ยวกับการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี  ในการพิจารณาการดําเนินการตาม
เกณฑมาตรฐานการศึกษาของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  27  
มาตรฐาน  90  ตัวบงชี้  กําหนดคาคะแนนของชวงน้ําหนัก  5  ระดับ  ของลิเคอรท (Likert’s  Five  
Rating  Scale)1  ดังนี้ 
 ระดับ 1    หมายถึง  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก            
       อยูในระดับนอยที่สุด  มีคาน้ําหนัก  เทากับ 1 คะแนน 
 ระดับ  2   หมายถึง  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก           
       อยูในระดับนอย มีคาน้ําหนัก  เทากับ 2 คะแนน 
 ระดับ  3   หมายถึง  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก           
       อยูในระดับปานกลาง มีคาน้ําหนัก  เทากับ 3 คะแนน 
 ระดับ  4   หมายถึง  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก           
        อยูในระดับมาก มีคาน้ําหนัก  เทากับ 4 คะแนน 
 ระดับ  5   หมายถึง  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินภายคุณภาพนอก           
       อยูในระดับมากที่สุด มีคาน้ําหนัก  เทากับ 5 คะแนน 
  
 ในแตละมาตรฐานจะมีแบบสอบถามปลายเปดเพื่อใหผูใหขอมูลเสนอปญหา  
ขอเสนอแนะ  แนวทางในการดําเนินการพัฒนาสถานศึกษาสูเกณฑมาตรฐาน   

                                                 
 1Rensis  Likert,อางถงึใน  พวงรัตน  ทวีรัตน,วิธีการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตรและ
สังคมศาสตร,พิมพคร้ังที ่ 8  (กรุงเทพฯ : 2543), 107-108. 
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 ประเภทที่  2  เปนแบบสัมภาษณอยางมีโครงสรางโดยใชคําตอบที่ไดจากคําถาม
ปลายเปดจากแบบสอบถามเปนเกณฑในการสรางแบบสัมภาษณ  สัมภาษณผูบริหารสถานศึกษา  
ในสถานศึกษา  ที่มีคะแนนในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก    สูงสุด  10  
ลําดับ  เพื่อหาคําตอบที่เปนแนวทางในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก
ใหกับสถานศึกษา 

 
การพัฒนาเครื่องมือ 
 เพื่อใหการวิจัยครั้งนี้สามารถตรวจสอบและวัดไดตรงกับกรอบแนวคิดของการวิจัย  
และวัตถุประสงคที่วางไว  ผูวิจัยไดดําเนินการสรางเครื่องมือตามขั้นตอนดังนี้ 
 ข้ันที่  1  ศึกษาคนควาจากเอกสาร  แนวคิดและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  พรอมทั้งศึกษา
แบบวิธีการจัดทํารายงาน  จากผลงานที่ที่เกี่ยวของมาเรียบเรียงใหมและนําความรูและแนวคิดที่ได
จากการศึกษาคนความาสรางเปนแบบสอบถาม 
 ข้ันที่  2  นําแบบสอบถามที่สรางขึ้น  เสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธเพื่อ
ตรวจสอบความเหมาะสมและนํามาปรับปรุงและนําไปใหผูทรงคุณวุฒิที่มีประสบการณในเรื่อง
การประเมินมาตรฐานการศึกษา  ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา ( content  validity ) และ
ภาษาที่ใชส่ือความหมายโดยเทคนิค IOC ( Index  of  Item  Objective  Congruence) 
 ข้ันที่  3  นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช ( try  out)  กับผูบริหาร
สถานศึกษา  และ หัวหนางานบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ไมใชกลุมตัวอยาง  ทั้งหมด จํานวน  
6 โรงเรียน ซึ่งแยกเปนโรงเรียนในอําเภอบางปลามา  จํานวน 4 โรงเรียน   อําเภอเมือง 1 โรงเรียน   
อําเภอสองพี่นอง  1 โรงเรียน  รวม  30 คน 
 ข้ันที่  4  นําแบบสอบถามที่ไดรับกลับคืนมาเพื่อคํานวณหาคาความเที่ยง (Reliability)  
สัมประสิทธิ์แอลฟา ( ∝ - coefficient) โดยใชคาตามวิธีการของครอนบาค (Cronbach) 2 ไดคา
ความเชื่อมั่น = 0.9918  
 
 

                                                 
 2 Lee  J. Cronbach , Essentials of Phychological Testing, 3rd ed.(New York : 

Harper & Raw Publisher, 1974), 161. 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ขอมูล   ที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  เปนขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสอบถามของผูบริหาร
สถานศึกษา  และหัวหนางานบริหารสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  อําเภอศรีประจันต  จังหวัดสุพรรณบุรี  โดยจัดทําตามลําดับ  คือ 
 ข้ันตอนที่ 1  รวบรวมขอมูล  ที่ไดจากการตอบแบบสอบถาม  อันเปนสวนหนึ่งของการ
วิเคราะหเพื่อหาระดับการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี  และนําปญหาอุปสรรค  ขอเสนอแนะ  จากการตอบคําถามปลายเปด  
มาใชเปนขอมูลในการสรางแบบสัมภาษณอยางมีโครงสราง 
 ข้ันตอนที่  2  เปนขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณอยางมีโครงสราง  ผูบริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาที่มีการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินจากบุคคลภายนอกสูงสุด  10  อันดับ  ซึ่ง
ไดจากการประเมินและวิเคราะหการหาระดับการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพจาก
บุคคลภายนอกตามขั้นตอนที่  1  นํามาสังเคราะหเพื่อใหงานวิจัยสมบูรณยิ่ง ๆ ข้ึน 
 วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล   ผู วิจัยไดรวบรวมขอมูลจากกลุม ตัวอยางที่ตอบ
แบบสอบถามดังที่ไดกลาวมาแลวโดยมีข้ันตอนตาง ๆ  ตามแผนที่วางไวอยางรอบคอบและรัดกุม  
ดังนี้ 

1. ผูวิจัยทําบันทึกถึงบัณฑิตวิทยาลัยผานอาจารยที่ปรึกษา  และภาควิชาการบรหิาร
การศึกษาเพื่อทําหนังสือขอความรวมมือไปยังผูอํานวยการสถานศึกษาที่เปนกลุมตัวอยาง   ใน
การกรอกขอมูลจากผูบริหารสถานศึกษา และหัวหนางานบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

2. ผูวิจัยเดินทางไปรวบรวมขอมูลดวยตนเอง  หลังจากสงใหสถานศึกษาไปแลวสอง 
สัปดาห 

3. ตรวจสอบความสมบูรณคําตอบ  กรณีที่ไดขอมูลไมสมบูรณ  ผูวิจัยจะโทรศัพท
หรือเดินทางติดตอที่โรงเรียนเพื่อสอบถามขอมูลเพิ่มเติม  ทั้งนี้เพื่อใหไดขอมูลที่มีความสมบูรณ
อยางแทจริง  จากนั้นนําผลมาวิเคราะห 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอนดังตอไปนี้ 

1. ตรวจสอบความสมบูรณของแบบสอบถามที่ไดรับกลับคืนมาคํานวณเปนคา   
รอยละ  (Percentage) 
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2. ศึกษาการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินภายนอกของสถานศึกษาที่เปนกลุม
ตัวอยางอําเภอศรีประจันต  จังหวัดสุพรรณบุรี  วิเคราะหขอมูลโดยใชคาเฉลี่ย ( X  )  และ 
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D. )  แลวนําคาเฉลี่ยที่ไดตรวจสอบแลวมาเปรียบเทียบกับเกณฑตาม
แนวคิดของเบสท 3 ( Best, 1970 : 204 – 208 ) ที่กําหนดดังนี้ 

คาเฉลี่ย  1.00  ถึง  1.49  แสดงวา  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
                  ภายนอก  อยูในระดับ  นอยที่สุด 

คาเฉลี่ย  1.50  ถึง  2.49  แสดงวา  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
                       ภายนอก  อยูในระดับ นอย 

คาเฉลี่ย  2.50  ถึง  3.49  แสดงวา  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
                       ภายนอก อยูในระดับ ปานกลาง 

คาเฉลี่ย  3.50  ถึง  4.49  แสดงวา  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
                       ภายนอก อยูในระดับ มาก 

คาเฉลี่ย  4.50  ถึง  5.00  แสดงวา  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
                       ภายนอก อยูในระดับ มากที่สุด 

3. วิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามปลายเปดและจากการสัมภาษณสถานศึกษาที่
มีการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินจากบุคคลภายนอก  โดยใชการวิเคราะหเชิงเนื้อหา 
(Content  analysis)  
 
สถิติที่ใชในการวิจัย 

1. การวิเคราะหสถานภาพสวนตัวของ ผูตอบ แบบสอบถาม  จาก แบบสอบถาม 
ตอนที่ 1  ใชคารอยละ ( % ) 
 2. การวิเคราะหการดําเนนิการเพื่อรองรับการประเมนิคุณภาพภายนอก  ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  จงัหวัดสุพรรณบุรี  ใชคาความถี ่( f )  คาเฉลีย่   ( X  )  และคาสวนเบีย่งเบน
มาตรฐาน ( S.D.)   

 3.  การวิเคราะหการสัมภาษณ  ใชการวิเคราะหเชิงเนื้อหา (content  analysis)   
 

                                                 
             3 John  W. Best , Research  in  Education  (Englewood  Cliffs, New Jersey : 
Prentice-Hall  Inc., 1970), 190. 
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การนําเสนอขอมูล 
 ในการนําเสนอขอมูลจาผลการวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยไดนําเสนอในรูปแบบของตาราง
และการพรรณนาความตามลักษณะขอมูล 
 

สรุป 
 

 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา (descriptive research) โดยมีวัตถุประสงค 
คือ  1) เพื่อทราบการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี 2) เพื่อทราบแนวทางและขอเสนอแนะในการดําเนินการเพื่อรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี โดยใชสถานศึกษา
อําเภอศรีประจันต  เปนหนวยวิเคราะห (unit  of analysis) เครื่องมือที่ใชในงานวิจัยประกอบไป
ดวยแบบสอบถามเกี่ยวกับการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษา
ข้ันพื้นฐานตามแนวคิดของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ ผูใหขอมูล ประกอบดวย 
ผูบริหารสถานศึกษา  และหัวหนางานบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในอําเภอศรีประจันต จังหวัด
สุพรรณบุรี จํานวน 150 คน ใชคารอยละ ( % ) คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D.) 
และการสังเคราะหเนื้อหา (content  analysis)  
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บทที่ 4 

 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การนาํเสนอผลการวิเคราะหขอมูลการวิจยัเรื่อง การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวัดสพุรรณบุรี เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงค
และตอบขอคําถามของการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดนาํขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสอบถามของผูให
ขอมูล คือ ผูบริหารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน และหวัหนางานบรหิารสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 4 งาน 
คือ หัวหนางานบรหิารวิชาการ หวัหนางานบริหารงบประมาณ หัวหนางานบรหิารบุคคล และ
หัวหนางานบรหิารทัว่ไปในเขตอําเภอศรีประจันตเปนกลุมตัวอยาง จํานวน 30 โรงเรียน โรงเรียน
ละ   5 คน รวมทั้งสิน้ 150 คน ไดแบบสอบถามมาครบทุกฉบับ คิดเปนรอยละ 100 นํามาวิเคราะห
และเสนอผลการวิเคราะหโดยใชตารางประกอบคําบรรยาย จาํแนกเปน 3 ตอน คือ 
 ตอนที่ 1   การวิเคราะหสถานภาพสวนตวัของผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2 การวิเคราะหการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี 
 ตอนที่ 3 การวิเคราะหแนวทางและขอเสนอแนะการดําเนินการเพื่อรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี 
 
ตอนที่ 1 การวิเคราะหสถานภาพสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 
 สถานภาพสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม ซึง่ไดจากการตอบแบบสอบถามของผูให
ขอมูล คือ ผูบริหารสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน และหัวหนางานบริหารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
ประกอบดวย หัวหนางานบรหิารวิชาการ หัวหนางานบรหิารงบประมาณ หวัหนางานบริหารบุคคล 
และหัวหนางานบริหารทั่วไปในเขตอําเภอศรีประจันตที่เปนกลุมตัวอยาง จาํนวน 30 โรงเรียน 
โรงเรียนละ 5 คน รวมทัง้สิน้ 150 คน ที่เปนกลุมตัวอยาง แยกพจิารณาตาม เพศ อาย ุ ระดับ
การศึกษา และประสบการณการทาํงาน ดังรายละเอยีดในตารางที่ 3  
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ตารางที่ 3 ขอมูลแสดงสถานภาพสวนตวัของผูตอบแบบสอบถาม 
 
ขอที่ สถานภาพสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม จํานวน(คน) รอยละ 

1 เพศ 
1. ชาย 
2. หญิง 

 
64 
86 

 
42.70 
57.30 

 รวม 150 100.00 
2 อาย ุ

1. ต่ํากวา 30 ป 
2. 31 – 40 ป 
3. 41 – 50 ป 
4. สูงกวา 50 ป 

 
1 
4 

78 
67 

 
0.70 
2.70 

52.00 
44.60 

 รวม 150 100.00 
3. ระดับการศึกษา 

1. ปริญญาตรี 
2. สูงกวาปริญญาตรี 

 
123 
27 

 
82.00 
18.00 

 รวม 150 100.00 
4 ประสบการณการทาํงาน 

1. 1 - 5 ป 
2. 6 – 10 ป 
3. มากกวา 10 ป 

 
2 
6 

142 

 
1.30 
4.00 
94.70 

 รวม 150 100.00 
  
 จากตารางที ่ 3 พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนมากเปนเพศหญิง จํานวน 86 คน  
คิดเปนรอยละ 57.30 เปนเพศชาย จาํนวน 64 คน คิดเปนรอยละ 42.70 เปนผูที่มีอายุระหวาง 41-
50 ป มากที่สุดจํานวน 78 คน คิดเปนรอยละ 52.00 อายุสูงกวา 50 ป จาํนวน 67 คน คิดเปนรอย
ละ 44.60 อายุระหวาง 31 – 40 ป จํานวน 4 คน คดิเปนรอยละ 2.7 และมีอายุต่ํากวา 30 ป นอย
ที่สุดจํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.70 มกีารศึกษาระดับปริญญาตรีมากที่สุด จาํนวน 123 คน คิด
เปนรอยละ 82.00 ระดับสูงกวาปริญญาตรี จํานวน 27 คน คิดเปนรอยละ 18.00 เปนผูมี
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ประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ปมากที่สุด จาํนวน 142 คน คิดเปนรอยละ 94.70 มี
ประสบการณการทาํงาน 6-10 ป จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 4.00 และเปนผูมีประสบการณการ
ทํางาน 1-5 ป จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 1.30  
 
ตอนที่ 2     การวิเคราะหการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับ
    การศกึษาขั้นพื้นฐาน จงัหวัดสพุรรณบุร ี
 
 ในการวิเคราะหการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี ผูวิจัยวิเคราะหโดยใชคาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) จากกลุมตัวอยาง 30 โรงเรียน แลวนําไปเปรียบเทียบกับเกณฑการดําเนินการ
เพื่อรองรับการประเมินมาตรฐานการศึกษาภายนอกตามแนวคิดของเบสตที่กําหนดไว ตามตาราง
ที่ 4-31  
 
ตารางที่ 4 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จังหวัดสุพรรณบุรี โดยภาพรวม 
  

การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 1 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พงึประสงค
(X1) 
มาตรฐานที่ 2 ผูเรียนเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และ
ปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย (X2) 
มาตรฐานที ่ 3 ผูเรียนมีจิตสาํนึกที่เห็นแกประโยชนสวนรวม  อนุรักษ
และพัฒนาสิ่งแวดลอม (X3) 
มาตรฐานที ่ 4 ผูเรียนมีความสามารถในการคดิวิเคราะห คิด
สังเคราะหมีวจิารณญาณ มีความคิดสรางสรรค คิดไตรตรอง และมี
วิสัยทัศน (X4) 
มาตรฐานที ่5 ผูเรียนมีความรูและทักษะทีจ่ําเปนตามหลกัสูตร (X5) 
 

4.16 
 

4.09 
 

4.01 
 
3.59 

 
3.87 

 

0.41 
 

0.42 
 
0.49 
 
0.59 

 
0.57 

มาก 
 

มาก 
 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 
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ตารางที่ 4 (ตอ) 
 

การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่6 ผูเรียนมีทกัษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการ
เรียนรูและพฒันาอยางตอเนื่อง (X6) 
มาตรฐานที ่ 7 ผูเรียนเหน็คณุคาและภูมิใจในภูมิปญญาไทย  ศิลปะ  
และวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย (X7) 
มาตรฐานที ่8 ผูเรียนรูจักตนเอง  พึ่งตนเองได  มีบุคลิกภาพที่ดี (X8)  
มาตรฐานที ่ 9 ผูเรียนมีทกัษะในการทํางานรักการทํางานสามารถ
ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดและมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต(X9) 
มาตรฐานที ่10 ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี(X10) 
มาตรฐานที ่ 11 ผูเรียนปลอดจากสิ่งเสพยติดใหโทษและสิ่งมอบเมา
(X11)   
มาตรฐานที ่ 12 ผูเรียนมีสุนทรยีภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ 
ดนตรี และกีฬา (X12) 
มาตรฐานที ่ 13 สถานศกึษามีการจัดองคกรโครงสรางและการ
บริหารงานอยางเปนระบบครบวงจรใหบรรลุเปาหมายการศึกษา(X13) 
มาตรฐานที ่14 สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกบั
ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา(X14) 
มาตรฐานที ่ 15 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ
เรียนรูสงเสริมสุขภาพอนามยั  และความปลอดภัยของผูเรียน (X15) 
มาตรฐานที ่16 สถานศึกษาสงเสริมและพฒันาบุคลากร/ครูตามความ
จําเปนและเหมาะสมอยางสม่ําเสมอ (X16) 
มาตรฐานที่ 17 สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนสอดคลองกบั
หลักสูตรความตองการของผูเรียนและทองถิ่น (X17) 
มาตรฐานที ่ 18 สถานศึกษาจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ(X18) 
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ตารางที่ 4 (ตอ) 
 

การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที่ 19 ผูบริหารมีคุณธรรม  จริยธรรม  เปนแบบอยางทีด่ ี
(X19) 
มาตรฐานที่ 20 ผูบริหารมีภาวะผูนําและมคีวามสามารถในการบริหาร
จัดการ(X20) 
มาตรฐานที่ 21 ครูมีวิญญาณความเปนครู  มีคุณธรรม  จริยธรรม 
(X21)  
มาตรฐานที่ 22 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมี
ประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสาํคัญ(X22) 
มาตรฐานที่ 23 ครูมีความสามารถในการแสวงหาความรู  คิดวิเคราะห  
และสรางองคความรู  เพื่อพฒันาการเรียนการสอน (X23) 
มาตรฐานที ่ 24 ครูมีคุณวุฒ/ความรู ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ(X24) 
มาตรฐานที ่ 25 สถานศึกษามหีลกัสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียนและ
ทองถิน่ มีส่ือการเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรู(X25) 
มาตรฐานที ่ 26 สถานศึกษามีอาคาร สถานที ่ และส่ิงอํานวยความ
สะดวกตามเกณฑ (X26) 
มาตรฐานที ่ 27 ชุมชน/ผูปกครองมีศักยภาพในการสนับสนนุการจดั
และการพัฒนาการศึกษา (X27) 
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รวม 4.06 0.45 มาก 
 
 จากตารางที ่ 4 พบวาโดยภาพรวมการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก ระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี อยูในระดับมาก ( X = 4.06, S.D. = 0.45) 
เมื่อแยกพิจารณารายมาตรฐานการศึกษา พบวา อยูในระดับมากทุกมาตรฐาน   โดยสามารถ
เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอยไดดังนี ้มาตรฐานที่ 11 ผูเรียนปลอดจากสิ่งเสพยติดใหโทษ
และส่ิงมอบเมา(X11)  ( X = 4.45, S.D. = 0.34) มาตรฐานที่ 12 ผูเรียนมสุีนทรียภาพและลักษณะ
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นิสัยดานศิลปะ ดนตรี และกีฬา (X12)( X = 4.35, S.D. = 0.37)        มาตรฐานที่ 10 ผูเรียนมีสุข
นิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี(X10)( X = 4.28, S.D. = 0.41) มาตรฐานที ่ 19  ผูบริหารมี
คุณธรรม  จริยธรรม  เปนแบบอยางที่ด ี (X19) ( X = 4.28, S.D. = 0.56)  มาตรฐานที่ 21 ครูมี
วิญญาณความเปนคร ู  มีคุณธรรม  จริยธรรม (X21) ( X = 4.27, S.D. = 0.47) มาตรฐานที่15 
สถานศกึษามกีารจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูสงเสริมสุขภาพอนามัย และความปลอดภัย
ของผูเรียน (X15) ( X = 4.25, S.D. = 0.46) มาตรฐานที ่14 สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและ
ความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา(X14) ( X = 4.24, S.D. = 0.49) มาตรฐานที่ 20 
ผูบริหารมีภาวะผูนําและมีความสามารถในการบรหิารจดัการ(X20) ( X = 4.23, S.D. = 0.66) 
มาตรฐานที ่ 26 สถานศึกษามีอาคาร สถานที ่ และส่ิงอํานวยความสะดวกตามเกณฑ (X26)       
( X = 4.21, S.D. = 0.64) มาตรฐานที่ 1 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานยิมที ่     พงึประสงค
(X1) ( X = 4.16, S.D. = 0.41)    มาตรฐานที ่ 2   ผูเรียนเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว      ชุมชน 
สังคม และปฏบิัติตนตามระบอบประชาธปิไตย (X2) ( X =4.09, S.D.=0.42)               มาตรฐานที่ 
27 ชุมชน/ผูปกครองมีศักยภาพในการสนับสนนุการจดัและการพัฒนาการศึกษา (X27) ( X = 4.09, 
S.D. = 0.42)     มาตรฐานที ่ 7 ผูเรยีนเห็นคุณคาและภูมิใจในภูมิปญญาไทย  ศิลปะ  และ
วัฒนธรรมที่ดงีามของไทย (X7) ( X = 4.02, S.D. = 0.48) มาตรฐานที ่3 ผูเรียนมีจิตสาํนึกที่เหน็แก
ประโยชนสวนรวม อนุรักษและพัฒนาสิง่แวดลอม (X3) ( X = 4.01, S.D. = 0.49) มาตรฐานที ่18 
สถานศกึษาจดักิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคญั(X18) ( X = 4.01, S.D. = 
0.51) มาตรฐานที่ 23 ครูมคีวามสามารถในการแสวงหาความรู  คิดวิเคราะห  และ         สรางองค
ความรู  เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน (X23) ( X = 4.00, S.D. = 0.55) มาตรฐานที ่ 22    ครูมี
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธภิาพ และเนนผูเรียนเปนสําคัญ(X22) 
( X = 3.98, S.D. = 0.54) มาตรฐานที่ 9 ผูเรียนมทีักษะในการทาํงานรักการทาํงานสามารถทาํงาน
รวมกับผูอ่ืนไดและมีเจตคติทีด่ีตออาชีพสุจริต(X9) ( X = 3.97, S.D. = 0.53) มาตรฐานที่ 13 
สถานศกึษามกีารจัดองคกรโครงสราง และการบริหารงานอยางเปนระบบครบวงจรใหบรรลุ
เปาหมายการศึกษา(X13) ( X = 3.96, S.D. = 0.52) มาตรฐานที ่ 16 สถานศกึษาสงเสริมและ
พัฒนาบุคลากร/ครูตามความจําเปนและเหมาะสมอยางสม่ําเสมอ (X16) ( X = 3.92, S.D. = 0.64) 
มาตรฐานที ่ 24 ครูมีคุณวุฒิ/ความรู ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ(X24) 
( X = 3.90, S.D. = 0.56) มาตรฐานที่ 17 สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนสอดคลองกับ
หลักสูตรความตองการของผูเรียนและทองถิ่น (X17) ( X = 3.89, S.D. = 0.60) มาตรฐานที่ 25 
สถานศกึษามหีลักสูตรที่เหมาะสมกับ      ผูเรียนและทองถิน่ มีส่ือการเรียนการสอนที่เอื้อตอการ
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เรียนรู(X25)        ( X = 3.89, S.D. = 0.61)    มาตรฐานที่ 8 ผูเรียนรูจกัตนเอง  พึ่งตนเองได  มี
บุคลิกภาพที่ดี (X8) ( X = 3.88, S.D. = 0.53) มาตรฐานที่ 5 ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จาํเปน
ตามหลกัสูตร (X5) ( X = 3.87, S.D. = 0.57) มาตรฐานที่ 6 ผูเรียนมทีักษะในการแสวงหาความรู
ดวยตนเอง รักการเรียนรูและพัฒนาอยางตอเนื่อง (X6) ( X = 3.80, S.D. = 0.60) มาตรฐานที ่ 4 
ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะหมีวิจารณญาณ มีความคิดสรางสรรค คิด
ไตรตรอง และมีวิสัยทัศน (X4) ( X = 3.59, S.D. = 0.59)  
 
ตารางที่ 5 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 1 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึง
ประสงค (X1) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที่1  ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม และคานิยม ทีพ่ึงประสงค 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มกีารจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมวีินยั มีความ
รับผิดชอบ และปฏิบัติตนตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องตนของแต
ละศาสนา 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มกีารจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความซื่อสัตยสุจริต   
ตัวบงชีท้ี่ 3 มกีารจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความเมตตากรุณา  
เอื้อเฟอเผื่อแผ  และเสียสละเพื่อสวนรวม 
ตัวบงชีท้ี่ 4 มกีารจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจักการประหยัด   
(ใชส่ิงของและทรัพยสินทัง้ของตนเองและสวนรวมอยางประหยัดและ
คุมคา) 
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 จากตารางที่ 5 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี  มาตรฐานที่ 1 ผูเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคานยิมทีพ่ึงประสงค (X1) ( X = 4.16, S.D. = 0.41) อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณา
รายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทุกตัวบงชี้ โดยตัวบงชี้ทีม่ีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ตัวบงชี้ที ่ 4 มกีาร
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จัดกิจกรรมทีส่งเสริมใหผูเรียนรูจักการประหยัด (ใชส่ิงของและทรัพยสินทัง้ของตนเองและสวนรวม
อยางประหยัดและคุมคา) ( X = 4.23, S.D. = 0.45) และตัวบงชีท้ี่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ตัวบงชีท้ี่ 1 
มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีวนิัย มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตนตามระเบียบและ
หลักธรรมเบื้องตนของแตละศาสนา ( X = 4.07, S.D. = 0.50) 
ตารางที่ 6 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 2 ผูเรียนเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคม 
และปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย (X2) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 
มาตรฐานที ่ 2  ผูเรียนเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว  ชุมชน  สังคม   
และปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจกัแสดงความ
เคารพ และรับฟงคําแนะนําของพอแม  ญาติ และผูใหญ 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจกัรักษาสทิธิ
เสรีภาพของตนเองและเคารพในสทิธิเสรีภาพของผูอ่ืน 
ตัวบงชีท้ี่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความรูและ
ปฏิบัติตนตาม กฎหมาย  ไมเปนปญหาของ สังคมและอยูในสังคมได
อยาง มีความสุข       
ตัวบงชีท่ี่ 4 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรวมกจิกรรมใน
การพัฒนาสถานศึกษาและทองถิน่ 
ตัวบงชีท้ี่ 5 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจกัใชเวลาวาง 
ใหเปนประโยชน 
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 จากตารางที่ 6 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบรีุ  มาตรฐานที่ 2 ผูเรียนเปนสมาชิกที่ดีของ
ครอบครัว  ชมุชน  สังคม  และปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย (X2) ( X = 4.09, S.D. = 0.42) 
อยูในระดับมาก เมื่อพจิารณารายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทุกตวับงชี้ โดยตัวบงชี้ทีม่ีคาเฉลีย่
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สูงสุด คือ ตัวบงชี้ที ่1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจกัแสดงความเคารพ และรับฟง
คําแนะนําของพอแม ญาติ และผูใหญ ( X = 4.16, S.D. = 0.45) และตัวบงชี้ทีม่ีคาเฉลีย่ต่ําสุด คือ 
ตัวบงชีท้ี่ 5 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจกัใชเวลาวางใหเปนประโยชน ( X = 4.04, S.D. 
= 0.56) 
 
ตารางที่ 7 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอกระดับการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 3 ผูเรียนมจีิตสํานึกที่เหน็แกประโยชนสวนรวม  อนุรักษ
และพัฒนาสิ่งแวดลอม (X3) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 3  ผูเรียนมีจิตสาํนึกที่เห็นแกประโยชนสวนรวม  อนุรักษ
และพัฒนาสิ่งแวดลอม 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูคุณคาของ
ส่ิงแวดลอมและตระหนกัถงึผลกระทบตอตนเองและสงัคมที่เกิดจาก
การเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดลอม 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนปฏิบัติตนใหเปน
ประโยชนตอสวนรวม  และมสีวนอนุรักษ 
ตัวบงชีท้ี่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนใชทรัพยากร
อยางประหยัดและคุมคา 
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 จากตารางที่ 7 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวัดสุพรรณบรีุ มาตรฐานที ่ 3 ผูเรียนมีจิตสํานึกที่เห็นแก
ประโยชนสวนรวม  อนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม (X3) ( X = 4.01, S.D. = 0.49) อยูในระดับมาก 
เมื่อพิจารณารายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทุกตัวบงชี้ โดยตวับงชี้ทีม่ีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ตวั
บงชี้ที ่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนปฏิบัติตนใหเปนประโยชนตอสวนรวม  และมีสวน
อนุรักษ ( X = 4.06, S.D. = 0.52) และตัวบงชี้ที่มีคาเฉลีย่ต่าํสุด คือ ตัวบงชี้ที ่1 มีการจัดกิจกรรม
ที่สงเสริมใหผูเรียนรูคุณคาของสิ่งแวดลอมและตระหนักถึงผลกระทบตอตนเองและสังคมที่เกิด
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จากการเปลี่ยนแปลงสิง่แวดลอม ( X = 3.99, S.D. = 0.51) และตัวบงชี้ที ่ 3 มีการจดักิจกรรมที่
สงเสริมใหผูเรียนใชทรัพยากรอยางประหยดัและคุมคา ( X = 3.99, S.D. = 0.54)  
 
ตารางที่ 8 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จังหวัดสุพรรณบุ รี  มาตรฐานที่  4 ผู เ รียนมีความสามารถในการคิดวิ เคราะห              
คิดสังเคราะหมีวิจารณญาณ มีความคิดสรางสรรค คิดไตรตรอง และมีวิสัยทัศน (X4) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี                    X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่4  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิด
สังเคราะห  มวีิจารณญาณ  มีความคิดสรางสรรค  คิดไตรตรอง และมี
วิสัยทัศน 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถ
จําแนกประเภทขอมูล  เปรียบเทียบและมคีวามคิดรวบยอด 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนสามารถประเมิน
คา ความนาเชื่อถือของขอมูล  รูจักพิจารณาขอดี – ขอเสีย  ความถูก – 
ผิด ระบุสาเหตุ-ผล  คนหาคําตอบ  เลือกวิธีและมีปฏิภาณในการ
แกปญหาและตัดสินใจไดอยางสนัติและมคีวามถกูตองเหมาะสม 
ตัวบงชีท้ี่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความคิดริเร่ิม   
มีจินตนาการ  สามารถคาดการณและกําหนดเปาหมายได 
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 จากตารางที่ 8 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบรีุ มาตรฐานที ่ 4 ผูเรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห คิดสังเคราะหมีวิจารณญาณ มีความคิดสรางสรรค คิดไตรตรอง และมีวิสัยทศัน 
(X4) ( X = 3.59, S.D. = 0.59) อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมาก
ทุกตัวบงชี้ โดยตัวบงชีท้ี่มีคาเฉลี่ยสงูสุด คือ ตัวบงชีท้ี่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมี
ความคิดริเร่ิม มีจินตนาการ  สามารถคาดการณและกําหนดเปาหมายได ( X = 3.66, S.D. = 
0.59) และตวับงชีท้ี่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คอื ตัวบงชี้ที ่ 1 มีการจดักิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมี
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ความสามารถจําแนกประเภทขอมูล  เปรียบเทียบและมีความคิดรวบยอด ( X = 3.54, S.D. = 
0.63) 
 
ตารางที่ 9 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 5 ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร (X5) 
 

การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่5  ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในกลุมประสบการณ/กลุมวิชา/หมวดวิชาทีสํ่าคัญไมต่ํา
กวา เกณฑมาตรฐานขั้นต่ํา(คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  ภาษาไทย   
ภาษาอังกฤษ  สังคมศาสตร     คอมพวิเตอร) 
ตัวบงชีท่ี่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถ 
ในการใชภาษาสื่อสาร 
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 จากตารางที่ 9 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก ระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน จงัหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 5 ผูเรียนมีความรูและทักษะที่
จําเปนตามหลกัสูตร (X5) ( X = 3.87, S.D. = 0.57) อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายตัวบงชี้ 
พบวา อยูในระดับมากทุกตวับงชี้ โดยตัวบงชี้ทีม่ีคาเฉลีย่สูงสุด คือ ตวับงชีท้ี่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่
สงเสริมใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในกลุมประสบการณ/กลุมวิชา/หมวดวิชาที่สําคัญไม
ต่ํากวา เกณฑมาตรฐานขัน้ต่ํา (คณิตศาสตร  วทิยาศาสตร  ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ  
สังคมศาสตร     คอมพวิเตอร) ( X = 3.93, S.D. = 0.61) และตัวบงชีท้ี่มคีาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ตัวบงชี่
ที่ 2มีการจัดกจิกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมคีวามสามารถในการใชภาษาสื่อสาร ( X = 3.81, S.D. = 
0.55) 
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ตารางที ่ 10 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน     
      จงัหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 6 ผูเรียนมทีักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง    
       รักการเรียนรูและพัฒนาอยางตอเนื่อง (X6) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 6  ผูเรียนมทีักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  รัก
การเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความ
กระตือรือรน  สนใจ การเรียนรูจากแหลงตาง ๆ รูจักตั้งคําถามเพื่อหา
เหตุ – ผล 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรกัการอาน  
สามารถใชหองสมุด  แหลงความรูและส่ือตาง ๆ ทัง้ในและนอก 
สถานศกึษา 
ตัวบงชีท้ี่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนสามารถสรุป
ประเด็นจากการเรียนรูและประสบการณไดอยางถูกตองดวยตนเอง 
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 จากตารางที่ 10 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที ่ 6 ผูเรียนมีทกัษะในการ
แสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและพัฒนาอยางตอเนื่อง (X6) ( X = 3.80, S.D. = 0.60) 
อยูในระดับมาก เมื่อพจิารณารายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทุกตวับงชี้ โดยตัวบงชี้ทีม่ีคาเฉลีย่
สูงสุด คือ ตัวบงชี้ที ่3 มีการจัดกิจกรรมทีส่งเสริมใหผูเรียนสามารถสรปุประเด็นจากการเรียนรูและ
ประสบการณไดอยางถูกตองดวยตนเอง ( X = 3.63, S.D. = 0.60) และตัวบงชีท้ี่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด 
คือ ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรกัการอานสามารถใชหองสมุด  แหลงความรู
และส่ือตาง ๆ ทั้งในและนอกสถานศกึษา ( X = 3.87, S.D. = 0.64) 
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ตารางที่ 11  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 7 ผูเรียนเห็นคุณคาและภูมิใจในภูมิปญญาไทย  ศิลปะ   
และวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย (X7) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 7  ผูเรียนเห็นคณุคาและภูมิใจในภูมิปญญาไทย  ศิลปะ   
และวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจกัทองถิ่น  รัก
และรวมพัฒนาทองถิน่ของตนเอง 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความรู  ความ
เขาใจภูมิปญญาไทย  โดยเฉพาะภูมิปญญาของทองถิน่ และนํามา
ใชได 
ตัวบงชีท้ี่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีใจรักชื่นชมและ
สืบสานศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณทีี่ดีงามของทองถิน่และของไทย 
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 จากตารางที่ 11 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี  มาตรฐานที่ 7         ผูเรียนเห็นคุณคา
และภูมิใจในภูมิปญญาไทย  ศิลปะ  และวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย (X7) ( X = 4.02, S.D. = 0.48) 
อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทุกตัวบงชี้ โดยตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ย
สูงสุด คือ ตัวบงชี้ที่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีใจรักชื่นชมและสืบสานศิลปะ 
วัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงามของทองถิ่นและของไทย ( X = 4.07, S.D. = 0.49) และตัวบงชี้ที่มี
คาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจักทองถิ่น  รักและรวม
พัฒนาทองถิ่นของตนเอง ( X = 3.93, S.D. = 0.50) 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



    

 

75

ตารางที่ 12  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที ่ 8 ผูเรียนรูจักตนเอง  พึง่ตนเองได  มี
บุคลิกภาพที่ดี         (X8)  

  
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่8  ผูเรียนรูจกัตนเอง  พึ่งตนเองได  มีบุคลกิภาพที่ดี 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูถึงความถนัด   
ความสามารถ  ความสนใจ  ขอดี  ขอดอยของตนเอง  และพยายาม
ปรับปรุงตนเอง 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความเปนตัว
ของตัวเอง  มคีวามมัน่ใจ  กลาแสดงออกอยางเหมาะสมและใหเกยีรติ
ผูอ่ืน 
ตัวบงชีท้ี่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูกาละเทศะใน
การใชคําพูดกริิยามารยาทและการแตงกาย 
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 จากตารางที่ 12 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวัดสุพรรณบรีุ    มาตรฐานที ่8        ผูเรียนรูจักตนเอง  
พึ่งตนเองได  มีบุคลิกภาพทีด่ี (X8) ( X = 3.88, S.D. = 0.53) อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายตัว
บงชี ้ พบวา อยูในระดับมากทุกตวับงชี ้ โดยตัวบงชีท้ี่มคีาเฉลี่ยสูงสุด คือ ตัวบงชีท้ี ่ 3 มีการจดั
กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูกาละเทศะในการใชคําพูดกิริยามารยาทและการแตงกาย ( X = 3.97, 
S.D. = 0.52) และตัวบงชีท้ีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสดุ คือ ตัวบงชีท้ี่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรู
ถึงความถนัด  ความสามารถ  ความสนใจ  ขอดี  ขอดอยของตนเอง  และพยายามปรับปรุงตนเอง 
( X = 3.79, S.D. = 0.56) 
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ตารางที่ 13  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้น  
พื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 9 ผูเรียนมีทักษะในการทํางานรักการ
ทํางานสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดและมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต(X9) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 9  ผูเรียนมทีักษะในการทาํงาน  รักการทาํงานสามารถ
ทํางานรวมกับผูอ่ืนได  และมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนสามารถทํางาน
ตามลําดับข้ันตอนและผลงานมีประสิทธภิาพ 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะ
ขยัน  อดทน ละเอียดรอบคอบในการ  ทํางาน  พัฒนางาน  สามารถ
ทํางานอยางมคีวามสุขและภูมิใจในผลงานของตนเอง 
ตัวบงชีท้ี่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนสามารถทํางาน
เปนทมี  (ชวยเหลือผูอ่ืน  ไมเอาเปรียบ  ใหความรวมมือ  ยอมรับฟง  
ความคิดเหน็และความสามารถของ ผูอ่ืน  รวมรับผิดชอบผลงานของ
กลุม) 
ตัวบงชีท้ี่ 4 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีเจตคติที่ดีตอ
อาชีพสุจริต 
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 จากตารางที่ 13 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวัดสุพรรณบรีุ   มาตรฐานที่ 9     ผูเรียนมีทกัษะในการ
ทํางานรักการทํางานสามารถทํางานรวมกบัผูอ่ืนไดและมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต(X9) ( X = 3.97, 
S.D. = 0.53) อยูในระดับมาก เมื่อพจิารณารายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทกุตัวบงชี ้ โดยตัว
บงชี้ทีม่ีคาเฉลีย่สูงสุด คือ ตัวบงชีท้ี ่ 4 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีเจตคติที่ดีตออาชีพ
สุจริต ( X = 4.15, S.D. = 0.45) และตัวบงชี้ที่มีคาเฉลีย่ต่าํสุด คือ ตัวบงชี้ที ่1 มีการจดักิจกรรมที่
สงเสริมใหผูเรียนสามารถทาํงานตามลําดบัข้ันตอนและผลงานมีประสิทธิภาพ ( X = 3.82, S.D. = 
0.58) 
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ตารางที่ 14  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี  มาตรฐานที่ 10 ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตที่ดี(X10) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 
มาตรฐานที ่ 10  ผูเรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตที่ด ี
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีน้าํหนัก  
สวนสงูตามเกณฑมาตรฐานมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ
มาตรฐาน 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑมาตรฐาน 
ตัวบงชีท้ี่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความราเริง
แจมใส  มมีนษุยสัมพนัธที่ดกีับครู  เพื่อน  และบุคคลทั่วไป 
ตัวบงชีท้ี่ 4 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจกัดูแลสุขภาพ 
และปองกนัตัวเองไมใหเกิดอุบัติภัย 
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0.39 

 
0.47 

 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

รวม 4.28 0.41 มาก 
 
 จากตารางที่ 14 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี    มาตรฐานที่ 10       ผูเรียนมีสุขนิสัย 
สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี(X10) ( X = 4.28, S.D. = 0.41) อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาราย
ตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทุกตัวบงชี้ โดยตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด    คือ ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัด
กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีน้ําหนัก สวนสูงตามเกณฑมาตรฐานมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ
มาตรฐาน ( X = 4.34, S.D. = 0.41) และตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ตัวบงชี้ที่ 2 มีการจัด
กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน ( X = 4.23, S.D. = 0.46) 
และตัวบงชี้ที่ 4 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจักดูแลสุขภาพและปองกันตัวเองไมใหเกิด
อุบัติภัย ( X = 4.23, S.D. = 0.47)  
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ตารางที่ 15  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน จงัหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 11 ผูเรียนปลอดจากสิ่งเสพยติดใหโทษ
และส่ิงมอบเมา(X11)   

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 11  ผูเรียนปลอดจากสิ่งเสพยติดใหโทษและสิ่งมอมเมา 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความรู  ความ
เขาใจเกี่ยวกับโทษของสิง่เสพยติดและสิ่งมอมเมา 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการจัดกิจกรรมเฝาระวงั และปองกนัไมใหผูเรียน
เสพสิ่งเสพยตดิและปลอดจากสิ่งมอมเมา และไมแสวงหา
ผลประโยชน 

 
4.44 

 
4.46 

 
0.36 

 
0.37 

 
มาก 

 
มาก 

รวม 4.45 0.34 มาก 
 
 จากตารางที่ 15 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวัดสุพรรณบรีุ   มาตรฐานที่ 11      ผูเรียนปลอดจากสิ่ง
เสพยติดใหโทษและสิ่งมอบเมา (X11) ( X = 4.45, S.D. = 0.34) อยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาราย
ตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทุกตัวบงชี้ โดยตัวบงชีท้ี่มีคาเฉลีย่สูงสุด คือ ตัวบงชี้ที่ 2มกีารจดั
กิจกรรมเฝาระวัง และปองกันไมใหผูเรียนเสพสิ่งเสพยติดและปลอดจากสิ่งมอมเมา และไม
แสวงหาผลประโยชน ( X = 4.46, S.D. = 0.37) และตัวบงชี้ทีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ตัวบงชี้ที ่ 1 มี
การจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพยติดและสิ่งมอม
เมา ( X = 4.44, S.D. = 0.36) 
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ตารางที่ 16   การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 12 ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย
ดานศิลปะ ดนตรี และกีฬา (X12) 

  
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอกระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวดัสุพรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 12  ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย  ดานศิลปะ  
ดนตรี  และกฬีา 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความชื่นชม
และรวมกิจกรรมดานศิลปะ  ดนตรี และกฬีา 

 
 

4.35 

 
 

0.37 

 
 

มาก 

รวม 4.35 0.37 มาก 
 
 จากตารางที ่ 16 พบวา โดยภาพรวมและรายตัวบงชี้ในการดําเนินการเพื่อรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี มาตรฐานที ่12 ผูเรียนมี
สุนทรียภาพและลักษณะนสัิยดานศิลปะ ดนตรี และกฬีา (X12) ( X = 4.35, S.D. = 0.37) อยูใน
ระดับมาก  
 
ตารางที่ 17  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการจัดองคกรโครงสราง
และการบริหารงานอยางเปนระบบครบวงจรใหบรรลุเปาหมายการศึกษา(X13) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่13   สถานศึกษามีการจัดองคกรโครงสรางและการ
บริหารงานอยางเปนระบบ  ครบวงจร  ใหบรรลุเปาหมายการศึกษา 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีการจัดองคกร/โครงสรางการบริหารชัดเจน 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีปรัชญา แผนพัฒนา /ธรรมนูญสถานศกึษา 
แผนการดําเนนิงานของสถานศึกษา และตวัชี้วัดความสําเร็จ 

 
 

4.12 
4.20 

 
 

0.56 
0.45 

 
 

มาก 
มาก 
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ตารางที่ 17 (ตอ) 
 

การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

ตัวบงชีท้ี่ 3 มีการปฏิบัติตามแผน 
ตัวบงชีท้ี่ 4 มีการนเิทศ  ตดิตาม  ประเมนิผล  เปรียบเทียบกับ
เปาหมายอยางตอเนื่อง 
ตัวบงชีท่ี่ 5 มีระบบขอมูลสารสนเทศครบถวน  ถูกตอง  ตรงกับ
ความตองการและทันตอการใชงาน 
ตัวบงชีท้ี่ 6 มีการบนัทึกและรายงานผลการประเมนิ 
ตัวบงชีท้ี่ 7 มีการนาํขอมลูและผลการประเมินไปใชในการ
ตัดสินใจและปรับปรุงงาน 

4.07 
3.85 

 
3.83 

 
3.81 
3.83 

0.50 
0.66 

 
0.70 

 
0.57 
0.54 

มาก 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 
มาก 

รวม 3.96 0.52 มาก 
 
 จากตารางที่ 17 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการจัด
องคกรโครงสราง และการบริหารงานอยางเปนระบบครบวงจรใหบรรลุเปาหมายการศึกษา(X13) 
( X = 3.96, S.D. = 0.52) อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทุกตัว
บงชี้ โดยตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ตัวบงชี้ที่ 2 มีปรัชญาแผนพัฒนา/ธรรมนูญสถานศึกษา 
แผนการดําเนินงานของสถานศึกษา และตัวชี้วัดความสําเร็จ ( X = 4.20, S.D. = 0.45) และตัว
บงชี้ที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ตัวบงชี้ที่ 6 มีการบันทึกและรายงานผลการประเมิน ( X = 3.81, S.D. = 
0.57) 
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ตารางที่  18  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน จงัหวดัสุพรรณบุรี มาตรฐานที ่14 สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและ
ความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา(X14) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 
มาตรฐานที ่14  สถานศึกษาสงเสริมความสัมพนัธและความรวมมือ
กับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
ตัวบงชีท้ี่ 1 ผูบริหารและครูสรางความสมัพันธที่ดีกบัชุมชนใน
การรวมกนัจัดการศึกษา 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการประชาสมัพันธเพื่อสรางความเขาใจใหบุคลากร
ในสถานศึกษาและชุมชนเหน็ความสําคัญในการจัดการศึกษารวมกัน 
ตัวบงชีท้ี่ 3 มีการประชาสมัพันธกิจกรรมของสถานศกึษาตอ
ชุมชนอยางสม่ําเสมอ 
ตัวบงชีท้ี่ 4 ผูปกครองและชุมชนเขามามบีทบาทในการพัฒนา
การศึกษา 

 
 

4.22 
 

4.29 
 

4.23 
 

4.22 

 
 

0.60 
 

0.47 
 

0.48 
 

0.52 

 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 

รวม 4.24 0.49 มาก 
 
 จากตารางที่ 18 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 14 สถานศึกษาสงเสริม
ความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา (X14) ( X = 4.24, S.D. = 0.49) 
อยูในระดับมาก เมื่อพจิารณารายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทุกตวับงชี้ โดยตัวบงชี้ทีม่ีคาเฉลีย่
สูงสุด คือ ตัวบงชี้ที ่2 มีการประชาสมัพันธเพื่อสรางความเขาใจใหบุคลากรในสถานศกึษาและ
ชุมชนเหน็ความสําคัญในการจัดการศึกษารวมกัน ( X = 4.29, S.D. = 0.47) และตัวบงชีท้ี่มี
คาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ตัวบงชี้ที ่1 ผูบริหารและครูสรางความสมัพันธที่ดีกบัชุมชนในการรวมกันจัด
การศึกษา ( X = 4.22, S.D. = 0.60) 
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ตารางที่  19 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 15 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมที่
เอื้อตอการเรียนรูสงเสริมสุขภาพอนามัย และความปลอดภัยของผูเรียน (X15) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี                    X  S.D. ระดับ 
มาตรฐานที ่ 15  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมทีเ่อื้อตอการ
เรียนรูสงเสริมสุขภาพอนามยั  และความปลอดภัยของผูเรียน 
ตัวบงชีท้ี่ 1 จัดสภาพแวดลอมที่สะอาด  เปนระเบียบ  ปลอดภัย 
ตัวบงชีท้ี่ 2 จัดระบบปองกันใหสถานศกึษาปลอดสารพิษ  ส่ิง
เสพยติด  อาชญากรรม  และอบายมุข 
ตัวบงชีท้ี่ 3 จัดระบบสาธารณูปโภคที่ดี 
ตัวบงชีท้ี่ 4 จัดสิ่งอํานวยความสะดวกใหครู  และบุคลากรอยาง
เพียงพอและจดัสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการเรียนรู 
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รวม 4.25 0.46 มาก 
 
 จากตารางที่ 19 พบวา การดําเนนิการเพือ่รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวดัสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 15 สถานศกึษามีการจัดสภาพแวดลอมทีเ่อื้อ
ตอการเรียนรูสงเสริมสุขภาพอนามัย และความปลอดภัยของผูเรียน (X15) ( X = 4.25, S.D. = 
0.46) อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทกุตัวบงชี้ โดยตัวบงชีท้ี่มี
คาเฉลี่ยสูงสุด คือ ตัวบงชี้ที ่ 2 จัดระบบปองกนัใหสถานศึกษาปลอดสารพิษ ส่ิงเสพยติด 
อาชญากรรม และอบายมุข ( X = 4.39, S.D.= 0.42) และตัวบงชีท้ี่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ตัวบงชีท้ี่ 4
จัดสิ่งอํานวยความสะดวกใหครู และบุคลากรอยางเพียงพอและจดัสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการ
เรียน ( X = 4.08, S.D. = 0.57) 
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ตารางที่  20 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 16 สถานศึกษาสงเสริมและพัฒนา
บุคลากร/ครูตามความจําเปนและเหมาะสมอยางสม่ําเสมอ (X16) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 16  สถานศึกษาสงเสริมและพัฒนาบุคลากร/ครูตาม
ความจาํเปนและเหมาะสมอยางสม่ําเสมอ 
ตัวบงชีท้ี่ 1 จัดครูเขาสอนตรงตามสาขาวิชา  หรือความถนัด  
หรือความรูความสามารถ 
ตัวบงชีท้ี่ 2 ครูไดรับการพัฒนาเกี่ยวกับเร่ืองที่ใชสอนหรือ
ปฏิบัติงานอยางตอเนื่องและสอดคลองกบั สภาพการเปลี่ยนแปลง 
ตัวบงชีท้ี่ 3 สงเสริมการทาํงานเปนทีม 
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มาก 
รวม 3.92 0.64 มาก 

 
 จากตารางที่ 20 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบรีุ มาตรฐานที ่ 16 สถานศึกษาสงเสริมและ
พัฒนาบุคลากร/ครูตามความจําเปนและเหมาะสมอยางสม่ําเสมอ (X16) ( X = 3.92, S.D. = 0.64) 
อยูในระดับมาก เมื่อพจิารณารายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทุกตวับงชี้ โดยตัวบงชี้ทีม่ีคาเฉลีย่
สูงสุด คือ ตัวบงชี้ที่ 2 ครูไดรับการพัฒนาเกี่ยวกับเร่ืองที่ใชสอนหรือปฏิบัติงานอยางตอเนื่องและ
สอดคลองกับ สภาพการเปลี่ยนแปลง ( X = 3.97, S.D. = 0.68) และตัวบงชี้ทีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ 
ตัวบงชีท้ี่ 1 จัดครูเขาสอนตรงตามสาขาวิชา  หรือความถนัด  หรือความรูความสามารถ ( X = 
3.84, S.D. = 0.61) 
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ตารางที่  21 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี  มาตรฐานที่ 17 สถานศึกษามีการจัดการเรียนการ
สอนสอดคลองกับหลักสูตรความตองการของผูเรียนและทองถิ่น (X17) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 17  สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนสอดคลองกับ
หลักสูตรความตองการของผูเรียนและทองถิ่น 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีการพฒันาหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพความ
ตองการของทองถิ่น  โดยใหชุมชนเขามามสีวนรวม 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการจัดแนวการเรียนการสอนใหสอดคลองกับ
หลักสูตร  ความ ตองการของผูเรียน/ทองถิน่และการเปลีย่นแปลงทาง
เศรษฐกิจสังคม  ใหสามารถเชื่อมโยงแกปญหาทองถิน่ไดและนํา  
 ไปปฏิบตัิไดจริง 
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0.65 

 
 

มาก 
 

มาก 

รวม 3.89 0.60 มาก 
 
 จากตารางที่ 21 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวัดสุพรรณบรีุ มาตรฐานที ่17 สถานศึกษามีการจัดการ
เรียนการสอนสอดคลองกับหลักสูตรความตองการของผูเรียน และทองถิ่น (X17) ( X = 3.89, S.D. 
= 0.60) อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดบัมากทุกตัวบงชี้ โดยตัวบงชี้ที่
มีคาเฉลี่ยสงูสดุ คือ ตัวบงชี้ที่ 1 มีการพัฒนาหลักสตูรใหสอดคลองกับสภาพความตองการของ
ทองถิน่  โดยใหชุมชนเขามามีสวนรวม ( X = 3.91, S.D. = 0.56) และตัวบงชี้ทีม่ีคาเฉลีย่ต่ําสุด คือ 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการจัดแนวการเรียนการสอนใหสอดคลองกับหลักสูตร  ความ ตองการของผูเรียน/
ทองถิน่และการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกจิสังคม  ใหสามารถเชื่อมโยงแกปญหาทองถิ่นไดและนาํ 
ไปปฏิบัติไดจริง ( X = 3.87, S.D. = 0.65) 
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ตารางที่  22 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 18 สถานศึกษาจัดกิจกรรมและ การเรยีน
การสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ(X18) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 18  สถานศึกษาจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดย
เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยางหลากหลาย  
เหมาะสมกับธรรมชาติของผูเรียน 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทีก่ระตุนใหผูเรียน
รูจักคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  และคิดสรางสรรค 
ตัวบงชีท้ี่ 3 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทีก่ระตุนใหผูเรียน
รูจักศึกษาหาความรู  แสวงหาคําตอบ และสรางองคความรูดวย
ตนเอง 
ตัวบงชีท้ี่ 4 มีการนาํภูมิปญญาทองถิ่น  เทคโนโลย ี และสื่อที่
เหมาะสมมาประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบงชีท้ี่ 5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อฝกและสงเสริมคุณธรรม  และ
จริยธรรมของผูเรียน 
ตัวบงชีท้ี่ 6 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนไดรับ
การพัฒนาสนุทรียภาพอยางครบถวนทั้งดานดนตร ี ศิลปะ  และกีฬา 
ตัวบงชีท้ี่ 7 สงเสริมความเปนประชาธิปไตย  การทาํงานรวมกบั
ผูอ่ืน  และความรับผิดชอบตอกลุมรวมกนั 
ตัวบงชีท้ี่ 8 มีการประเมนิพัฒนาการของผูเรียนดวยวธิีการที่
หลากหลายและตอเนื่อง 
ตัวบงชีท้ี่ 9 มีการจัดกิจกรรมใหผูเรียนรกัสถานศึกษาของตน  
และมีความกระตือรือรนในการไปเรียน 
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 จากตารางที่ 22 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวัดสุพรรณบรีุ มาตรฐานที ่ 18 สถานศึกษาจัดกิจกรรม
และการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ(X18) ( X = 4.01, S.D. = 0.51) อยูในระดับมาก 
เมื่อพิจารณารายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทุกตัวบงชี้ โดยตวับงชี้ทีม่ีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ตวั
บงชี้ที ่5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อฝกและสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของผูเรียน ( X = 4.15, 
S.D. = 0.43) และตัวบงชี้ทีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสดุ คือ ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนที่
กระตุนใหผูเรียนรูจักคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห และคิดสรางสรรค ( X = 3.87, S.D. = 0.59) 
 
ตารางที่  23 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 19 ผูบริหารมีคุณธรรม  จริยธรรม  เปน
แบบอยางที่ดี (X19) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 
มาตรฐานที ่ 19  ผูบริหารมีคุณธรรม  จริยธรรม  เปนแบบอยางที่ด ี
ตัวบงชีท้ี่ 1 ผูบริหารอุทิศตนใหกับการปฏิบัติงานในสถานศกึษา
อยางตอเนื่อง 
ตัวบงชีท้ี่ 2 ผูบริหารมีความเมตตา  กรุณา  มีความรับผิดชอบ  
ยุติธรรม  ซื่อสัตย 
ตัวบงชีท้ี่ 3 ผูบริหารมีการครองตนที่ดี  ไมมีหนี้สินลนพนตัว  ไม
เกี่ยวของกับอบายมุข  ส่ิงเสพยติด 

 
4.29 

 
4.24 

 
4.30 

 
0.54 

 
0.68 

 
0.52 

 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

รวม 4.28 0.56 มาก 
 
 จากตารางที่ 23 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 19 ผูบริหารมีคุณธรรม  
จริยธรรม  เปนแบบอยางทีด่ี (X19) ( X = 4.28, S.D. = 0.56) อยูในระดบัมาก เมื่อพิจารณารายตัว
บงชี้ พบวา อยูในระดับมากทุกตัวบงชี้ โดยตัวบงชีท้ี่มีคาเฉลี่ยสงูสุด คือ ตัวบงชีท้ี่ 3 ผูบริหารมีการ
ครองตนที่ด ี ไมมีหนี้สินลนพนตัว ไมเกี่ยวของกับอบายมุข ส่ิงเสพยติด ( X = 4.30, S.D. = 0.52) 
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และตัวบงชีท้ีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ตัวบงชีท้ี่ 2 ผูบริหารมีความเมตตา กรุณา มคีวาม
รับผิดชอบ ยุติธรรม ซื่อสัตย ( X = 4.07, S.D. = 0.50) 
 
ตารางที่  24 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุ รี  มาตรฐานที่  20 ผูบริหารมีภาวะผูนําและมี
ความสามารถในการบริหารจัดการ(X20) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 
มาตรฐานที ่ 20  ผูบริหารมีภาวะผูนําและมคีวามสามารถในการ
บริหารจัดการ 
ตัวบงชีท้ี่ 1 ผูบริหารมีวิสัยทัศนในการจัดการศึกษาใหทนักับการ 
เปลี่ยนแปลง 
ตัวบงชีท้ี่ 2 ผูบริหารมีความเปนผูนํา  มมีนุษยสัมพนัธและเปนที่
ยอมรับของผูเกี่ยวของ 
ตัวบงชีท้ี่ 3 ผูบริหารมีความเปนประชาธปิไตย 
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4.26 
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0.55 
 

0.84 

 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
รวม 4.23 0.66 มาก 

 
 จากตารางที่ 24 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวัดสุพรรณบรีุ มาตรฐานที ่20      ผูบริหารมีภาวะผูนาํ
และมีความสามารถในการบริหารจัดการ(X20) ( X = 4.24, S.D. = 0.66) อยูในระดับมาก เมื่อ
พิจารณารายตัวบงชี ้พบวา อยูในระดับมากทกุตัวบงชี้ โดยตัวบงชีท้ี่มคีาเฉลี่ยสูงสุดคือ ตัวบงชีท้ี ่2
ผูบริหารมีความเปนผูนํา มมีนุษยสัมพนัธและเปนทีย่อมรับของผูเกี่ยวของ ( X = 4.26, S.D. = 
0.55) และตัวบงชี้ทีม่ีคาเฉลีย่ต่ําสุด คือ ตวับงชีท้ี่ 3 ผูบริหารมีความเปนประชาธิปไตย ( X = 4.19, 
S.D. = 0.84) 
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ตารางที่  25 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน   จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 21 ครูมีวิญญาณความเปนครู  มี
คุณธรรม  จริยธรรม (X21)  

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 21  ครูมีวิญญาณความเปนครู  มีคุณธรรม  จริยธรรม 
ตัวบงชีท้ี่ 1 ครูมีความเอื้ออาทร  เขาใจและเอาใจใสผูเรียนทกุคน
อยางสม่ําเสมอและเทาเทียมกัน 
ตัวบงชีท้ี่ 2 ครูมีมนุษยสัมพันธ  ควบคุมอารมณได  และรับฟง
ความคิดเหน็ของผูอ่ืน 
ตัวบงชีท้ี่ 3 ครูมีความรับผิดชอบ  ซื่อสัตย  ตรงตอเวลา  อุทิศตน
ใหกับการพัฒนาผูเรียน 
ตัวบงชีท้ี่ 4 ครูวางตนเหมาะสม  เปนแบบอยางที่ดีในเรื่องความ
ประพฤติบุคลกิภาพ 
ตัวบงชีท้ี่ 5 ครูมีทัศนคติทีด่ีตออาชีพครู 
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รวม 4.27 0.47 มาก 
 
 จากตารางที่ 25 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวัดสุพรรณบุรี  มาตรฐานที ่ 21   ครูมีวิญญาณความ 
เปนครู  มีคุณธรรม  จริยธรรม (X21) ( X = 4.27, S.D. = 0.47) อยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาราย
ตัวบงชี ้พบวา อยูในระดับมากทกุตัวบงชี ้โดยตัวบงชีท้ี่มคีาเฉลี่ยสูงสุด คือ ตวับงชีท้ี ่5ครูมีทัศนคติ
ที่ดีตออาชีพครู ( X = 4.42, S.D. = 0.43) และตัวบงชีท้ี่มคีาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ตัวบงชีท้ี่ 2 ครูมีมนุษย
สัมพันธ ควบคุมอารมณได และรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ( X = 4.15, S.D. = 0.58)  
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ตารางที่   26 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 22 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนอยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ(X22) 

  
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 22  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยาง
มี 
ประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสาํคัญ 
ตัวบงชีท้ี่ 1 ครูรูเปาหมายของหลักสูตรและเปาหมายการจัด
การศึกษา 
ตัวบงชีท้ี่ 2 ครูมีความรูความสามารถในการพัฒนาหลกัสูตร  
จัดทําแผนและกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
ตัวบงชีท้ี่ 3 ครูมีความรูความสามารถในการประเมนิผลการเรียน
การสอนและการนําผลการประเมินมาใชพฒันาคุณภาพ 
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มาก 
 

มาก 

รวม 3.98 0.54 มาก 
 
 จากตารางที่ 26 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวัดสุพรรณบรีุ มาตรฐานที ่ 22    ครูมีความสามารถใน
การจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคญั(X22) ( X = 3.98, S.D. = 
0.54) อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทกุตัวบงชี้ โดยตัวบงชีท้ี่มี
คาเฉลี่ยสูงสุด คือ ตัวบงชีท้ี่ 1 ครูรูเปาหมายของหลกัสูตรและเปาหมายการจัดการศึกษา ( X = 
4.01, S.D. = 0.56) และตวับงชี้ทีม่ีคาเฉลีย่ต่ําสุด คือ ตวับงชีท้ี ่2 ครูมีความรูความสามารถในการ
พัฒนาหลักสตูร  จัดทําแผนและกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคญั ( X = 3.95, 
S.D. = 0.59) 
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ตารางที่  27     การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
      จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 23 ครูมีความสามารถในการแสวงหาความรู       
      คิดวิเคราะห  และสรางองคความรู  เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน (X23) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอกระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวดัสุพรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 23  ครูมีความสามารถในการแสวงหาความรู  คิด
วิเคราะห  และสรางองคความรู  เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
ตัวบงชีท้ี่ 1 ครูมีนิสัยรักการแสวงหาความรูและขาวสารจาก
แหลงตาง ๆ เพื่อนาํมาพัฒนาการเรียนการสอน 
ตัวบงชีท้ี่ 2 ครูมีความสามารถในการศกึษา วิจยั  เพือ่พัฒนา
กระบวนการเรยีนการสอน 
ตัวบงชีท้ี่ 3 ครูมีความสามารถในการวิเคราะหปญหาและแกไข 
สถานการณได 
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รวม 4.00 0.55 มาก 
 
 จากตารางที่ 27 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอกระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน จังหวัดสุพรรณบรีุ มาตรฐานที ่ 23    ครูมคีวามสามารถใน
การแสวงหาความรู  คิดวิเคราะห  และสรางองคความรู  เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน (X23) ( X = 
4.00, S.D. = 0.55) อยูในระดับมาก เมือ่พิจารณารายตัวบงชี ้พบวา อยูในระดับมากทุกตัวบงชี ้
โดยตัวบงชีท้ี่มคีาเฉลี่ยสูงสุด คือ ตัวบงชีท้ี่ 1 ครูมีนิสัยรักการแสวงหาความรูและขาวสารจากแหลง
ตาง ๆ เพื่อนาํมาพฒันาการเรียนการสอน ( X = 4.11, S.D. = 0.52) และตัวบงชีท้ี่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด 
คือ ตัวบงชี้ที ่ 2 ครูมีความสามารถในการศึกษาวจิัย เพือ่พัฒนากระบวนการเรียนการสอน ( X = 
3.89, S.D. = 0.57) 
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ตารางที ่ 28 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมนิคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
       จงัหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที ่24 ครูมีคุณวุฒ/ความรู ความสามารถตรงกับงานที่ 
        รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ(X24) 

 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอกระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวดัสุพรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 24  ครูมีคุณวฒุิ/ความรู  ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบ  และมีครูเพียงพอ 
ตัวบงชีท้ี่ 1 ครูมีความถนดั/ความเชี่ยวชาญตรงกับงานที่ปฏิบัติ 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการดําเนินงานเพื่อใหมจีํานวนครูตามเกณฑ 
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 จากตารางที่ 28 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอกระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน จงัหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 24 ครูมีคุณวุฒ/ความรู 
ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ(X24) ( X = 3.90, S.D. = 0.56) อยูในระดับ
มาก เมื่อพิจารณารายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทกุตัวบงชี ้ โดยตัวบงชีท้ี่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คอื 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีการดําเนินงานเพื่อใหมจีํานวนครูตามเกณฑ ( X = 3.91, S.D. = 0.63) และตัวบงชี้ที่
มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ตัวบงชีท้ี่ 1 ครูมีความถนัด/ความเชี่ยวชาญตรงกับงานที่ปฏิบัติ ( X = 3.89, 
S.D. = 0.58) 
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ตารางที่   29 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอกระดับการศกึษาขัน้
พื้นฐาน จังหวดัสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 25 สถานศกึษามีหลักสูตรทีเ่หมาะสมกับ
ผูเรียนและทองถิ่น มีส่ือการเรียนการสอนทีเ่อื้อตอการเรียนรู(X25) 

  
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอกระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวดัสุพรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 25  สถานศึกษามีหลกัสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียนและ
ทองถิน่   
มีส่ือการเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรู 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีหลักสูตรและเนื้อหาสาระของหลักสูตรที่เหมาะสม   
สอดคลองกับเปาหมายการศึกษาและความตองการของผูเรียนและ
ทองถิน่ 
ตัวบงชีท้ี่ 2 มีส่ือการเรียนการสอนที่เหมาะสมและเอื้อตอการ
เรียนรู 

 
 
 

3.92 
 
 

3.86 

 
 
 

0.61 
 
 

0.62 

 
 
 

มาก 
 
 

มาก 

รวม 3.89 0.61 มาก 
 
 จากตารางที่ 29 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอกระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน จงัหวัดสุพรรณบรีุ มาตรฐานที ่ 25 สถานศึกษามหีลักสูตรที่
เหมาะสมกับผูเรียนและทองถิ่น มีส่ือการเรียนการสอนทีเ่อื้อตอการเรียนรู(X25) ( X = 3.89, S.D. = 
0.61) อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายตัวบงชี้ พบวา อยูในระดับมากทกุตัวบงชี้ โดยตัวบงชีท้ี่มี
คาเฉลี่ยสูงสุด คือ ตัวบงชีท้ี่ 1 มีหลักสตูรและเนื้อหาสาระของหลกัสูตรที่เหมาะสมสอดคลองกบั
เปาหมายการศึกษาและความตองการของผูเรียนและทองถิ่น ( X = 3.92, S.D. = 0.61) และตัว
บงชี้ทีม่ีคาเฉลีย่ต่ําสุด คือ ตัวบงชี้ที ่ 2 มีส่ือการเรียนการสอนที่เหมาะสมและเอือ้ตอการเรียนรู 
( X = 3.86, S.D. = 0.61) 
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ตารางที่  30 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอกระดับการศกึษา ข้ัน

พื้นฐาน จงัหวดัสุพรรณบุรี มาตรฐานที่ 26 สถานศึกษามีอาคาร สถานที ่และส่ิง
อํานวยความสะดวกตามเกณฑ (X26) 

 การดําเนนิการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอกระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวดัสุพรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 26  สถานศึกษามีอาคาร สถานที่ และส่ิงอาํนวยความ
สะดวกตามเกณฑ 
ตัวบงชีท้ี่ 1 มีอาคาร  สถานที ่ และส่ิงอํานวยความสะดวกตาม
เกณฑ 

 
 

4.21 

 
 

0.64 

 
 

มาก 

รวม 4.21 0.64 มาก 
 
 จากตารางที่ 30 พบวา โดยภาพรวมและรายตัวบงชี้ในการดําเนนิการเพื่อรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน จังหวัดสพุรรณบุรี มาตรฐานที ่ 26 
สถานศกึษามอีาคาร สถานที ่ และส่ิงอํานวยความสะดวกตามเกณฑ (X26) ( X = 4.16, S.D. = 
0.41) อยูในระดับมาก  
 
ตารางที่  31 การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอกระดับการศกึษา ข้ัน

พื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที ่ 27 ชุมชน/ผูปกครองมีศักยภาพในการ
สนับสนนุการจัดและการพฒันาการศึกษา (X27) 

 การดําเนนิการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอกระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวดัสุพรรณบุรี X  S.D. ระดับ 

มาตรฐานที ่ 27  ชุมชน/ผูปกครองมีศักยภาพในการสนบัสนุนการจัด
และการพัฒนาการศึกษา 
ตัวบงชีท้ี่ 1 ผูปกครองมีความรัก  ความเขาใจ  เอาใจใสในการ
อบรมส่ังสอน บุตรหลานและเปนแบบอยางที่ดี 
ตัวบงชีท้ี่ 2 ชุมชน / ผูปกครองเห็นความสําคัญของการศึกษา
และมีความรูสึกเปนเจาของสถานศกึษา 
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มาก 

รวม 4.09 0.42 มาก 
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 จากตารางที่ 31 พบวา โดยภาพรวมในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอกระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน จงัหวัดสุพรรณบุรี มาตรฐานที ่ 27 ชมุชน/ผูปกครองมี
ศักยภาพในการสนับสนุนการจัดและการพัฒนาการศึกษา (X27) ( X = 4.09, S.D. = 0.42) อยูใน
ระดับมาก เมือ่พิจารณารายตัวบงชี ้พบวา อยูในระดับมากทุกตัวบงชี้ โดยตวับงชีท้ี่มีคาเฉลีย่สูงสุด 
คือ ตัวบงชีท้ี่ 2 ชุมชน / ผูปกครองเหน็ความสาํคัญของการศึกษาและมีความรูสึกเปนเจาของ
สถานศกึษา ( X = 4.12, S.D. = 0.44) และตัวบงชีท้ี่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ตัวบงชีท้ี ่ 1ผูปกครองมี
ความรัก  ความเขาใจ  เอาใจใสในการอบรมสั่งสอน บุตรหลานและเปนแบบอยางทีด่ี ( X = 4.06, 
S.D. = 0.46)  
 
ตอนที่ 3   การวิเคราะหแนวทางและขอเสนอแนะในการดําเนินการเพื่อรองรับการ         
 ประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี 
  
 ในการวิเคราะหแนวทาง และขอเสนอแนะในการดําเนนิการเพือ่รองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวัดสุพรรณบุรี ของผูบริหารสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานที่มีคะแนนในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินภายนอกสงูสุด 10 ลําดบัแรก โดยการ
วิเคราะหขอมูลจาก (1) สถานภาพและขอมูลทั่วไป (2) ความคิดเห็นเกีย่วกบัแนวทาง และ
ขอเสนอแนะในการดําเนนิการเพื่อรองรับการประเมนิคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จังหวัดสุพรรณบุรี โดยมีรายละเอียดดังนี ้
 ความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางและขอเสนอแนะในการดําเนินการเพื่อรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี วิเคราะหขอมูลโดยการ
วิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis ) แลวนําเสนอแบบพรรณนาความ  มีรายละเอียดดังนี้ 
 1. แนวทางการดําเนินการ เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษา
ข้ันพื้นฐานของสถานศึกษา  ดานผูเรียน  จากการสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดให
แนวทางกลาวโดยสรุป  คือ  สถานศึกษาควรกําหนดแนวทางการพัฒนาผูเรียนใหชัดเจน  สงเสริม
ใหครูจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ จัดกิจกรรมการเรียนรูดวยกระบวนการที่หลากหลาย  
สรางแรงจูงใจและกระตุนใหผูเรียนรักการเรียนรู  สามารถแสวงหาความรูดวยตนเอง  สงเสริมให
ครูใชวิธีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงดวยวิธีการที่หลากหลาย  ทั้งนี้สถานศึกษาตอง
พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับชุมชน  มีการนิเทศ กํากับติดตามกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนอยางตอเนื่อง  สนับสนุนดานงบประมาณการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเพียงพอ 
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 2. แนวทางการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษา
ข้ันพื้นฐานของสถานศึกษา  ดานกระบวนการ  จากการสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ไดใหแนวทางกลาวโดยสรุป คือ  สถานศึกษาควรจัดองคกรหรือโครงสรางการบริหารใหชัดเจน  
โดยใหผูมีสวนเกี่ยวของมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  และจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษา  มีการ
นิเทศ  กํากับติดตามอยางตอเนื่องเพื่อใหมีการปฏิบัติตามแผนอยางจริงจัง   จัดบุคลากรให
เพียงพอ  พัฒนาครูใหกิจกรรมและสื่อการเรียนการสอนที่เราใจ  โดยเนนผูเรียนเปนสําคญั สงเสรมิ
ใหนักเรียนมีสวนรวมคิดรวมทําในกิจกรรมตาง ๆ จัดตั้งชมรม ชุมนุมใหตรงกับความตองการของ
ผูเรียน 
 3. แนวทางการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษา
ข้ันพื้นฐานของสถานศึกษา  ดานปจจัย จากการสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดให
แนวทางการดําเนินการกลาวโดยสรุป  คือ ผูบริหารควรไดรับการพัฒนาใหมีความรูความสามารถ  
พัฒนาบุคลิกภาพใหมีคุณลักษณะที่เหมาะสม  มีภาวะผูนํา  เนนการบริหารจัดการศึกษาโดยการ
มีสวนรวม  มีวิสัยทัศนในการกําหนดนโยบาย  และวางแผนการพัฒนาสถานศึกษาอยางชัดเจน  
กํากับติดตามใหบรรลุตามเปาหมาย  หนวยงานที่เกี่ยวของควรจัดสรรบุคลากรสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอน  เพื่อใหครูสายงานการสอนปฏิบัติหนาที่การสอนอยางเต็มที่  พัฒนาครูใหมี
ความเปนมืออาชีพ  จัดการเรียนการสสอน  การวัดผลประเมินผล  การพัฒนาคุณลักษณะที่พึง
ประสงคของผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย   
 4. ขอเสนอแนะในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  ของสถานศึกษา  จากการสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษาไดใหขอเสนอแนะ
กลาวโดยสรุปไดวา ผูบริหารสถานศึกษาจะตองมีภาวะผูนํา เปนแกนหลักในการบริหาร  และ
ดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ของสถานศึกษา  สรางแรงจูงใจใหผูเกี่ยวของ
ทุกคนมีสวนรวมในการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุเปาหมายหรือมาตรฐานการศึกษาที่ตองการ  
สถานศึกษาจัดทําการประเมินคุณภาพภายในทุกป เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปอยางตอเนื่อง  
บุคลากรจะตองมีความตระหนัก และเห็นความสําคัญของการประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา  จะตองมีการวางแผนพัฒนาการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา  ดําเนินการตาม
แผน  กํากับติดตาม  ตรวจสอบ  และปรับปรุงการดําเนินงานอยางตอเนื่องเพื่อใหคุณภาพการจัด
การศึกษาเปนไปตามมาตรฐานที่กําหนด 
 5. ปญหาในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  ของสถานศึกษา  จากการสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน กลาว
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โดยสรุปไดวา  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกไมมีความตอเนื่อง  
บุคลากรไมมีความรูความเขาใจในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกอยาง
แทจริง  ขาดการมีสวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  บุคลากรใน
สถานศึกษามีภาระงานมาก   ประกอบกับมีการเปลี่ยนแปลงหนาที่ภาระงานบอย  ทําใหการ
ดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกไมเปนไปตามกระบวนการประกันคุณภาพ
การศึกษา  ที่ใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในและใหถือเปนสวนหนึ่งของการบริหาร 
จัดการศึกษาที่ตองดําเนินการอยางตอเนื่อง  เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกตอไป 
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บทที่ 5 

 
สรุปผลการวจิัย อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 
 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเพื่อศึกษา การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก   ระดับการศึกษาขั้ นพื้ นฐาน   จั งหวัดสุพรรณบุ รี  มีวัตถุประสงค เพื่ อทราบ  
1) การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัด
สุพรรณบุรี และ 2) แนวทางและขอเสนอแนะในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ 
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็กในอําเภอศรีประจันต จังหวัดสุพรรณบุรี ผูใหขอมูล คือ ผูบริหาร
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และหัวหนางานบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 4 งาน คือ หัวหนางาน
บริหารวิชาการ หัวหนางานบริหารงบประมาณ หัวหนางานบริหารบุคคล และหัวหนางานบริหาร
ทั่วไปที่เปนกลุมตัวอยาง จํานวน 30 โรงเรียน รวม 150 คน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยเปน
แบบสอบถามเกี่ยวกับการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  จํานวน 1 ฉบับ และแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง จํานวน 1 ฉบับ สถิติที่ใชในการ
วิเคราะหขอมูล คือ รอยละ (percentage) คาเฉลี่ย ( X ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการ
วิเคราะหเนื้อหา (content analysis)  
 
สรุปผลการวจิัย 
 จากการวิเคราะหขอมูล ผลของการวิจัยสามารถสรุปไดดังนี ้
  1. การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
จังหวัดสุพรรณบุรี โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก 
 2. แนวทางและขอเสนอแนะในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคณุภาพ
ภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จงัหวัดสุพรรณบุรี พบวา 
  2.1 แนวทางการดําเนินการ เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกของ
สถานศึกษาดานผูเรียน โดยมีขอเสนอวา ควรกําหนดแนวทางการพัฒนาผูเรียนใหชัดเจนและ
ตอเนื่อง จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูใหกับผูเรียนอยางหลากหลาย สงเสริมใหครูจัดการเรียนรู
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โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการวัดผลประเมินผลอยางหลากหลาย ควรปรับหลักสูตรใหสอดคลอง
กับชุมชน ใหมีการกํากับติดตามอยางตอเนื่อง ควรมีการสรางแรงจูงใจและกระตุนผูเรียนให
สามารถแสวงหาความรูไดดวยตนเอง จัดสรรงบประมาณสนับสนุนการพัฒนาผูเรียนใหเพียงพอ  
  2.2 แนวทางการดําเนินการ เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกของ
สถานศึกษาดานกระบวนการ ประกอบดวย ควรจัดองคกรหรือโครงสรางการบริหารใหชัดเจนจัด
บุคลากรใหเพียงพอ จัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษาและปฏิบัติตามแผนอยางจริงจัง มีการนิเทศ 
กํากับ ติดตาม อยางตอเนื่อง จัดใหผูมีสวนเกี่ยวของมีสวนรวมตอการจัดการศึกษา ควรใหนักเรียน
มีสวนรวมคิดรวมทําในกิจกรรมตาง ๆ ควรจัดกิจกรรมและสื่อการเรียนการสอนที่เราใจ จัดตั้ง
ชุมนุมชมรมใหตรงกับความตองการ พัฒนาครูใหจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปน
สําคัญ  
  2.3 การดําเนนิการเพื่อรองรับการประเมนิคุณภาพภายนอก ของสถานศึกษาดาน
ปจจัย ควรพฒันาผูบริหารใหมีความรูความสามารถมคีุณลักษณะทีเ่หมาะสม ควรเนนการมีสวน
รวมในการบริหารและจัดการศึกษา กําหนดนโยบาย แผนการพัฒนาสถานศกึษาอยางชัดเจน  ครู
ควรปฏิบัติหนาที่การสอนอยางเตม็ที ่ ผูบริหารควรมกีารนิเทศติดตามอยางตอเนือ่ง ผูมีสวน
เกี่ยวของทุกคนมีสวนรวมในการกําหนดนโยบายทางการเรียนการสอนและการพัฒนาหลักสูตร มี
การวัดผลประเมินผลที่หลากหลาย ควรจัดสรรบุคลากรสนับสนนุการจัดการเรียนการสอน  
  2.4 ขอเสนอแนะในการดําเนินการ เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกของ
สถานศึกษา ประกอบดวย ผูบริหารสถานศึกษาจะตองมีภาวะผูนํา เปนแกนหลักในการบริหาร 
และดําเนินการในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินมาตรฐานการศึกษาภายนอกของ
สถานศึกษา ผูเกี่ยวของทุกคนตองมีสวนรวมในการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุเปาหมายหรือ
มาตรฐานการศึกษาที่ตองการ จะตองจัดทําการประเมินคุณภาพภายในทุกป เพื่อใหการ
ดําเนินงานเปนไปอยางตอเนื่อง บุคลากรจะตองมีความตระหนัก และเห็นความสําคัญของการ
ประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา จะตองมีการกํากับติดตามการดําเนินงานอยางตอเนื่อง 
  2.5 ปญหาในการดําเนินการ เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกของ
สถานศึกษา ประกอบดวย การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกไมมีความ
ตอเนื่อง บุคลากรไมมีความรูความเขาใจในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกอยางแทจริง ขาดการมีสวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาของสถานศกึษา 
และบุคลากรในสถานศึกษามีภาระงานมาก ประกอบกับมีการเปลี่ยนแปลงหนาที่ภาระงานบอย 
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การอภิปรายผล  
 จากผลการวิเคราะหขอมูลการวิจยัขางตนมีหลายประเด็นที่ควรนํามาพิจารณา เพือ่ให
ทราบสภาพแทจริงที่เปนไปได และสามารถนําไปใชใหเกิดประโยชน จึงอภิปรายผลการวิจยัไดดังนี ้
คือ  ผลการวิจัยที่พบวาการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก ผลดังกลาวอาจ
เนื่องมาจาก หนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาไดใหความสําคัญกับการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา โดยสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 ไดดําเนินการจัดระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา โดยใหสถานศึกษาไดจัดทํารายงานประจําปทุกปการศึกษา และให
สถานศึกษาถือวาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเปนสวนหนึ่งในการบริหารสถานศึกษา 
ซึ่งสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2545 หมวด 6 มาตรา 48 ที่กําหนดใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของ
กระบวนการบริหารการศึกษาที่ตองดําเนินการอยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทํารายงานประจําป
เสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานที่เกี่ยวของ และเปดเผยตอสาธารณชนเพื่อนําไปสูการ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอกประกอบกับ
การบริหารจัดการของสถานศึกษา ไดใชเทคโนโลยีสารสนเทศมาชวยในการบริหารจัดการ ทําให
การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผลมากขึ้น ประกอบกับบุคลากรในสถานศึกษา
สวนมากไดศึกษาหาความรูทั้งและพัฒนาตนเองอยูตลอดเวลา ทั้งการศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น 
การฝกอบรม สัมมนา การศึกษาหาความรูจากอินเตอรเน็ต ปจจัยตาง ๆ เหลานี้เปนผลทําให
สถานศึกษาสามารถจะบริหารจัดการใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาได จึงทําใหการดําเนินการ
เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จังหวัดสุพรรณบุรี โดย
ภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก สอดคลองกับผลการวิจัยของ ชาติชาย พิมพิไสย ที่ศึกษา
การศึกษาการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการ
ประถมศึกษา จังหวัดกาฬสินธุ พบวา การปฏิบัติงานประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ประถมศึกษา โดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก สอดคลองกับผลงานวิจัยของสมพล จันทร
แดง ที่ศึกษาการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก สังกัดกรมสามัญศึกษา 
จังหวัดขอนแกน พบวา สภาพการดําเนินการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนมัธยมศึกษา
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ขนาดเล็ก สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดขอนแกน โดยภาพรวมมีการดําเนินการอยูในระดับมาก 
แตแตกตางกับผลงานวิจัยของ ทําเนียบ มหาพรม ที่ศึกษาการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการ
ประกันคุณภาพการศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดอุดรธานี พบวา 
โรงเรียนไดปฏิบัติงานตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาโดยภาพรวมทั้ง 3 ดานอยูใน
ระดับปานกลาง และแตกตางกับผลงานวิจัยของ นภวรรณ ศรีภูธร ที่ศึกษาการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในของโรงเรียนนํารอง สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดหนองบัวลําภู พบวา โดย
ภาพรวมมีการดําเนินการอยูในระดับปานกลาง 
 
ขอเสนอแนะ 
 จากการศึกษาการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก ระดบัการศกึษา
ข้ันพื้นฐาน จังหวัดสุพรรณบุรี ผูวิจัยมีขอเสนอแนะเพื่อเปนแนวทางในการบริหารจัดการ
สถานศึกษาเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกตามมาตรฐานการศึกษาใหเกิดประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผลตอการบริหารในสถานศึกษาใหดียิ่งขึ้น และเปนแนวทางในการศึกษาวิจัยครั้ง
ตอไป ดังนี้  
ขอเสนอแนะของการวิจัย 
 เพื่อเปนแนวทางการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  ของสถานศึกษาใหเกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลตอการบริหารใน
สถานศึกษาใหดียิ่งขึ้น ผูวิจัยมีขอเสนอแนะดังนี้ 
 ในมาตรฐานดานผูเรียน ถึงแมจะอยูในระดับมากทั้งโดยภาพรวมและรายมาตรฐาน 
แตมีคาเฉลี่ยนอยที่สุดใน 4 มาตรฐาน เมื่อเรียงลําดับตามคาเฉลี่ย ประกอบไปดวย มาตรฐานที่ 4 
ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะหมีวิจารณญาณ มีความคิดสรางสรรค คิด
ไตรตรอง และมีวิสัยทัศน มาตรฐานที่ 6 ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการ
เรียนรูและพัฒนาอยางตอเนื่อง มาตรฐานที่ 5 ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร 
และมาตรฐานที่ 8 ผูเรียนรูจักตนเอง  พึ่งตนเองไดมีบุคลิกภาพที่ดี ดังนั้นสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ตองดําเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพ และศักยภาพของผูเรียนเกี่ยวกับ การจัดกิจกรรมที่
สงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถจําแนกประเภทขอมูล  เปรียบเทียบและมีความคิดรวบยอด 
สามารถประเมินคา ความนาเชื่อถือของขอมูล รูจักพิจารณาขอดี – ขอเสีย ความถูก – ผิด ระบุ
สาเหตุ-ผล คนหาคําตอบ เลือกวิธีและมีปฏิภาณในการแกปญหาและตัดสินใจไดอยางสันติและมี
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ความถูกตองเหมาะสม ใหผูเรียนมีความคิดริเร่ิม มีจินตนาการ สามารถคาดการณและกําหนด
เปาหมายได จัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความกระตือรือรน สนใจ การเรียนรูจากแหลงตาง ๆ 
รูจักตั้งคําถามเพื่อหาเหตุ – ผล สงเสริมใหผูเรียนรักการอาน  สามารถใชหองสมุด  แหลงความรู
และส่ือตาง ๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษา มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนสามารถสรปุประเดน็
จากการเรียนรูและประสบการณไดอยางถูกตองดวยตนเองจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุมประสบการณ/กลุมวิชา/หมวดวิชาที่สําคัญไมต่ํากวา เกณฑ
มาตรฐานขั้นต่ํา จัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการใชภาษาสื่อสาร จัดกิจกรรม
ที่สงเสริมใหผูเรียนรูถึงความถนัดความสามารถ  ความสนใจ  ขอดี  ขอดอยของตนเอง  และ
พยายามปรับปรุงตนเอง จัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความเปนตัวของตัวเอง  มีความมั่นใจ  
กลาแสดงออกอยางเหมาะสมและใหเกียรติผูอ่ืน และจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูกาลเทศะใน
การใชคําพูดกิริยามารยาทและการแตงกาย 
 ในมาตรฐานดานกระบวนการ ถงึแมผลการวิจัยจะพบวา มีคาเฉลี่ย อยูในระดับมาก  
ซึ่งในดานกระบวนการประกอบดวยการบรหิารจัดการและกระบวนการเรียนการสอน  มาตรฐานที่
มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด 3  มาตรฐาน ที่ควรนําไปเปนขอมลูการปรับกระบวนการบริหารจัดการและ
ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน  ไดแก มาตรฐานที ่ 17  สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอน
สอดคลองกับหลักสูตรความตองการของผูเรียนและทองถิ่น  มาตรฐานที ่ 16  สถานศึกษาสงเสรมิ
และพัฒนาบคุลากร/ครูตามความจาํเปนและเหมาะสมอยางสม่ําเสมอ  มาตรฐานที ่  18  
สถานศกึษาจดักิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคญั  สถานศกึษาควรพัฒนา
หลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพความตองการของทองถิ่น  โดยใหชมุชนเขามามีสวนรวม  ตรงตาม
ความตองการของผูเรียน  ทนัตอการเปลี่ยนแปลง  สามารถเชื่อมโยงแกปญหาทองถิน่ไดและนําไป
ปฏิบัติไดจริง   ทัง้นีก้ารพัฒนาครูใหไดรับการพัฒนาเกี่ยวกับเร่ืองที่สอน  หรือปฏิบัติงานอยาง
ตอเนื่อง  เพือ่ใหมีความรู  ความสามารถในการจัดการเรียนการสอน  และปฏิบัติงานตรงตาม
ความถนัด  จดัการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ  โดยใชกระบวนการเรียนการสอน  การ
วัดผลประเมินผล  อยางหลากหลาย  เหมาะสมกับธรรมชาตอของผูเรียน  นําภูมปิญญาทองถิน่  
เทคโนโลยทีี่เหมาะสมประยกุตใช  จัดกิจกรรมเพื่อฝกและสงเสริมดานคุณธรรม  จริยธรรม  ดาน
ดนตรี  ศิลปะ  และกีฬา  พฒันาวิถีชวีิตในการทํางาน  และความรับผิดชอบตอกลุมรวมกันสงเสรมิ
ความเปนประชาธิปไตย  ในวิถีประจําวนั 
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 ในมาตรฐานดานปจจัย แมผลการวิจัยในภาพรวมและรายดานพบวาอยูในระดับมาก  
แตในรายมาตรฐานที่ควรนําไปเปนขอมูลในการพัฒนาการจัดการศึกษาที่มีคาเฉลี่ยนอย 3
มาตรฐาน เมื่อเรียงลําดับตามคาเฉลี่ยนอยที่สุด  ประกอบไปดวย  มาตรฐานที่  25  สถานศึกษามี
หลักสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียนและทองถิ่น  มีส่ือการเรียนการสอนที่เอ้ือตอการเรียนรู  มาตรฐานที่  
24  ครูมีคุณวุฒิ/ความรู  ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ  และมีครูเพียงพอ  มาตรฐานที่  
23  ครูมีความสามารถในการแสวงหาความรู  คิดวิเคราะห  และสรางองคความรู  เพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอน  การจัดหลักสูตรใหมีความเหมาะสมกับผูเรียนและทองถิ่น  สถานศึกษาตอง
คํานึงถึงการจัดหาสื่อการเรียนการสอนที่เอ้ือตอการเรียนรู  และควรมีครูตรงกับงานที่ปฏิบัติ  มี
ความเชี่ยวชาญในการสอน  และมีครูตามเกณฑ  พัฒนาครูใหมีคุณลักษณะรักการแสวงหาความรู
และขาวสารจากแหลงตาง ๆ  ใหมีความสามารถในการคนควา  วิจัย  เพื่อนํามาพัฒนาการเรียน
การสอน  และมีความสามารถในการวิเคราะหปญหา   และแกสถานการณได 
 
ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งตอไป 
 ตามที่ผูวิจัยไดมีขอเสนอแนะของการวิจัยดังกลาวไวขางตน เพื่อใหงานวิจัยเกี่ยวกับ
แนวการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของ
สถานศึกษาไดแพรหลายออกไป เพื่อเปนประโยชนในการศึกษาคนควาของผูบริหาร นักวิชาการ 
และผูสนใจทั่วไป จึงขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งตอไป ดังนี้ 
 1. ควรมีการศึกษาเกีย่วกบัปจจัยทางการบริหาร ที่สงผลตอมาตรฐานการศึกษาเพือ่
การประเมนิคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาในมาตรฐานดานผูเรียน 
 2.  ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับปจจัยทางการบริหาร ที่สงผลตอมาตรฐานการศึกษาเพื่อ
การประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาในมาตรฐานดานกระบวนการ  
 3. ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับปจจัยทางการบริหาร ที่สงผลตอมาตรฐานการศึกษาเพื่อ
การประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาในมาตรฐานดานปจจัย 
 4.  ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับแนวทางในการดําเนินการที่เหมาะสม ในการพัฒนา
มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาในมาตรฐานดานผูเรียน 
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 ภาคบังคับ  พ.ศ. 2545.”  19  ธนัวาคม  2545. 
กระทรวงศึกษาธิการ. “พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการพ.ศ. 2546  
 และกฎกระทรวงแบงสวนราชการ.”  7  กรกฎาคม  2546. 
เฉลิมพล   พินทอง. “การศึกษาความพรอมในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามพระราชบัญญัติ 
 การศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช 2542  ของโรงเรียน  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
 การประถมศึกษาแหงชาติ เขตการศึกษา 5.” วิทยานิพนธปริญญาครุศาสตร
 มหาบัณฑิต  สาขาวิชาบริหารการศึกษา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2542. 
ชัยชนะ   สระทองทา.”การประเมินผลการดําเนินการของสํานักงานศึกษาธิการอําเภอ  เขตภูมิภาค 
 ตะวันตกตามโครงการสงเสริมประสิทธิภาพในสวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง
 ศึกษาธิการ.” วิทยานิพนธปริญญาศาสตรศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาบริหาร 
 การศึกษา  บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2538. 
ชาติชาย  พิมพิไสย. “การศึกษาการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา จังหวัดกาฬสินธุ.” วิทยานิพนธ 
 ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 
  มหาวิทยาลยัขอนแกน, 2543. 
ชวนชม   ชนิะตังกูร. ปจจัยองคการที่สงผลตอการประกันคุณภาพหารศกึษาของสถานศึกษา   
 ข้ันพื้นฐาน. รายงานการวิจัย คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร.ม.ป.ท., 2548.  
ฐิติทรัพย พระแกว. “การประเมินผลการประกันคุณภาพการศึกษา ของโรงเรยีนวัฒโนทยัพายพั 
 จังหวัดเชียงใหม.” การคนควาอิสระปริญญารัฐประศาสนศาตรมหาบัณฑิต บณัฑิต
 วิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 2545. 
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ทําเนียบ มหาพรม. “ การปฏิบัติงานตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา โรงเรียน
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 มหาวิทยาลัยขอนแกน, 2543. 
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เขตการศึกษา 5.”   วิทยานิพนธปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการ 
  บริหารการศึกษา  บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2538. 
วิโรจน   ศรีโพธิ์คา และ พีระ   รัตนวิจิตร. การประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน 
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สมาน   โปธิปน. “ ความพรอมในการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนสังกัดสํานักงานการ
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ภาคผนวก ก 
หนังสือขอความอนุเคราะหตรวจเครือ่งมือวิจัย 
และรายนามผูเชี่ยวชาญตรวจเครื่องมอืวิจัย 
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รายนามผูเชีย่วชาญตรวจเครื่องมือวิจยั 
 

 ผูวิจัยไดเรียนเชิญผูเชี่ยวชาญประเมินคาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (content  validity) 
จากหนวยงานทางการศึกษา  จํานวน  5  ทาน ดังนี ้
 
1. ดร.สันติ   แสงสกุ 
 ผูอํานวยการสถานศกึษา โรงเรียนวัดวงัสําเภาลม 
 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 
2. นายสุรพล   จานสิบส ี
 รองผูอํานวยการ สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาสพุรรณบุรี เขต 1 
3. นายวีระ   ทวีสขุ 
 ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาสพุรรณบุรี เขต 1 
4. นายเชษฐ   ผิวลออ 
 ศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 
5. นางกัลยา   พานชิวงษ 
 ศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 
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ภาคผนวก ข 
หนังสือขอทดลองเครื่องมือวิจัย 

และรายชื่อโรงเรียนที่ขอทดลองเครื่องมือวิจัย 
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รายชื่อโรงเรยีนโรงเรียนที่ขอทดลองเครื่องมือ 

 
1. โรงเรียนวัดเสาธง 
อําเภอบางปลามา  สํานกังานเขตพืน้ที่การศึกษาสพุรรณบุรี เขต 1 
2. โรงเรียนวัดบานหมี่  
อําเภอบางปลามา  สํานกังานเขตพืน้ที่การศึกษาสพุรรณบุรี เขต 1 
3. โรงเรียนอนุบาลสวนหงส 
อําเภอบางปลามา  สํานกังานเขตพืน้ที่การศึกษาสพุรรณบุรี เขต 1 
4. โรงเรียนบรรหารแจมใสวทิยา 2 
อําเภอบางปลามา  สํานกังานเขตพืน้ที่การศึกษาสพุรรณบุรี เขต 1 
5. โรงเรียนวัดไผโรงวัว 
อําเภอเมืองสพุรรณบุรี  สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาสพุรรณบุรี เขต 1 
6. โรงเรียนวัดวงัพระนอน 
อําเภอสองพีน่อง  สํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาสพุรรณบุรี เขต 2 
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ภาคผนวก ค 
การหาคาความเชื่อมั่น 
และคาสถิติเฉลี่ยรายขอ 
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R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 

Item-total Statistics 
 

Scale         Scale           Corrected 
Mean         Variance      Item-              Alpha 
if Item       if Item         Total               if Item 
Deleted     Deleted         Correlation      Deleted  

 
A11          341.4333      3814.7368        .6105           .9917 
A12          341.3667      3812.6540        .6446           .9917 
A13          341.4667      3810.3264        .6373           .9917 
A14          341.3333      3806.8506        .6959           .9917 
A21          341.3000      3804.6310        .6250           .9917 
A22          341.5000      3810.5345        .6137           .9917 
A23          341.4333      3817.0126        .5449           .9918 
A24          341.4000      3808.5931        .5310           .9918 
A25          341.5333      3806.3264        .6405           .9917 
A31          341.6333      3807.6885        .6562           .9917 
A32          341.6000      3808.8000        .6606           .9917 
A33          341.6667      3805.7471        .6245           .9917 
A41          342.1667      3817.9368        .6546           .9917 
A42          342.1000      3815.1966        .5774           .9918 
A43          342.0667      3818.0644        .5421           .9918 
A51          341.5333      3799.8437        .7098           .9917 
A52          341.7667      3798.1851        .7087           .9917 
A61          341.8333      3796.2816        .6764           .9917 
A62          341.8333      3772.6264        .7964           .9916 
A63          342.0000      3796.1379        .6982           .9917 
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A71          341.7667      3767.3575        .8231           .9916 
A72          341.6333      3770.0333        .8737           .9916 
A73          341.5000      3770.7414        .8232           .9916 
A81          341.9000      3787.6103        .7897           .9917 
A82          341.8667      3789.4989        .7754           .9917 
A83          341.7000      3779.6655        .8353           .9916 
A91          341.9667      3792.7230        .7330           .9917 
A92          341.9667      3761.5506        .8196           .9916 
A93          341.8667      3760.6023        .8628           .9916 
A94          341.6000      3763.5586        .7881           .9917 
A101         341.3333      3775.9540        .7753           .9917 
A102         341.4333      3775.0816        .8204           .9916 
A103         341.3667      3777.4126        .7733           .9917 
A104         341.3667      3768.4471        .8521           .9916 
A111         341.1000      3781.8862        .7379           .9917 
A112         341.0000      3792.8276        .7313           .9917 
A121         341.1000      3784.0931        .7185           .9917 
B131         341.5000      3771.9138        .7557           .9917 
B132         341.5000      3778.3966        .7285           .9917 
B133         341.8000      3764.5103        .8404           .9916 
B134         342.0667      3758.8230        .9033           .9916 
B135         342.0333      3765.6195        .8142           .9916 
B136         341.9000      3779.6103        .7906           .9917 
B137         341.9667      3790.5161        .7184           .9917 
B141         341.5667      3772.1161        .7830           .9917 
B142         341.4667      3768.2575        .8292           .9916 
B143         341.5667      3768.9437        .7561           .9917 
B144         341.6667      3773.0575        .7203           .9917 
B151         341.2667      3773.5126        .8437           .9916 
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B152         341.2667      3777.3057        .7463           .9917 
B153         341.3000      3778.8379        .7711           .9917 
B154         341.5333      3790.4644        .7276           .9917 
B161         341.8333      3789.2471        .6301           .9918 
B162         341.9333      3777.3057        .7757           .9917 
B163         342.0333      3739.8264        .8843           .9916 
B171         341.8333      3774.0057        .8522           .9916 
B172         341.9000      3772.5069        .8560           .9916 
B181         341.9000      3786.3000        .8029           .9916 
B182         341.8000      3792.3724        .7209           .9917 
B183         341.8667      3788.6713        .7838           .9917 
B184         341.8333      3777.0402        .7893           .9917 
B185         341.5667      3781.9092        .7930           .9917 
B186         341.6667      3777.6092        .7076           .9917 
B187         341.7333      3779.9954        .8208           .9916 
B188         341.9000      3780.1621        .8649           .9916 
B189         341.8333      3761.1092        .8956           .9916 
C191         341.5333      3778.1885        .7742           .9917 
C192         341.5667      3765.4264        .7598           .9917 
C193         341.5333      3773.1540        .8189           .9916 
C201         341.5000      3770.0517        .7458           .9917 
C202         341.4667      3777.0851        .7023           .9917 
C203         341.7000      3775.8724        .6180           .9918 
C211         341.6000      3778.9379        .8057           .9916 
C212         341.7000      3756.4241        .8698           .9916 
C213         341.5000      3764.6724        .7881           .9917 
C214         341.4333      3755.9782        .8321           .9916 
C215         341.3333      3764.4368        .8141           .9916 
C221         341.8667      3763.9126        .9011           .9916 
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C222         341.9667      3759.4816        .9311           .9916 
C223         341.9333      3760.8920        .9205           .9916 
C231         341.7667      3773.7713        .7691           .9917 
C232         341.9333      3773.0299        .7071           .9917 
C233         341.9000      3772.8517        .7585           .9917 
C241         342.0667      3782.6161        .7013           .9917 
C242         341.8000      3783.1310        .6851           .9917 
C251         341.7667      3778.3230        .8270           .9916 
C252         341.8333      3801.1092        .6632           .9917 
C261         341.1667      3776.4195        .7948           .9916 
C271         341.5667      3796.7368        .7688           .9917 
C272         341.6000      3802.6621        .6852           .9917 

 
 

Reliability Coefficients 
 

N of Cases =     30.0                    N of Items = 90 
 

Alpha =    .9918 
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ภาคผนวก ง 
หนังสือและรายชื่อโรงเรียนที่ขอเก็บรวบรวมขอมูล 
รายชื่อโรงเรยีนที่ขอสัมภาษณผูบรหิารสถานศึกษา 
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รายชื่อโรงเรยีนที่ขอความอนุเคราะหเก็บขอมลู 
 

ที ่ ชื่อโรงเรียน อําเภอ สังกัด 
1 วัดบานกลวย ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
2 วัดปูเจา ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
3 วัดดอนบุบผาราม ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
4 วัดบานกราง ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
5 วัดคลองชะโด ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
6 วัดเกาะ ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
7 วัดดงขี้เหลก็ ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
8 วัดวังพลับใต ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
9 บานหวยเจรญิ ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 

10 วัดพังมวง ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
11 วัดเถรพลาย ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
12 วัดปลายนา ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
13 วัดหวยสุวรรณาราม ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
14 วัดดอนสุธาวาส ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
15 วัดโพธิน์ฤมิตร ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
16 วัดสามจุน ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
17 บานคลองชะอม ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
18 บานหนองสรวง ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
19 วัดวังพลับเหนอื ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
20 บานตลาดวังหวา ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
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รายชื่อโรงเรยีนที่ขอความอนุเคราะหเก็บขอมลู (ตอ) 
 

ที ่ ชื่อโรงเรียน อําเภอ สังกัด 
21 วัดทพสทุธาวาส ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
22 วัดเสาธงทอง ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
23 บานหนองพยีร ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
24 วัดลาดปลาเคา ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
25 อนุบาลศรีประจันต ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
26 วัดปาพระเจา ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
27 วัดบรรไดทอง ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
28 บานหนองจิก ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
29 วัดสัปรสเทศ ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
30 วัดยาง ศรีประจันต สพท.สพ. เขต 1 
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รายชื่อโรงเรยีนที่ขอสัมภาษณผูบรหิารสถานศึกษา  10  โรงเรียน 
 

1. โรงเรียนวัดเถรพลาย 
2. โรงเรียนบานหวยเจริญ 
3. โรงเรียนวัดปลายนา 
4. โรงเรียนบานตลาดวังหวา 
5. โรงเรียนวัดดอนบุบผาราม 
6. โรงเรียนวัดยาง 
7. โรงเรียนบานหนองจิก 
8. โรงเรียนวัดดงขี้เหล็ก 
9. โรงเรียนบานหนองเพยีร 
10. โรงเรียนวัดสัปรสเทศ  
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ภาคผนวก จ 
แบบสอบถามเพื่อการวิจยั 

และแบบสมัภาษณผูบริหารสถานศกึษา 
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แบบสอบถาม 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน  

จังหวัดสุพรรณบุรี 
 

คําชี้แจงในการตอบแบบสอบถาม 
 

1.  แบบสอบถามฉบับนีใ้ชสําหรับผูบริหารสถานศึกษา  หัวหนางานบริหารงานวิชาการ 
หัวหนางานบริหารบุคคล  หัวหนางานบริหารงบประมาณ  หัวหนางานบริหารทั่วไป  เปนผูตอบ
แบบสอบถาม 
2.  แบบสอบถามนี้จัดทําขึ้นโดยมีวัตถุประสงค  เพื่อหาแนวทางการพัฒนาโรงเรียนเขาสูมาตรฐาน
การศึกษา   
3.  คําตอบที่ไดจะเปนประโยชนตอการพัฒนาการศึกษาในภาพรวม  โดยไมมีผลตอผูตอบแบบสอบถาม
แตประการใด  จึงใครขอความกรุณาจากทานไดโปรดตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอตามสภาพความ
เปนจริง  โดยใหระดับการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินมาตรฐานการศึกษาภายนอกในสถานศึกษา
ของทาน  ดังนี้ 
  ระดับ 1  แสดงวา  มีการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินภายนอก  นอยที่สุด 
  ระดับ 2  แสดงวา  มีการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินภายนอก  นอย 
  ระดับ 3  แสดงวา  มีการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินภายนอก  ปานกลาง 
  ระดับ 4  แสดงวา  มีการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินภายนอก  มาก 

ระดับ 5  แสดงวา  มีการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินภายนอก  มากที่สุด 
4.  แบบสอบถามฉบับนีม้ี  2  ตอน  คือ 

ตอนที่ 1  ขอมลูทั่วไปเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2  สภาพการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินมาตรฐานการศึกษาภายนอก 
   ของสถานศึกษาของผูตอบแบบสอบถาม 

 
ผูวิจัยหวังเปนอยางยิ่งวา  จะไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี  จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้
 
     ขอขอบคุณในความอนุเคราะหเปนอยางสูง 
      นายประสาน   พุมเข็ม 
          นักศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
         บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศิลปากร 
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ตอนที่ 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 
โปรดทําเครื่องหมาย    ลงในวงเล็บตามสภาพความเปนจริงของทาน 
 
1.  เพศ 
 (     )  ชาย 
 (     )  หญิง 
2. อาย ุ
 (     )  ต่ํากวา  30  ป 
 (     )  31  -  40  ป 
 (     )  41  -  50  ป 
 (     )  สูงวา  50  ป 
3.  ระดบัการศึกษา  
  (     )  ต่ํากวาอนุปริญญา 
 (     )  อนุปริญญา 
 (     )  ปริญญาตรี 
 (     )  สูงกวาปริญญาตรี 
4.  ประสบการณการทํางาน 
 (     )  นอยกวา  1  ป 
 (     )  1 – 5 ป 
 (     )  6 – 10 ป 
 (     )  มากกวา  10  ป 
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ตอนที่ 2  การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  
 ของสถานศึกษาของผูตอบแบบสอบถาม 

โปรดทําเครื่องหมาย    ลงในชองระดับคณุภาพตามสภาพความเปนจริงของการดําเนินการเพื่อรองรับ
การประเมินมาตรฐานการศึกษาภายนอกในสถานศึกษาของทาน   
 

ระดับการดําเนินการ การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  
1 2 3 4 5 

มาตรฐานดานผูเรียน      
มาตรฐานที่ 1  ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมทีพ่ึงประสงค      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีวินัย        
 มีความรบัผิดชอบ  และปฏบิัตตินตามระเบียบและ      
 หลักธรรมเบื้องตนของแตละศาสนา      
ตัวบงชี้ที่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความซื่อสัตยสุจริต        
ตัวบงชี้ที่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความเมตตากรุณา        
 เอื้อเฟอเผื่อแผ  และเสียสละเพื่อสวนรวม      
ตัวบงชี้ที่ 4 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจักการประหยัด        
 (ใชส่ิงของและทรัพยสินทั้งของตนเองและสวนรวม      
 อยางประหยัดและคุมคา)      
มาตรฐานที่ 2  ผูเรียนเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว  ชมุชน  สังคม        
และปฏิบัติตนตามระบอบประชาธปิไตย      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจักแสดงความเคารพ       
 และรับฟงคําแนะนําของพอแม  ญาติ และผูใหญ      
ตัวบงชี้ที่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจักรักษาสิทธิเสรีภาพ      
 ของตนเองและเคารพในสิทธิเสรีภาพของผูอืน่      
ตัวบงชี้ที่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความรูและปฏิบัติตน       
 ตามกฎหมาย  ไมเปนปญหาของสังคมและอยูในสังคมได       
 อยางมีความสขุ            
ตัวบงชี่ที่ 4 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรวมกิจกรรมใน      
 การพัฒนาสถานศึกษาและทองถิ่น      
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ระดับการดําเนินการ 
การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  

1 2 3 4 5 
มาตรฐานดานผูเรียน (ตอ)      
ตัวบงชี้ที่ 5 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจักใชเวลาวาง      
 ใหเปนประโยชน      
มาตรฐานที่  3  ผูเรียนมีจิตสํานึกที่เห็นแกประโยชนสวนรวม  อนุรักษ      
และพัฒนาสิ่งแวดลอม      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูคุณคาของ      
 ส่ิงแวดลอมและตระหนักถึงผลกระทบตอตนเองและสังคม      
 ที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดลอม      
ตัวบงชี้ที่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนปฏิบัติตนใหเปน      
 ประโยชนตอสวนรวม  และมสีวนอนุรักษ      
ตัวบงชี้ที่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนใชทรัพยากรอยาง      
 ประหยัดและคุมคา      
มาตรฐานที ่ 4  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห   
คิดสังเคราะห  มีวิจารณญาณ  มีความคิดสรางสรรค  คิดไตรตรอง 

     

และมีวิสัยทัศน      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถจําแนก      
 ประเภทขอมูล  เปรียบเทียบและมีความคิดรวบยอด      
ตัวบงชี้ที่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนสามารถประเมินคา       
 ความนาเชื่อถอืของขอมูล  รูจกัพิจารณาขอดี – ขอเสีย        
 ความถูก – ผิด ระบุสาเหตุ-ผล  คนหาคําตอบ  เลือกวิธ ี      
 และมีปฏิภาณในการแกปญหาและตัดสินใจไดอยางสันติ      
 และมีความถูกตองเหมาะสม      
ตัวบงชี้ที่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความคิดริเร่ิม        
 มีจินตนาการ  สามารถคาดการณและกําหนดเปาหมายได      

 
  
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 139

ระดับการดําเนินการ การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
1 2 3 4 5 

มาตรฐานดานผูเรียน (ตอ)      
มาตรฐานที่  5  ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลกัสูตร      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์      
 ทางการเรียนในกลุมประสบการณ/กลุมวิชา/หมวดวิชาที ่      
 สําคัญไมต่ํากวา เกณฑมาตรฐานขั้นต่ํา (คณิตศาสตร        
 วิทยาศาสตร  ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ  สังคมศาสตร     

คอมพิวเตอร) 
     

ตัวบงชี่ที่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถ      
 ในการใชภาษาสื่อสาร      
มาตรฐานที่  6  ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  รักการ      
เรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความกระตือรือรน  

สนใจการเรียนรูจากแหลงตาง ๆ รูจักตั้งคําถาม 
     

 เพื่อหาเหตุ – ผล      
ตัวบงชี้ที่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรักการอาน  สามารถใช      
 หองสมุด  แหลงความรูและสื่อตาง ๆ ทั้งในและนอก      
 สถานศึกษา      
ตัวบงชี้ที่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนสามารถสรุปประเด็น      
 จากการเรียนรูและประสบการณไดอยางถูกตองดวยตนเอง      
มาตรฐานที่  7  ผูเรียนเห็นคุณคาและภูมิใจในภูมิปญญาไทย  ศิลปะ        
และวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจักทองถิ่น  รักและรวม      
 พัฒนาทองถิ่นของตนเอง      
ตัวบงชี้ที่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความรู  ความเขาใจ      
 ภูมิปญญาไทย  โดยเฉพาะภมูปิญญาของทองถิ่น       
 และนํามาใชได      
ตัวบงชี้ที่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีใจรักชื่นชมและสืบ

สานศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงามของทองถิ่นและ 
     

 ของไทย      
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ระดับการดําเนินการ การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
1 2 3 4 5 

มาตรฐานดานผูเรียน (ตอ)      
มาตรฐานที่  8  ผูเรียนรูจักตนเอง  พึ่งตนเองได  มีบุคลิกภาพที่ดี      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูถึงความถนัด        
 ความสามารถ  ความสนใจ  ขอดี  ขอดอยของตนเอง        
 และพยายามปรับปรุงตนเอง      
ตัวบงชี้ที่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความเปนตัวของ       
 ตัวเอง  มีความมั่นใจ  กลาแสดงออกอยางเหมาะสมและ

ใหเกียรติผูอื่น 
     

ตัวบงชี้ที่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูกาลเทศะในการใช       
 คําพูด  กิริยามารยาทและการแตงกาย      
มาตรฐานที่  9  ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน  รักการทํางานสามารถ      
ทํางานรวมกับผูอื่นได  และมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนสามารถทํางาน      
 ตามลําดับขั้นตอนและผลงานมีประสิทธิภาพ      
ตัวบงชี้ที่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะขยัน        
 อดทนละเอียดรอบคอบในการ  ทํางาน  พัฒนางาน  

สามารถทํางานอยางมีความสุขและภูมิใจในผลงาน 
     

 ของตนเอง      
ตัวบงชี้ที่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนสามารถทํางานเปนทีม        
 (ชวยเหลือผูอื่น  ไมเอาเปรียบ  ใหความรวมมอื  ยอมรับฟง       
 ความคิดเห็นและความสามารถของ ผูอื่น  รวมรับผิดชอบ      
 ผลงานของกลุม)      
ตัวบงชี้ที่ 4 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีเจตคติที่ดีตออาชพี

สุจริต 
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ระดับการดําเนินการ การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
1 2 3 4 5 

มาตรฐานที่  10  ผูเรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตที่ดี      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีน้ําหนัก  สวนสูง      
 ตามเกณฑมาตรฐานมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ

มาตรฐาน 
     

ตัวบงชี้ที่ 2 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีสมรรถภาพทางกาย      
 ตามเกณฑมาตรฐาน      
ตัวบงชี้ที่ 3 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความราเริงแจมใส        
 มีมนุษยสัมพันธที่ดีกับครู  เพือ่น  และบุคคลทั่วไป      
ตัวบงชี้ที่ 4 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนรูจักดูแลสุขภาพ      
 และปองกันตัวเองไมใหเกิดอุบตัิภัย      
มาตรฐานที่  11  ผูเรียนปลอดจากสิ่งเสพยติดใหโทษและสิ่งมอมเมา      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความรู  ความเขาใจ      
 เกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพยติดและสิ่งมอมเมา      
ตัวบงชี้ที่ 2 มีการจัดกิจกรรมเฝาระวัง และปองกันไมใหผูเรียนเสพ      
 ส่ิงเสพยติดและปลอดจากสิ่งมอมเมา และไมแสวงหา      
 ผลประโยชน      
มาตรฐานที่  12  ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย  ดานศิลปะ        
ดนตรี  และกีฬา      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความชืน่ชมและ      
 รวมกิจกรรมดานศิลปะ  ดนตรี และกีฬา      

 

1. ขอเสนอแนะในการดําเนินการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกดานผูเรียน 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
2. ปญหาอุปสรรคในการดําเนินการ 
.............................................................................................................................................. 
..................................................................................................................................... 
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ระดับการดําเนินการ การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
1 2 3 4 5 

มาตรฐานดานกระบวนการ      
มาตรฐานที่ 13   สถานศึกษามีการจัดองคกรโครงสรางและการ       
บริหารงานอยางเปนระบบ  ครบวงจรใหบรรลุเปาหมายการศกึษา        
ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัดองคกร/โครงสรางการบริหารชัดเจน      
ตัวบงชี้ที่ 2 มีปรัชญา แผนพัฒนา /ธรรมนูญสถานศึกษา แผนการ      
 ดําเนินงานของสถานศึกษา และตัวชี้วัดความสําเร็จ      
ตัวบงชี้ที่ 3 มีการปฏบิัติตามแผน      
ตัวบงชี้ที่ 4 มีการนิเทศ  ติดตาม  ประเมนิผล  เปรียบเทียบกับ      
 เปาหมายอยางตอเนื่อง      
ตัวบงชี่ที่ 5 มีระบบขอมูลสารสนเทศครบถวน  ถูกตอง  ตรงกับความ      
 ตองการและทันตอการใชงาน      
ตัวบงชี้ที่ 6 มีการบันทึกและรายงานผลการประเมิน      
ตัวบงชี้ที่ 7 มีการนําขอมูลและผลการประเมินไปใชในการตัดสินใจ      
 และปรับปรุงงาน      
มาตรฐานที่  14 สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกบั      
ชุมชนในการพฒันาการศึกษา      
ตัวบงชี้ที่ 1 ผูบริหารและครูสรางความสัมพันธที่ดีกับชุมชนในการ      
 รวมกันจัดการศึกษา      
ตัวบงชี้ที่ 2 มีการประชาสมัพันธเพื่อสรางความเขาใจใหบุคลากรใน      
 สถานศึกษาและชุมชนเห็นความสําคัญในการจัดการศึกษา      
 รวมกัน      
ตัวบงชี้ที่ 3 มีการประชาสมัพันธกิจกรรมของสถานศึกษาตอชุมชน      
 อยางสม่ําเสมอ      
ตัวบงชี้ที่ 4 ผูปกครองและชุมชนเขามามบีทบาทในการพัฒนา

การศึกษา 
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ระดับการดําเนินการ การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
1 2 3 4 5 

มาตรฐานดานกระบวนการ (ตอ)      
มาตรฐานที่  15  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอือ้ตอการเรียนรู      
สงเสริมสุขภาพอนามัย  และความปลอดภัยของผูเรียน      
ตัวบงชี้ที่ 1 จัดสภาพแวดลอมที่สะอาด  เปนระเบียบ  ปลอดภัย      
ตัวบงชี้ที่ 2 จัดระบบปองกนัใหสถานศึกษาปลอดสารพิษ  ส่ิงเสพยติด        
 อาชญากรรม  และอบายมุข      
ตัวบงชี้ที่ 3 จัดระบบสาธารณูปโภคที่ดี      
ตัวบงชี้ที่ 4 จัดสิ่งอํานวยความสะดวกใหครู  และบุคลากรอยาง      
 เพียงพอและจดัสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการเรียนรู      
มาตรฐานที่  16  สถานศึกษาสงเสริมและพัฒนาบุคลากร/ครูตามความ      
จําเปนและเหมาะสมอยางสม่าํเสมอ      
ตัวบงชี้ที่ 1 จัดครูเขาสอนตรงตามสาขาวิชา  หรือความถนัด  หรือ      
 ความรูความสามารถ      
ตัวบงชี้ที่ 2 ครูไดรับการพัฒนาเกี่ยวกับเรื่องที่ใชสอนหรือปฏิบัติงาน      
 อยางตอเนื่องและสอดคลองกับ สภาพการเปลี่ยนแปลง      
ตัวบงชี้ที่ 3 สงเสริมการทํางานเปนทีม      
มาตรฐานที่  17  สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนสอดคลองกับ      
หลักสูตรความตองการของผูเรียนและทองถิ่น      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีการพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพความตองการ      
 ของทองถิ่น  โดยใหชุมชนเขามามีสวนรวม      
ตัวบงชี้ที่ 2 มีการจัดแนวการเรียนการสอนใหสอดคลองกับหลักสูตร        
 ความตองการของผูเรียน/ทองถิ่นและการเปลี่ยนแปลงทาง      
 เศรษฐกิจสังคม  ใหสามารถเชื่อมโยงแกปญหาทองถิ่นได       
 และนํา ไปปฏิบัติไดจริง      
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ระดับการดําเนินการ การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
1 2 3 4 5 

มาตรฐานดานกระบวนการ (ตอ)      
มาตรฐานที่  18  สถานศึกษาจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนน      
ผูเรียนเปนสําคัญ      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยางหลากหลาย        
 เหมาะสมกับธรรมชาติของผูเรียน      
ตัวบงชี้ที่ 2 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่กระตุนใหผูเรียนรูจัก      
 คิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  และคิดสรางสรรค      
ตัวบงชี้ที่ 3 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่กระตุนใหผูเรียนรูจัก      
 ศึกษาหาความรู  แสวงหาคําตอบ และสรางองคความรู

ดวยตนเอง 
     

ตัวบงชี้ที่ 4 มีการนําภูมปิญญาทองถิ่น  เทคโนโลยี  และสื่อท่ีเหมาะสม      
 มาประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน      
ตัวบงชี้ที่ 5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อฝกและสงเสริมคุณธรรม  และ      
 จริยธรรมของผูเรียน      
ตัวบงชี้ที่ 6 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนไดรับการ      
 พัฒนาสุนทรียภาพอยางครบถวนทั้งดานดนตรี  ศิลปะ  

และกีฬา 
     

ตัวบงชี้ที่ 7 สงเสริมความเปนประชาธิปไตย  การทํางานรวมกับผูอื่น        
 และความรับผิดชอบตอกลุมรวมกัน      
ตัวบงชี้ที่ 8 มีการประเมินพัฒนาการของผูเรียนดวยวิธีการที่      
 หลากหลายและตอเนื่อง      
ตัวบงชี้ที่ 9 มีการจัดกิจกรรมใหผูเรียนรักสถานศึกษาของตน  และม ี      
 ความกระตือรือรนในการไปเรียน      
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1. ขอเสนอแนะในการดําเนนิการดําเนนิการเพื่อรองรับการประเมนิคณุภาพภายนอก 
ดานกระบวนการ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
2. ปญหาอุปสรรคในการดําเนินการ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 

ระดับการดําเนินการ การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
1 2 3 4 5 

มาตรฐานดานปจจัย      
มาตรฐานที่  19  ผูบริหารมคีุณธรรม  จริยธรรม  เปนแบบอยางที่ด ี      
ตัวบงชี้ที่ 1 ผูบริหารอุทิศตนใหกับการปฏบิัติงานในสถานศึกษาอยาง      
 ตอเนื่อง      
ตัวบงชี้ที่ 2 ผูบริหารมีความเมตตา  กรุณา  มีความรบัผิดชอบ        
 ยุติธรรม  ซือ่สัตย      
ตัวบงชี้ที่ 3 ผูบริหารมีการครองตนที่ดี  ไมมีหนี้สินลนพนตัว  ไม      
 เกี่ยวของกับอบายมุข  ส่ิงเสพยติด      
มาตรฐานที่  20  ผูบริหารมภีาวะผูนําและมีความสามารถในการบริหาร
จัดการ 

     

ตัวบงชี้ที่ 1 ผูบริหารมีวิสัยทัศนในการจัดการศึกษาใหทันกับการ      
 เปลี่ยนแปลง      
ตัวบงชี้ที่ 2 ผูบริหารมีความเปนผูนํา  มมีนุษยสัมพันธและเปนที่      
 ยอมรับของผูเกี่ยวของ      
ตัวบงชี้ที่ 3 ผูบริหารมีความเปนประชาธปิไตย      
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ระดับการดําเนินการ การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
1 2 3 4 5 

มาตรฐานดานปจจัย (ตอ)      
มาตรฐานที่  21  ครูมีวิญญาณความเปนครู  มีคุณธรรม  จริยธรรม      
ตัวบงชี้ที่ 1 ครูมีความเอื้ออาทร  เขาใจและเอาใจใสผูเรียนทุกคนอยาง      
 สม่ําเสมอและเทาเทียมกัน      
ตัวบงชี้ที่ 2 ครูมีมนุษยสัมพันธ  ควบคุมอารมณได  และรับฟงความ      
 คิดเห็นของผูอื่น      
ตัวบงชี้ที่ 3 ครูมีความรับผิดชอบ  ซื่อสัตย  ตรงตอเวลา  อุทิศตนใหกับ      
 การพัฒนาผูเรียน      
ตัวบงชี้ที่ 4 ครูวางตนเหมาะสม  เปนแบบอยางที่ดีในเรื่องความ      
 ประพฤติบุคลิกภาพ      
ตัวบงชี้ที่ 5 ครูมีทัศนคติที่ดีตออาชพีครู      
มาตรฐานที่  22  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางม ี      
ประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ      
ตัวบงชี้ที่ 1 ครูรูเปาหมายของหลักสูตรและเปาหมายการจัดการศึกษา      
ตัวบงชี้ที่ 2 ครูมีความรูความสามารถในการพัฒนาหลักสูตร  จัดทํา      
 แผนและกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ      
ตัวบงชี้ที่ 3 ครูมีความรูความสามารถในการประเมินผลการเรียนการ      
 สอนและการนําผลการประเมินมาใชพัฒนาคุณภาพ      
มาตรฐานที่  23  ครูมีความสามารถในการแสวงหาความรู  คิดวิเคราะห        
และสรางองคความรู  เพื่อพฒันาการเรียนการสอน      
ตัวบงชี้ที่ 1 ครูมีนิสัยรักการแสวงหาความรูและขาวสารจากแหลงตาง ๆ       
 เพื่อนํามาพฒันาการเรียนการสอน      
ตัวบงชี้ที่ 2 ครูมีความสามารถในการศึกษา วจิัย  เพื่อพฒันา      
 กระบวนการเรียนการสอน      
ตัวบงชี้ที่ 3 ครูมีความสามารถในการวิเคราะหปญหาและแกไข      
 สถานการณได      
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ระดับการดําเนินการ การดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
1 2 3 4 5 

มาตรฐานดานปจจัย (ตอ)      
มาตรฐานที่  24  ครูมีคุณวฒุ/ิความรู  ความสามารถตรงกับงานที่       
รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ      
ตัวบงชี้ที่ 1 ครูมีความถนัด/ความเชี่ยวชาญตรงกับงานที่ปฏิบัต ิ      
ตัวบงชี้ที่ 2 มีการดําเนินงานเพื่อใหมีจาํนวนครูตามเกณฑ      
มาตรฐานที่  25  สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกบัผูเรียนและ        
ทองถิ่นมีส่ือการเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรู      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีหลักสูตรและเนื้อหาสาระของหลักสูตรที่เหมาะสม        
 สอดคลองกับเปาหมายการศึกษาและความตองการของ      
 ผูเรียนและทองถิ่น      
ตัวบงชี้ที่ 2 มีส่ือการเรียนการสอนที่เหมาะสมและเอื้อตอการเรียนรู      
มาตรฐานที่  26  สถานศึกษามีอาคาร สถานที่ และสิ่งอํานวยความ      
สะดวกตามเกณฑ      
ตัวบงชี้ที่ 1 มีอาคาร  สถานที่  และสิ่งอํานวยความสะดวกตามเกณฑ      
มาตรฐานที่  27  ชมุชน/ผูปกครองมีศักยภาพในการสนับสนุนการจัด      
และการพัฒนาการศึกษา      
ตัวบงชี้ที่ 1 ผูปกครองมีความรัก  ความเขาใจ  เอาใจใสในการอบรมสั่ง       
 สอนบุตรหลานและเปนแบบอยางที่ดี      
ตัวบงชี้ที่ 2 ชุมชน / ผูปกครองเห็นความสําคัญของการศึกษาและม ี      
 ความรูสึกเปนเจาของสถานศกึษา      

 

1. ขอเสนอแนะในการดําเนนิการดําเนนิการเพื่อรองรับการประเมนิคณุภาพภายนอกดานปจจัย 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
2. ปญหาอุปสรรคในการดําเนินการ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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แบบสัมภาษณผูบริหารสถานศกึษา 
 
คําชี้แจง 
 
แบบสัมภาษณฉบับนี้มี  2  ตอน  คือ 

ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานภาพของผูใหสัมภาษณ 
  ตอนที่ 2  แนวดําเนินการในสถานศึกษาเพื่อรองรับการประเมินภายนอกของผูให
สัมภาษณ 

 
ตอนที่ 1  สถานภาพของผูใหสัมภาษณ 
 
โปรดเติมขอความลงในชองวางตามความเปนจริง 
 
1.  ชื่อ ............................................................................................................................ 
 
2.  เพศ ......................................... 
 
3. อายุราชการ ..................................... ป 
 
4.  ระดับการศึกษาสงูสุด .................................................................... 
  
5.  ประสบการณการทํางานในตําแหนงผูบริหารสถานศกึษา..................................... ป 
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ตอนที่ 2  แบบสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษาเกีย่วกบัการดําเนินการเพื่อรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก  
 
คําถามที่ 1  ทานมีแนวดําเนินการอยางไรเพื่อใหผูเรียนมีมาตรฐานตามเกณฑการประเมิน
คุณภาพภายนอก 
 
คําถามที่ 2 ทานมีแนวดาํเนนิการตามมาตรฐานดานกระบวนการอยางไรเพื่อใหสถานศึกษา 
มีคุณภาพตามเกณฑการประเมินคุณภาพภายนอก 
 
คําถามที่ 3 ทานมีแนวดาํเนนิการตามมาตรฐานดานปจจัยอยางไรเพื่อใหสถานศกึษามีคุณภาพ
ตามเกณฑการประเมินคุณภาพภายนอก 
 
คําถามที่ 4 ทานมีขอเสนอแนะในการดําเนินการเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกของ
สถานศึกษาอยางไรบาง 
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