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รวบรวมขอมูลในการศึกษาวิจัยครั้งนี้
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บทที่  1

บทนํ า

การทีป่ระเทศจะพัฒนาไปในวิถีทางใด  และประสบผลสํ าเร็จมากนอยเพียงใด  ยอม
ข้ึนอยูกับคนในชาติเปนผูกํ าหนด และสนับสนุนใหเกิดการพัฒนาตามความมุงหวังนั้น จึงมี      
ความจํ าเปนอยางยิ่งที่จะตองพัฒนาคนในชาติใหมีคุณภาพ และมีศักยภาพที่จะกอใหเกิด        
การพัฒนาประเทศในดานอื่นๆ ตามมาอยางตอเนื่อง จะเห็นไดจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาต ิ  ฉบับที่  8  (พ.ศ.2540-2544)  ที่เนนคนเปนจุดศูนยกลางหรือจุดหมายหลักของ
การพัฒนาทั้งหมด ซึ่งเป นการพัฒนาเพื่อคนโดยอาศัยคน  (สํ านักงานคณะกรรมการ                     
พฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 2538 : 1-5) เนื่องจากคนเปนทั้งเหตุปจจัยและผลลัพธ    
ที่สํ าคัญที่สุดของการพัฒนาประเทศ สังคมใด ประเทศใดสามารถพัฒนาคนใหมีคุณภาพ        
เปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีสุขภาพพลานามัยที่ดี ยอมกอใหเกิดผลดีตอการพัฒนา      
ประเทศโดยรวม ทั้งนี้เพราะคนเปนหนวยที่เล็กที่สุดของสังคม เมื่อมีการพัฒนาอยางเต็ม              
ศกัยภาพกจ็ะเปนพื้นฐานในการสรางพลังครอบครัว  ชุมชน  สังคม  และประเทศชาติ  อันสงผล
ตอการพัฒนาประเทศตามมาอยางสมดุลกับธรรมชาติและการอยูรวมกับประชาคมโลกไดอยาง
สันติ ดังนั้น ในการมุงพัฒนาคนจึงควรใหมีทั้งความรู มีคุณธรรม มีจริยธรรม และยังหมาย            
รวมไปถึงการมีคานิยมที่พึงประสงคดวย หรือกลาวอีกนัยหนึ่งวา การพัฒนาคนไมไดมีเพียงแต    
การพัฒนาในดานของสติปญญาเทานั้น แตยังรวมถึงการพัฒนาทั้งทางดานรางกาย อารมณ       
จติใจ  และสงัคมไปพรอมๆ กัน  โดยเฉพาะการพัฒนาคนในภาวะที่ตองการจะพัฒนาประเทศ   
จึงจํ าเปนตองเนนใหคนในประเทศมีคุณธรรมและจริยธรรมควบคูไปกับการใหการศึกษาในสวน
อ่ืนๆ ดวย เพราะคุณธรรมจริยธรรมเปนสิ่งสํ าคัญที่กอใหเกิดการตระหนักถึงความเปนคนดีมี          
คณุภาพ และจะน ํามาซึ่งความเจริญกาวหนาของสังคมและประเทศชาติ ซึ่งคนดีมีคุณภาพไดนั้น
จะตองมีทั้งความรู ความสามารถและมีจิตใจที่ดีงาม ประเทศที่สามารถพัฒนาบุคคลไดใน           
ระดบันี ้  จงึจะเปนประเทศที่มีอํ านาจอันยิ่งใหญในการพัฒนาทั้งปวงใหยั่งยืนอยางแทจริง

การที่จะมุงพัฒนาคุณภาพของคนเพื่อใหเปนพลเมืองที่ดีของประเทศนั้น ดวงเดือน
พันธุมนาวิน (2524 : 1) ไดกลาวไววา ลักษณะของความเปนพลเมืองที่ดีสวนหนึ่งจะตองเปนผูที่                 
มีคุณธรรมและจรยิธรรมสูง   นั่นก็คือ   มีความซื่อสัตยสุจริต  รับผิดชอบตอหนาที่   มีระเบียบวินัย
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เอ้ือเฟอเผื่อแผ เห็นประโยชนสวนรวมเปนหลัก ลักษณะของผูที่มีคุณธรรมและจริยธรรมสูงนี้    
ตองเกดิขึน้กบัประชากรสวนใหญเสียกอน  กอนที่ประเทศจะพัฒนาไปไดอยางรวดเร็ว  ถาหากวา
ประชากรเปนพลเมืองที่ดีแลว  การพัฒนาบุคคลโดยการปลูกฝงลักษณะนิสัยที่เอื้อตอการพัฒนา
ประเทศก็จะไดผลอยางเต็มที่  ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของชํ าเลือง  วุฒิจันทร  (2524 : 8) ที่กลาว
ไววา ศีลธรรมและจรยิธรรมเปนเครื่องกํ าหนดความเจริญและความเสื่อมของสังคม สังคมที่เจริญ
จะมคีนทีท่รงคณุธรรมอยูมาก  มีการปฏิบัติตนที่ไมเบียดเบียนทั้งตนเองและผูอ่ืน  เปนลักษณะ
ของความมีจริยธรรมทีด่ ี  ทุกคนในสังคมมีความสุข  สวนสังคมที่เสื่อมคุณธรรม  ประชาชนจะมี      
ศีลธรรมและจริยธรรมนอยลง มีการประพฤติที่เปนการเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืนมากขึ้น    
สมาชิกในสังคมจะขาดความสุข สังคมนั้นก็จะแตกสลายในที่สุด ดังคํ าเปรียบเปรยที่ว า  
“เศรษฐกจิเหมอืนดอกผล  การเมืองเหมือนลํ าตน  ศีลธรรมเหมือนราก”  (กาญจนา  แกวเทพ  
2536 : 86) และในขณะที่ประเทศไทยกํ าลังเกิดปญหาวิกฤติดานคุณธรรมและจรยิธรรม  และกอน
ที่คุณธรรมและจริยธรรมกํ าลังจะถูกละเลยไปจากสังคมไทย จึงจํ าเปนตองศึกษาคนควาและหา
แนวทางในการแกไขเพื่อปลูกฝงและสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคใหกับ
บุคคลในประเทศ เพื่อการพัฒนาคนที่ยั่งยืนบรรลุตามเจตนารมยในการพัฒนาประเทศอยาง
สมบูรณ

ความเปนมาและความสํ าคัญของปญหา

ในหลายทศวรรษที่ผานมา การพัฒนาประเทศมุงเนนการพัฒนาเศรษฐกิจของ
ประเทศจากประเทศเกษตรกรรมมาเปนประเทศอุตสาหกรรม อันกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงใน
สภาพทางเศรษฐกิจ  การเมือง  วฒันธรรม  ตลอดจนวิทยาการและเทคโนโลยีตางๆ อยางเห็น      
ไดชัด ความกาวหนาทางวัตถุที่นับวันจะเพิ่มข้ึนนี้ ทํ าใหมีผลตอเนื่องกับการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคมและจิตใจของประชากรในประเทศตามมา (สํ านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ  
2533 : 1) คนไทยและสังคมไทยเริ่มมีลักษณะเปนสังคมวัตถุนิยม  หรือสังคมบริโภคนิยม  ทัศนคติ
ของบคุคลและสังคมมีแนวโนมที่จะกาวเขาสูลักษณะ  “มองแคบ  คิดใกล  และใฝตํ่ า”  มากขึ้น  
(สํ านกังานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  2538 : 23)

จากสภาพการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาขึ้นอยางรวดเร็วในดานตางๆ เปนแรงกดดัน  
ใหบคุคลตองดิ้นรนตอสู  ทํ าใหเกิดการเห็นแกตัว  อิจฉาริษยา  เอารัดเอาเปรียบ  ขาดความเปน
ระเบียบวินัย ขาดความเอื้อเฟอเผ่ือแผซึ่งกันและกัน ขาดความเมตตากรุณา และเกิดปญหา
อาชญากรรมตามมามากมาย ทั้งปญหาที่เกิดขึ้นกับผูใหญ และปญหาที่เกิดขึ้นกับเด็กหรือ      
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เยาวชนของชาติ  ซึ่งในสวนที่เกี่ยวของกับเยาวชนนัน้  จากการสํ ารวจขอมูลของกองวิจัยแผนงาน
กรมต ํารวจ  พบวา  มีปญหาในดานของคุณธรรมและจรยิธรรมถึง  15  ประการดวยกัน  ไดแก       
1) การแตงกายของเยาวชน  2)  ความหรูหราฟุมเฟอย  3)  การมั่วสุมลุมหลงอบายมุข  4)  การติด
ยาเสพยตดิใหโทษ  5) เสรีภาพทางเพศ  6) การคาประเวณีโดยความสมัครใจและถูกบังคับ  7) ส่ิง
ลามกอนาจาร  8)  การบังคับใชแรงงานเยี่ยงทาส  9)  การละเลยการเคารพผูใหญ  บุพการี  ครู
อาจารย  10)  ความยากจน  11)  ความสุภาพออนนอมถอมตน  12)  การมีวินัยและการเคารพ
กฎหมายของบานเมือง  13)  การทะเลาะวิวาทกันของเยาวชน  14)  ปญหาเยาวชนกระทํ าผิดหรือ
ยุวอาชญากร  และ  15)  เยาวชนกบัคุณธรรมของศาสนา  (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
2529 : 363)  ซึง่ปญหาเหลานี้จะพบเห็นไดตามขาวตางๆ  ในหนาหนังสือพิมพประจํ าวัน  และ
จากการประชมุทางวิชาการเกี่ยวกับปญหาดานคุณธรรมและจริยธรรมในสังคมไทย ไดมีการกลาว
ถึงสาเหตุของความเสื่อมโทรมดานคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน พบวามี 12 ประการ คือ             
1)  สภาพแวดลอมทางสังคมที่ยั่วยุใหกระทํ าชั่ว  การอบรมเลี้ยงดูเด็กที่ไมดี  และตัวแบบที่เลวทาง
ส่ือมวลชน  2)  ผูคนหันเหออกจากคํ าสอนของศาสนามาก  3)  ผูคนกระทํ าผิดอาชญากรรมมาก  
4)  ผูคนเหน็แกตัวมาก  5)  ผูคนหันเหออกจากจารีตเดิมมาก  6)  ผูคนมีความเห็นแกตัว  หรือ
ค ํานงึถงึแตประโยชนของตนเปนพื้นฐานของการเลือกและตัดสินใจ  7)  มีความเสื่อมโทรมทาง
ทรัพยากรมนษุยมาก  8)  มีความเสื่อมโทรมทางทรัพยากรกายภาพมาก  9)  การเปลี่ยนแปลง
และพฒันาสงัคมระบบทุนนิยม  10)  บทบาทอันจํ ากัดของการศึกษา  11)  จุดออนของกลไกทาง
การศึกษาในการปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม  และ  12)  ขอจํ ากัดของการศึกษาในการปลูกฝง 
คุณธรรม  จริยธรรมเชิงพฤติกรรม  (กนกพรรณ  บุญธรรม  2540 : 24)

จากสาเหตแุละปญหาเหลานี้เปนเครื่องชี้ใหเห็นวา  สภาพสังคมเกิดความเสื่อมทาง
ดานคุณธรรมและจรยิธรรมอยางหนัก  ทั้งนี้  องคกรตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน  และสถาบัน     
การศกึษาทกุแหงไดตระหนักถึงปญหาดังกลาว  และเห็นตรงกันวาเปนความสํ าคัญอยางเรงดวน 
ที่จะตองปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรมใหกับบุคคล โดยเฉพาะอยางยิ่งเด็กและเยาวชนที่อยูใน      
วัยเรียน ซึ่งจะเปนพื้นฐานที่สํ าคัญในการพัฒนาบุคคลในประเทศใหมีคุณธรรมและจริยธรรม   
อยางเขมแข็งในอนาคต  (กนกพรรณ  บุญธรรม  2540 : 1)  เพราะถาคนในสังคมขาดคุณธรรม
และจรยิธรรม  สังคมนั้นก็ขาดซึ่งความสงบสุข  เกิดความวุนวาย  เต็มไปดวยปญหาทางศีลธรรม
มากมาย  เนื่องจากคุณธรรมและจรยิธรรมเปนรากเหงาแหงความเจริญรุงเรือง  ความมั่นคง  และ
ความสงบสุขของสังคมและประเทศชาติตามที่กลาวมาแลวขางตน
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การทีจ่ะพัฒนาพฤติกรรมบุคคลในดานคุณธรรมและจรยิธรรมนั้น  การใหการศึกษา
นบัวาเปนวิธีการที่ดีที่สุด  ผลการวิจัยของสุพร  พวงวราพันธ  (2533 : 50)  และประเวศ  ยอดยิ่ง  
(2537 : 2)  ไดขอคนพบที่ตรงกันวา  การปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรมใหแกเยาวชนนั้นสามารถ
กระทํ าไดโดยอาศัยการศึกษาเปนเครื่องมือสํ าคัญ เนื่องจากการศึกษาเปนรากฐานของ           
การพฒันาบคุคลใหมีความเจริญและสงเสริมใหคนในชาติมีคุณลักษณะที่พึงประสงคได  จะเห็น
ไดจากวสัิยทศันการศึกษา  ที่วา  การศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต  มุงพัฒนาคนใหมีความรู        
คูคณุธรรม  คดิเปน  ทํ าเปน  พึ่งตนเองได  รวมทั้งสามารถทํ างานรวมกับผูอ่ืนได  สรางสรรคสังคม  
ทีส่งบสขุ  มคีวามรัก  ความเอื้ออาทรตอเพื่อนมนุษย  ธรรมชาติ  และส่ิงแวดลอม  มีความรู           
มคีวามสามารถที่เปนสากล   และดํ ารงไวซึ่งความเปนไทย  (กระทรวงศึกษาธกิาร  2542 : 1)

สํ าหรับการจัดการศึกษาของไทย  รัฐไดเล็งเห็นความสํ าคัญของการจัดการศึกษา
เพือ่สงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมมาโดยตลอด  และคงไวซึ่งวิสัยทัศนขางตนอยางตอเนื่อง ใน
แผนพฒันาการศึกษาแหงชาติ  ฉบับที่ 7 (พ.ศ.2535-2539) รัฐไดกํ าหนดหลักการที่สํ าคัญประการ
แรกกค็อื  “การสรางความเจริญงอกงามทางปญญา  ความคิด  จิตใจ  คุณธรรมของบุคคลเปนสิ่ง
ที่จํ าเปน และเปนเปาหมายสํ าคัญเพื่อนํ าไปสูการพัฒนาที่สมดุลระหวางความเจริญทางจิตใจ       
กับความเจริญทางวัตถุ และความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ” โดยระบุกรอบและทิศทางของ     
การพฒันาการศกึษาตามหลักการนี้  คือ  “เรงคุณภาพการศึกษา  โดยเนนใหผูเรียนมีคุณธรรม     
จริยธรรมสงูขึ้น  มีคานิยมที่ถูกตอง  มีความเขาใจ  และเห็นคุณคาของวฒันธรรม”  (สํ านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  2535 : 7)  มผีลถงึแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติฉบับที่  8  
(พ.ศ.2540-2545) ที่กลาวถึงการพัฒนาคนไทยใหมีวินัยในตนเอง มีความรับผิดชอบทั้งตอ       
ตนเอง ครอบครัว ชุมชนและสังคม เคารพและรักษากฎเกณฑของสังคม ทํ างานดวย             
ความอดทนมากกวาการหวังผลสํ าเร็จดวยวิธีลัดที่ขาดคุณภาพ ใหคนยึดมั่นในคุณธรรมและ     
จริยธรรมตามแนวของพระพุทธศาสนา  หรือศาสนาที่แตละคนนับถือ  ควบคูไปกับการเปดและ
เลือกรับวฒันธรรมตางประเทศ  (สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  2538 : 17)

ปจจุบนัการจัดการศึกษาไดเขามาสูยุคของการปฏิรูปการศึกษา  นโยบายในเรื่องของ
การปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรมยังคงปรากฏเปนนโยบายหลักในการจัดการศึกษา จะเห็นได
จากขอก ําหนดในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช  2538 หมวดที่  ๑ มาตรา  ๖  
และหมวดที่  ๕  มาตรา  ๘๑  ความวา
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มาตรา ๖ การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ 
ทั้งรางกาย  จิตใจ  สติปญญา  ความรู  และคุณธรรม  มีจริยธรรม  และวัฒนธรรมใน               
การด ํารงชีวิต  สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข

มาตรา ๘๑ รัฐตองจัดการศึกษาและสนับสนุนใหเอกชนจัดการศึกษา อบรมให  
เกิดความรูคูคุณธรรม การจัดใหมีกฎหมายเกี่ยวกับการศึกษาแหงชาติ ปรับปรุงการศึกษา
ใหสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม เพื่อเสริมสรางความรูและ        
ปลูกฝงจิตสํ านึกที่ถูกตอง  เกี่ยวกับการเมือง  การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยเปนประมุข สนับสนุนใหมีการคนควาวิจัยในศิลปวิทยาการตางๆ              
เรงรัดพัฒนาการวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีตางๆ เพื่อพัฒนาประเทศ พัฒนาวิชาชีพครู 
และสงเสริมภูมิปญญาทองถิ่น ศิลปวัฒนธรรมของชาติ    (กระทรวงศึกษาธิการ  2542 : 5)

แมแตในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ยังไดระบุถึงขอกํ าหนด
มาตรฐานการเรียนรู และใชเปนจุดมุงหมายในการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค        
ไดแก คุณภาพผูเรียนดานความรู  ทักษะ  กระบวนการ  คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยม  
(กระทรวงศึกษาธกิาร  2544 : 6)

จากนโยบายการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนจึงเปนเรื่องที่มีความจํ าเปนอยางยิ่ง  
โดยจะตองเปนการศึกษาที่พัฒนาคุณภาพอยางแทจริง  สามารถพัฒนาบุคคลไดทุกดาน  โดยทํ า
ใหศักยภาพที่มีอยูในตัวบุคคลไดรับการพัฒนาอยางเต็มที่ ทํ าใหบุคคลไดรูจักการคิดวิเคราะห             
รูจักการแกปญหา มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค รูจักเรียนรูดวยตนเอง และสามารถดํ ารงอยู                  
ในสงัคมไดอยางปกติสุข (สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ 2540 : 10) จะเห็นไดวา         
สถานศึกษานับวามีบทบาทสํ าคัญที่สุดในการดํ าเนินการใหบรรลุถึงจุดมุงหมายนี้ได ทั้งนี้           
เนือ่งจากสถานศกึษาเปนสถาบันการศึกษาที่สํ าคัญที่มีหนาที่หลักในการถายทอดความรู แนวคิด  
และอบรมบมนิสัยใหมีคุณธรรม จริยธรรม ควบคูกัน ตลอดจนเตรียมบุคคลใหเปนสมาชิกที่ดีของ
สังคม  ซึง่ถือเปนหนาที่โดยตรงของสถานศึกษา  (Dewey  1968 : 349-350)

ปญหา

ตามสภาพความเปนจริงแลว  สถานศึกษายังไมประสบความสํ าเร็จในการพัฒนา
คณุภาพบคุคลเทาที่ควร  ทั้งนี้  อาจมีสาเหตุมาจาก  สถานศึกษามุงใหความสํ าคัญตอผลสัมฤทธิ์
ของผู เรียนเปนหลักใหญ ละเลยหรือใหความสํ าคัญในเรื่องของคุณธรรม จริยธรรม และ             
ความปลอดภัยของรางกายและจิตใจของผูเรียนอยูในระดับที่รองลงไป  (อรุณศรี  เหลืองไทรงาม  
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2538:102) เปนผลใหผูเรียนเกิดความเสี่ยงตอการมีคานิยมที่ไมถูกตองหลายประการ เชน           
ตัวอยางของปญหายาเสพยติดที่แพรระบาดอยูในสถานศึกษาในขณะนี้ นอกจากนี้ยังพบวา       
ระบบการศึกษาที่ผานมาเนนการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมนักเรียนโดยผานกระบวนการเรียน              
การสอนในหองเรียนที่อาศัยวิชาจริยศึกษาเปนหลัก (อัมพรรัตน วัฒนะโชติ 2536:102)                  
การปลูกฝงคุณธรรมและจรยิธรรม  โดยการใชวิธีบอก  การแนะนํ า  และการอบรมสั่งสอนของครู
จงึมมีากเปนล ําดับแรก  สวนวิธีการอื่น  เชน  ใหนักเรียนฝกพฤติกรรม  การเสริมแรง  ใหนักเรียน
อภิปรายหาเหตุผล และใหนักเรียนสังเกตพฤติกรรมตนแบบ เปนวิธีการที่ใชนอยมาก ซึ่ง             
การปลกูฝงคณุธรรมและจริยธรรมโดยการบอกหรือแนะนํ าดังกลาวนี้เปนวิธีการที่ไดผลนอย  ควร
ใหมกีารประพฤติใหเห็นจริงหรือใหสัมผัสกับส่ิงนั้นโดยตรงจะไดผลที่ดีกวา  (กิตติพงศ  วงศสุนทร  
2527 : 84)

จะเห็นวาการปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรมไมควรจํ ากัดเฉพาะการจัดการเรียน              
การสอนของครูเทานั้น  ประสบการณตรงที่เด็กไดรับเปนสิ่งสํ าคัญและสามารถปลูกฝงใหเด็กไดดี
กวาการสอนโดยการบอก แนะนํ า หรือการอบรมสั่งสอน การจัดสถานการณหรือสภาพ               
แวดลอมที่เอื้อตอการใหผูเรียนไดตระหนักหรือสํ านึกถึงการมีคุณธรรมและจริยธรรมประจํ าใจอยู
ตลอดเวลา และเกิดขึ้นเองโดยไมฝนใจกระทํ าเปนวิธีการปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรมที่ดีที่สุด  
กลาวคือ การจัดกิจกรรมตางๆ ที่กระตุนและสงเสริมใหผูเรียนไดเกี่ยวของและสัมพันธกับทั้ง            
สองดานนีทุ้กวัน  จะทํ าใหผูเรียนซึมซับความมีคุณธรรมและจริยธรรมไดเอง  (ประภาศรี  สีหอํ าไพ  
2535:16)  และที่สํ าคัญ  ภาระในการปลูกฝงและสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมนี้ไมควรปลอยให
เปนหนาที่ของครูผูสอนแตเพียงลํ าพัง  หรือจํ ากัดอยูแตในวิชาจริยศึกษาเทานั้น

ความสํ าคัญของการวิจัย

จากปญหาดังกลาวนี้ สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ ไดทํ า                     
การวิเคราะหขอมูลจากเอกสารเกี่ยวกับปรัชญาการศึกษาของไทย วิสัยทัศนความเปลี่ยนแปลง
ของสงัคมโลก  ลักษณะของสังคมไทย  และคนไทยที่พึงประสงค  เปาหมายและแนวทางการจัด
การศึกษา มาตรฐานการจัดการศึกษาจากหนวยงานตางๆ ทั้งในประเทศและตางประเทศ               
แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่  8  แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ  ฉบับที่  8  
และแผนการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2545-2559 รวมทั้งหลักการและจุดมุงหมายตาม       
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หลกัสูตรของแตละระดับการศึกษา  แลวสังเคราะหเปนมาตรฐานการศึกษา  ซึ่งสถานศึกษาทุก
แหงตองรับมาดํ าเนินการเพื่อพัฒนาคุณภาพของผูเรียนตามมาตรฐานที่กํ าหนดไว

โดยเฉพาะมาตรฐานการศึกษาดานผูเรียนมาตรฐานที่ 1 กํ าหนดใหสถานศึกษาตอง
พฒันาผูเรียนใหมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค  ซึ่งเปนประเด็นที่ผูวิจัยสนใจที่
จะศกึษา  ประกอบกับจังหวัดสุพรรณบุรี  ไดรับการคัดเลือกใหเปนจังหวัดนํ ารองในการดํ าเนินการ
ตามแนวทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่  8  ที่เนน  “คน”  เปนศูนยกลาง
ของการพฒันา  เพื่อสรางกระแสกระบวนการพัฒนาคนอยางตอเนื่องและเปนแบบอยางที่ดี  โดย
ก ําหนดรูปแบบของการพัฒนาในรูปของ  “โครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ”  ซึ่งมีวัตถุประสงค
ของโครงการเพื่อใหเด็กและเยาวชนเปนผูมีศีลธรรม  จริยธรรม  และวฒันธรรมที่ดีงาม  เพื่อใหเด็ก
และเยาวชนเปนผูมีวินัย  สํ านึกในการเคารพและปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครดั  และเพื่อให
เด็กและเยาวชนเปนผูที่มีวิจารณญาณ  รูจักรับผิดชอบชั่วดี  กลั่นกรองวิเคราะหขอมูลขาวสาร
อยางมเีหตผุล  เลือกปฏิบัติในทางที่ถูกตองเหมาะสมกับชุมชนและสังคม  โดยกํ าหนดเปาหมาย
ของโครงการไว 11 เปาหมาย  ไดแก  1) รักษาความสะอาดรางกาย  บานเรือน  และชุมชน                    
2)  มจีติส ํานกึและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอม  3)  มีวิถีชีวิตดานประชาธิปไตย  4)  เปนผูประหยัด  
ออม  และนิยมไทย   5)  ปฏิบัติตนตามหลักเบญจศีล  เบญจธรรม  หรือหลักธรรมของศาสนาอื่น             
ที่เด็กและเยาวชนนับถือ  6)  เปนผูมีมารยาทแบบไทย 7) มีวินัยจราจร 8) เปนคนตรงตอเวลา            
9) ปฏิบัติตนในการเขาแถวเรียงลํ าดับกอน-หลังในการเขารับบริการตางๆ 10) ปฏิบัติตามกฎ
ระเบียบและขอบังคับของโรงเรียนและกลุมโดยเครงครดั  และ 11)  ไมพัวพันยาเสพยติด  ซึ่งมี       
โรงเรยีนทกุสังกัดในจังหวัดสุพรรณบุรีเขารวมโครงการถึง 415 โรงเรียน และไดดํ าเนินการมาแลว
เปนเวลา 4 ป  (สํ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  2541 : 3-4)

จากจุดมุงหมายและเปาหมายของโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณขางตน จะเห็น       
ไดวา  สอดคลองกับมาตรฐานดานผูเรียนมาตรฐานที่  1 มีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่          
พึงประสงค ของสํ านักงานคณะกรรมการรับรองมาตรฐานการศึกษา (สมศ.) ซึ่งเปนหนึ่งใน     
เกณฑมาตรฐานดานผูเรียนในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามที่กลาวมาแลวขางตน  
เนื่องจากผูวิจัยเปนผูบริหารสถานศึกษา มีความจํ าเปนที่จะตองบริหารสถานศึกษาเพื่อสงเสริม          
ผูเรียนใหไดมาตรฐานตามที่กํ าหนดไว และในทางเดียวกันตองรับนโยบายของจังหวัดมาจัด        
ด ําเนนิการใหบรรลุเปาประสงค  จึงมีความสนใจที่จะคึกษาความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรม
ตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคของ             
นกัเรยีนวามคีวามสัมพันธกันหรือไม เพื่อเปนขอมูลใหกับผูบริหารโรงเรียนและผูที่มีสวนเกี่ยวของ
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กับโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณไดนํ ามาพิจารณาและหาแนวทางในการพัฒนาโครงการและ            
วิธีการจัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝงและสงเสริมนักเรียนในดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม              
ที่พึงประสงคใหมีประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น และเปนไปตามเกณฑมาตรฐานดานผูเรียนที่กํ าหนดไว 
โดยมีขอบขายการอางอิงตามแผนภูมิที่ 1  ดังนี้

กจิกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ

คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยม
ที่พึงประสงคของนักเรียน

1. มีวินัย  มีความรับผิดชอบ  ปฏิบัติตาม
ระเบียบและหลักธรรมเบื้องตนของแตละ
ศาสนา

2. ซื่อสัตยสุจริต
3. มีเมตตา  กรุณา  เอื้อเฟอเผ่ือแผ  และเสีย

สละเพื่อสวนรวม
4. ประหยัด  (ใชทรัพยากรอยางคุมคา)

1. รักษาความสะอาดรางกาย  บานเรือน  และ
ชุมชน

2. มีจิตสํ านึกและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอม
3. มีวิถีชีวิตดานประชาธิปไตย
4. เปนผูประหยัด  ออม  และนิยมไทย
5. ปฏิบัติตนตามหลักเบญจศีล  เบญธรรม  หรือ

หลักธรรมของศาสนาอื่นที่เด็กและเยาวชน
นับถือ

6. เปนผูมีมารยาทแบบไทย
7. มีวินัยจราจร
8. เปนคนตรงตอเวลา
9. ปฏิบัติตนในการเขาแถวเรียงลํ าดับกอน-หลัง  ใน

การเขารับบริการตางๆ
10. ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับของ

โรงเรียนและกลุมโดยเครงครัด
11. ไมพัวพันยาเสพยติด

แผนภูมิที่  1  ขอบขายการอางอิง

ทีม่า : สํ านกังานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, เยาวชนคนดีศรีสุพรรณ  
โครงการนํ ารองเพื่อสรางกระแสการพัฒนาคนและสังคมระดับจุลภาค (คพส.) จังหวัดสุพรรณบุรี
(กรุงเทพมหานคร : สํ านกังานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2541), 15.

   : สํ านกังานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, แนวทางการประกันคุณภาพภายในสถาน
ศึกษา, พมิพคร้ังที่  3 (กรุงเทพมหานคร : บริษทัพมิพดีจํ ากัด, 2544), 69.
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วตัถุประสงคของการวิจัย

เพือ่ใหสอดคลองกับปญหาของการวิจัย  ผูวิจัยจึงกํ าหนดวัตถุประสงคของการวิจัย     
ดังตอไปนี้

1. เพื่อทราบระดับการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ ของ               
โรงเรยีนประถมศึกษา  สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี

2. เพื่อทราบระดับคุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึง
ประสงค

3.   เพือ่ทราบความสัมพันธของการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ
กับคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน  ของโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัด
สํ านกังานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี

ขอคํ าถามในการวิจัย

เพื่อใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของการวิจัย  และเพื่อเปนแนวทางในการศึกษา
ปญหา  ผูวจิยัจึงไดกํ าหนดขอคํ าถามเพื่อหาคํ าตอบสํ าหรับการวิจัยดังกลาวขางตนไวดังนี้

1. การจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ  ของโรงเรียนประถมศึกษา  
สังกดัส ํานกังานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี  อยูในระดับใด

2. คุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค ของ                 
โรงเรยีนประถมศึกษา  สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษา  จังหวัดสุพรรณบุรี  อยูในระดับใด

3. การจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับคุณธรรม จริยธรรม             
และคานยิมที่พึงประสงคของนักเรียนมีความสัมพันธกันหรือไม

สมมติฐานของการวิจัย

การจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับคุณธรรม  จริยธรรม  และ          
คานยิมทีพ่งึประสงคของนักเรียนมีความสัมพันธกันในระดับปานกลาง
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ขอบเขตของการวิจัย

เพือ่ใหการวจิัยครั้งนี้เปนไปตามวัตถุประสงคของการวิจัย  ผูวิจัยกํ าหนดขอบเขตของ
การวิจัยไวดังนี้

1. การศกึษาวจิยัครัง้นีเ้ปนการศึกษาเฉพาะโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํ านักงาน
การประถมศึกษา  จังหวัดสุพรรณบุรีที่เขารวมโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ

2. ตวัแปรที่นํ ามาใชในการศึกษา  ไดแก
2.1 ตัวแปรตน  (independent  variables)  คือ  การจัดกิจกรรมตามโครงการ

เยาวชนคนดีศรีสุพรรณ
2.2  ตวัแปรตาม  (dependent  variables) คือ  คุณธรรม  จริยธรรม  และ         

คานยิมที่พึงประสงคของนักเรียน

ขอตกลงเบื้องตน

คณุภาพนักเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค  ของโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี เปนผลที่ไดจากการประเมิน            
คณุภาพนกัเรยีนของสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี  ในภาคเรียนที่  1 ปการศึกษา 
2545

ขอจํ ากัดของการศึกษา

การวิจัยครั้งนี้เปนการศึกษาความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการ    
เยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน ซึ่ง         
นอกจากตวัแปรที่กํ าหนดในขอบขายการอางอิงของการวิจัยแลว ยังอาจมีตัวแปรอื่นๆ ซึ่งผูวิจัยไม
สามารถควบคุมได และเนื่องจากการวิจัยไดใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวม    
ขอมลูเพยีงอยางเดียว  ในสวนที่ผูวิจัยไมไดควบคุมหรือสังเกตเฝาดูดวยตนเอง  อาจทํ าใหขาด
ความสมบรูณไปบาง  ดังนั้น  จึงใหถือวา  ผูใหขอมูลตอบแบบสอบถามถูกตองตอความเปนจริง
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นยิามศัพทเฉพาะ

เพื่อใหเขาใจความหมายเฉพาะของคํ าที่ใชในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ตรงกัน จึงได     
นยิามความหมายไวดังนี้

โครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ  หมายถงึ  โครงการนํ ารองเพื่อสรางกระแส           
การพฒันาคนและสังคมในระดับจุลภาค  จังหวัดสุพรรณบุรี  ซึ่งมีวัตถุประสงคของโครงการเพื่อให
เด็กและเยาวชนเปนผูมีศีลธรรม  จริยธรรม  และวฒันธรรมที่ดีงาม  เพื่อใหเด็กและเยาวชนเปนผูมี 
วนิยั  สํ านกึในการเคารพ  และปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครดั  และเพื่อใหเด็กและเยาวชน
เปนผูมวีจิารณญาณ  รูจักรับผิดชอบชั่วดี  กลั่นกรองวิเคราะหขอมูลขาวสารอยางมีเหตุผล  เลือก
ปฏิบตัใินทางที่ถูกตองเหมาะสมกับชุมชนและสังคม

การจดักิจกรรมตามโครงการ  หมายถงึ  กิจกรรมตางๆ ของโครงการเยาวชนคนดี
ศรีสุพรรณที่กํ าหนดไวเปนแนวทางใหโรงเรียนที่เขารวมโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณนํ าไป
ปฏิบตัเิพือ่ใหบรรลุเปาหมายของโครงการ 11  เปาหมาย  คือ  เปาหมายที่  1  รักษาความสะอาด
รางกาย บานเรือน และชุมชน เปาหมายที่ 2 มีจิตสํ านึกและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอม               
เปาหมายที ่  3  มีวิถีชีวิตดานประชาธิปไตย  เปาหมายที่  4  เปนผูประหยัด  ออม  และนิยมไทย              
เปาหมายที ่ 5  ปฏิบัติตนตามหลักเบญจศีล  เบญจธรรม  หรือหลักธรรมของศาสนาอื่นที่เด็กและ
เยาวชนนับถือ  เปาหมายที ่ 6  การปฏิบัติตนเปนผูมีมารยาทแบบไทย   เปาหมายที่  7  มีวินัย
จราจร  เปาหมายที่  8  เปนคนตรงตอเวลา  เปาหมายที่ 9 ปฏิบัติตนในการเขาแถวเรียงลํ าดับ
กอน-หลังในการเขารับบริการตางๆ เปาหมายที่ 10 ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับของ          
โรงเรียนและกลุมโดยเครงครดั   และเปาหมายที่  11  ไมพัวพันยาเสพยติด

คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน หมายถึง             
คณุลกัษณะของผูเรียนที่สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  กํ าหนดเปนมาตรฐานดาน      
ผูเรียนมาตรฐานที่ 1 มีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค  ประกอบดวย  4  ตัวบงชี้  
คอื 1)  การมีวินัย  มีความรับผิดชอบ  ปฏิบัติตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องตนของแตละศาสนา  
2)  ซือ่สัตยสุจริต  3) มีเมตตากรุณา  เอื้อเฟอเผื่อแผ  และเสียสละเพื่อสวนรวม  และ 4)  ประหยัด  
(ใชทรัพยากรอยางคุมคา) ซึ่งการวิจัยครั้งนี้ใชขอมูลคุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม   
และคานยิมทีพ่งึประสงค  จากสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี  ที่ประเมินคุณภาพ 
นกัเรยีนในภาคเรียนที่  1  ปการศึกษา  2545
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บทที่  2

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ

ในการศกึษาวจิยัครั้งนี้  ผูวิจัยไดทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของเพื่อการศึกษาคนควา
จากเอกสาร  ตํ ารา  และงานวิจัยทั้งในและตางประเทศ  โดยมีขอบขายของเนื้อหาที่สํ าคัญในเรื่อง
ของแนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรม  จริยธรรม  และคานยิมที่พึงประสงค  การศึกษากับการสงเสริม          
คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค  ดังนี้

แนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรม  จรยิธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค

ความหมายและความสํ าคัญของคุณธรรม

ความหมายของค ําวาคุณธรรมนี้  มีนักการศึกษาหลายทาน  ไดเสนอแนวคิดซึ่งเปนที่
ยอมรับโดยทั่วไป  ไดแก

คารเตอร   กูด  (Good 1973 : 208) ไดแยกแยะความหมายของคุณธรรม   เปน  2  
ประการ  ความหมายแรก  คอื  ความดงีามของลักษณะนิสัยหรือพฤติกรรมที่ไดกระทํ าตามมาเปน
ความเคยชนิ ความหมายที่สอง คือ คุณภาพของบุคคลที่ไดกระทํ าตามความคิดและมาตรฐาน
ของสงัคมซึ่งเกี่ยวของกับหลักศีลธรรม  ซึ่งโลว  (Lowe  1976 : 92)  ใหความหมายเพิ่มเติมวา  
คณุธรรม  หมายถึง  ส่ิงที่สังคมยึดถือเปนขออางอิง

สํ าหรบัพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน  (2530 : 86) ใหความหมายวา คุณธรรม  
หมายถงึ  สภาพคุณงามความดี

นอกจากนี ้  นกัการศึกษาไทยไดใหความหมายของคํ าวาคุณธรรม  ไวสอดคลองกัน  
สามารถนํ ามาประมวลได  คือ

คุณธรรม หมายถึง หลักการความดีงามแหงความประพฤติตน และลักษณะของ
อุปนสัิยอันดีงามที่สนใจของบุคคล มีคุณคา กอใหเกิดประโยชนแกผูยึดถือและปฏิบัติตาม เพื่อ
ความเจริญของตนและสังคม เปนที่ยอมรับของสังคมและบุคคลทั่วไป ซึ่งคุณธรรมนี้เกิดจาก           
การปลกูฝงโดยการไดเห็น   ไดฟง  ไดอาน  และที่สํ าคัญที่สุดคือ  การไดเห็นพฤติกรรมที่แสดงออก
ทางคณุธรรมของผูที่เคารพรักเปนตัวอยาง  (สุกัญญา  ศรีเมืองชน  2533 : 36)           
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ประภาศรี  สีหอํ าไพ (2535 : 43) กลาววา คุณธรรม คือ หลักธรรมที่สรางความรูสึก      
ผิดชอบชั่วดีในทางศีลธรรม  คุณธรรม  จริยธรรม  มีหลักปรัชญาเดียวกัน  คือ  เปนหลักปฏิบัติ    
คณุงามความด ี คุณธรรมที่วานี้มีเนื้อหาครอบคลุมเร่ืองความดี  ความสุข  และการกํ าหนดคุณคา
ของคุณธรรม

จากความหมายของคุณธรรมดังกลาวสรุปไดวา คุณธรรม คือ หลักความประพฤติ      
ทีเ่ปนลกัษณะนิสัยที่ดีงาม  ไดรับการสั่งสมหรือปฏิบัติตามกันมาจากจิตใจโดยมิไดฝนใจ  ผลจาก
การกระทํ ากอใหเกิดประโยชนแกผูที่ยึดถือโดยตรง และสงผลใหสังคมของการอยูรวมกันมี      
ความสุข  และความเจริญงอกงาม

หลักคุณธรรมจึงมีความสํ าคัญอยางยิ่งสํ าหรับมนุษยที่ตองอาศัยอยูรวมกัน เพราะ
คณุธรรมเปนหลกัแหงความประพฤติ  ปฏิบัติในทางที่ถูกตองและดีงาม  และมีจุดหมายปลายทาง
อยูทีค่ณุงามความดีของสังคมโดยสวนรวม

ความหมายและองคประกอบของจรยิธรรม

จริยธรรมเปนเรื่องที่บรรดานักการศึกษาและนักวิชาการสนใจที่จะศึกษา  เพื่อนํ ามา
แกปญหาจริยธรรมในสังคมไทย และหาทางปลูกฝงใหบุคคลในสังคมมีจริยธรรมควบคูไปกับ              
คุณธรรม เพื่อการดํ ารงชีวิตอยู ในสังคมอยางมีความสุข ในการศึกษาจริยธรรมไดมีผูให          
ความหมายไวหลากหลายในทัศนะของตน  ไดแก

พจนานกุรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน  พ.ศ.2525  (2530 : 135)  ไดใหความหมายวา  
จริยะ  หมายถึง  ความประพฤติ  กิริยาที่ควรประพฤติ  หรือ  ธรรมที่เปนขอประพฤติปฏิบัติ        
ศีลธรรม   กฎศีลธรรม

ดวงเดือน  พันธุมนาวิน (2522 : 32-33) ใหความหมายของจรยิธรรมวา  หมายถึง  
ลักษณะทางสงัคมหลายลักษณะของมนุษย  รวมทั้งพฤติกรรมทางสังคมประเภทตางๆ  ซึ่งสังคม
ตองการใหมใีนสมาชิก  เปนพฤติกรรมที่สังคมนิยมชมชอบใหการสนับสนุน  และผูกระทํ าสวนมาก
เกดิความพอใจวา  การกระทํ านั้นเปนสิ่งที่ถูกตองเหมาะสม

ระวี  ภาวิไล (2522 : 8) กลาววา  จริยธรรม  หมายถึง  แนวทางความประพฤติและ
ปฏิบตัเิพื่อบรรลุถึงสภาพชีวิตอันทรงคุณคาที่พึงประสงค

วิทย  วศิทเวทย  (2524 : 19)  กลาววา  จริยธรรม  คือ  พันธะหรือหนาที่ที่เราปฏิบัติ
ตอส่ิงหนึ่งสิ่งใดในทางพระพุทธศาสนา จริยธรรม คือการนํ าเอาความรูในความจริงหรือ                    
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กฎธรรมชาตมิาใชใหเปนประโยชนตอการดํ าเนินชีวิตที่ดีงาม  ซึ่งจักกอใหเกิดประโยชนตอตนเอง
และสังคม

กมล  ทองธรรมชาติ  (2529 : 80-82)  กลาววา  จริยธรรม  คือ  การกระทํ าทั้งกาย  
วาจา  และใจ  ที่ดีงาม  เปนประโยชนตอตนเองและสังคม

สํ าหรับนักการศึกษาตางประเทศ  เพยีเจต  (Piaget 1960 : 160-161)  มทีรรศนะวา     
จริยธรรมเปนลักษณะประสบการณของมนุษย และหนาที่ที่ เกี่ยวกับกฎเกณฑในการให              
ความรวมมอื  เกี่ยวกับการจัดเตรียมทางสังคมในเรื่องความสนใจ  และอนามัยของแตละบุคคล  
ความสมัพนัธรวมกันในรูปของสิ่งที่ควรกระทํ าและสิทธิ์

กูด  (Good 1973 : 89)  กลาวถึงจริยธรรมวา  หมายถึง  การปรับพฤติกรรมใหเขา
กบักฎเกณฑหรือมาตรฐานของความประพฤติที่ถูกตองหรือดีงาม

โคลเบิรก  (Kohlberg 1972 : 212)  กลาวถึงจริยธรรมวา  จริยธรรมเปนความรูสึก      
ผิดชอบชั่วดี เปนกฎเกณฑและมาตรฐานของการประพฤติปฏิบัติในสังคมซึ่งบุคคลพัฒนาขึ้น        
จนกระทั่งมีพฤติกรรมเปนของตนเอง โดยสังคมจะเปนตัวตัดสินผลของการกระทํ านั้นวาเปน     
การกระทํ าที่ถูกหรือผิด

จากความหมายของจริยธรรม สรุปไดวา จริยธรรม คือ แนวทางหรือกฎเกณฑใน      
การประพฤตปิฏิบัติที่ถูกตองดีงาม  เปนลักษณะที่สังคมตองการ  กอใหเกิดประโยชนตอตนเอง       
ผูอ่ืน และสงัคม ทั้งนี้จะเห็นวาความหมายทั้งคุณธรรมและจริยธรรมจะมีความสอดคลองและเปน
ไปในทศิทางเดียวกัน  เมื่อพูดถึงคุณธรรมก็ยอมหมายรวมถึงจริยธรรมดวยเชนกัน  อาจกลาวไดวา 
บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนไดตามความหมายอยางหนึ่งอยางใดนี้ จะเปนบุคคลที่มีทั้งคุณธรรม
และจริยธรรมอยูในตนเอง เปนที่ยอมรับนับถือของคนในสังคม สามารถดํ าเนินชีวิตไดอยาง           
ปกติสุข  เปนบุคคลที่มีคุณภาพของสังคม

สํ าหรับองคประกอบของจรยิธรรม  นักจิตวิทยาและนักวิชาการไดจํ าแนกไว  ดังนี้
กระทรวงศึกษาธกิาร (2523 : 18) สรุปวา จริยธรรมของบุคคลประกอบดวยสิ่งสํ าคัญ 

3 ประการ  ไดแก
1. องคประกอบดานความรู คือ ความเขาใจในเหตุผลของความถูกตองดีงาม  

สามารถตัดสินแยกความถูกผิดไดดวยความคิด
2. องคประกอบดานอารมณ  ความรูสึก  คือ  ความพึงพอใจ  ศรัทธา  เลื่อมใส  เกิด

ความนิยมยินดีที่จะรับจริยธรรมนั้นมาเปนแนวปฏิบัติ
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3. องคประกอบดานพฤติกรรมการแสดงออก คือ พฤติกรรมที่บุคคลตัดสินในการที่
จะกระทํ าถูกหรือผิดในสถานการณแวดลอมตางๆ กัน

ในทางพุทธศาสนา  พระราชวรมุนี  (2528 : 7)  แบงจริยธรรมออกเปน
จริยธรรมภายใน เปนจริยธรรมที่เกี่ยวของกับความรูสึกนึกคิดหรือทัศนคติของบุคคล

ซึง่เปนรากฐานทํ าใหเกิดจริยธรรมภายนอก
จริยธรรมภายนอก  เปนจริยธรรมที่บุคคลแสดงออกมาเปนการกระทํ าภายนอกที่เรา

สังเกตเหน็ได  เชน  การเอาใจใสในการทํ างาน  ความมีระเบียบวินัย  แตจริยธรรมที่แทจริงนั้นจะ
ตองมคีวามเปนอิสระไมตกอยูในเงื่อนไขภายนอก  เชน  ทํ างานเพื่อผลของงานไมใชเพื่อเงิน

และแนวคิดของดวงเดือน  พันธุมนาวิน  และเพ็ญแข  ประจนปจจนึก (2520 : 4-6)  
แบงจริยธรรมออกเปน  4  ดาน  คือ

1.  ความรูเชิงจริยธรรม  หมายถึง   การบอกไดวาการกระทํ าใดเลวควรงดเวน  ซึ่ง
ความรูเชิงจริยธรรมของคนเราจะมีมากหรือนอย  ข้ึนอยูกับอายุ  ระดับการศึกษา  และสติปญญา

2.  ทัศนคติเชิงจริยธรรม  หมายถึง  ความรูสึกเกี่ยวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมวา  
ชอบหรือไมชอบลักษณะนั้นเพียงใด ทัศนคติเชิงจริยธรรมของบุคคลสวนใหญจะสอดคลองกับ          
คานยิมในสังคมนั้น  และในเวลาตางกัน  ทัศนคติเชิงจริยธรรมของบุคคลอาจเปลี่ยนแปลงไป

เหตุผลเชิงจริยธรรม  หมายถึง  การยกเหตุผลมาอางถึงการตัดสินใจที่จะกระทํ าหรือ
ไมกระทํ าพฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่ง

พฤติกรรมเชิงจริยธรรม  หมายถึง  การที่บุคคลแสดงพฤติกรรมที่สังคมนิยมชมชอบ
หรืองดเวนไมไปแสดงพฤติกรรมที่ฝาฝน  คานิยม  หรือกฎเกณฑในสังคมนั้น

นอกจากนี้  บราวน  (Brown 1965 : 411-412 )  มีความเห็นวา  จริยธรรมประกอบ     
ดวย  3  องคประกอบ  คือ  ความรู  (knowledge)  ความรูสึก  (feeling)  และความประพฤติ  
(conduct)  ซึ่งสอดคลองกับการจํ าแนกของ  ฮอฟแมน  (Hoffman 1979 : 958-966)  ที่วา  
กระบวนการซึมซาบทางจริยธรรม  (moral  internalization)  ม ี  3  กระบวนการที่เปนอิสระจาก
กนั  คือ  ความคิดทางจริยธรรม  (moral  thought)  ความรูสึกทางจริยธรรม  (moral  feeling)  
และพฤติกรรมทางจริยธรรม  (moral  behavior)

องคประกอบของจริยธรรมขางตนนี้ก็คือลักษณะตางๆ ของบุคคลที่เกี่ยวของกับ     
จริยธรรม  ซึ่งมีองคประกอบ  3  ประการ  คือ  องคประกอบดานสติปญญา  องคประกอบดาน
อารมณ  ความรูสึก  และองคประกอบดานพฤติกรรมที่แสดงออกมา  องคประกอบตางๆ เหลานี้
ตองอาศยัหลักทฤษฎีทางจิตวิทยาซึ่งจะไดนํ ามากลาวตอไป
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แนวทฤษฎีพัฒนาการดานคุณธรรม  จริยธรรม

เนื่องจากคุณธรรม จริยธรรมเปนเรื่องที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมของบุคคล ดังนั้น        
การศึกษาทฤษฎีจิตวิทยาตางๆ จะสามารถชวยอธิบายใหเขาใจไดอยางชัดเจนขึ้น ซึ่งไดแก  
ทฤษฎีจิตวิเคราะห  (psychoanalytic  theory)  ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม  ( social  learning  
theory)  ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญา  (cognitive  development  theory)  ทฤษฎีกระจาง
นยิม (the theory of values clarification)  ทฤษฎีการปรับพฤติกรรม  (behavior  modification  
theory)  และทฤษฎีตนไมจริยธรรม  โดยมีรายละเอียดของแตละทฤษฎีที่ควรนํ ามาศึกษา  ดังนี้

ทฤษฎีจิตวิเคราะห  (psychoanalytic  theory)

นักจิตวิทยากลุมจิตวิเคราะหพยายามคนควาหาทฤษฎีที่จะอธิบายหาพัฒนาการ
ดานตางๆ ของบุคคล  รวมถึงดานคุณธรรม  จริยธรรมนี้ดวย  นักจิตวิทยากลุมนี้มี  ซิกมันด  
ฟรอยด  (Freud  1949 : 538)  เปนผูนํ าของกลุม   ฟรอยด  เชื่อวา  บุคลิกภาพของบุคคลจะ
พฒันาขึน้จากพลังงานทางจิตที่เรียกวา  อิด  ( id)  อีโก  (ego)  และซุปเปอรอีโก  (superego)  
ตามลํ าดับ  อิดเปนสิง่ทีต่ิดตัวทารกมาตั้งแตเกิด และจะผลักดันใหเด็กสนองตอบความตองการ
ตามสัญชาตญาณ ในขณะเดียวกันก็กระตุ นใหแสวงหาความสุขใหตนเองดวย แตอาศัย               
การทํ างานของอิดอยางเดียว  บางครั้งก็ยังไมสามารถตอบสนองตอความตองการได  อีโกจึง
พฒันาขึน้เพือ่ท ําหนาที่ในการคิดและวางแผนตอบสนองความตองการนั้น  โดยการปรับตัวใหเขา
กบัสภาพแวดลอมที่เปนจริง  คร้ันตอมาเมื่อเด็กมีอายุประมาณ  3-6  ป  ซุปเปอรอีโกจึงพัฒนา         
ข้ึนมา  เพื่อควบคุมระบบคุณธรรม  จริยธรรมในตัวบุคคล  ทํ าใหบุคคลไดรับการถายทอดคานิยม
และมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรมของสังคม  โดยผานกระบวนการเลียนแบบผูอบรมเลี้ยงดู ซึ่ง
สวนมากก็คือ  พอแมนั่นเอง

จากการศึกษาตามแนวคิดนี้  จะพบวา  คุณธรรม  จริยธรรมควรเริ่มปลูกฝงต้ังแต        
วยัเด็ก  และบุคคลจะเพิ่มพูนคุณธรรม   จริยธรรมใหกับตนเองขึ้นอยูกับการอบรมเลี้ยงดูที่ถูกตอง

ทฤษฎกีารเรียนรูทางสังคม  (social  learning  theory)

ทฤษฎกีารเรียนรูทางสังคม  ไดแก  ทฤษฎีของอลัเบิรต  แบนดูรา (Albert  Bandura)          
นักจิตวิทยาชาวแคนาดา ตามทฤษฎีของแบนดูรา การเรียนรูของบุคคลสวนหนึ่งจะเกิดจาก
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ประสบการณที่ไดรับโดยตรง  และอีกสวนหนึ่งจะสังเกตจากตัวแบบซึ่งมี  3  ประเภท  คือ  ตัวแบบ
จริง  ไดแก  ตัวแบบที่แสดงพฤติกรรมจริงใหเห็น   ตัวแบบสัญลักษณ  ไดแก  ตัวแบบในโทรทัศน  
ภาพยนตหรอืรูปภาพตางๆ และตัวแบบประเภทสุดทาย  ไดแก  คํ าบอกเลา  หรือบันทึก  ซึ่งจะ
ปรากฏในรูปของคํ าพูด  หรือขอเขียนตางๆ  ผลจากประสบการณตรง  และการสังเกตตัวแบบ       
ทัง้ 3 ประเภทดงักลาว  จะทํ าใหเกิดการเรียนรูความสัมพันธระหวางสิ่งตางๆ ไดแก  ความสัมพันธ
ระหวางเหตกุารณกับเหตุการณ  และความสัมพันธระหวางพฤติกรรมกับผลที่เกิดจากพฤติกรรม  
ท ําใหสามารถคาดหวงัไดถึงวิธีที่จะนํ าผลที่พึงปรารถนามาสูตน  และในขณะเดียวกันก็มองเห็นวิธี
การทีจ่ะหลกีเลีย่งผลที่เลวรายตางๆ  การคิดในเชิงประเมินเชนนี้  จะนํ าไปสูการตัดสินใจที่จะทํ า
หรือไมกระท ําพฤติกรรมตางๆ และนํ าไปสูการตั้งมาตรฐานการประพฤติสํ าหรับตนเอง  ตลอดจน
การควบคุมตนเองใหปฏิบัติตามมาตรฐานนั้น  (ชัยพร  วิชชาวุธ 2526 : 22-23)

ตามแนวคิดการเรียนรูทางสังคมนี้ การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมใหแกบุคคล                 
จํ าเปนตองใชวิธีการเรียนรูทั้งทางตรงและทางออม  ดวยการสรางเงื่อนไขใหบุคคลประสบดวย     
ตนเองหรอืการใหแบบอยางที่ดี  ตลอดจนการบอกเลาอบรมใหบุคคลเกิดความเชื่อและตระหนัก
ถงึในทีสุ่ด  ทัง้นี้  เพื่อใหบุคคลรูจักเลือกและยึดถือเพื่อนํ ามาควบคุมพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมและ
แสดงออกเฉพาะพฤติกรรมที่เหมาะสมและพึงปฏิบัติ

ทฤษฎพีัฒนาการทางสติปญญา  (cognitive  development theory)

นกัจติวิทยากลุมนี้คือ  ลอเรนซ  โคลเบิรก  (Kohlberg 1979 : 179) ซึ่งโคลเบิรก          
เชือ่วาจริยธรรมหรือความเขาใจเกี่ยวกับกฎเกณฑในการตัดสินความถูกผิดของการกระทํ า  มิได
เกดิจากการเรียนรูโดยผานกระบวนการทางสังคม ( socialization ) แตเกิดจากการคิดไตรตรอง
ตามเหตผุลข้ึนอยูกบัพัฒนาการทางสติปญญา  ซึ่งผูกพันอยูกับอายุของบุคคลจะมีพัฒนาการทาง
คุณธรรม  จริยธรรมจากขั้นที่ตํ่ าไปสูข้ันที่สูงกวา  ไมมีการยอนกลับและไมมีการเรงขึ้น

นอกจากนี้  โคลเบริก  ยังไดแบงการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของบุคคลเปน  3  ระดับ  
6  ข้ัน  คือ

ระดับที่  1  ระดับกอนมีจริยธรรมของตนเอง  (pre  conventional  level)  ระดับนี้  
บคุคลจะเลอืกตดัสินใจกระทํ าในสิ่งที่เปนประโยชนตอตนเอง  ไมคํ านึงถึงผลที่จะเกิดแกผูอ่ืน  มัก
พบในเด็กอายุ  2-10  ป  ในระดับนี้แบงออกเปน  2  ข้ัน  ไดแก

ข้ันที ่ 1  การเชื่อฟงเพื่อหลบหลีกการลงโทษ

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



18

ข้ันที ่ 2  การแสวงหารางวัลและการแลกเปลี่ยน
ระดับที่  2  ระดับจริยธรรมตามกฎเกณฑ  ( conventional  level )  ระดับนี้บุคคลจะ

ปฏิบตัติามกฎเกณฑของกลุมยอยของตน  ทํ าตามกฎหมาย  หรือทํ าตามกฎเกณฑของศาสนา       
รูจกัเอาใจเขามาใสใจเรา  แสดงบทบาททางสังคมได  มักพบในชวงอายุ  10-16  ป  ระดับนี้แบง
ออกเปน  2  ข้ัน  ไดแก

  ข้ันที ่ 1  การทํ าตามที่ผูอ่ืนเห็นชอบ  คลอยตามผูอ่ืนโดยเฉพาะเพื่อน
ข้ันที ่  2  การทํ าตามกฎเกณฑของสังคม  บุคคลจะรูบทบาทหนาที่ของ

คนในฐานะที่เปนสวนหนึ่งของสังคม
ระดบัที ่  3  ข้ันที่ทํ าตามคํ ามั่นสัญญา  (post  conventional  level)  ระดับนี้บุคคล

จะเหน็ความส ําคญัของคนหมูมาก  เคารพในสิทธิของผูอ่ืน  ควบคุมบังคับใจตนเองได  พบในชวง
อาย ุ 16  ปข้ึนไป  ระดับนี้แบงเปน  2  ข้ัน  ไดแก

ข้ันที ่ 1 การมีเหตุผลและการเคารพตนเอง ใชสัญญาสังคมเปนเหตุผล
ในการตัดสินใจ

ข้ันที ่ 2 การยึดอุดมคติของสากล ทํ าความดีเพื่อความดี  และมีจิตใจ      
กวางขวาง

จากการศึกษาจริยธรรมตามแนวคิดทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญา จะพบวา                  
จริยธรรมของบุคคลยอมมีความสัมพันธกับคุณลักษณะหลายๆ ดาน โดยเฉพาะอยางยิ่งดาน    
สติปญญา เพราะบุคคลที่มีอายุมากขึ้นยอมมีโอกาสแหงการเรียนรูทางจริยธรรมมากขึ้นดวย     
และการพัฒนาจริยธรรมของบุคคลจะเปนตามลํ าดับขั้นโดยพัฒนาจากขั้นที่ตํ่ าสุด และยุงยาก
นอยกวา  จํ าเปนตองเกิดขึ้นกอนขั้นที่สูงขึ้นไป  ซึง่แสดงใหเห็นไดตามตารางที่ 1  หนา  19

ทฤษฎกีารกระจางคานิยม  (the  theory  of  values  clarification)

ผูที่เสนอทฤษฎีนี้ก็คือ  ราท  ฮารมิน  และซิมัน  (Rath,  Harmin,  and  Simon)  โดย
ใชแนวคิดของทฤษฎีสัมพันธนิยม (relativism) ทีม่หีลกัการวาความถูกตองดีงาม มิไดข้ึนอยูกับ
หลักการที่แนนอนแตจะแปรผันตามบุคคล และสภาพการณตางๆ ในหลักการของทฤษฎี           
การกระจางคานิยมจะไมกํ าหนดจริยธรรมทีจ่ะปลูกฝง  มีการยอมรับการตัดสิน  ความรูสึก  และ
คานยิมทีเ่ลอืกแลวของผูเรียนอยางไมมีเงื่อนไข โดยครูมีหนาที่ในการปลูกฝงคานิยม คือ การชี้นํ า 
หรือการจดัการใหมีการชี้นํ าโดยการตั้งคํ าถามเพื่อใหนักเรียนฉุกคิดขึ้นมาวา  ความเชื่อ  ทัศนคติ  
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พฤตกิรรมและความรูสึกของตนที่มีตอส่ิงหนึ่งๆ นั้น  เปนไปตามเกณฑ 7 ประการ  ของกระบวน
การของคานิยมหรือไม  กลาวคือ  (ชัยพร  วิชชาวธุ 2531 : 23)

1. เกดิจากการเลือกของตนอยางอิสระหรือเปลา
2. ไดพิจารณาทางเลือกอื่นๆ หรือเปลา
3. ไดพิจารณาผลทางเลือกตางๆ หรือเปลา
4. มคีวามภูมิใจหรือยินดีในสิ่งที่ตนเลือกหรือเปลา
5. จะยนืยนัการตัดสินใจเลือกของตนอยางเปดเผยหรือไม
6. จะท ําตามที่ตนตัดสินหรือไม
7. จะกระทํ าซํ้ าหรือไม

ตารางที ่1  การแสดงลํ าดับเหตุผลเชิงจริยธรรมตามทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบิรก
         (Kohlberg)

ข้ันการใชเหตุผลเชิงจริยธรรม ระดับของจริยธรรม

ข้ันที ่ 1  หลักการหลบหลีกการลงโทษ  (2-7  ป)
ข้ันที ่ 2  หลักการแสวงหารางวัล  (7-10  ป)

1. ระดับกอนกฎเกณฑ  (2-10  ป)
(ระดับต่ํ า)

ข้ันที ่ 3  หลักการทํ าตามที่ผูอ่ืนเห็นชอบ  (10-13  ป)
ข้ันที ่ 4  หลักการทํ าตามหนาที่ทางสังคม  (13-16  ป)

2. ระดับตามกฎเกณฑ  (10-16  ป)
(ระดับกลาง)

ข้ันที ่ 5  หลักการทํ าตามคํ ามั่นสัญญา  (16  ปข้ึนไป)
ข้ันที่  6  หลักการยึดอุดมคติสากล  (ผูใหญ)

3. ระดับเหนือกฎเกณฑ  (16  ปข้ึนไป)
(ระดับสูง)

ที่มา : สุชาติ นํ้ าประสานไทย, “การศึกษาวิสัยทัศนดานคุณธรรมและจริยธรรมของผูบริหาร             
โรงเรียนประถมศึกษา  ในสังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี” (วิทยานิพนธ
ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
รามคํ าแหง, 2542), 16.

ตามแนวคดิทฤษฎีการกระจางคานิยม พบวา ในการที่จะปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม  
ใหแกบคุคลนั้นไมควรจะไปกํ าหนดตัวบงชี้ให  ควรจะใชคํ าพูด  คํ าถาม  เพื่อกระตุนใหบุคคลนั้น
เกิดความคิดใครครวญ และตัดสินใจที่จะกระทํ าสิ่งนั้นๆ โดยไมมีการชักจูงจากผูใด หรืออาจ   
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กลาวอกีนยัหนึ่งไดวา  เปนการทํ าคานิยมใหกระจาง  (value  clarification)  ซึง่มุงเนนใหนักเรียน
ไดมโีอกาสคดิวิเคราะห  ตัดสินใจ  “เลือก”  ที่จะปฏิบัติดวยตนเอง  “เห็นคุณคา”  ของสิ่งที่เลือก  
และ  “ปฏิบัติ”  จนเปนนิสัย

ข้ันตอนการสรางคานิยม
การเลือก  1)  ใหมีโอกาสเลือกอยางเสรี

2) มทีางเลอืกอยางหลากหลาย
3) ใหโอกาสคิด  พิจารณาอยางรอบคอบ

การใหคา 4)  การยอมรับ  มีความพอใจหลังจากการเลือก
5) มคีวามพอใจยืนยันความคิดเดิมที่ตนตัดสินใจและสามารถอธิบาย

เหตุผลใหผูอ่ืนฟงได
การปฏิบัติ 6)  การไดแสดงพฤติกรรมตามทางเลือกที่คนตัดสินใจ

7) ปฏิบัติซํ้ าจนเปนนิสัย

ทฤษฎีการปรับพฤติกรรม  (behavior  modification  theory)

นักทฤษฎีกลุมนี้คือ สกินเนอร (Skinner) ทฤษฎีนี้ประยุกตมาจากทฤษฎีการวาง 
เงื่อนไข  กรรมวิบาก  (operant  conditioning)  ทีอ่ธบิายการเรียนรูวามนุษยสามารถพัฒนาตน
เองไดโดยอาศัยหลักการปรับพฤติกรรม ซึ่งจะเจาะจงเฉพาะกระบวนการเรียนรูแบบการกระทํ า 
อันเปนการเรยีนรูถึงความสัมพันธระหวางผลกรรมที่เกิดขึ้นจากพฤติกรรมที่บุคคลแสดงออก  จะมี
ผลในการกํ าหนดถึงการแสดงพฤติกรรมนั้นในอนาคต  (สมโภชน  เอี่ยมสุภาษิต 2526 : 14-21)

วธิกีารของทฤษฎีนี้ตั้งอยูบนรากฐานความเชื่อที่วา  พฤติกรรมของคนเราถูกควบคุม
โดยเงือ่นไขการเสริมแรง  และเงื่อนไขการลงโทษ  วิธีปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรมตามแนวคิดนี้  
หากตองการปลูกฝงพฤติกรรมใดก็ตองจัดเงื่อนไขตางๆ เพื่อใหผูกระทํ าพฤติกรรมนั้นไดรับ         
แรงเสรมิ  และหากตองการลดพฤติกรรมใดก็ตองจัดเงื่อนไขเพื่อใหผูกระทํ าพฤติกรรมนั้นไมไดรับ
แรงเสรมิ  ซึง่กระบวนการเสริมแรงและการลงโทษ  มีรายละเอียดตามแผนภูมิที่  2  หนา  21
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พฤติกรรมที่พึงประสงค พฤติกรรมที่ไมพึงประสงค
เร่ิม เริ่ม

กํ าหนดพฤติกรรมและเปาหมาย เมื่อกระทํ าความผิด

วิเคราะหและรวบรวมขอมูลของพฤติกรรม รับรูความผิดและเงื่อนไขการลงโทษ

กํ าหนดตัวเสริมแรง ถูกลงโทษ

กํ าหนดเทคนิคการปรับพฤติกรรม แสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค

ดํ าเนินการปรับพฤติกรรม ไดรับแรงเสริม

ประเมินผล

บรรลุจุดประสงค

การรักษาพฤติกรรมนั้นไว

แผนภมูทิี่  2  กระบวนการเสริมแรงและการลงโทษ
ที่มา : สุชาติ นํ้ าประสานไทย, “การศึกษาวิสัยทัศนดานคุณธรรมและจริยธรรมของผูบริหาร             
โรงเรียนประถมศึกษา ในสังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี” (วิทยานิพนธ
ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
รามคํ าแหง, 2542), 16.

ทฤษฎีตนไมจรยิธรรมสํ าหรับคนไทย

เปนทฤษฎใีหมที่เกิดขึ้นมาเมื่อไมนานนี้  ดวงเดือน  พันธุมนาวิน  (2538 : 2-5)  ได
เสนอวา  ถาเปรียบพฤติกรรมตางๆ ของคนดี  คนเกงเหมือนผลไมบนตน  การจะใหผลดกใหญ  
หวานอรอย  ลํ าตนและรากจะตองสมบูรณ  ลักษณะทางจิตใจ  5  ประการจึงเปรียบเสมือนลํ าตน
ของตนไมจริยธรรมซึ่งเปนสาเหตุของพฤติกรรม
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ลักษณะทางจิตใจ  5  ประการ  คือ
ทศันคต ิ คุณธรรม  คานิยมที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมของคนดี  คนเกง
เหตุผลเชิงจริยธรรมหรือการเห็นแกผูอ่ืน สวนรวม และหลักสากล มากกวาเห็น            

แกตัว
ลักษณะมุงอนาคต  สามารถคาดการณไปไกล  และสามารถควบคุมใหอดได  รอได

อยางเหมาะสม
ความเชือ่อํ านาจในตนวา  ทํ าดีไดดี  ทํ าชั่วจะตองไดรับโทษ  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์หรือ

ความมมุานะบากบั่น  ฟนฝาอุปสรรคจนประสบกับความสํ าเร็จตามเปาหมาย
พฤตกิรรมของคนดี  คนเกงจะเกิดขึ้นไดก็ตอเมื่อบุคคลมีลักษณะพื้นฐานทางจิต  ซึ่ง

เปรียบเสมอืนรากสํ าคัญของตนไม  ที่ชอนไชหาอาหารมาเลี้ยงตนไดอยางเต็มที่หรือขาดแคลน
ลักษณะพื้นฐานทางจิตมี  3  ประการ  คือ
1. สติปญญา  คือ  ความเฉลียวฉลาด  เหมาะสมกับอายุ  เมื่อเติบโตเปนผูใหญก็มี      

ความสามารถทางการคิดที่เปนนามธรรมขั้นสูงขึ้น
2. ประสบการณทางสังคม  หมายถึง  การเขาใจมนุษยและสังคม  รูจักเอาใจเขามา

ใสใจเรา
3. มสุีขภาพจติทีด่ ี  ซึ่งหมายถึง  การมีความวิตกกังวลนอย  หรือในปริมาณที่

เหมาะสมกับเหตุการณ
ลักษณะพืน้ฐานทางจิตทั้ง  3  ประการนี้  เปนสาเหตุสํ าคัญของการพัฒนาลักษณะ

ทางจติใจ  5  ประการที่ลํ าตน  และพฤติกรรมของคนดี  คนเกง  ซึ่งเปนผลไมบนตน  ในทฤษฎี     
ตนไมจริยธรรมนั้นมีลักษณะทางจิตใจและพฤติกรรมที่จะตองเสริมต้ังแตเด็กวัย 2 ขวบขึ้นไป     
ควรพฒันาการฝกใหกระทํ าพฤติกรรมที่ดีงามจนติดเปนนิสัย  ทฤษฎีตนไมจริยธรรมสามารถแสดง
ใหเห็นไดดังแผนภูมิที่  3  หนา  23

จากการศึกษาแนวทฤษฎีที่สํ าคัญขางตน อาจกลาวไดวาเปนพื้นฐานของการเรียนรู     
ถึงจิตใจและพฤติกรรมของบุคคล ในการปลูกฝงและสงเสริมใหบุคคลมีคุณธรรม จริยธรรม            
จึงจํ าเปนตองอาศัยทฤษฎีเหลานี้เปนแนวทาง เพื่อคนหาวิธีการที่เหมาะสม ซึ่งคุณธรรมและ       
จริยธรรมที่ควรปลูกฝงและสงเสริมนั้น ควรเปนหลักธรรมที่ยอมรับกันในสังคม และไมขัดตอ
ศาสนาทีบ่คุคลนบัถือ  ทั้งนี้ตองตั้งอยูบนความสงบสุข  ความดีงามของการประพฤติปฏิบัติ
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แผนภมูทิี ่ 3   ภาพทฤษฎีตนไมจริยธรรมแสดงจิตลักษณะพื้นฐานและองคประกอบทางจิตใจของ
    พฤติกรรมทางจริยธรรม

ทีม่า :  ดวงเดือน  พันธุมนาวิน, ทฤษฎีตนไมจริยธรรมสํ าหรับคนไทย : การวิจัยและการประยุกต
(กรุงเทพมหานคร : สถาบนัวจิยัพฤติกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ  ประสานมิตร,
2538), 8.
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อยางไรก็ตามพัฒนาการดานคุณธรรม  จริยธรรมในตัวบุคคลยอมเกิดขึ้นอยูแลวหรือ
มอียูแลว  เพียงแตถาไดรับการปลูกฝงและสงเสริมใหแข็งแรงขึ้น  ก็จะเปนรากฐานในการพัฒนา
ถงึขัน้สงูสดุตามวัย  ส่ิงเหลานี้จะติดตัวและฝงอยูภายใตจิตสํ านึกของบุคคลตลอดไป

ความหมายและความสํ าคัญของคานิยม

ความหมายของคานิยมนี้  ไดมีนักการศึกษาใหความหมายไวตางๆ กัน  ดังนี้
สาโรช  บัวศรี  (2527 : 15) ใหความหมายของคานิยมไววา  คานิยม  หมายถึง  

สภาพ  หรอืการกระทํ าบางประการที่เราเชื่อ  หรือนิยมนั่นเอง  วาควรยึดถือหรือยึดมั่น  เพื่อจะได
บรรลุวตัถุประสงคหรือความมุงหมายของสังคมหรือของตัวเราเอง

สํ านักงานคณะกรรมการวฒันธรรมแหงชาติ  (2530 : 1) ใหความหมายสอดคลอง
กนัวา  คานยิม  หมายถึง  ส่ิงที่คนสนใจ  ส่ิงที่คนปรารถนาจะได  ปรารถนาจะเปน  หรือกลับกลาย
มาเปนสิง่ทีค่นถอืวาเปนสิ่งบังคับตองทํ า  ตองปฏิบัติ  เปนส่ิงที่คนบูชายกยอง  และมีความสุขที่จะ
ไดเห็น  ไดฟง  ไดเปนเจาของ

และในความหมายของสภาสังคมสงเคราะหแหงประเทศไทย  (2531 : 17)  คานิยม
คอื  แนวความคดิเกี่ยวกับส่ิงที่พึงปรารถนา  ซึ่งมีอิทธิพลในการเลือกปฏิบัติของมนุษย

สวนในทรรศนะของนักการศึกษาตางประเทศ  เจมส  ดับบลิวยู  แซนเดน (Zanden  
1965 : 64)  ใหความหมายวา  คานิยม  คือ  กฎ  เกณฑ  หรือแนวคิดที่บุคคลใชในการประเมินคา
ส่ิงตางๆ อันไดแก  ส่ิงของ  ความคิด  การกระทํ า  ความรูสึก  และเหตุการณตางๆ  ซึ่งจะสัมพันธ
กบัความปรารถนา  ความดีงาม   หรือความถูกตองเหมาะสม   คานิยมจึงเปนสิ่งที่แสดงใหเห็นถึง
ความด ี ความงาม  ความมีศีลธรรมจรรยา  และความมีคุณคา

สอดคลองกับ  ลูไคล  คูเบอรแมน  และไคลตัน  เอ  ฮารทจีน  (Duberman  and  
Hartjen  1979 : 42)  ใหความหมายวา  คานิยม  หมายถึง  การรับรู  หรือแนวคิดของบุคคลวา           
ส่ิงใดเปนสิง่ทีน่าปรารถนา  มีคุณคา  นาดึงดูดใจ  เปนสิ่งที่ดี  หรือเปนสิ่งที่นาพึงพอใจ  ซึ่งคานิยม
จะท ําใหมองเห็นทัศนคติและพฤติกรรมของบุคคลไดชัดเจน

และจาก  “Dictionary  of  Education”  ซึ่งคารเตอร  วี  กูด  (Good  1973 : 636)    
คานยิม  มคีวามหมายวา  คุณลักษณะของสิ่งตางๆ  ที่บุคคลไดพิจารณาแลววา  มีความสํ าคัญ       
ในแงของจิตวิทยา  สังคม  จริยธรรม  หรือ  สุนทรียศาสตร  เปนระบบความเชื่อที่เกิดขึ้นภายใน              
ซึ่งทํ าใหบุคคลนั้นเกิดความรูสึกถึงความมั่นคง ปลอดภัย หรือรูสึกวาตนไดรับการสนับสนุน               
ชวยเหลือ
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จากความหมายของคานิยมของนักการศึกษา นักสังคมวิทยา และนักจิตวิทยา          
ขางตนนี ้ พอสรุปไดวา  คานิยม  หมายถึง  แนวคิดของบุคคลที่มีตอส่ิงใดสิ่งหนึ่ง  และยอมรับวา
ส่ิงนั้นเปนสิ่งที่ดี มีคุณคา นาปรารถนา นายกยอง มีความถูกตอง เหมาะสม และมี                  
ความสํ าคัญตอชีวิต  ควรคาแกการยึดถือหรือประพฤติปฏิบัติ

นอกจากนี้ยังอาจกลาวไดวา คานิยม เปรียบเสมือนพื้นฐานทางจิตใจของบุคคล     
และเปนหลักการที่บุคคลคิดวามีคาสํ าหรับเขาที่จํ าเปนตองยึดถือ  (สมพงษ  เกษมสิน 2527 : 72)  
ซึง่การยอมรบันับถือนี้จะอยูในความสํ านึกของจิตใจ  และจะสิงอยูในตัวบุคคลในรูปของความเชื่อ  
(อุทัย หิรัญโต 2526 : 271) และกลายเปนคุณคาที่ใชยึดถือในชีวิตประจํ าวัน โดยคานิยมนี้ จะมี     
ความโนมเอียงหรือมีแนวทางของบุคคลแตละบุคคลที่จะประพฤติปฏิบัติไปในทางใดทางหนึ่ง            
ที่ตนไตรตรองแลววาเปนทางที่ดีที่สุดสํ าหรับตนเอง และไดปฏิบัติตามแนวทางนั้นๆ อยาง
สมํ ่าเสมอ  อยางนอยก็ชั่วระยะเวลาหนึ่ง  (โสภา  ชูพิกุลชัย  2522 : 62 ; พนสั  หันนาคินทร  2526 
:20) กลาวคือ คานิยมเปนพื้นฐานทางสังคมที่กํ าหนดความถูกตอง หรือความชอบธรรมใน            
การประพฤติปฏิบัติอยางใดอยางหนึ่งของบุคคล ซึ่งบางคนอาจมีคานิยมบางอยางคลายกับ         
ผูอ่ืน  และมคีานยิมบางอยางที่ไมเหมือนผูอ่ืน  สรุปเนื้อหาความหมายของคานิยม  ไดดังแผนภาพ
ตอไปนี้

                  เปนความคิด  ความเชื่อของบุคคลในสังคมที่มีทั้งทางบวกและทางลบ

     คานิยม                               บุคคลในสังคมเห็นวามีคาควรแกการยึดถือ  หรือปฏิบัติ
       คือ

                                    เปนตวัก ําหนดพฤติกรรมทางสังคมและวิถีชีวิตตางๆของบุคคลในสังคม

แผนภมูทิี่  4  สรุปความหมายของคานิยม
จะเห็นวา คานิยมเกิดจากความจํ าเปนหรือความตองการทางสังคมของบุคคลใน       

ข้ันแรก  เมือ่ความจํ าเปนหรือความตองการทางสังคมเกิดขึ้นแลว  ความชอบหรือความสนใจก็จะ
ตดิตามมา  และมีผลกระตุนใหบุคคลมีความนิยมหรือความเขาใจในคุณคานั้นๆ แลวกลายเปน   
คานยิมในทีสุ่ด  คานิยมที่กอตัวอยูในระยะหนึ่ง  นานพอสมควร  ยอมจะกระตุนใหเกิดสภาวะที่   
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รุมรอนหรือพรอมที่จะกระทํ าอยูในใจ  ที่เรียกวา  ทัศนคติ  (attitude)  การเกิดคานิยมสามารถสรุป
เปนแผนภูมิที่  5  ไดดังนี้

คานิยม

ความชอบ          ทัศนคติ
ความนิยม

   ความตองการ
    ความจํ าเปน            การกระทํ า

แผนภมูทิี่  5  ความเปนมาของคานิยม
ทีม่า  : วิเชียร  รักการ, วฒันธรรมและพฤติกรรมของไทย  (กรุงเทพมหานคร : โรงพมิพการศาสนา,
2529), 42.

นักจิตวิทยา นักสังคมวิทยา และนักมานุษยวิทยา มีความเชื่อวา คานิยม                       
มคีวามส ําคญัอยางมากตอวิถีการดํ ารงชีวิตของบุคคลในสังคม  เพราะคานิยมทํ าหนาที่เปนตัวนํ า  
หรือเปนเครื่องชี้แนวทางใหกับบุคคลในการเลือกประพฤติปฏิบัติ หรือเลือกอุดมการณอยางใด
อยางหนึ่ง  (สมบูรณ  ศาลยาชีวิน  2526 : 332)  ตามแนวคิดและประสบการณที่บุคคลเห็นวาดี  
ถูกตอง คุมคา ควรแกการเลือกประพฤติปฏิบัติ โดยที่คานิยมจะเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพ           
แวดลอมตางๆ ทางสังคม ขนบธรรมเนียมประเพณี ตลอดจนกระบวนการเรียนรูทางสังคม          
(นีออน  กลิ่นรัตน  2525 : 2)

ดังนั้น คานิยม จึงเปนสิ่งที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมของบุคคลทั้งในทางรางกายและ   
จติใจ  บคุคลจะใชคานิยมเปนเครื่องประเมินเหตุการณ  หรือพฤติกรรมของคนอื่น  แลวนํ ามา
วนิจิฉัยวาดหีรอืเลว  ควรทํ าหรือไมควรทํ า  นาพอใจหรือไมนาพอใจ  คานิยมของบุคคลจะชวยใน
การตดัสนิใจกระทํ าอยางใดอยางหนึ่ง  กลาวคือ  1)  ชวยในการตัดสินใจวาสิ่งใดควรทํ าหรือไม
ควรท ํา 2) ชวยสรางมาตรฐานและแบบฉบับของความประพฤติของบุคคล  3)  ชวยในการกํ าหนด
ทาทีของตนเองตอเหตุการณที่ตองเผชิญ 4) มีอิทธิพลเหนือจิตใจในการเลือกคบหาบุคคลอื่น    
และเลอืกกจิกรรมทางสังคมที่ตนจะตองเขารวมดวย   และ 5) ชวยกํ าหนดแนวความคิดของบุคคล  
(อุทัย  หิรัญโต  2526 : 271)

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



27

จากทีก่ลาวมาขางตน  จะเห็นไดวา  คานิยมมีหนาที่และมีความสํ าคัญอยางมากตอ
การดํ าเนินชีวิตของบุคคลในสังคม คานิยมจะทํ าหนาที่เปนบรรทัดฐานหรือมาตรฐานของ            
พฤติกรรมทั้งหลายของบุคคล ซึ่งจะชวยกํ าหนดจุดยืนในเรื่องตางๆ ไมวาจะเปนเรื่องสังคม            
การเมอืง  และเศรษฐกิจ  เปนตน  และยังชวยทํ าหนาที่ประเมินการปฏิบัติตางๆ  ทั้งของตนเอง
และผูอ่ืน  นอกจากนี้  คานิยม  ยังเปนแบบแผนสํ าหรับการแกไขขอขัดแยงตางๆ   คานิยมจะชวย
กํ าหนดทางเลือกที่ถูกตองให  และชวยเปนแรงผลักดันใหบุคคลบรรลุถึงความตองการที่เลือก
ปฏิบตั ิ  และทีสํ่ าคัญที่สุด  คือ  คานิยม  ยังทํ าหนาที่คุมกันมิใหบุคคลประพฤตินอกระเบียบของ
สังคม  หรอืทํ าหนาที่ควบคุมพฤติกรรมของบุคคลนั่นเอง (เพ็ญแข  ประจนปจจนึก  และออมเดือน  
สดมณี  2529 : 19)

ดวยเหตุที่คานิยมมีความสํ าคัญตอการแสดงออกทางพฤติกรรมของบุคคล และผล
ของพฤติกรรมของบุคคลจะเปนตัวการทํ าใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคม ในขณะเดียวกัน         
การเปลีย่นแปลงทางสงัคม  เชน  การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีก็มีสวนทํ าใหเกิดคานิยมใหมๆ  
ข้ึนไดเหมือนกัน หรือกลาวอีกนัยหนึ่งคือ คานิยมเปนไดทั้งเหตุและผลของการเปลี่ยนแปลง            
ดังนั้น คานิยมจึงมีความสํ าคัญมาก เพราะจะสงผลกระทบถึงความเจริญหรือความเสื่อม               
ของสังคมและความมั่นคงของชาติ ทั้งนี้ สังคมที่มีระบบคานิยมที่เอื้อตอการพัฒนา เชน               
ความซือ่สัตย  ความมีระเบียบวินัย  การยอมรับส่ิงใหมๆ ความสามัคคี  ความกระตือรือรน      
ความคดิสรางสรรค  ความขยันหมั่นเพียร  ไมยอทอ  และความคิดพึ่งตนเอง  เปนตน  (เพ็ญแข  
ประจนปจจนึก  2530 : 87)  คานิยมที่สังคมยึดถือนี้  จะกอใหบุคคลในสังคมนั้นมีบุคลิกลักษณะ
ที่สอดคลองกับการพัฒนาประเทศ และทํ าใหการพัฒนาประเทศเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ      
และถาสังคมใดมีระบบของคานิยมที่ไมเอื้อตอการพัฒนา เชน ขาดระเบียบวินัย เกียจคราน           
ไมตรงตอเวลา  ขาดความรับผิดชอบ  ขาดความสามัคคี  และขาดความเอื้อเฟอเผื่อแผ  เปนตน  
ยอมกอในบุคคลในสังคมนั้นมีบุคลิกลักษณะที่ไมเอื้อตอการพัฒนาประเทศ เปนผลใหประเทศ
พฒันาไปอยางเชือ่งชา  ไมประสบผลสํ าเร็จ  ประเทศชาติขาดความมั่นคง  จึงจํ าเปนอยางยิ่งที่จะ
ตองสรางเสริมและพัฒนาบุคคลใหมีคานิยมที่พึงประสงค เอื้อตอการพัฒนาอันจะนํ าไปสู               
การเปลี่ยนแปลงที่พึงปรารถนา
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ประเภทของคานิยม

นกัการศกึษาหลายทานจํ าแนกประเภทของคานิยมไวตางๆ กัน  ดังเชน
พนสั  หันนาคินทร  (2526 : 29)  แบงประเภทของคานิยมไว  2  ประเภท  คือ
1. คุณคาในการใชสอยหรือเปนเครื่องมือ (instrumental values) หมายถึง           

คุณคา ทีเ่กดิขึน้จากการที่เราจะใชเพื่อใหเกิดผลอยางอื่นสืบตามมา
 คณุคาภายใน  (intrinsic  values)  หมายถงึ  คุณคาที่มีอยูในตัวเองของสิ่งตางๆ  

คานยิมนัน้ๆ  มีอยูในตัวของมันเอง  ไมไดพึ่งสิ่งอื่น  และมีลักษณะเฉพาะตัวของมัน
สมบูรณ  ศาลยาชีวิน  (2526 : 333)  แบงคานิยมออกเปน  2  ประเภท  ในอีก          

แนวคิดหนึ่ง  คือ
1.  คานยิมสวนบคุคล  เปนคานิยมที่บุคคลเลือกอยางมีอิสระไมเกี่ยวกับผูอ่ืน  เชน  

ความงาม  ความสงบสุขทางใจ  ความขยัน  เปนตน
2.  คานยิมดานสงัคม  เปนคานิยมที่เปนแนวทางชี้แนะการปฏิบัติของบุคคลตอคน

อ่ืน  โดยค ํานงึถงึผูอ่ืนและการยอมรับปทัสถานของสังคม  เชน  ความกตัญูรูคุณ  การชวยเหลือ
ผูอ่ืน  ความสุภาพออนนอม  เปนตน

สวนในทรรศนะของสาโรช  บัวศรี  (2527 : 27-28)  แบงคานิยมออกเปน  2  ประเภท
ใหญๆ  คือ

1. คานยิมตามการยึดถือพระศาสดาเปนหลัก  ไดแก
1.1 คานิยมที่เปนศีลธรรม  (morality)  หมายถงึ  คานิยมที่เปนศีลและธรรมโดย

เฉพาะ  คือ  moral  values  และ  ethical  values  ซึง่ถอืเอาวาพระศาสดาไดกํ าหนดไวใหแลว
1.2 คานิยมที่เปนขอตกลง (convention) หมายถงึ  คานิยมที่ประชาชนในชาติ

ไดตกลงเห็นชอบ กํ าหนดขึ้นเอง ไมวาจะเปนทางตรงหรือทางออมตามยุคสมัย ไดแก                       
ขนบธรรมเนียมประเพณี  อุดมการณ  วินัย  กฎหมาย  เปนตน

2. คานยิมที่ยึดถือวิชาชีพเปนหลัก  ไดแก
2.1 คานิยมพื้นฐาน  (basic  values)  ประกอบดวยคานิยมตอไปนี้

2.1.1 คานิยมที่เกี่ยวกับศีลธรรม  (moral  values)
2.1.2 คานิยมที่เกี่ยวกับคุณธรรม  (ethical  values)
2.1.3 คานยิมที่เกี่ยวกับธรรมเนียมประเพณี  (cultural  values)
2.1.4 คานยิมที่เกี่ยวกับกฎหมาย  (legal  values)
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2.2 คานิยมวิชาชีพ  (professional  values)  ประกอบดวยคานิยมตอไปนี้
2.2.1 อุดมการณประจํ าวิชาชีพของตน
2.2.2 วนิยัประจํ าวิชาชีพของตน
2.2.3 มารยาทประจํ าวิชาชีพของตน
2.2.4 พระราชบัญญัติประจํ าวิชาชีพของตนโดยเฉพาะ

สํ าหรับแนวคิดของนักการศึกษาตางประเทศที่เกี่ยวกับประเภทของคานิยมที่สํ าคัญ  
และสอดคลองกับขางตนที่นาสนใจ  มีดังนี้

มิลตัน  โรคีช  (Rokeach 1979 : 48-134)  ไดแบงคานิยมของบุคคลออกเปน  2  
ประเภทใหญๆ  ไดแก

คานยิมทีเ่ปนจุดหมายปลายทาง  (terminal  or  ends  values)  คอื  คานิยมที่แต
ละบคุคลตองการไปถึง หรือเปนจุดหมายปลายทางที่ทุกคนพึงปรารถนา ( desirable end-states)  
ม ี 18  อยาง  คือ  ความสุขสบายในชีวิต  การใชชีวิตอยางทาทาย ( an  exciting  life) ความรูสึก
ภาคภูมิใจในความสํ าเร็จ (a sense of accomplishment) ความสงบสันติสุขของโลก เปนผูมี
สุนทรียภาพ (a  world  of  beauty)  ความเสมอภาค  ความมั่นคงในครอบครัว  (family security) 
มเีสรีภาพ ความสุข ความสามัคคีกลมเกลียวในกลุม (inner harmony) ความรัก (mature love) 
ความปลอดภัยของชาติ การใชชีวิตอยางตามสบาย ( pleasure) ความอยูรอด (salvation)            
การเคารพตนเอง การไดรับ การยอมรับในสังคม (social recognition) การมีมิตรที่ดี (true  
friendship)  และการรอบรู  (wisdom)

คานยิมที่เปนแนวทางปฏิบัติ  (instrumental  or  means  values)  เปนคานิยมที่
เกี่ยวกับความเชื่อ หรือความรูสึกนึกคิดที่เปนรูปแบบของพฤติกรรมที่จะนํ าไปสูความสํ าเร็จของ
ชวีติม ี 18  อยาง  ไดแก  ความทะเยอทะยาน  (ambitions)  การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน  
(broadminded)  ความสามารถ  (capable)  ความสนุกสนาน  (cheerful)  ความสะอาด               
ความกลาหาญ  (courageous)  การรูจักใหอภัย  (forgiving)  ความโอบออมอารี  ความซื่อสัตย  
ความคิดสรางสรรค  (imaginative)  การพึง่พาตนเอง  ความมีไหวพริบปฏิภาณ  ความมีเหตุมีผล  
ความรัก  (loving)  ความออนนอม  (obedient)  ความสภุาพ  ความรับผิดชอบ  และการรูจัก         
ควบคุมตนเอง

นอกจากนี้  โรเจอร  สเทาจแฮน  และ  แจค  ริกเกย  (Straughan  and  Wrigley  
1980 : 78-79)  ไดอธิบายรูปแบบของคานิยมไว  ดังนี้
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1. คานิยมเชิงศีลธรรม  (moral  values)  คอื  คานิยมที่เราใชในการตัดสินคุณคา
ของพฤตกิรรมและผลของพฤติกรรม  ซึ่งจะมีผลตอวิถีการดํ าเนินชีวิต  และความผาสุกของตนเอง
กับผูอ่ืน

2. คานิยมเชิงสุนทรีย  ( aesthetic  values)  คอื  คานิยมที่เราใชในการตัดสิน     
คุณคาของพฤติกรรมและผลของพฤติกรรม  ซึ่งมีผลกระทบตอสถานการณที่เกิดขึ้นในแบบของ
ความรูสึกนึกคิด

3. คานิยมเชิงสังคม (social values) คือ คานิยมที่บุคคลใชเปนหลักใน             
การตดัสนิคุณคาของพฤติกรรม  และผลของพฤติกรรมที่มีผลกระทบตอแบบแผนการดํ าเนินชีวิต
ของกลุมและชุมชน

4. คานิยมเชิงศาสนา  (spiritual  values)  คอื  คานิยมที่เราใชในการตัดสินคุณคา
ของพฤตกิรรมและผลของพฤติกรรม  ซึ่งมีผลตอการชวยใหบุคคลบรรลุเปาหมายหรือเห็นคุณคา
ของชีวิต

5. คานิยมเชิงสติปญญา (intellectual values) คือ คานิยมที่คนยึดถือ              
ความสามารถดานสติปญญาเปนหลักในการตัดสินคุณคาของพฤติกรรมและผลของพฤติกรรม  
จะชวยใหบคุคลมองเห็นภาพรวมของสิ่งตางๆ  ในโลกที่อยูรอบตัว  ธรรมชาติ  ส่ิงที่มนุษยประดิษฐ
ข้ึน  หรือส่ิงที่เกี่ยวของกับมนุษยดวยกัน

จากแนวคิดของนักวิชาการดังกลาวพอสรุปประเภทของคานิยมไดเปน 2 ประเภท
ใหญๆ   คอื  คานิยมที่เปนเปาหมายของชีวิต  เปนคานิยมที่บุคคลเกิดแรงจูงใจ  ความปรารถนา  
ความตองการที่จะไปใหถึงจุดหมายปลายทางที่ตนปรารถนา และคานิยมอีกประการหนึ่ง คือ    
คานิยมที่เปนแนวปฏิบัติรวมกัน เปนคานิยมที่บุคคลยึดถือเปนแนวปฏิบัติเพื่อความสงบสุขแหง
ชีวิตในสังคม

การศกึษาเรือ่งคานิยมขางตนนี้  จะเห็นไดวา  เปนเรื่องที่มีความสํ าคัญซึ่งเกี่ยวของ
กับการดํ าเนินชีวิตของบุคคลเชนเดียวกับการมีคุณธรรม จริยธรรมตามที่กลาวมาแลว และ           
นอกจากนีย้งัหมายรวมไปถึงความมั่นคงของประเทศอีกดวย  เรื่องของคุณธรรม  จริยธรรม  และ
คานิยมที่พึงประสงคนี้ จึงเปนเรื่องที่ควรตระหนักถึงเปนอยางมาก ซึ่งความสํ าคัญในเรื่องนี้              
รัฐบาลไดก ําหนดคานิยมพื้นฐาน  5 ประการ  ที่บุคคลในประเทศตองยึดถือและประพฤติปฏิบัติ
รวมกนั  ซึ่งจะไดนํ ามากลาวในลํ าดับตอไปนี้
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คานิยมพื้นฐาน  5  ประการ

สืบเนื่องมาจากการพัฒนาประเทศในปจจุบันกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางคานิยม
ของสงัคมไทย  และมีผลกระทบตอความขัดแยงในการดํ าเนินชีวิตของบุคคลอยางมาก  กลาวคือ  
บุคคลหันมานิยมในวัตถุมากขึ้น ทํ าใหเกิดการดิ้นรนไขวควา แกงแยงแขงดีกัน เห็นแกตัว           
มุงแตประโยชนสวนตน  การเอาชนะ  การใชความรุนแรง  เพื่อใหไดมาซึ่งเงิน  อํ านาจ  อิทธิพล  
ต ําแหนงหนาที่  และลาภยศสรรเสริญ  (สุมน  อมรวิวัฒน  2527 : 20-21; สมชาย  พุมสะอาด  
2532 : 55) ส่ิงเหลานี้ทํ าใหบุคคลสับสนในคุณคาที่ยึดถืออยูวาควรจะทํ าอยางไรจึงจะถูกตองและ
เหมาะสม

ปญหาดงักลาวเปนปญหาที่เกิดขึ้นระหวางบุคคลกับบุคคล  ซึ่งเกิดจากคานิยมและ
ความตองการที่แตกตางกัน เปนผลมาจากความคิดและอุดมการณที่ไมตรงกัน จึงกอใหเกิด         
ปญหาความขัดแยงขึ้นในสังคม  (ประนอม   เอกชัย  2531 : 2)  ทํ าใหสังคมขาดความสงบสุข  
และกระทบตอความมั่นคงของประเทศชาติ  นับเปนอุปสรรคตอการพัฒนาประเทศเปนอยางยิ่ง

ดวยเหตนุี ้  จึงเปนความจํ าเปนที่รัฐบาลจะไดประกาศชวนเชิญใหประชาชนรวมกัน
เสริมสราง ปลูกฝง  และปฏิบัติตามคานิยมพื้นฐาน  5 ประการ  เพื่อใหประชาชนไดมีส่ิงยึดเหนี่ยว
และมแีนวปฏิบัติเปนอันหนึ่งอันเดียวกันสํ าหรับคนในชาติ  คือ

1.  การพึง่ตนเอง  ขยันหมั่นเพียร  และมีความรับผิดชอบ
2.  การประหยัดและออม
3.  การมรีะเบียบวินัยและการเคารพกฎหมาย
4.  การปฏิบัติตามคุณธรรมของศาสนา
5.  การมีความรักชาติ  ศาสน  กษัตริย
ในขณะเดียวกันสํ านักงานคณะกรรมการวฒันธรรมแหงชาติ (2530 : 25-103) ให

ความหมายของคานิยมพื้นฐานทั้ง  5  ประการไว  ดังนี้
การพึ่งตนเอง หมายถึง การที่บุคคลมีความเชื่อมั่นในความสามารถที่จะกระทํ า      

การใดๆ ใหสํ าเร็จไดดวยตนเอง  สามารถดํ ารงชีพอยูไดดวยความราบรื่นไมเดือดรอน  สามารถหา
ปจจัยที่จํ าเปนในการดํ ารงชีพมาไดดวยความสามารถของตนเอง ไมเปนภาระใหผูอ่ืนตองคอย
อุปถัมภสงเคราะห

ขยันหมั่นเพียร หมายถึง ความมีมานะพยายามในการประกอบงานที่สุจริตดวย          
ความขยนัขันแข็ง  อดทน  เอาใจใสอยูเปนนิจ  และเสมอตนเสมอปลาย  โดยใชสติปญญาเพื่อให
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งานทีท่ ําบรรลผุลสํ าเร็จภายในเวลาอันสั้น  และไดรับผลดีสูงสุด  นอกจากนั้นยังรูจักใชเวลาวาง
ใหเกิดประโยชนอีกดวย

ความรับผิดชอบ หมายถึง การมีสํ านึกและการปฏิบัติหนาที่ของตนทั้งที่เปน           
ภารกจิสวนตวั  ภารกิจที่ไดรับหมอบหมาย  และภารกิจทางสังคม  โดยจะตองกระทํ าจนบรรลุผล
สํ าเรจ็  ไมหลีกเลี่ยงภาระดังกลาว  และยอมรับผลในการกระทํ าของตน

การประหยดัและออม  หมายถึง  การรูจักใช  รูจักออมทรัพยสิน  เวลา  ทรัพยากรทั้ง
สวนตนและสังคมตามความจํ าเปนใหเกิดประโยชนและคุมคาที่สุด รวมทั้งการรูจักดํ ารงชีวิตให
เหมาะสมกบัสภาพฐานะความเปนอยูสวนตนและสังคม

การมีระเบียบวินัยและการเคารพกฎหมาย หมายถึง การควบคุมตนเองให      
ประพฤตปิฏิบัติตนตามกฎหมาย  ขอตกลง  ขอบังคับ  ระเบียบแบบแผน  และขนบธรรมเนียม          
อันดงีาม  เพื่อความสงบสุขในชีวิตของตนและความเปนระเบียบเรียบรอยของสังคม

การปฏบิตัติามคุณธรรมของศาสนา  หมายถึง  การใหประชาชนมีศรัทธาและยึดถือ
ปฏิบตัใินแบบแผนความประพฤติที่ตั้งอยูในความดีงาม  และหลักธรรมของศาสนา

ความรกัชาต ิ  หมายถึง  การมีความรักไทย  นิยมไทย  สํ านึก  และภูมิใจใน             
ความเปนคนไทย มีความผูกพันหวงแหนมาตุภูมิ มุงมั่นสงเสริมความเจริญกาวหนาและ           
ความมัน่คงของประเทศ  รวมทั้งการรักษาเกียรติภูมิของชาติ

ความรักสถาบันศาสนา หมายถึง การมีความรัก ความภูมิใจ ความศรัทธา                   
ในศาสนาทีต่นนบัถอื  รูแกนแทของศาสนา  และยึดถือเปนแนวทางในการประพฤติตนเพื่อพรอม
ทีจ่ะด ํารงไวซึ่งสถาบันศาสนา

ความรกัพระมหากษัตริย หมายถึง การมีความจงรักภักดี และศรัทธาในพระมหา-
กษตัรยิไทย  ซึ่งเปนศูนยรวมของคนไทยทั้งชาติ

และเพื่อใหเกิดความสอดคลองกับคานิยมดังกลาวขางตนนี้ สํ านักงานคณะ            
กรรมการวฒันธรรมแหงชาติ (2530 : 7) จงึไดจัดประเภทของคานิยมพื้นฐาน  5  ประการ            
ออกเปน  3  ประเภท  ตามระดับความเกี่ยวของ  สรุปไดดังนี้

1. คานยิมเกีย่วกบัตนเองหรือคานิยมดานเศรษฐกิจ  ไดแก  คานิยมการพึ่งตนเอง  
ขยนัหมัน่เพียร  และมีความรับผิดชอบ  และคานิยมการประหยัดและออม

2. คานยิมเกีย่วกบัสังคมหรือคานิยมดานสังคม  ไดแก  คานิยมการมีระเบียบวินัย  
และเคารพกฎหมาย  และคานิยมการปฏิบัติตามคุณธรรมของศาสนา
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3. คานิยมเกี่ยวกับชาติหรือคานิยมดานการเมืองการปกครอง ไดแก คานิยม          
ความรกัชาติ  ศาสน  กษัตริย  ตามปจจัยที่สงผลตอความมั่นคงของชาติ

จากแนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคที่กลาวมา            
ทั้งหมดนี้ จะเห็นวา เปนเรื่องที่มีความสํ าคัญและจํ าเปนตอการพัฒนาประเทศอยางยิ่ง                     
การเสริมสรางและปลูกฝงใหบุคคลมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคจึงเปนวิธีการ
ทีค่วรน ํามาพฒันาบุคลากรของประเทศเปนลํ าดับแรก  เพื่อสงผลถึงการพัฒนาประเทศในเวลา
ตอมา  และที่สํ าคัญ   ที่สุดของการเสริมสรางและปลูกฝงในเรื่องนี้  จึงควรเริ่มที่เด็กและเยาวชน
ของชาตกิอนในเบือ้งตน ทั้งนี้ ยอมเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาเปนหลักใหญ โดยจะกลาวถึง     
บทบาทของการจัดการศึกษา นโยบาย และการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมและปลูกฝงคุณธรรม         
จริยธรรม   และคานิยมที่พึงประสงค   ดังรายละเอียดตอไปนี้

การศกึษากับการสงเสริมคุณธรรม  จรยิธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค

ความส ําคัญของการศึกษาและบทบาทของโรงเรียน

เปนทีท่ราบกนัดีวาในรอบศตวรรษที่ผานมา  โลกไดเกิดการเปลี่ยนแปลงและพัฒนา
ในดานตางๆ อยางมากมาย อันเปนผลสืบเนื่องมาจากความเจริญทางดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี ทํ าใหมนุษยคํ านึงถึงและเนนแตทางดานวัตถุ เห็นความสํ าคัญของวัตถุยิ่งกวา         
จิตใจ เกิดการเปลี่ยนแปลงทางคานิยมรวมทั้งความรูสึกนึกคิดและการดํ าเนินชีวิตประจํ าวันของ
บคุคลดวย  (สํ านักงานคณะกรรมการวฒันธรรมแหงชาติ 2533 : 3) โดยเฉพาะอยางยิ่งประเทศที่
กํ าลังพัฒนาดานเศรษฐกิจและสังคมอยางรวดเร็วเชนประเทศไทย จากสภาพการณเปลี่ยนแปลง
และพฒันาขึน้ในดานตางๆ เหลานี้ เปนแรงกดดันใหบุคคลตองดิ้นรนตอสูเพื่อปรับตนเองใหเขากับ
สภาพแวดลอมของสังคมใหได  แตเนื่องจากบุคคลสวนใหญไมสามารถที่จะปรับตนเองไดจึงกอให
เกิดปญหาความเลื่อมล้ํ าทางเศรษฐกิจ สังคม และการศึกษา ซึ่งเปนปจจัยที่มีผลกระทบตอ  
บคุคลเหลานั้น  ทั้งทางดานจิตใจและชีวิตความเปนอยู  (สัญญา สัญญวิวัฒน 2527 : 67-72)           
เกดิการเหน็แกตัว  อิจฉา  ริษยา  เอารัดเอาเปรียบ  ขาดความมีระเบียบวินัย  ขาดความเอื้อเฟอ            
เผือ่แผซึ่งกันและกัน

ในทางสงัคมวทิยา  นกัสังคมวิทยามองการศึกษาเปนกระบวนการขัดเกลาทางสังคม  
(socialization  Process)  ทัง้นีเ้พราะมนุษยเปนสัตวสังคมที่ตองเรียนรูกฎเกณฑของสังคม  เพื่อ
ถอืเปนแนวทางปฏิบัติรวมกัน  การเรียนรูระเบียบสังคมนี้เกิดขึ้นตลอดชีวิต  การใหการศึกษาจึง
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เปนกระบวนการขัดเกลาทางสังคมที่จะชวยใหบุคคลสามารถดํ ารงชีวิตอยูไดอยางมีความสุข  และ
มวีถิชีวีติทีม่รีะเบยีบแบบแผน  ฉะนั้นการศึกษาจึงเปนสถาบันทางสังคมที่มีความสํ าคัญเปนอยาง
มาก

ในทางเดยีวกนั  บทบาทของโรงเรียนในฐานะตัวแทนของสถาบันการศึกษา  และ
เปนตวัแทนสงัคมในการขัดเกลาทางสังคม  ที่มีหนาที่ถายทอดความรู  คุณธรรม  จริยธรรม  
ตลอดจนคานิยมที่พึงประสงคที่สังคมเห็นวาจํ าเปนและดีงามสํ าหรับการเปนสมาชิกที่ดีของสังคม               
ดังนั้น การจัดการศึกษาในโรงเรียนนอกจากจะใหความรูและฝกทักษะตางๆ ที่เปนการเตรียม
บุคคลสํ าหรับประกอบอาชีพแลว ยังมีหนาที่ที่จะตองอบรมบมนิสัย และพัฒนาบุคลิกภาพใหมี
ลักษณะในทางทีสั่งคมยอมรับและเห็นวาดีงาม  เพื่อที่จะไดออกไปเปนสมาชิกที่ดีของสังคม  รูจัก
สิทธแิละหนาที่ของความเปนพลเมืองที่ดี

นอกจากโรงเรียนจะสอนวิชาความรูตางๆ ใหกับนักเรียนแลว โรงเรียนยังทํ าหนาที่   
ปลูกฝงและสงเสริมคุณงามความดีที่ควรประพฤติปฏิบัติตามที่กลาวมาแลว  ซึ่งโรงเรียนมีแนวทาง
ในการปฏิบัติ  ดังตอไปนี้  (สุมน  อมรวิวัฒน  และสมพงษ  จิตระดับ  2529 : 606-607)

ด ําเนนิการจดัการเรียนการสอนดานการจัดกิจกรรม  และโครงการทั้งที่เปนกระบวน
การของหลักสูตรในระดับตางๆ  และสงเสริมหลักสูตรเพื่อใหนักเรียนรูจักผิดชอบชั่วดี    ปฏิบัติตน
ตามหลกัของศีลธรรม  ประเพณี  และศาสนาที่นับถือ

ประสานงานและรวมมือกับสถาบันอื่นๆ ในสังคมหรือชุมชน  เชน  ครอบครัว  วัด 
องคการ สมาคม อาสาสมัคร และหนวยงานทางราชการที่เกี่ยวของ เพื่อดํ าเนินงานการสงเสริม
คุณธรรม  จริยธรรมและคุณคาทางจิตใจใหแกนักเรียน

จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหมีความเปนระเบียบ สะอาด                
สวยงาม  และสงบ  เพื่อใหนักเรียนเกิดความเคยชินกับสภาพดังกลาว  นอกจากนี้ครูและบุคลากร
ในโรงเรยีนยงัตองทํ าตนเปนตัวอยางที่ดีในดานบุคลิกภาพ  กิริยามารยาท  และลักษณะนิสัยที่ดี
อีกดวย

โรงเรียนมีหนาที่ในการวางแผนปองกันและแกไขพฤติกรรมของนักเรียนที่มีแนวโนม
ไปในทางเสือ่มเสีย โดยเนนการปองกันใหมากที่สุด โรงเรียนจึงควรจัดกิจกรรมและบริการในดาน
การใหค ําปรึกษาและแนะแนว  การติดตอสัมพันธกับผูปกครองเพื่อปองกันปญหา  เมื่อเร่ิมมอง
เหน็ปญหา  และตองแกปญหาเมื่อปญหาเกิดขึ้นแลว

สํ าหรับวิธีการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคในโรงเรียนไดมี           
ผูเสนอวธิีการไวหลายทัศนะดวยกัน  ดังนี้

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



35

แสง  จันทรงาม (2536 : 223-229) ไดเสนอวิธีการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  และ         
คานยิมที่พึงประสงคใน  2  ลักษณะ  คือ

1. การสงเสรมิดวยวิธีการสอนในหองเรียน  ควรจะประกอบดวยขั้นตอนใหญๆ 4  ข้ัน  
คือ

1.1 ข้ันเตรยีมบทเรียน  ครูควรจะไดเตรียมการสอนมาอยางดี  โดยครูจะตองวาง
จดุมุงหมายในการสอนวาจะสอนใหนักเรียนเกิดมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมอะไรขึ้นในใจ
ในบทเรียนนั้นๆ

1.2 ข้ันด ําเนนิการสอน  ครูจะตองดึงความสนใจของนักเรียน  โดยการตั้งปญหา
งายๆ เพือ่น ําเขาสูเนื้อหาสาระของบทเรียน  หรือการเลาเรื่องประกอบ  เชน  นิทานคติ  นิยาย      
ชีวประวตัคินสํ าคัญ  เหตุการณจริงในอดีต  เหตุการณจริงในปจจุบัน  เปนตน  การเลาเรื่อง
ประกอบเปนสิง่จ ําเปนอยางยิ่ง  เพราะเปนการทํ าสิ่งที่เปนนามธรรมใหเห็นเปนรูปธรรม  และใน
การเลาเรือ่งประกอบ  ครูจะตองใชคํ าศัพทงายๆ  ประโยคงายๆ  ส้ันๆ  เพื่อใหนักเรียนฟงเขาใจได  
และเกดิความรูสึกคลอยตาม  และควรคํ านึงถึงประสบการณของนักเรียนดวย  การเลาเรื่องควรใช
เสยีงดงัพอทีจ่ะไดยนิทั่วกัน  ปรับระดับเสียงใหสูงตํ่ า  ชาเร็วตามจังหวะ  ใชมือและหนาตาทาทาง
ประกอบ  นอกจากนี้ครูควรจัดหารูปภาพ  แผนภูมิ  แผนปายหรือวัตถุส่ิงของอื่นๆ  มาประกอบ
การเลาเรื่องดวย

1.3 ข้ันทบทวนเรื่องราว  ครูควรจะซักถามถึงเรื่องราวนั้นๆ วามีคุณคาทาง       
คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมตางๆ  หรือไม  นักเรียนควรนํ ามาเปนตัวอยางหรือไม

1.4 ข้ันสรุปยํ้ าถึงหลักธรรม  ข้ันนี้เปนขั้นสํ าคัญที่สุด  เพราะเปนหัวใจของ        
บทเรยีนนัน้ๆ  ครูควรจะเตรียมบทสรุปไวลวงหนาโดยแตงเปนขอความที่กระชับ  กระทัดรัดแต     
ลึกซึ้งจับใจ

2. การสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมดวยการสอนจรยิธรรมนอกหองเรียน  
ครผููสอนทีมุ่งผลดีจริงๆ  จะตองมีความรูสึกรับผิดชอบตอความประพฤติของนักเรียนตลอดเวลา  
ไมใชมุงใหนักเรียนสอบไดคะแนนดีอยางเดียวเทานั้น ไมวาจะเปนรายบุคคลหรือรายกลุม ซึ่งมี          
วธิีการสงเสริมไดดังตอไปนี้

2.1 ตอนเขาแถวเคารพธงชาติ  ครูใหญหรือผูที่ไดรับมอบหมาย  ควรหาเรื่อง
ตางๆ  ทัง้ในอดีตและปจจุบันเลาใหนักเรียนทั้งโรงเรียนฟงวันละเรื่อง  และสรุปดวยหลักคุณธรรม  
จริยธรรม  และคานิยมที่ประทับใจ  ถึงแมวาจะเปนคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมอันเดียวกัน  
แตเร่ืองทีเ่ลาประกอบตางกันก็อาจเลาซํ้ าอีกได  เร่ืองใดๆ ก็ตามที่นักเรียนไดยินอยูเสมอ  แมจะ         
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ไมชอบหรือไมอยากฟงมันก็จะคอยๆ ซึมซาบเขาไปอยูภายใตจิตสํ านึกและมีอิทธิพลเหนือ               
พฤตกิรรมของนกัเรียนโดยไมรูสึกตัว  การสั่งสอนที่ควรกระทํ าอยูเสมอนั้น  อาจจะไมเห็นผลทันที
แตจะใหผลเมื่อถึงเวลา  เปรียบเสมือนการปลูกเมล็ดพืชลงไปในดิน  ตอนแรกๆ จะไมเห็นผลใดๆ 
แตจะไดผลในอนาคต  เพราะฉะนั้นครูจึงไมควรทอถอยในการสั่งสอนนักเรียนเปนอันขาดเมื่อมี
เหตุการณใดๆ เกิดขึ้น ไมวาจะเปนเหตุการณดีหรือราย  ควรนํ ามาเลาใหนักเรียนฟงแลวให             
บทสรุปทางคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่มาจากเรื่องนั้นๆ แกนักเรียน

2.2 เมื่อนักเรียนทํ าความผิดหรือแสดงพฤติกรรมใดๆ ที่ขัดกับหลักคุณธรรม        
จริยธรรม  หรอืคานิยมที่พึงประสงค  ควรเรียกมาแนะนํ าสั่งสอนดวยความเมตตากรุณา  พยายาม
พดูใหนกัเรียนรูจักยอมรับผิด  และใหเกิดความเสียใจตอเร่ืองที่กระทํ าผิด  และใหสัญญาวาจะไม
ประพฤตปิฏิบตัอีิก  ถานักเรียนทํ าความผิดเดิมอีกเปนครั้งที่ 2 ควรเรียกมาสอบถาม  แนะนํ า     
และคาดโทษไว  และยังทํ าความผิดอีกเปนครั้งที่ 3 โดยไมมีเหตุผลเพียงพอ  ก็ควรลงโทษได       
และควรหามาตรการแกอยางอื่นตอไปการกระทํ ากิจกรรมตางๆ  เชน  เชิญชวนใหบริจาคทรัพย  
เพือ่ชวยเหลอืเพือ่นรวมโรงเรียนที่ประสบเคราะหราย  ใหทํ าความสะอาดในโรงเรียน  พาไปพัฒนา
วดั  ใหเลนกีฬา  และสอนใหรูจักแพชนะ  เปนตน

2.3  การพานกัเรยีนไปดูงานจริง  ที่อาจจะใหบทเรียนทางคุณธรรม  จริยธรรม  
และคานยิมทีพ่ึงประสงคได  เชน  พาไปดูเรือนจํ า  โรงพยาบาล  สถานพินิจและคุมครองเด็ก  
สถานเลีย้งเดก็ก ําพราอนาถา  โรงพยาบาลเด็กปญญาออน  โรงพยาบาลโรคเรื้อน  ซึ่งนักเรียนจะ
เกดิความสะเทอืนใจมากๆ เหมาะที่จะยํ้ าถึงบทเรียนทางคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมตางๆ 
ลงไปในจติใจ  นอกจากนี้ภาพยนตและละครดีๆ ที่มีคติสอนใจก็ควรจะพานักเรียนไปชม  ส่ิงเหลา
นีอ้าจใหบทเรียนเกี่ยวกับเร่ืองนี้ไดดี     เชนเดียวกับการไดประสบกับเหตุการณนั้นจริงๆ

นอกจากนี้  สาโรช  บัวศรี  (2534 : 55-61)  ยงัไดเสนอวิธีดํ าเนินการเพื่อสงเสริม            
คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคในโรงเรียน  ซึ่งสามารถกระทํ าไดดังตอไปนี้

1.  ตัง้คณะกรรมการคุณธรรม  จริยธรรมในโรงเรียน  เพื่อทํ าหนาที่กํ าหนดแผนงาน
ในเรื่องคุณธรรม  จริยธรรมตลอดป  และคอยควบคุมดูแลใหเปนไปตามแผนที่กํ าหนดนั้น  ตลอด
จนด ําเนินการปรับปรุงแกไขแผนการปฏิบัติใหเหมาะสมยิ่งขึ้น

2.  จดัใหมีแผนงานสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  โดยดํ าเนินการ  ดังนี้
 2.1 สรางบรรยากาศหรือส่ิงแวดลอมที่เอื้ออํ านวยตอการใหการศึกษาอบรมและ
การปฏิบัติเร่ืองคุณธรรม  จริยธรรม  เชน
 2.1.1    คณะครรูวมกันประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีแกนักเรียน

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



37

2.1.2 การประพฤติตนตามแนวทางของคุณธรรม  จริยธรรมเปนสิ่งที่ดีมี
เกยีรตยิิง่  ไมใชส่ิงที่นาละอาย  เพราะสิ่งที่นาละอายนั้นคือการทํ าชั่ว

2.1.3 ตัง้กลุมหรือชุมนุมคุณธรรม  จริยธรรมศึกษาขึ้นในโรงเรียน
2.2  การอบรมคุณธรรม  จริยธรรมโดยตอเนื่องในโรงเรียน  โดยผูที่ใหการอบรม      

ไดแก
2.2.1  พระสงฆหรือผูทรงคุณวุฒิ
2.2.2  ผูบริหารโรงเรียน
2.2.3  ครูประจํ าชั้น  และครูเวรประจํ าวัน

3.   จดัใหมีแผนงานควบคุมความประพฤติ  เชน
 3.1  ผูใดประพฤติปฏิบัติใหเปนผูที่มีคุณธรรม  จริยธรรมดีเดน  ตองยกยอง
สรรเสริญใหเกียรติผูนั้นอยางดี

3.2   ผูใดละเลยประพฤติปฏิบัติตนที่ขัดตอการมีคุณธรรม  จริยธรรม  ตองลงโทษ
ตามควรแกกรณีอยางเครงครัด

จะเห็นไดวา วิธีการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคใน         
โรงเรยีนนัน้  กระทํ าไดทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน  รวมทั้งการจัดตั้งคณะกรรมการ  จัดทํ า
แผนงาน  ทัง้สงเสรมิและควบคุม  ทั้งนี้ก็เพื่อใหการดํ าเนินงานเปนไปอยางถูกตองเหมาะสม  ซึ่ง
นกัเรยีนจะไดมีความรู ความเขาใจวาการประพฤติปฏิบัติแตในสิ่งที่ดีงามและถูกตองตามครรลอง
ของชวีติและการอยูรวมกันในสังคม  เปนสิ่งที่สวนรวมยอมรับ  ตลอดจนสามารถดํ ารงชีวิตอยูได
อยางเปนสุขทามกลางความเปลี่ยนแปลงในสังคม

มาตรฐานการศึกษาในสถานศึกษา

เปนที่ทราบดีกันแลววา สถานศึกษาในปจจุบันมุ งที่จะพัฒนาระบบการจัด               
การศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานตางๆ เพิ่มข้ึน สืบเนื่องจากเปาหมายของพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ที่กํ าหนดใหมีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่ง               
หมายถึง การบริหารจัดการและดํ าเนินการจัดกิจกรรมตามภารกิจปกติของสถานศึกษาเพื่อ
พฒันาผูเรียนอยางตอเนื่อง  และไดมีมติอนุมัติในหลักการ  ในคราวประชุมเมื่อวันที่  4  มกราคม  
2543  (สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  2544 : 68)
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ทัง้นีส้ถาบนัสงเสริมการประเมินคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ ( สมศ.) 
สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ ไดกํ าหนดมาตรฐานในดานตางๆ ที่สถานศึกษา          
ตองรับไปดํ าเนินการเพื่อพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาใหไดมาตรฐานตามที่กํ าหนดไว  
ประกอบดวย  3  ดาน  ดังนี้

1. มาตรฐานการศึกษาดานผูเรียน
2. มาตรฐานการศึกษาดานกระบวนการ
3. มาตรฐานการศึกษาดานปจจัย
มาตรฐานการศกึษาทั้ง  3  ดานนี้  จะเปนทิศทางใหสถานศึกษามศีักยภาพ  และ          

มคีวามพรอม ไดมุงพัฒนาการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพเพิ่มข้ึน ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้เนนเฉพาะ
มาตรฐานดานผูเรียน  ซึ่งมีรายละเอียดในแตละมาตรฐานและตัวบงชี้    ดังนี้

มาตรฐานดานผูเรียน

มาตรฐานดานผูเรียน  เนนพัฒนาการดานรางกาย  จิตใจ  สติปญญา  อารมณและ
สังคม  โดยมุงใหผูเรียนเปนคนดี  มีความสามารถตามศกัยภาพ  และมีความสุข  ซึ่งมี 12           
มาตรฐาน  38  ตัวบงชี้   ไดแก

มาตรฐานที่  1  ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค
ตัวบงชี้
1. มวีนิยั  มีความรับผิดชอบ  ปฏิบัติตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องตนของแตละ

ศาสนา
2. ซือ่สัตยสุจริต  (และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ  สํ าหรับอาชีวศกึษา)
3. มคีวามเมตตา  กรุณา  เอื้อเฟอเผื่อแผ  และเสียสละเพื่อสวนรวม
4. ประหยัด (ใชส่ิงของและทรัพยสินทั้งของตนเองและสวนรวม ตลอดจน

ทรัพยากรธรรมชาติ  อยางประหยัดและคุมคา)
มาตรฐานที่  2  ผูเรียนเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว  ชุมชน  สังคม  และปฏิบัติตน

ตามระบอบประชาธิปไตย
ตัวบงชี้
1. เคารพและฟงคํ าแนะนํ าของพอแม  ญาติ  และผูใหญ
2. รักษาสทิธิเสรีภาพของตนเอง  และเคารพในสิทธิเสรีภาพของผูอ่ืน
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3. มคีวามรูและปฏิบัติตนตามกฎหมาย  ไมเปนปญหาของสังคม  และอยูในสังคม
ไดอยางมีความสุข

4. รวมกจิกรรมในการพัฒนาสถานศึกษา  และทองถิ่น
5. รูจกัใชเวลาวางใหเปนประโยชน
มาตรฐานที ่  3  ผูเรียนมีจิตสํ านึก  และเห็นแกประโยชนสวนรวม  อนุรักษและ

พฒันาสิ่งแวดลอม
ตัวบงชี้
1. รูคณุคาของสิ่งแวดลอม  และตระหนักถึงผลกระทบตอตนเองและสังคม  ที่เกิด

จากการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดลอม
2. อุทศิตนใหเปนประโยชนตอสวนรวม  และมีสวนรวมอนุรักษส่ิงแวดลอม
3. ใชทรัพยากรอยางประหยัดและคุมคา
มาตรฐานที ่  4  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  มีวิจารณญาณ  

มคีวามคิดสรางสรรค  คิดไตรตรอง  และมีวิสัยทัศน
ตัวบงชี้
1. สามารถจํ าแนกประเภทขอมูล  เปรียบเทียบและมีความคิดรวบยอด
2. สามารถประเมินคาความนาเชื่อถือของขอมูล รู จักพิจารณาขอดี-ขอเสีย       

ความถกู-ผิด  ระบุสาเหตุ-ผล  คนคํ าตอบ  เลือกวิธีและมีปฏิภาณในการแกปญหาและตัดสินใจ
ไดอยางสันติและมีความถูกตองเหมาะสม

3. มคีวามคดิรเิร่ิมและมีจินตนาการ  สามารถคาดการณและกํ าหนดปญหาได
มาตรฐานที ่ 5  ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จํ าเปนตามหลักสูตร
ตัวบงชี้
1. มผีลสัมฤทธิท์างการเรียนในกลุมประสบการณ/ กลุมวิชา/ หมวดวิชาที่สํ าคัญ      

ไมตํ่ ากวาเกณฑมาตรฐานขั้นตํ่ า (คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ             
สังคมศกึษา  คอมพิวเตอร  และวิชาเฉพาะสาขาสํ าหรับอาชีวศึกษา)

2. มคีวามสามารถในการใชภาษาสื่อสาร
มาตรฐานที ่  6  ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  รักการเรียนรูและ

พฒันาตนเองอยางตอเนื่อง
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ตัวบงชี้
1. มคีวามกระตอืรือรน  สนใจในการเรียนรูจากแหลงตางๆ  รูจักตั้งคํ าถามเพื่อหา

เหตุ-ผล
2. รักการอาน  สามารถใชหองสมุด  แหลงความรูและส่ือตางๆ  ทั้งในและนอก

สถานศึกษา
3. สามารถสรุปประเด็นจากการเรียนรูและประสบการณไดอยางถูกตองดวย          

ตนเอง
มาตรฐานที่ 7 ผูเรียนเห็นคุณคา และภูมิใจในภูมิปญญาไทย ศิลปะ และ            

วฒันธรรมที่ดีของไทย
ตัวบงชี้

 รูจักทองถิ่น  และรักวฒันธรรมในทองถิ่นของตนเอง
 มคีวามรู  และเขาใจภูมิปญญาไทย  โดยเฉพาะภูมิปญญาของทองถิ่น  และนํ า

มาใชได
 ชื่นชมและสืบสานศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีที่ดีงามของทองถิ่นและ         

ของไทย
มาตรฐานที่  8  ผูเรียนรูจักตนเอง  พึ่งตนเอง  มีบุคลิกภาพที่ดี
ตัวบงชี้
1. รูถงึความถนัด  ความสามารถ  ความสนใจ  ขอดี  ขอดอยของตนเอง  และ

พยายามปรับปรุงตนเอง
2. เปนตวัของตงัเอง  มีความมั่นใจ  และแสดงออกอยางเหมาะสม  และใหเกียรติ

ผูอ่ืน
3. รูจกักาละเทศะในการใชคํ าพูด  กิริยามารยาท  และการแตงกาย
4. สามารถก ําหนดเปาหมาย  แนวทาง  ตัดสินใจ  และแกปญหาของตนเองได
มาตรฐานที ่ 9  ผูเรียนมีทักษะในการทํ างาน  รักการทํ างาน  สามารถทํ างานรวมกับ

ผูอ่ืนได  และมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต
ตัวบงชี้
1. สามารถท ํางานตามลํ าดับข้ันตอนและผลงานมีประสิทธิภาพ
2. ขยนั  อดทน  ละเอียดรอบคอบในการทํ างาน  พัฒนางาน  สามารถทํ างาน

อยางมีความสุขและภูมิใจในผลงานของตน
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3. สามารถท ํางานเปนทีม  (ชวยเหลือผูอ่ืน  ไมเอาเปรียบ  ใหความรวมมือ  ยอม
รับฟงความคิดเห็นและความสามารถของผูอ่ืน  รวมรับผิดชอบผลงานของกลุม)

4. มีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต
มาตรฐานที่  10  ผูเรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตที่ดี
ตัวบงชี้
1. มนีํ ้าหนกั  สวนสูง ตามเกณฑมาตรฐาน
2. มสีมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน
3. ราเริงแจมใสมีมนษุยสัมพันธที่ดีตอครู  เพื่อน  และบุคคลทั่วไป
4. รูจกัดูแลสุขภาพ  และปองกันตนเองไมใหเกิดอุบัติภัย
5. มคีวามรูความเขาใจเกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพยติดสิ่งมอมเมา  ไมเสพสิ่งเสพยติด

และส่ิงมอมเมา
มาตรฐานที ่ 11  ผูเรียนปลอดจากสิ่งเสพยติดใหโทษ  และส่ิงมอมเมา
ตัวบงชี้
1. มคีวามรู ความเขาใจเกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพยติดและสิ่งมอมเมา
2. ไมเสพสิง่เสพยติด  และปลอดจากสิ่งมอมเมา  และไมแสวงหาผลประโยชน
มาตรฐานที ่ 12  ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา
ตัวบงชี้
1. มคีวามชืน่ชมและรวมกิจกรรมดานศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา
จากมาตรฐานดานผู เรียนและตัวบงชี้ทั้งหมดนี้ สถานศึกษาจํ าเปนตองจัด            

ด ําเนนิการเพือ่รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ซึ่งในชวง  5  ปแรกนี้  การประเมินมาตรฐาน
ดานผูเรียน   ไดมีการคัดเลือกเพื่อการประเมินเพียง  7  มาตรฐาน  22  ตัวบงชี้เทานั้น  โดยมี       
มาตรฐานที่  1   ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค  เปนมาตรฐานที่ตองทํ า
การประเมนิในรอบแรกนี้  ซึ่งชี้ใหเห็นวาการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพดานคุณธรรม  จริยธรรม  
และคานยิมที่พึงประสงคเปนเรื่องที่ควรนํ ามาพิจารณาเปนลํ าดับแรก

การจดักิจกรรมสงเสริมคุณธรรม  จรยิธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค
และโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ

ปจจุบนัเปนทีย่อมรับกันวา  การจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ  และมีประสิทธิผล          
จ ําเปนตองอาศัยกิจกรรมตางๆ หลายรูปแบบ  และกิจกรรมทั้งหลายที่เกิดขึ้นในโรงเรียนจัดเปน
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สวนหนึ่งของหลักสูตร ฉะนั้นจึงไมมีการแบงเปนกิจกรรมในหลักสูตรหรือกิจกรรมนอกหลักสูตร    
หรือไม  อยางไรก็ตามกิจกรรมที่จัดขึ้นในโรงเรียนในปจจุบันอาจแบงออกเปน  3  ลักษณะใหญๆ 
คือ  (สมพงษ  จิตระดับ  2530 : 29-30)

1. กจิกรรมการเรียนการสอน  หมายถึง  กิจกรรมที่ครูผูสอนและผูที่เกี่ยวของจัดเพื่อ
สงเสรมิใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและเขาใจเนื้อหาวิชาตางๆ ใหดียิ่งขึ้น  กิจกรรมนี้อาจจะจัดขึ้นใน
หองเรียนหรือนอกหองเรียนก็ได

2. กจิกรรมนกัเรยีน  หมายถึง  กิจกรรมที่จัดขึ้นนอกเวลาเรียนปกติ  หรือนอกเหนือ
จากตารางสอนวิชาตางๆ เพื่อสนองความสนใจ ความสามารถและความถนัดของนักเรียน          
อันเปนการสงเสริมใหนักเรียนมีโอกาสแสวงหาความรูใหแตกฉานยิ่งขึ้น  และเพื่อสงเสริม
พัฒนาการทางดานบุคลิกภาพของนักเรียนใหเหมาะสมตามคานิยมที่ดีงามของสังคมปจจุบันและ
อนาคต

3. กิจกรรมอื่นๆ เชน กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมโฮมรูม ซึ่งเปนกิจกรรมที่มี               
จดุมุงหมายเฉพาะเกี่ยวกับการแนะแนวหรือการปกครองนักเรียน

อยางไรกต็าม  ในการจัดกิจกรรมในโรงเรียนดูจะเปนเปาหมายและวิธีการที่ดีที่สุดใน
การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค ซึ่งกอนอื่นจะตองมีการกํ าหนด          
วตัถปุระสงคใหชดัเจนเปนที่ยอมรับของคนทุกคนในโรงเรียนที่เกี่ยวของ  ไมควรตั้งความมุงหวังที่
สูงเกินความเปนจริงที่จะปฏิบัติได แตควรเปนที่ยอมรับและสอดคลองกับหลักความเปนจริงใน     
การดํ าเนินชีวิตโดยปกติ  ซึ่งทั้งนี้จะทํ าใหการดํ าเนินการจัดกิจกรรมทุกอยางไดรับความรวมมือ  
รวมใจ  และเกิดความรูสึกมีสวนรับผิดชอบรวมกันในการดํ าเนินการ  มีความเสียสละและมีจิตใจ   
ที่มุงมั่นในอันที่จะทํ าใหโรงเรียนมีความกาวหนาและประสบผลสํ าเร็จในการดํ าเนินการ การจัด   
กจิกรรมทางดานคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคทุกรูปแบบในโรงเรียน  จึงควรยึด
หลกัการและแนวทางของการจัดกิจกรรมอยางจริงจัง  และควรจัดใหมีกิจกรรมหลายๆ ประเภท  
และหลายๆ วิธีการที่จะสนองตอบตอวิถีชีวิตที่ชุมชนตองการ ซึ่งมีแนวทางในการจัดกิจกรรม 
ตางๆ ดังนี้  (ธนพร  ดีจงเจริญ  2537 : 72-73)

1. สรางสิง่แวดลอมที่อยูรอบตัวนักเรียน  แบงหนาที่ใหนักเรียนแตละกลุม  แตละ
ระดบัรับผิดชอบดูแลความสะอาดเรียบรอย  และสวยงามของโรงเรียน

2. ใหนกัเรยีนไดอยูใกลชิดกับตัวอยางที่ดี  เชน  ถาตองการใหนักเรียนมีความสัตย  
คดิอยางไร  สอนอยางไร  ก็ประพฤติปฏิบัติอยางนั้น  เมื่อนักเรียนไดเห็นตัวอยางเชนนี้นานๆ ก็จะ
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ยอมรับ  และดูดซึมรับเอาคุณธรรม  จริยธรรม  และเกิดเปนคานิยมนั้นๆ ไวโดยไมสับสนหรือ              
ขัดแยง

3. เสนอปญหาใหนักเรียนคิด  เมื่อนักเรียนเห็นปญหาของคนอื่น  หรือสังคมที่ตน
เปนสวนหนึง่มากๆ ก็จะนํ าไปเปรียบเทียบกับประสบการณของตนเอง  และเกิดการเปลี่ยนแปลง
แยบคายบางอยางขึ้นในตัว คือ ไดศึกษาวิเคราะหจนเกิดความสํ านึก (self realization)  มากขึ้น  
และเปลี่ยนแปลงคานิยมและพฤติกรรมโดยไมรูตัว

4. แสวงหาแบบอยางวฒันธรรมทีด่งีาม  และชี้นํ าใหนักเรียนเขาใจ  อาจเกี่ยวกับ
ศลิปะหรอืธรรมชาติก็ได  การชักนํ าใหนักเรียนศึกษาและเขาใจวัฒนธรรมหรือธรรมชาติความเปน
จริงของสรรพสิง่ก็เปนทางหนึ่งที่สามารถขัดเกลาความคิดของนักเรียนใหปราณีตได

5. จดัโอกาสใหนกัเรียนไดศึกษาหาประสบการณจากวิชาการบางอยาง เชน   วิทยา-
ศาสตรชวยใหนักเรียนรักความจริง  มีเหตุผล  ศิลปะชวยขัดเกลาใหจิตใจละเอียดออน  เปนตน

6. สรางและปฏิบัติตามระเบียบวินัย  ซึ่งระเบียบวินัยในที่นี้ไมไดหมายถึงระเบียบ
วนิยัทีค่รคูดิเอาเองตามลํ าพัง  และเปนแบบเผด็จการที่ครอบนักเรียน  แตหมายถึงจริยธรรมที่ครู
และนกัเรยีนยอมรบันบัถือรวมกัน  ตรงกัน  เปนวินัยที่มุงสรางความมีวินัยใหกับตนเอง

7. สนทนาวสิาสะในชีวิตประจํ าวัน  เมื่อไดพบเห็นหรือสัมผัสส่ิงตางๆ ทั้งในโรงเรียน
และนอกโรงเรยีน  ในบานและนอกบาน  นํ ามายอยใหนักเรียนเห็นคุณคา  เห็นความหมายของ    
ส่ิงนั้นๆ

8. ใหโอกาสนักเรียนในการจัดตั้งเปนกลุมเพื่อศึกษาหาความรูในรูปของสโมสรหรือ
ชมรม  เชน  ชมรมธรรมชาติศึกษา  ชมรมศิลปะ  ชมรมโตวาที  เปนตน  การใหอิสระภาพแก        
นักเรียนตามรสนิยมและความปรารถนาของตนในทางที่ไมเปนพิษเปนภัยเชนนี้ เปนการสราง
บรรยากาศ  และใหโอกาสนักเรียนไดพัฒนาตนเองตามพื้นฐานความถนัด  และความสนใจ

9. สรางค ําขวัญหรือภาษิตที่คนสวนใหญยอมรับนับถือรวมกันได  เปนการเตือนสติ  
และเปนขอพึงระลึกใหนักเรียนระมัดระวัง  และหมั่นปฏิบัติตนในทางที่ดีอยูเสมอ

10. แนะแนวหรือใหคํ าแนะนํ าปรึกษาเฉพาะตัวเปนรายบุคคล  เพราะนักเรียน
ตองการความใกลชิด  ตองการคํ าแนะนํ า  และตองการการแนะแนวเปนครั้งคราว  โดยเฉพาะเมื่อ
นักเรียนมีปญหา  ถามีผูที่เห็นใจและเขาใจปญหาและสอดสองดูแลทุกขสุข  ก็ยอมจะสราง       
ความอุนใจใหแกนักเรียน
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11. การจัดปายนิเทศเพื่อสนับสนุนผูกระทํ าความดีของโรงเรียน  การประกาศ     
เกยีรตคิณุ  การสงเสริมผูมีคุณธรรม  การแตงกาย  การชวยเหลือผูอ่ืน  การเสนอประวัติบุคคลที่          
นาสนใจ  และควรไดรับการยกยอง  เปนตน

12. การน ําสวดมนตไหวพระประจํ าวัน  ประจํ าสัปดาห
13. การสรางหองจรยิธรรม  ที่ประกอบดวย  พระพุทธรูป  ภาพที่เกี่ยวกับการสอน         

คุณธรรม  จริยธรรม  หนงัสือที่นาอาน  มุมสงบที่นักเรียนมุงใชสมาธิในการศึกษาจริยธรรมตางๆ
14. การจัดทํ าประวัตินักเรียนที่เคยไดรับการยกยองในเรื่องการกระทํ าความดีให

เปนทีเ่ปดเผย  ยอมรับ  และสามารถรับรูไดโดยถวนหนากัน
นอกจากนี้  ยังมีกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคตางๆ 

อีกมากมายทีโ่รงเรยีนตองจัดและพยายามกระตุน  สนับสนุนใหนักเรียนไดเขาไปมีสวนรวมใหมาก
ทีสุ่ดตามความสามารถและความสนใจ  ทั้งนี้ก็เพื่อใหนักเรียนไดรับสาระประโยชน  ขอคิดจาก     
การเรยีนรูนํ าไปสูการปฏิบัติจริงในชีวิตประจํ าวัน  เชน  ( สมพงษ  จิตระดับ  2530 : 167-168)

1. การปฐมนิเทศ เปนกิจกรรมที่จัดขึ้นเมื่อเปดภาคการศึกษาใหม เพื่อสราง     
ความเขาใจและความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชนและผูปกครองนักเรียนทุกคน และ           
เปนการเปดโอกาสใหโรงเรียนโดยเฉพาะผูบริหาร  และคณะครูในโรงเรียนไดมีโอกาสประชุมชี้แจง
เปาหมาย หลักการ แนวนโยบายที่โรงเรียนจะมุ งสงเสริมใหนักเรียนมีวิถีชีวิตในลักษณะ
บรรยากาศที่เกี่ยวของกับคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมตางๆ

2. การนัง่สมาธ ิ  เนนในเรื่องของการควบคุมจิตใจตนเองใหอยูในความสงบ  มีสติ  
และรูจักใชปญญาในการแกปญหาตางๆ

3. การพานักเรียนออกไปทํ ากิจกรรมนอกสถานที่ในวันสํ าคัญทางศาสนา เชน      
การพาไปเวยีนเทียน   ฟงเทศน  หรือการอยูคายพักแรมในกิจกรรมลูกเสือ  ยวุกาชาด  เปนตน

จะเหน็ไดวา การจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมและปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม  และคา
นิยมที่พึงประสงคในโรงเรียน  ยังมีส่ิงที่ตองคํ านึงถึงและดํ าเนินการควบคูไปกับการจัดกิจกรรม     
ดงักลาว  ซึง่มคีวามสํ าคัญและจํ าเปนเทียบเทากัน  และไมควรละเลยหรือมองขามไป  ส่ิงที่ตอง
ค ํานงึถึงนั้น  ก็คือ (สมพงษ  จิตระดับ  2530 : 179-180)

1. ในการสงเสริมจริยธรรม  โรงเรียนควรเพิ่มเติมหลักธรรมและแนวคิดทางศาสนา
และคานยิมใหแกนักเรียนดวย  โดยสอดแทรกไปในวิชาการตางๆ
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2. การสงเสริมการปฏิบัติเปนสิ่งที่โรงเรียนตองใหความสํ าคัญเปนอันดับแรก  และ
การยกยองชมเชย  การประกาศเกียรติคุณนักเรียนเปนสิ่งที่ควรไดรับการสนับสนุนจากทุกๆ ฝายที่
เกี่ยวของ

3. การใหการอบรม  หรือการใหคํ าปรึกษาแนะนํ าเกี่ยวกับจริยธรรม  ควรพยายาม
กระท ําเปนรายบุคคล  หรือกลุมยอย  จะไดผลเปนที่นาพอใจกวา

4. โรงเรียนที่ใกลชิดกับวัดซึ่งอยูในชุมชนนั้นๆ ควรจัดกิจกรรมที่กอประโยชน                 
แกหลายๆ ฝายที่เกี่ยวของ เชน จัดโครงการธรรมทายาทเพื่อบวชเปนสามเณรในระหวางปด              
ภาคเรียน

5. โรงเรยีน  ผูบริหาร  และคณะครู  ตองรวมมือกับผูปกครองอยางใกลชิด  เชน          
พบปะ  พดูคยุ  เยี่ยมเยียน  ตลอดจนการปรึกษาหารือรวมกันตามโอกาสและความเหมาะสม  ครู
ควรหาเวลาติดตามผลนักเรียนแตละคนตามสภาพที่เกิดขึ้นในครอบครัวของนักเรียนดวย

6. การจดัสิง่แวดลอมในบริเวณโรงเรียน  อาคารเรียน  และหองเรียนจะตองสะอาด  
เปนระเบยีบเรียบรอย  มีวินัยอยูเสมอ  ทั้งควรเปลี่ยนแปลง  เพิ่มเติมส่ิงแวดลอมบางอยางให         
นาสนใจ  และชวนติดตามเกี่ยวกับคุณธรรมและจรยิธรรมอยูเสมอ  เชน  การติดรูปการตูนทาง      
จริยธรรม  คติสอนใจ  การจัดปายนิเทศ  การสรางหนังสือพิมพกํ าแพง  เปนตน

7. ผูบริหาร  คณะครู  ตลอดจนผูที่มีสวนเกี่ยวของ  ควรจะไดมีการรวมประชุมเพื่อ
ปรึกษาหารือกัน  กํ าหนดแผนงานการสงเสริมจริยธรรมในโรงเรียน

8. โรงเรียนควรจัดใหมีการศึกษานอกสถานที่  เพื่อจะไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนขอ     
คดิเหน็  ประสบการณ  ตลอดจนวิธีดํ าเนินการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมระหวางโรงเรียนหรือ
ทองถิ่นอื่น

9. การจัดกิจกรรมสงเสริมจริยธรรมในโรงเรียน  ควรดํ าเนินการอยางเปนระเบียบ
ตามขั้นตอนของระเบียบวิธีวิจัยทางการศึกษา  ซึ่งอาจไดรับความชวยเหลือแนะนํ าทางวิชาการ
จากสถาบันการศึกษา  หรือวิทยากรในชุมชนนั้น

10. การจัดกิจกรรมหรือโครงการจริยธรรมในโรงเรียนใหไดผลตามเปาหมายนั้นตอง
จดัเปนกระบวนการอยางตอเนื่อง และยาวนานพอสมควร ซึ่งผูบริหารและคณะครูตองดํ าเนินการ
อยางคอยเปนคอยไป โดยไมควรเรงรัดหรือรีบรอนเพื่อใหเห็นผลงานในระยะเวลาสั้นๆ เปน           
อันขาด

11. การประเมินผลการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่           
พึงประสงคที่จัดขึ้นในโรงเรียนจะชวยใหผูบริหารและคณะครูไดเห็นภาพรวมของสิ่งที่เกิดขึ้นใน
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ขณะด ําเนนิการในแตละขั้นตอน  รวมทั้งทราบความสํ าเร็จ  ความลมเหลว  หรือความกาวหนาอัน
เปนขอมลูสํ าคัญในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงและเปนแนวทางในการดํ าเนินงานตอไป

โครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ

โครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ เปนโครงการที่เกิดจากแนวคิดที่จะสรางกระแส     
การพัฒนาคนและสังคม เพื่อผลักดันแนวคิดของการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติใหมี        
การดํ าเนินการอยางเปนรูปธรรม  โดยกํ าหนดกลุมเปาหมายการพัฒนาคนกลุมที่เปนเด็กและ   
เยาวชน และกํ าหนดพื้นที่จังหวัดสุพรรณบุรีเปนจุดเริ่มตน โดยมอบหมายใหสํ านักงาน              
คณะกรรมการสงเสริมและประสานงานเยาวชนแหงชาติ (สยช.) โดยการประสานความรวมมือกัน
จากทกุฝายในสังคม  ทั้งภาคราชการ  ภาคเอกชน  องคกรทองถิ่น  องคกรประชาชน  และผูนํ า         
ชุมชนในระดับตางๆ และกํ าหนดเปนโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนจังหวัดสุพรรณบุรีข้ึน                
ใชชื่อโครงการ  “โครงการเยาวชนคนดศีรีสุพรรณ” โดยเริ่มดํ าเนินการตั้งแตวันที่ 1  พฤศจิกายน  
2540  เปนตนไป  มีกํ าหนด  5  ป  จนสิ้นสุดป  2544  มีสาระสํ าคัญของโครงการ  ดังนี้

วตัถุประสงคของโครงการ
1. เพื่อใหเด็กและเยาวชนเปนผูมีศีลธรรม  จริยธรรม  และวฒันธรรมที่ดีงาม
2. เพื่อใหเด็กและเยาวชนเปนผูมีวินัย สํ านึกในการเคารพ และปฏิบัติตาม     

กฎหมายอยางเครงครัด
3. เพื่อใหเด็กและเยาวชนเปนผูมีวิจารณญาณ รูจักรับผิดชอบชั่วดี กลั่นกรอง

วเิคราะหขอมูลขาวสารอยางมีเหตุผล  เลือกปฏิบัติในทางที่ถูกตองเหมาะสมกับชุมชนและสังคม
เปาหมายของโครงการ

เด็กและเยาวชนของจังหวัดสุพรรณบุรี  มีคุณสมบัติดังตอไปนี้
1. รักษาความสะอาดรางกาย  บานเรือน  และชุมชน
2. มจีติส ํานึกและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอม
3. มวีถิีชีวิตดานประชาธิปไตย
4. เปนผูประหยัด  ออม  และนิยมไทย
5. ปฏิบตัตินตามหลักเบญจศีล  เบญจธรรม  หรือหลักธรรมของศาสนาอื่นที่

เด็กและเยาวชนนับถือ
6. เปนผูมีมารยาทแบบไทย
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7. มวีินัยจราจร
8. เปนคนตรงตอเวลา
9. ปฏิบตัตินในการเขาแถวเรียงลํ าดับกอน-หลังในการเขารับบริการตางๆ
10. ปฏิบตัิตามกฎระเบียบและขอบังคับของโรงเรียนและกลุมโดยเครงครัด
11. ไมพวัพันยาเสพยติดใหโทษ

ตัวชี้วัด
เปนผลส ําเร็จของกิจกรรมที่สามารถวัดคุณภาพไดอยางเปนรูปธรรม  จะตองให

เด็กและเยาวชนแสดงผลงาน การประเมินผลตองบันทึกเปนรายบุคคล ในสมุดภูมิจริยธรรม           
เยาวชนของโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ

การประเมินผล
ประเมนิผลอยางนอย  2 คร้ังตอป  ในสถานศึกษาใหประเมินภาคเรียนละ 1 คร้ัง  

ผูประเมนิคอืเพื่อนนักเรียน  การประเมินผลตองบันทึกเปนรายบุคคล  ในสมุดภูมิจริยธรรมเยาวชน
ของโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ

ระดับดี  คอื  ท ํากิจกรรมหรือมีพฤติกรรมที่กํ าหนดอยางสมํ่ าเสมอโดยไม
ตองมีการชี้นํ าตักเตือน

ระดับพอใช คือ ทํ ากิจกรรมหรือมีพฤติกรรมที่กํ าหนดในบางครั้ง ตอง            
เชญิชวนถงึทํ า  และทํ าเฉพาะในเวลารณรงค

ระดับแกไข คอื  ตองสั่ง  บังคับ  วากลาว  จึงจะทํ ากิจกรรมนั้นๆ หรือมี          
พฤตกิรรมทีก่ ําหนด  หรือแสดงพฤติกรรมในเรื่องนั้นในทางที่ผิด  ตองตักเตือนเสมอ

สํ าหรบัในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยสนใจที่จะศึกษาการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชน
คนดศีรสุีพรรณวามีความสัมพันธกับคุณภาพของนักเรียนในดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม        
ที่พึงประสงค ตามมาตรฐานดานผูเรียนมาตรฐานที่ 1 หรือไม โดยทํ าการศึกษาในโรงเรียน             
ประถมศึกษา สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อนํ าไปสูขอสรุปที่วา                    
การปลูกฝงและสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคในระบบการศึกษาโดย   
อาศัยรูปแบบของการจัดกิจกรรมสงเสริมเปนกลไกหลักที่สํ าคัญที่สุดที่จะสามารถแกวิกฤติของ
ความเสื่อมในดานคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมในสังคมไทยได  นอกจากนี้ยังสงผลใหผูเรียน
มคีณุภาพตามมาตรฐานดานผูเรียนที่กํ าหนดไว
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งานวจิยัที่เกี่ยวของกับคุณธรรม  จรยิธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค

งานวิจัยทางดานการปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคโดย
เฉพาะยงัมผูีท ําวจิยัไวนอยมาก ดังนั้นในการวิจัยครั้งนี้ จึงจะขอกลาวถึงผลงานที่ศึกษาในเรื่องที่           
เกี่ยวของกับคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมพื้นฐาน 5 ประการของนักเรียนในดานของการจัด 
การเรยีนการสอน  ปญหาและแนวทางในการแกไข  ไวพอสังเขป  ดังนี้

โกเศศ  ดวงอินทร  (2528 : 175-178)  ทํ าการวิจัยเรื่อง  “ความคิดเห็นของผูบริหาร
โรงเรยีน  ครู  และนักเรียนเกี่ยวกับวิธีการปลูกฝงจริยธรรมแกนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัด
กรมสามัญศึกษา ในกรุงเทพมหานคร” มีวัตถุประสงคเพื่อ ศึกษาพรอมทั้งเปรียบเทียบ               
ความคิดเห็นของผูบริหาร ครู และนักเรียนเกี่ยวกับวิธีการสอน ปญหา และอุปสรรคใน             
การปลูกฝงจริยธรรมแกนกัเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา ในกรุงเทพมหานคร  
ตวัอยางจ ํานวน  1,160  คน  เครื่องมือวิจัย  คือ  แบบสอบถาม  วิเคราะหขอมูลดวย  ความถี่        
รอยละ  คาเฉลีย่  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการทดสอบคาที  ผลการวิจัย  พบวา  วิธีการที่           
โรงเรียนใชปลูกฝงจริยธรรมในแกนักเรียนมากที่สุด  คือ  การเรียนการสอนในหองเรียน  รองลงมา
คือ การอบรมนักเรียนตามโครงการ การจัดกิจกรรมนักเรียน และการจัดสิ่งแวดลอมของ            
โรงเรียน  โดยใหความสํ าคัญแกคุณลักษณะจรยิธรรมเรียงลํ าดับ  ดังนี้  การเสียสละ  การเอื้อเฟอ
เผือ่แผ  และการไมประพฤติผิดศีลธรรม  โดยทั้งผูบริหาร  ครู  และนักเรียนมีความเห็นตอวิธีการ
ปลูกฝงจริยธรรมไมแตกตางกัน  ปญหาและอุปสรรคที่สํ าคัญ  คือ นักเรียนแตละหองเรียนมีมาก
เกินไป

ฉวีวรรณ  กฤชสินชัย  (2528 : 198-202)  ทํ าการศึกษาเรื่อง “บทบาทของครูตาม 
การรับรูของตนเองในการเสริมสรางคานิยม และบุคลิกภาพประชาธิปไตยใหแกนักเรียนประถม
ศกึษา  เขตการศึกษา 6”  มวีตัถปุระสงคเพื่อ  ศึกษาบทบาทของครูตามการรับรูของตนเองใน         
การเสรมิสรางคานิยมและบุคลิกภาพประชาธิปไตยใหแกนักเรียนประถมศึกษา  ตัวอยางคือ  ครู
สังกดัส ํานกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ  เขตการศึกษา  6  จํ านวน  378  คน  
เครือ่งมอืวิจัยคือ  แบบสอบถาม  วิเคราะหขอมูลดวยคา  รอยละ  ความถี่  คามัชฉิมเลขคณิต  
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหความแปรปรวนแบบตัวประกอบเดียว ผลการวิจัย        
พบวา ครูมีบทบาทในการจัดกิจกรรมเพื่อเสริมสรางคานิยมและบุคลิกภาพประชาธิปไตยเพียง
ระดบัปานกลาง  ซึง่ตางจากที่คาดหวังวา  ครูควรมีบทบาทในระดับมาก  และคาดหวังวาครูมี         
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บทบาทในดานการจัดการเรียนการสอน  การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร  และการจัดกิจกรรมรวม         
กนัระหวางโรงเรียนและชุมชน

จีรพรรณ  สุขตลอดชีพ  (2530 : 215-217)  ทํ าการศึกษาเรื่อง “ผลการแสดงบทบาท
สมมติที่มีตอการยกระดับเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 วิทยาลัย               
นาฎศลิปกรุงเทพมหานคร”  โดยมีวัตถุประสงคของการวิจัยเพื่อศึกษาผลการแสดงบทบาทสมมติ
ทีม่ตีอการยกระดบัเหตุผลเชิงจริยธรรม กลุมตัวอยางคือ  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  1  จํ านวน  
208  คน  ผลการวิจัย  พบวา  นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยใชบทบาทสมมติมีเหตุผลเชิงจริยธรรม
สูงกว านักเรียนที่ได  รับการสอนดวยวิธีการสอนแบบปกติอย างมีนัยสํ าคัญทางสถิติที่              
ระดับ  .01

ธวชัชัย  ชัยจิรฉายากุล  (2531 : 14-19)  ไดทํ าการวิจัยเรื่อง  “การศึกษาคุณสมบัติ
ของคานิยมพื้นฐานทางจรยิธรรมของคนไทย  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความสํ าคัญ  แนวทาง             
การสอน  และการปลูกฝงคานิยมทางจรยิธรรมใหแกนักเรียน”  ผลการวิจัยพบวา  คานิยมทาง           
จริยธรรมทัง้  10  คานิยม  มีความแตกตางกันเรียงตามลํ าดับความสํ าคัญ  คือ  ความรับผิดชอบ  
การมรีะเบยีบวนิัยในตนเอง  ความซื่อสัตย  การยึดหลักการ  ความกตัญูรูคุณ  ความเสียสละ  
ความมนีํ ้าใจเมตตา  การตรงตอเวลา  การพึ่งพาอาศัยกัน  และการยึดตัวบุคคล  สํ าหรับการจัด
การเรยีนการสอนและการปลูกฝงคานิยมทางจรยิธรรม  เห็นวา  เปนหนาที่ของบานและโรงเรียนที่
จะตองรับผิดชอบรวมกัน และครูทุกคนควรรับผิดชอบรวมกัน และไมเห็นดวยที่จะใหมีการเปด
สอนจริยธรรมเปนวิชาและคะแนนเหมือนวิชาอื่นๆ ในโรงเรียน  แตเปนสิ่งที่ตองปลูกฝงสอดแทรก
ไวทุกวิชาเมื่อมีโอกาส

ไรเมอร (Reimers 1988 : บทคดัยอ) ไดทํ าการศึกษาวิจัยเรื่อง “ความสัมพันธของ                 
การพัฒนาตนเองกับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของวัยรุนในเวเนซูเอรา” เพื่อสํ ารวจความเขาใจ 
ของวัยรุนและโครงสรางความรับผิดชอบ และประเมินถึงกระบวนการของความเขาใจและ       
โครงสรางความรับผิดชอบที่เกี่ยวกับการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมของวัยรุนในดานการพัฒนาตนเอง
และความรบัผิดชอบ  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา  จํ านวน  72  คน  อายุ  12-18  ป  
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสัมภาษณมี 4 ฉบับ ไดแก การใหเหตุผลเชิงจริยธรรมของ  
Kohlberg  จ ํานวน  2  ฉบับ  แบบสัมภาษณ  Regan  Subject  Object  จํ านวน  2  ฉบับ        
ผลการวิจัยพบวา  การใชเหตุผลเชิงจริยธรรม  การพัฒนาตนเอง  ความรับผิดชอบเชิงจริยธรรม  
และความรับผิดชอบตนเองมีความสัมพันธกับอายุ และเพศ และขั้นของความรับผิดชอบเชิง     
จริยธรรม  มคีวามสัมพันธกับข้ันของการพัฒนาตนเองมากกวาการใหเหตุผลเชิงจริยธรรม
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วัตสัน  (Waston 1989 : 3299-A)  ไดศึกษาเรื่อง  “มโนทัศนทางจริยธรรมและ              
จริยศกึษาของครู“  โดยศึกษาครูจํ านวน  90  คน  จาก  57  โรงเรียน  เครื่องมือคือแบบสัมภาษณ
และใหคะแนนตามแนวทางของ  Kohberg  ผลการวิจัยพบวา  มคีรูเพียงรอยละ  59  ที่มีระดับ
เหตุผลเชิงจริยธรรมอยูในระดับ 3 และ 4 โดยครูสตรีที่สอนวิทยาศาสตร  และครูที่เครงเครียด     
ตอระเบยีบวินัย  ไดคะแนนตํ่ ากวาครูประเภทอื่นๆ  โดยสวนใหญแลวครูยังมีความคิดสับสนและ
ใหความสํ าคัญเพียงเล็กนอยตอจริยธรรม จึงสมควรมีการปรับปรุงเรื่องการตระหนักใน           
ความสํ าคัญ   ของจรยิศกึษา  รวมทั้งการปรับปรุงหลักสูตรโดยเรงดวน

ดันตัน  (Dunton 1989 : 3306-A)  ท ําการศึกษาเรื่อง  “ความสัมพันธระหวาง           
พฤติกรรมของพอแมกับเหตุผลเชิงจริยธรรมของลูก”  เก็บรวบรวมขอมูลแบบติดตามผลระยะยาว  
กลุมตัวอยางคือ  ครอบครัวที่สงเด็กเขาศูนยเลี้ยงเด็กจํ านวน  134  ครอบครัว  นอกจากการสังเกต
แลวใชเครื่องมือวัดทัศนคติทางสังคม  เครื่องมือวัดบุคลิกภาพ  วัดความรู  และวัดการตัดสินใจ
ทางจริยธรรม  ของ  Kohlberg  โดยตดิตามชวงอายุของเด็กระหวาง  3-4  ป  9-10  ป  และ  14-
15 ป ผลการวิจัยพบวา มีความสัมพันธทางบวกระหวางพฤติกรรมตอบสนองตอส่ิงเราของ        
พอแม  ความแตกตางเชิงจิตวิทยา  และความตองการของพอแมกับเหตุผลเชิงจริยธรรมของลูกใน
ระดบัสูง  อยางไรก็ตามโดยทั่วไปแลวพบความสัมพันธเพียงเล็กนอยระหวางแบบแผนการดํ าเนิน
ชวีติของครอบครัวกับเหตุผลเชิงจริยธรรมของเด็ก

พเยาว  เกาทัณฑทอง  (2534 : บทคดัยอ)  ไดทํ าการวิจัยเรื่อง  “การศึกษาพฤติกรรม
ดานวินัยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายในสังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดเพชรบุรี”                
ผลการวจิยัพบวา  นักเรียนมีพฤติกรรมผิดวินัยอยูในระดับต่ํ า  โดยมีการผิดวินัยในดานการเรียน
มากทีสุ่ด  รองลงมาคือดานความประพฤติและดานการแตงกาย  นอกจากนั้นยังพบวา  ตัวแปรที่
มอํี านาจในการพยากรณพฤติกรรมดานวินัยนักเรียนคือ  การอบรมเลี้ยงดู  และสภาพแวดลอม
ของโรงเรียน

ลาเนียร (Lanier 1993 : 1680-A) ท ําการศึกษาวิจัยเรื่อง  “การจัดการศึกษาเพื่อ
พัฒนาจริยธรรมของนักเรียนชั้นที่ 11 และ 12 ในโรงเรียนชนบท” โดยมีแนวคิดที่วา เด็ก               
นักเรียนในชนบทไดรับการอบรมใหคิด และปฏิบัติตามตอๆ กันมา ซึ่งอาจเปนอุปสรรคตอ               
การพัฒนาสังคมในยุคโลกาภิวัฒน การทดลองไดแบงนักเรียนออกเปนกลุมควบคุมใหไดรับ             
การฝกการใหค ําแนะนํ า และการจัดประสบการณ สํ าหรับอีกกลุมหนึ่งเปนกลุมนักเรียนที่ประกอบ
ดวยนกัเรยีนในโรงเรียนระดับกลางจนถึงระดับสูงสุด ผลการวิจัยพบวา การพัฒนาคุณธรรมและ            
จริยธรรมของนักเรียนทั้ง  2  กลุม  มีความแตกตางกันอยางมีนัยสํ าคัญ
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คาลวิน (Calvin  1993 : บทคดัยอ)  ไดทํ าการศึกษาวิจัยเรื่อง  “การรับรูของครูใน
เร่ืองบทบาทและผลของการศึกษาจริยธรรมในโรงเรียนประถมศึกษา”  ผลการวิจัยพบวา  ตัวแปร 
ที่สงผลกระทบตอการรับรูของครูคือ สภาพที่อยูอาศัย ประสบการณในการสอน การไดรับ          
การอบรมเทคนิคการสอนจรยิธรรม และความเครงครดัในการปฏิบัติทางศาสนาของครู ซึ่งครูที่มี               
ความเครงครดัทางศาสนาตํ่ าจะมีการหลีกเลี่ยงตอการสอนจริยธรรมในหองเรียน  และยังพบวาครู
ทีม่ปีระสบการณสอนระหวาง  11-25  ป  มีความเชื่อวาโรงเรียนตองสอนจริยธรรมและคานิยมแก
นกัเรยีนอยางเพียงพอ

บษุบา  หลอเงิน  (2537 : 97)  ไดทํ าการวิจัยเรื่อง  “พฤติกรรมจริยธรรมและแนวโนม
พฤติกรรมจริยธรรมทางสังคมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ในจังหวัดขอนแกน”                 
ผลการวิจัยพบวา พฤติกรรมจริยธรรมที่นักเรียนแสดงออกมากที่สุดคือ ความซื่อสัตย และ           
พฤตกิรรมทีแ่สดงออกนอยที่สุดคือ  ความเมตตากรุณา  และยังพบวา  นักเรียนหญิงและชายมี
พฤติกรรมจรยิธรรมแตกตางกันในดานความเสมอภาค  และความยุติธรรม  และนักเรียนที่มีระดับ
ชัน้เรยีนตางกนัจะมีพฤติกรรมจริยธรรมทางสังคมแตกตางกันในดานความเมตตากรุณา  การเห็น
แกประโยชนสวนรวม

ศริิเพ็ญ  ไพบูลยผล (2540 : บทคดัยอ) ทํ าการศึกษาเรื่อง “การใชเหตุผลเชิง                 
จริยธรรม ความซื่อสัตย ความรับผิดชอบ ความเมตตากรุณา ความมีระเบียบวินัย ความอดทน               
ความเสยีสละ  ความสุภาพออนโยน  และความรวมมือสามัคคี  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  5  
โรงเรยีนเตรียมอุดมศึกษา  กรุงเทพมหานคร”  พบวา  มีระดับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมอยูในขั้น         
ที ่  4  อันเปนข้ันที่ยึดหลักการทํ าตามกฎเกณฑของสังคม  กลาวคือ  ในเรื่องเพศ  ผลสัมฤทธิ์ทาง
การเรียนสถานภาพสมรสของบิดามารดา ไมมีผลทํ าใหระดับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของ               
นกัเรยีนแตกตางกนั  มีเพียงเรื่องฐานะทางเศรษฐกิจทางสังคมของครอบครัวเทานั้นที่ทํ าใหระดับ
การใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักเรียนแตกตางกันบางเล็กนอย

เนาวรัตน  เฉลิมศรี  (2543 : บทคดัยอ)  ศึกษาเรื่อง  “การใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของ
เดก็และเยาวชนทีก่ระทํ าผิดในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนกลาง  (บานกรุณา  และ
บานปราณี)” พบวา การใชเหตุผลเชิงจริยธรรมดานความซื่อสัตย ความอดทนอดกลั้น                      
ความเมตตากรุณา และดานการใชปญญาในการแกไขปญหาของเด็กและเยาวชนทั้งชายและ
หญิงอยู ในระดับข้ันที่ 5 คือการทํ าตามขอตกลงของสังคมและคํ ามั่นสัญญา สวนดาน              
ความไมประมาท การใชเหตุผลเชิงจริยธรรมอยูในขั้นที่ 4 การทํ าตามหนาที่ทางสังคม อยางไร     
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กต็ามลกัษณะการใชเหตุผลในระดับที่ไมพึงประสงค  คือ  ข้ันที่  1  และข้ันที่  2  ยังคงปรากฏอยู
เปนบางสวน

จากการศึกษางานวิจัยดังกลาวทั้งในและตางประเทศ นับวาเกี่ยวของและเปน
ประโยชนสํ าหรับเปนแนวทางในการศึกษาคนควาเพื่อการวิจัยในครั้งนี้เปนอยางมาก ซึ่งยังไมมี     
ผูใดทํ าการศึกษาถึงวิธีการของผูบริหารในการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมและปลูกฝงดานคุณธรรม  
จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค  ซึ่งเปนมาตรฐานดานผูเรียนมาตรฐานที่  1  ที่โรงเรียนจะตอง
พฒันานกัเรยีนในโรงเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานนี้  โดยการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยตองการศึกษา
ความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ ซึ่งเปนโครงการที่        
โรงเรยีนในจังหวัดสุพรรณบุรีทุกสังกัดเขารวมโครงการนี้กับคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึง
ประสงคของนักเรียน เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนากิจกรรมในโครงการและพัฒนาคุณภาพ        
นกัเรยีนตามมาตรฐานดานผูเรียนดังกลาว

สรุปยอ

คุณธรรม จริยธรรม และคานิยม เปนเรื่องเกี่ยวกับความประพฤติ และลักษณะนิสัย        
ทีแ่สดงออกทัง้ดานสวนตัวและสังคมสวนรวม  โดยมีลักษณะของความดี  ความถูกตองอยูบน       
รากฐานของศาสนาและขนบธรรมเนียมประเพณี  และมีแนวทางแหงการประพฤติและปฏิบัติเพื่อ
ใหสังคมสงบเรียบรอย  มีสันติภาพ  ซึ่งการปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค
จงึเปนเรือ่งสํ าคัญและจํ าเปน  เพราะพฤติกรรมเปนสิ่งที่วัดได  สังเกตได  และประเมินได  จึงเชื่อ
ไดวาพฤติกรรมของแตละบุคคลสามารถที่จะพัฒนาและปรับปรุงใหดีข้ึนได จากการศึกษา 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ ทํ าใหมองเห็นแนวทางในการที่จะปลูกฝงและสงเสริมคุณธรรม  
จริยธรรม  และคานิยมตางๆ  ใหเกิดขึ้นกับบุคคลตองมีลักษณะของความเปนรูปธรรมมากยิ่งขึ้น  
นั่นก็คือ การจัดประสบการณ กิจกรรม และการสรางสถานการณที่สอดคลองกับแนวคิดและ
ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม และขอคนพบตางๆ จากงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียน
การสอนคุณธรรม  จริยธรรม  และพฤติกรรมทางคานิยมของบุคคลที่เปนปญหาตางๆ  ซึ่งนํ ามา
สรุปเปนแนวคิดไดวา  คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค  สามารถที่จะปลูกฝงและ      
สงเสริมใหไดผลดีตองเกิดจากการใหความสํ าคัญและมีการรวมมือกันระหวางบุคคลและ               
หนวยงานตางๆ ตลอดจนการปลูกฝงและสงเสริมโดยการจัดกิจกรรมที่สอดคลอง และมี                    
การประเมินผลที่ตอเนื่อง
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บทที่  3

วธิดํี าเนินการวิจัย

วธิดี ําเนนิการวิจัยครั้งนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความสัมพันธของการจัดกิจกรรม
ตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคของ           
นกัเรยีน   ซึง่การดํ าเนินการวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา  (descriptive  research)  โดยใช
โรงเรยีนเปนหนวยวิเคราะห (unit of  analysis) และมีข้ันตอนการดํ าเนินการวิจัย  ประกอบดวย  
กระบวนการ  2  ข้ันตอน  คือ  ข้ันตอนการดํ าเนินการวิจัย  และระเบียบวิธีวิจัย  ซึ่งมีรายละเอียด
ของแตละขั้นตอน  ดังนี้

ขัน้ตอนการดํ าเนินการวิจัย

เพือ่ใหการวิจัยดํ าเนินไปอยางเปนระบบและบรรลุเปาหมายของการวิจัย จึงกํ าหนด
รายละเอียดและวิธีการศึกษาครั้งนี้ออกเปน  3  ข้ันตอน  ดังนี้  คือ

ข้ันตอนที่  1  การจัดเตรียมโครงการวิจัย
เปนขั้นตอนเพื่อเสนอขอความคิดเห็นจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร    

ข้ันตอนดงักลาวนี้ประกอบดวย  การศึกษาปญหาคุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม  และ
คานยิมที่พึงประสงค  ศึกษาโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ  ศึกษาทฤษฎี  หลักการ  และแนวคิด  
จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  นํ ามากํ าหนดเปนขอบขายการอางอิง  ขอคํ าแนะนํ าและ
ความเห็นชอบในการจัดทํ าโครงรางงานวิจัยจากคณะอาจารยที่ปรึกษาผูควบคุมวิทยานิพนธ           
รับขอเสนอแนะมาปรับปรุงแกไขขอบกพรองตางๆ ใหสมบูรณ  และนํ าเสนอตอบัณฑิตวิทยาลัย
เพือ่ขออนุมัติโครงรางงานวิจัย

ข้ันตอนที่  2  การดํ าเนินการวิจัย
เปนขั้นตอนดํ าเนินการวิจัย โดยผูวิจัยกํ าหนดประชากรและสุมตัวอยาง สรางและ

ปรับปรุงเครื่องมือที่ใช ในการวิจัย จากคํ าแนะนํ าของคณะอาจารยที่ปรึกษาผู ควบคุม            
วทิยานพินธ  นํ ามาตรวจสอบคุณภาพโดยผูเชี่ยวชาญ  และนํ าไปทดลองใชกอน  (try  out)  กับ
โรงเรียนที่ไมใชตัวอยาง ปรับปรุงแกไขแลวนํ าไปเก็บขอมูลจากตัวอยาง ตั้งแตเดือนมิถุนายน-
กรกฎาคม 2545  ตรวจสอบความถูกตอง  วิเคราะหขอมูลทางสถิติและแปลผลการวิเคราะหขอมูล
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ข้ันตอนที่  3   การรายงานผลการวิจัย
รายงานผลของขอมูลที่วิเคราะหและแปลผลเรียบรอยแลวเสนออาจารยที่ปรึกษา          

ผูควบคุมวิทยานิพนธ เพื่อตรวจสอบแกไขใหถูกตอง และปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของ           
คณะกรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ แลวจัดทํ าเปนรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ  เสนอตอ
บณัฑติวทิยาลยั   เพื่อขออนุมัติเปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร

ศึกษาขอมูลเกี่ยวกับ
ปญหาคุณภาพนักเรียน

ดานคุณธรรม  จริยธรรม  และ
คานิยมที่พึงประสงค

ศึกษาโครงการเยาวชนคนดี
ศรีสุพรรณขั้นตอนที่ 1 การจัดเตรียม

โครงการ

ศึกษาทฤษฎี  หลักการ  และ
แนวคิด  จากเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของ

กํ าหนดขอบขาย
การอางอิง

กํ าหนดประชากรและสุมตัวอยาง

สรางและปรับปรุงเครื่องมือที่ใชในการวิจัย
ขั้นตอนที่  2 การดํ าเนินการวิจัย

เก็บรวบรวมขอมูล

วิเคราะหขอมูลและแปลผลการวิเคราะหขอมูล

นํ าเสนอรายงานตอคณะกรรมการผูควบคุมวิทยานิพนธ

ขั้นตอนที่  3 รายงานผลการวิจัย
ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการผูควบคุม

วิทยานิพนธ

เสนอฉบับสมบูรณตอบัณฑิตวิทยาลัย

แผนภมูทิี่  6  ข้ันตอนการดํ าเนินการวิจัย
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ระเบียบวิธีวิจัย

เพือ่ใหงานวิจัยมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด  และเปนไปตามวัตถุประสงค
ของการวิจัย ผูวิจัยจึงกํ าหนดรายละเอียดตางๆ เกี่ยวกับระเบียบวิธีวิจัยไว ซึ่งประกอบดวย             
แบบแผนการวิจัย ประชากรตัวอยางและขนาดของตัวอยาง ตัวแปรที่ศึกษา เครื่องมือและ          
การสรางเครื่องมือ  การเก็บรวบรวมขอมูล  การวิเคราะหขอมูล  และสถิติที่ใชในการวิจัย  โดยมี          
รายละเอียด  ดังนี้

แผนแบบการวิจัย

ในการวจิัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา ( descriptive  research) ที่มีแผนแบบ         
การวจิยัในลกัษณะของกลุมตัวอยางเดียว  ตรวจสอบสภาพตามความเปนจริงโดยไมมีการทดลอง  
(the one-shot,  non-experimental  case  study)  ซึง่เขียนเปนแผนผัง  (diagram)  ไดดังนี้

 O

                                   R   X

R    หมายถึง  ตวัอยางที่ไดมาจากการสุม
X    หมายถึง  ตัวแปรที่ศึกษา
O    หมายถึง  ขอมูลที่ไดรับจากการศึกษา

ประชากร

ประชากรที่เปนเปาหมายในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก โรงเรียนประถมศึกษา สังกัด         
สํ านกังานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี  สํ านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ  
ปการศึกษา  2545  จํ านวน  432  โรงเรียน
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ตัวอยาง

ตัวอยางโรงเรียน ผูวิจัยกํ าหนดขนาดตัวอยางจากตารางของ Krejcie and    
Morgan  (บุญชม  ศรีสะอาด  2535 : 39-41)  ไดตัวอยางโรงเรียนจํ านวน  201  โรงเรียน  โดยใช
วธิกีารสุมแบบหลายขั้นตอน ( multistage  stratified  random  sampling)  ดังนี้

ข้ันตอนที่ 1  การจัดโรงเรียนภายในจังหวัด
ผูวิจัยจัดโรงเรียนภายในจังหวัด โดยจํ าแนกออกเปนอํ าเภอ 10 อํ าเภอ     

คอื  อํ าเภอเมอืงสุพรรณบุรี  อํ าเภอสองพี่นอง  อํ าเภอเดิมบางนางบวช  อํ าเภอสามชุก  อํ าเภอ        
ศรีประจันต  อํ าเภอบางปลามา  อํ าเภออูทอง  อํ าเภอดอนเจดีย  อํ าเภอดานชาง  และอํ าเภอ            
หนองหญาไทร  และแยกโรงเรียนในแตละอํ าเภอออกเปน  3  ขนาด  คือ  โรงเรียนขนาดใหญ          
โรงเรยีนขนาดกลาง  และโรงเรียนขนาดเล็ก

สํ าหรบัการแบงขนาดของโรงเรียนในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยแบงขนาดโรงเรียน 
ดงันี ้ (สํ านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ  2538 : 1)

โรงเรยีนแบบที่  1  เปนโรงเรียนขนาดเล็ก  มีนักเรียนไมเกิน  120  คน
โรงเรยีนแบบที่  2  โรงเรียนขนาดกลาง  มีนักเรียน  121-300  คน
โรงเรียนแบบที่  3  โรงเรียนขนาดใหญ  มีนักเรียน  301  คนขึ้นไป

ข้ันตอนที่  2  การสุมตัวอยางโรงเรียนในแตละอํ าเภอ
สุมอยางงายตามสัดสวนจํ านวนโรงเรียนแตละขนาดของแตละอํ าเภอ               

ไดโรงเรยีนขนาดเล็ก  70  โรงเรียน  โรงเรียนขนาดกลาง  96  โรงเรียน  และโรงเรียนขนาดใหญ  
35  โรงเรียน  รวมตัวอยางทั้งสิ้น  201  โรงเรียน

ผูใหขอมูล
ผูวิจัยไดกํ าหนดผูใหขอมูลเปนผูบริหารโรงเรียน ครูวิชาการ และครูผูสอนใน            

โรงเรยีน  สํ าหรับครูผูสอนใชวิธีการสุมแบบไมเจาะจง  ( non-purposive  random  sampling)  
โดยเปนครูคนใดก็ไดในโรงเรียน  โรงเรียนละ  1  คน  จะไดผูบริหารโรงเรียน  201  คน  ครูวิชาการ  
201  คน  และครูผูสอน  201  คน  รวมผูใหขอมูลทั้งสิ้น  603  คน  ดังตารางที่  2  หนา  57
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ตารางที ่ 2  ประชากร  ตัวอยาง  ผูใหขอมูล  จํ าแนกตามขนาดโรงเรียน

ประชากร ตัวอยาง ผูใหขอมูล

อํ าเภอ เล็ก กลาง ใหญ รวม เล็ก กลาง ใหญ รวม
ผู
บริ
หาร

ครู
วิชา
การ

ครู
ผู
สอน

รวม

เมืองสุพรรณบุรี 19 29 16 64 9 14 7 30 30 30 30 90
สองพี่นอง 16 29 12 57 8 14 6 28 28 28 28 84

เดิมบางนางบวช 24 20 4 48 11 9 2 22 22 22 22 66
สามชุก 7 16 4 27 3 7 2 12 12 12 12 36

ศรีประจันต 15 19 1 35 7 9 - 16 16 16 16 48
บางปลามา 27 26 3 58 13 12 1 26 26 26 26 78
อูทอง 14 23 18 55 6 11 8 25 25 25 25 75

ดอนเจดีย 10 12 6 28 5 5 3 13 13 13 13 39
ดานชาง 11 20 7 38 5 10 3 18 18 18 18 54

หนองหญาไทร 6 12 6 24 3 5 3 11 11 11 11 33
รวม 149 206 77 432 70 96 35 201 201 201 201 603

ตัวแปรที่ศึกษา

ตัวแปรที่นํ ามาศึกษาวิจัยในครั้งนี้ประกอบดวยตัวแปรพื้นฐาน ตัวแปรตน และ        
ตวัแปรตาม  ดังนี้

1.  ตวัแปรพื้นฐาน   คอื   ตัวแปรที่เกี่ยวกับสถานภาพสวนตัว  ไดแก  เพศ  อายุ  
ระดบัการศกึษา  ตํ าแหนงหนาที่  ประสบการณในการทํ างาน

2. ตัวแปรตน (independent variables) คอื การจัดกิจกรรมตามของโครงการ            
เยาวชนคนดีศรีสุพรรณ  จํ านวน  11  ตัวแปรยอย  ไดแก

2.1 การรกัษาความสะอาดรางกาย บานเรือน และชุมชน หมายถึง  การจัด      
กิจกรรมรักษาความสะอาดรางกาย  จัดกิจกรรมสงเสริมการรักษาความสะอาดที่อยูอาศัย        
มอบหมายนักเรียนรับผิดชอบในการรักษาความสะอาดบริเวณโรงเรียนและบริเวณโดยรอบ       
จัดกิจกรรมรักษาความสะอาดและรณรงคในเรื่องการแยกทิ้งขยะ  รณรงคใหนักเรียนรูจักรักษา
ความสะอาดในหองเรียน หองนํ้ า หองสวม  สงเสริมใหกํ าลังใจ ยกยองชมเชยนักเรียนที่เปน        
ตวัอยางในการรักษาความสะอาด

2.2  การมจีติส ํานกึและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอม  หมายถึง ประชาสัมพันธ 
และเผยแพรความรูดานอนุรักษส่ิงแวดลอม จัดนิทรรศการ ปายนิเทศ ประกวดแขงขันเขียน         
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บทความ ค ําขวัญ วาดภาพ    แบงนักเรียนดูแลรักษาตนไมบริเวณรอบโรงเรียน   จัดบรรยากาศ
สวนสวยโรงเรียนงาม  จัดสรางจุดศึกษาธรรมชาติและส่ิงแวดลอมภายในโรงเรียน เชน สวน
สมนุไพร  เร่ืองนก  เร่ืองปลา  ผีเสื้อ  ฯลฯ   จัดคายศึกษาธรรมชาติ   จัดตั้งชุมนุมหรือชมรม           
ส่ิงแวดลอม    จัดกิจกรรมเพื่ออนุรักษส่ิงแวดลอม  เชน ปลูกตนไม  พิทักษแหลงนํ้ า  พันธุปลา  
กํ าจัดและลดปริมาณขยะ

2.3 การมีวิถีชีวิตประชาธิปไตย หมายถึง จัดใหมีองคกรนักเรียนและ               
การเลือกตั้งกรรมการบริหารองคกร เชน สภานักเรียน ชมรม ชุมนุม  จัดกิจกรรมสงเสริม                  
การอภปิรายแสดงความคิดเห็น เชน โตวาที ดํ าเนินการประชุม  หรือเขาสังเกตการประชุมในระดับ
ตางๆ     หมุนเวียนผูนํ าในการทํ ากิจกรรมตางๆ

2.4  การประหยดั  ออม  และนิยมไทย  หมายถึง  การเผยแพร  ประชาสัมพันธ
ใหเขาใจและตระหนักถึงความหมายและคํ าขวัญ  “ไทยชวยไทย  กินของไทย  ใชของไทย  อยูอยาง
ไทย เที่ยวเมืองไทย รวมใจประหยัด” จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการออมทรัพยโดยรวมมือกับ  
ธนาคารใหมารับฝากเงินในโรงเรียน  จัดกิจกรรมรณรงคประหยัดนํ้ าและไฟฟาในโรงเรียน           
จดักจิกรรมสงเสริมการปลูกผักสวนครัว  เลี้ยงสัตวไวเพื่อบริโภค

2.5  การปฏบิัติตามหลักเบญจศีล  เบญจธรรม  หรือหลักธรรมอื่นที่เด็กและ 
เยาวชนนับถือ หมายถึง การนิมนตพระมาแสดงธรรมหรือเชิญวิทยากรมาบรรยายใหความรู  
ประสบการณในการใชหลักธรรมในการดํ าเนินชีวิต  สงเสริมใหนักเรียนเขารวมพิธีกรรมทางศาสนา   
จดักจิกรรมประกวดเรียงความ  คํ าขวัญ  เขียนภาพระบายสีในวันสํ าคัญทางศาสนา    จัดกิจกรรม
ชมรมพุทธศาสนสงเสริมการบํ าเพ็ญประโยชนเพื่อสวนรวม  ประกาศเกียรติคุณยกยอง และ           
สงเสริมนักเรียนที่ประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี  ติดปายคติธรรมตามหลักเบญจศีล       
เบญจธรรมในบริเวณโรงเรียน

2.6 การปฏบิตัตินเปนผูมีมารยาทแบบไทย หมายถึง สาธิตการปฏิบัติมารยาท
ไทยตามแบบของสํ านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ    กวดขันนักเรียนปฏิบัติจริงจนเกิด
เปนนิสัยมารยาทแบบไทยในการไหว การกราบ การแสดงความเคารพ มารยาทในการเดิน นั่ง   
และมารยาทในการพูด

2.7 การมวีนิยัจราจร  หมายถึง  การจัดอบรมใหความรูเกี่ยวกับกฎหมายและ
วนิยัจราจร    จัดกิจกรรมโครงการอาสาจราจรนักเรียน    จัดใหมีระเบียบการจอดรถในโรงเรียน
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2.8 การเปนคนตรงตอเวลา หมายถึง ครูและบุคลากรในโรงเรียนเปนตัวอยาง  
ในการปฏบิตัตินใหเปนคนตรงตอเวลาในการมาปฏิบัติงาน  การเขาสอน-เลิกสอน  การใหนักเรียน
เปนคนตรงตอเวลาในรูปของการนัดหมาย  การสั่งงาน  การทํ ากิจกรรม

2.9 การปฏิบัติตนในการเขาแถวเรียงลํ าดับกอน-หลังในการเขารับบริการตางๆ 
หมายถึง ฝกนักเรียนใหเขาแถวเรียงตามลํ าดับกอน-หลังในทุกกิจกรรมที่ปฏิบัติในโรงเรียน เดิน 
แถวเขาโรงเรียนและกลับบาน

2.10 การปฏิบัติตามกฎระเบียบและข อบังคับของโรงเรียนและกลุ ม            
หมายถึง วางกฎระเบียบ ขอบังคับที่ทันสมัย โดยใหนักเรียนมีสวนรวมในการวางกฎระเบียบ        
ขอบังคบัตามความเหมาะสม     ประชุมชี้แจงผูที่เกี่ยวของ  ไดแก  ครู  นักเรียน  ผูปกครอง  และคน
ในชมุชนไดทราบถึงกฎระเบียบตางๆ  ทั่วกัน     จัดทํ าคูมือนักเรียน    เขมงวดและกวดขันนักเรียน
ใหประพฤติและปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคับของโรงเรียน

2.11 การไมพวัพนัยาเสพยติดใหโทษ  หมายถึง  จัดอบรมใหรูจักพิษภัยของ    
ยาเสพยตดิใหโทษ  เชิญวิทยากรจากหนวยงานที่เกี่ยวของ  เชน  ตํ ารวจ  สาธารณสุข  จัด
นทิรรศการ  ปายนิเทศ  เอกสารเผยแพรเพื่อประชาสัมพันธถึงโทษและพิษของยาเสพยติด  จัด
บรรยากาศโรงเรียนใหสะอาดรมร่ืน  สวยงาม  ไมอับทึบ  หรือมีจุดซอนเรน   นํ านักเรียนไปเยี่ยม       
ผูปวยทีต่ดิยาเสพยติด    จัดใหมีผูรับผิดชอบในการดูแลแนะนํ าและปองกันปญหายาเสพยติดอยาง
ใกลชดิ     จดัประชุมผูปกครอง  เยี่ยมบานนักเรียนเพื่อรวมมือปองกันปญหายาเสพยติด

3.  ตวัแปรตาม (dependent  variables) คือ คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยม          
ทีพ่งึประสงคของนักเรียน   จํ านวน  4  ตัวแปรยอย  ไดแก

3.1 มวีนิยั  มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องตนของแต
ละศาสนา
 3.2  ซื่อสัตยสุจริต
 3.3  มเีมตตา  กรุณา  เอื้อเฟอเผื่อแผ  และเสียสละเพื่อสวนรวม

3.4  ประหยดั  (ใชทรัพยากรอยางคุมคา)

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย

เครือ่งมอืทีใ่ชในการวิจัยครั้งนี้ เปนแบบสอบถามจํ านวน 1 ฉบับ  แบงออกเปน  2  
ตอน   ซึ่งมีรายละเอียดของเครื่องมือ  มีดังนี้
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ตอนที ่  1  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพและขอมูลทั่วไปของผูตอบ
แบบสอบถามในเรื่อง เพศ อายุ ระดับการศึกษา ตํ าแหนงหนาที่ และประสบการณใน                
การท ํางานเปนแบบตัวเลือกที่กํ าหนดใหไวเปนตัวเลือก  (forced  choice)  จํ านวน  5  ขอ

ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับระดับการจัดกิจกรรมตามโครงการ       
เยาวชนคนดศีรสุีพรรณ  ซึ่งผูวิจัยสรางขึ้นตามวิธีการและกิจกรรมจากแนวทางในการจัดกิจกรรม       
ทีร่ะบุในโครงการเยาวชนคนดศีรีสุพรรณ  ซึ่งแสดงไวในภาคผนวก  จํ านวน  45  ขอ  จํ าแนกตาม
ตวัแปรยอย  ดังนี้

รักษาความสะอาดรางกาย  บานเรือน  และชุมชน  จํ านวน  7  ขอ (ขอ 1-7)
มจีติส ํานึกและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอม  จํ านวน  7  ขอ  (ขอ  8-14)
มวีถิชีวีติดานประชาธิปไตย  จํ านวน  3  ขอ  (ขอ  15-17)
เปนผูประหยัด  ออม  และนิยมไทย  จํ านวน  4  ขอ  (ขอ  18-21)
ปฏิบตัตินตามหลักเบญจศีล  เบญจธรรม  หรือหลักธรรมของศาสนาอื่นที่

เด็กและเยาวชนนับถือ  จํ านวน  5  ขอ  (ขอ  22-26)
เปนผูมีมารยาทแบบไทย  จํ านวน  2  ขอ  (ขอ  27-28)
มวีนิยัจราจร  จํ านวน  3  ขอ  (ขอ  29-31)
เปนคนตรงตอเวลา  จํ านวน  2  ขอ  (ขอ  32-33)
ปฏิบัติตนในการเขาแถวเรียงลํ าดับกอน-หลังในการเขารับบริการตางๆ  

จ ํานวน  2  ขอ  (ขอ  34-35)
ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับของโรงเรียนและกลุมอยางเครงครัด  

จ ํานวน  4  ขอ  (ขอ  36-39)
ไมพวัพันยาเสพยติด  จํ านวน  6 ขอ  (ขอ  40-45)

 ลักษณะของแบบสอบถามตอนที่  2  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนจัด
ลํ าดบัการปฏิบัติ  3  ลํ าดับ  ปรับปรุงจากแนวคิดของลิเกรต  (พวงรัตน  ทวีรัตน 2538 : 114-115)  
โดยใหผูตอบแบบสอบถามประมาณคานํ้ าหนักของการจัดกิจกรรมตามของโครงการเยาวชนคนดี
ศรสุีพรรณ   ซึง่ผูวิจัยกํ าหนดคาคะแนนของชวงนํ้ าหนัก  3  ระดับ  โดยมีความหมาย  ดังนี้

นํ ้าหนกั  1  หมายถึง  มีการจัดกิจกรรมอยูในระดับนอย
นํ ้าหนกั  2  หมายถึง  มีการจัดกิจกรรมอยูในระดับปานกลาง
นํ ้าหนกั  3  หมายถึง  มีการจัดกิจกรรมอยูในระดับมาก
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การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย

การสรางแบบสอบถามการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ มี         
ข้ันตอนการสราง  ดังนี้

1. ศึกษาแนวการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ และวิธี             
การสรางแบบสอบถามจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ นํ าขอมูลที่ไดจากการศึกษามา
ประมวลเพื่อกํ าหนดเปนโครงสรางเครื่องมือและขอบเขตของเนื้อหาของแบบสอบถาม โดยขอ           
ค ําแนะน ําจากคณะอาจารยที่ปรึกษาผูควบคุมวิทยานิพนธ

2. ดํ าเนินการสรางเครื่องมือตามขอบเขตของเนื้อหา  ทั้งนี้ผูวิจัยเขียนขอคํ าถาม        
ทีม่คีวามชดัเจน มีใจความที่บงบอกถึงลักษณะของกิจกรรมที่ปฏิบัติและตัวบงชี้ของเปาหมายของ
โครงการ  โดยไมใชประโยคปฏิเสธ  จากนั้นนํ าเครื่องมือที่รางขึ้นตรวจสอบขอความดวยตนเอง   
เพือ่พจิารณาการใชถอยคํ าใหชัดเจนและเหมาะสม

3. นํ าเครื่องมือที่สรางขึ้นไปใหคณะอาจารยที่ปรึกษาผู ควบคุมวิทยานิพนธ             
ตรวจสอบความเที่ยงตรงของขอคํ าถามโดยดูวาขอคํ าถามสอดคลองกับเปาหมายของโครงการ
เยาวชนคนดีศรีสุพรรณ และวัตถุประสงคการวิจัยหรือไม เพื่อนํ าขอเสนอมาปรับปรุงแกไข

4.  น ําเครื่องมือที่ปรับปรุงแกไขแลวในขอที่  3  ไปใหผูทรงคุณวุฒิ  (รายชื่ออยูใน  
ภาคผนวก ข)  ตรวจสอบความเที่ยงตรงในเนื้อหา (content validity) เพื่อปรับปรุงแกไขตลอดจน
ขอคํ าถามและสํ านวน  ใหสอดคลองกับแนวการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ   
และวตัถปุระสงคของการวิจัย  เพื่อความสมบูรณและความถูกตองของเนื้อหา

5.  น ําเครื่องมือที่ปรับปรุงแกไขจากขอ  4  ไปทดลองใช  ( try  out) กบัโรงเรียน
ประถมศกึษา  สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรีที่ไมใชตัวอยาง  จํ านวน  15  
โรงเรยีน  ผูใหขอมูลตอบแบบสอบถาม  คือ   ผูบริหารโรงเรียน  1  คน  ครูวิชาการ  1  คน  และครู
ผูสอน  1  คน  รวม  45  คน

6.  น ําแบบสอบถามมาวิเคราะหหาคาความเชื่อมั่น (reliability) ใชวิธีของครอนบาค  
(Cronbach 1974 : 161) โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์อัลฟา  (alpha α -coefficient)  และไดคา 
ความเชือ่มั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเทากับ  .90
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การเก็บรวบรวมขอมูล

การเก็บรวบรวมขอมูลสํ าหรับการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยไดดํ าเนินการตามขั้นตอน           
ดังนี้

1. ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศิลปากร ถึงสํ านักงาน                 
การประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อออกหนังสือขอความรวมมือในการวิจัยไปยังสํ านักงาน           
การประถมศึกษาอํ าเภอ

2. ผู วิจัยนํ าหนังสือขอความรวมมือจากสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัด
สุพรรณบรีุ   มายงัสํ านักงานการประถมศึกษาอํ าเภอ  และนํ าแบบสอบถามจัดสงไปยังโรงเรียนที่
ไดรับเลือกเปนตัวอยางดวยตนเอง โดยการประสานงานกับสํ านักงานการประถมศึกษาอํ าเภอ    
ใชเวลาในการเก็บขอมูล  30  วัน

3. สํ าหรับผลการประเมินคุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่   
พึงประสงค ไดขอความรวมมือจากสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี ขอขอมูลใน   
สวนทีเ่ปนการประเมินคุณภาพนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษา
จงัหวดัสพุรรณบรีุ  ในภาคเรียนที่  1  ปการศึกษา  2545  เฉพาะโรงเรียนที่เปนตัวอยาง

ลักษณะของแบบสรุปผลการประเมินคุณภาพนักเรียนด านคุณธรรม             
จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค  เปนแบบประเมินชนิดมาตราสวนจัดลํ าดับคุณภาพ 3 ระดับ  
โดยก ําหนดเกณฑการประเมิน  ดังนี้

ระดบั  1  หมายถึง   มีคุณภาพระดับนอย
ระดบั  2  หมายถึง   มีคุณภาพระดับปานกลาง
ระดบั  3  หมายถึง   มีคุณภาพระดับมาก

การวิเคราะหขอมูล

การวเิคราะหขอมูลในการวิจัย  กํ าหนดใหโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํ านักงาน
การประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี เปนหนวยวิเคราะห (unit of analysis) จํ านวน 201             
โรงเรยีน  โดยมีผูบริหาร  ครูวิชาการ  และครูผูสอนเปนผูตอบแบบสอบถาม  ประเภทละ  201  คน  
รวมทัง้สิน้  603  คน  ผูวิจัยไดดํ าเนินการวิเคราะหตามจุดประสงคของการวิจัยที่กํ าหนดไว  ซึ่งมี     
ข้ันตอนดังนี้
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1. ตรวจสอบความสมบูรณของแบบสอบถามที่ไดรับกลับคืนมา โดยเลือก
เฉพาะแบบสอบถามที่สมบูรณ

2. น ําแบบสอบถามมาตรวจใหคะแนน
3. ด ําเนินการวิเคราะหขอมูล  โดยใชโปรแกรมสํ าเร็จรูป  SPSS  for  Windows  

(Statistical  Package  for  Social  Sciences  for  Window)

สถติิที่ใชในการวิจัย

1. การวิเคราะหสถานภาพและขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ใชคารอยละ  
(percentage)  แลวนํ าเสนอในรูปตารางประกอบการบรรยาย

2. การวิเคราะหระดับการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ  และ  
คณุภาพนักเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค  ใชคาเฉลี่ย  ( X )  และคา
ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (SD.)  น ําเสนอในรูปตารางประกอบคํ าบรรยาย

การวิเคราะหขอมูลขางตน  ถือวาคะแนนเฉลี่ยของคะแนนที่ไดจากคํ าตอบในแบบ
สอบถามของผูตอบแบบสอบถาม  และคะแนนเฉลี่ยของคุณภาพนักเรียนอยูในชวงระดับใด แสดง
วาโดยสวนรวมเปนแบบนั้น   ทั้งนี้   ผูวิจัยไดกํ าหนดเกณฑจากการปรับปรุงตามแนวคิดของเบสท  
(Best  1970 : 190)  ดังนี้

คาเฉลี่ยตํ่ ากวา  1.49  แสดงวา  การจัดกิจกรรมตามโครงการของ
โรงเรียน   และ/หรือคุณภาพ
นกัเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม
และคานิยมที่พึงประสงคอยูใน
ระดับนอย

คาเฉลี่ย  1.50-2.49 แสดงวา  การจัดกิจกรรมตามโครงการของ
โรงเรียน   และ/หรือคุณภาพ
นกัเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม
และคานิยมที่พึงประสงคอยูใน
ระดับปานกลาง
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คาเฉลี่ย  2.50-3.00 แสดงวา  การจัดกิจกรรมตามโครงการของ
โรงเรียน   และ/หรือคุณภาพ
นกัเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม
และคานิยมที่พึงประสงคอยูใน
ระดับมาก

3. การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดี           
ศรีสุพรรณกับคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน ใชการคํ านวณหาคา
สัมประสิทธิ์สหสมัพันธของเพยีรสัน  (Pearson’ s product moment  correlation  coefficient)

สํ าหรับคาระดับความสัมพันธกันนั้น พิจารณาจากคาสหสัมพันธที่คํ านวณได       
กลาวคือ ถาคาเปนบวก แสดงวา ตัวแปรทั้งสองมีความสัมพันธในลักษณะคลอยตามกัน            
ถาคาเปนลบ  แสดงวา  ตัวแปรทั้งสองมีความสัมพันธในลักษณะผกผันกัน  การพิจารณาระดับ
ความสมัพันธกันนั้น   พิจารณาจากคาสหสมัพันธที่คํ านวณไดคือ

 คาสหสมัพนัธมีคาตั้งแต  0.30  ลงมาแสดงวา  ตวัแปรทั้งสองมีความสัมพันธ
 กนันอย

 คาสหสมัพันธมีคาตั้งแต  0.31-0.70  แสดงวา  ตวัแปรทั้งสองมีความสัมพันธ
 กนัปานกลาง

 คาสหสมัพนัธมคีาตั้งแต  0.71  ข้ึนไป  แสดงวา  ตัวแปรทั้งสองมีความสัมพันธ
กนัมาก

  และทดสอบคาสัมประสิทธิ์สหสมัพนัธที่ระดับนัยสํ าคัญทางสถิติที่  0.05

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



65

สรุปยอ

การวิจัยเร่ือง ความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดี             
ศรีสุพรรณกับคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน เปนการวิจัย                        
เชิงพรรณนา (descriptive  research) เพื่อตอบขอคํ าถามของการวิจัย คือ 1) การจัดกิจกรรม             
ตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ ของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํ านักงาน                          
การประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี  อยูในระดับใด  2)  คุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม  
และคานิยมที่พึงประสงค  อยูในระดับใด  และ 3)  การจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดี            
ศรีสุพรรณกับคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน  ของโรงเรียนประถม
ศกึษา  สังกดัส ํานกังานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรีมีความสัมพันธกันหรือไม  ตัวอยาง 
โรงเรยีนทีใ่ชในการศึกษา  คือ  โรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัด
สุพรรณบรีุ  จํ านวน  201  รงเรียน  ซึ่งไดจากการสุมแบบหลายขั้นตอน  (multistage  stratified  
random  sampling)  ผูใหขอมูลโรงเรียนละ  3  คน  ประกอบดวย   ผูบริหาร  1  คน  ครูวิชาการ  
1  คน  และครูผูสอน  1  คน  รวมเปน  603  คน   ตัวแปรที่ศึกษา  ไดแก  การจัดกิจกรรมตาม
โครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ 11  กิจกรรม  และคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค
ของนักเรียน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถามจํ านวน 1 ฉบับ ซึ่งมีคา                 
ความเชือ่มัน่เทากับ .90  สํ าหรับผลการประเมินคุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม  และ 
คานิยมที่พึงประสงค ไดจากการขอความอนุเคราะหขอขอมูลจากสํ านักงานการประถมศึกษา
จังหวัดสุพรรณบุรี การวิเคราะหขอมูลใชโปรแกรมสํ าเร็จรูป SPSS for Window สถิติที่ใชใน      
การวิเคราะหขอมูล  ไดแก   คารอยละ (%)  คาเฉลี่ย ( X )  คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
และการวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (rxy) (Pearson’ s product moment  correlation  
coefficient)
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บทที่  4

การวิเคราะหขอมูล

ในการวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบคํ าถามและสนองวัตถุประสงคของการวิจัยเรื่อง           
“ความสมัพนัธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับคุณธรรม  จริยธรรม  
และคานยิมที่พึงประสงคของนักเรียน”  ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลจากการตอบแบบสอบถามของ           
ขาราชการครูในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี       
จ ํานวน  201 โรงเรียน  ตอบแบบสอบถามโรงเรียนละ  3  คน  คือ  ผูบริหารโรงเรียน  ครูวิชาการ     
และครผููสอน   รวมจํ านวนผูตอบแบบสอบถามทั้งสิ้น  603  คน  เปนแบบสอบถาม  603  ฉบับ      
ซึง่ไดรับแบบสอบถามคืนทั้งสิ้น  603  ฉบับ  คิดเปนรอยละ  100  และเปนแบบสอบถามที่ตอบ
สมบูรณทัง้สิน้ และไดนํ าขอมูลที่สมบูรณมาทํ าการวิเคราะห และนํ าเสนอผลการวิเคราะหขอมูล          
โดยใชตารางประกอบการบรรยาย  ซึ่งจํ าแนกออกเปน  4  ตอน  มีรายละเอียดดังตอไปนี้

ตอนที่  1  สถานภาพและขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม
ตอนที่ 2 การจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ ของโรงเรียนประถม-

ศกึษา  สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี
ตอนที่  3  คุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค
ตอนที ่ 4  ความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ

กับคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน  ของโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัด
สํ านกังานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี

ตอนที ่ 1  สถานภาพและขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม

การวิเคราะหสถานภาพและขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามในโรงเรียนที่เปน   
ตวัอยาง   201  โรงเรียน  จํ านวน  603  คน  เมื่อแยกพิจารณาตามเพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  
ต ําแหนงหนาที่  และประสบการณในการทํ างาน  ผูวิจัยใชการหาคารอยละ  (%)  ดังรายละเอียด
ในตารางที่  3
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ตารางที่  3   จ ํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม  จํ าแนกตามเพศ  อายุ  ระดับการศึกษา
ต ําแหนงหนาที่   และประสบการณในการทํ างาน

สถานภาพสวนตัว จ ํานวน รอยละ
1.  เพศ

1) ชาย
2) หญิง

309
294

51.20
48.80

รวม 603 100.0
2.  อายุ

1) ไมเกิน  30  ป
2) 31-40  ป
3) 41-50  ป
4) 51  ปข้ึนไป

16
144
335
108

2.65
23.88
55.56
17.91

รวม 603 100.0
3.  ระดับการศึกษา

1) ตํ ่ากวาปริญญาตรี
2) ปริญญาตรี
3) สูงกวาปริญญาตรี

14
517
72

2.32
85.74
11.94

รวม 603 100.0
4.  ตํ าแหนงหนาที่

1) ผูบริหารโรงเรียน
2) ครูวิชาการ
3) ครูผูสอน

201
201
201

33.33
33.33
33.33

รวม 603 100.0
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ตารางที่  3  (ตอ)

สถานภาพสวนตัว จ ํานวน รอยละ
5.  ประสบการณในการทํ างาน

1) ไมเกิน  5  ป
2) 6-10  ป
3) 11-15  ป
4) 16-20  ป
5) 21-25  ป
6) 26  ปข้ึนไป

55
84
91

113
147
113

9.12
13.93
15.09
18.74
24.38
18.74

รวม 603 100.0

จากตารางที ่ 3  พบวา  มีผูตอบแบบสอบถามในการวิจัยครั้งนี้  เปนเพศชายมากกวา
เพศหญงิ  โดยมีเพศชายจํ านวน  309  คน  คิดเปนรอยละ  51.20  ผูตอบแบบสอบถามอายุ
ระหวาง  41-50  ป  มากที่สุด  จํ านวน  335  คน  คิดเปนรอยละ  55.56  และมีการศึกษาอยูใน
ระดับปริญญาตรี จํ านวน 517 คน คิดเปนรอยละ 85.74 สวนตํ าแหนงหนาที่ของผูตอบ                
แบบสอบถามทั้ง  3  ประเภท  คือ  ผูบริหารโรงเรียน  ครูวิชาการ  และครูผูสอนในโรงเรียนประถม
ศกึษา มจี ํานวนเทาๆ กัน ประเภทละ 201 คน คิดเปนรอยละ 33.33 สํ าหรับประสบการณใน            
การท ํางานของผูตอบแบบสอบถามนั้น  พบวา  สวนใหญมีประสบการณในการทํ างานอยูระหวาง  
21-25  ป  จํ านวน  147  คน  คิดเปนรอยละ  24.38
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ตอนที่ 2 การจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ ของโรงเรียน           
ประถมศกึษา  สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี

การวิเคราะหการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ ของโรงเรียน
ประถมศกึษา  สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี ผูวิจัยใชการหาคาเฉลี่ย ( X ) 
และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S .D.) แลวนํ าไปเปรียบเทียบกับเกณฑที่กํ าหนดไว                       
ดงัรายละเอียดในตารางที่  4

ตารางที ่ 4   คาเฉลี่ย  และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับการจัดกิจกรรมตามโครงการ
                  เยาวชนคนดศีรสุีพรรณ  ของโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษา
                  จังหวัดสุพรรณบุรี

การจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ X S.D. ระดับ
1.  รักษาความสะอาดรางกาย  บานเรือน  และชุมชน

1.1  จัดกิจกรรมสงเสริมการรักษาความสะอาดรางกาย
1.2 จัดกิจกรรมสงเสริมการรักษาความสะอาดที่อยูอาศัย
1.3 มอบหมายนักเรียนรับผิดชอบในการรักษาความสะอาดบริเวณ

โรงเรียนและบริเวณโดยรอบ
1.4 จัดกิจกรรมสงเสริมการรักษาความสะอาดในชุมชนใน

วันสํ าคัญทางศาสนาและวันสํ าคัญอื่นๆ
1.5 กํ าหนดระเบียบวิธีการรักษาความสะอาด  และรณรงคในเรื่อง

การแยกทิ้งขยะ
1.6 รณรงคใหรูจักการรักษาความสะอาดในหองเรียน  หองนํ้ า

หองสวม
1.7 สงเสริมใหกํ าลังใจและยกยองชมเชยนักเรียนที่เปนตัวอยางใน

การรักษาความสะอาด
2.  มีจิตสํ านึกและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอม

2.1  ประชาสัมพันธเผยแพรความรูดานอนุรักษส่ิงแวดลอมตางๆ
จัดนิทรรศการ  ปายนิเทศ  ประกวดแขงขันเขียนบทความ
คํ าขวัญ  วาดภาพ

2.2 แบงนักเรียนดูแลรักษาตนไมในบริเวณโรงเรียน
2.3 จัดบรรยากาศสวนสวยโรงเรียนงาม

2.58
2.78
2.37

2.90

2.16

2.37

2.83

2.64
2.24

2.37
2.67
2.56

0.18
0.26
0.34

0.17

0.36

0.37

0.24

0.30
0.23

0.37
0.31
0.31

มาก
มาก

ปานกลาง

มาก

ปานกลาง

ปานกลาง

มาก

มาก
ปานกลาง

ปานกลาง
มาก
มาก
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ตารางที่  4  (ตอ)

การจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ X S.D. ระดับ
2.4 จัดสรางจุดศึกษาธรรมชาติและส่ิงแวดลอมภายในโรงเรียน

เชน  สวนสมุนไพร  เร่ืองนก  เร่ืองปลา  ผีเส้ือ  ฯลฯ
2.5 จัดคายศึกษาธรรมชาติ
2.6 จัดตั้งชุมนุม  หรือชมรมส่ิงแวดลอม
2.7 จัดกิจกรรมเพื่ออนุรักษส่ิงแวดลอมตางๆ  เชน  ปลูกตนไม

พิทักษแหลงนํ้ า  พันธุปลา  กํ าจัดและลดปริมาณขยะ
3.  มีวิถีชีวิตประชาธิปไตย

3.1   จัดใหมีองคกรนักเรียน  โดยใหมีการเลือกตั้งกรรมการบริหาร
องคกร  เชน  สภานักเรียน  ชมรม  ชุมนุม

3.2 จัดกิจกรรมสงเสริมการอภิปรายแสดงความคิดเห็น  เชน
โตวาที  ใหนักเรียนดํ าเนินการประชุม  ใหเขาสังเกต
การประชุมในโอกาสตางๆ

3.3 หมุนเวียนผูนํ าในการทํ ากิจกรรมตางๆ
4. เปนผูประหยัด  ออม  และนิยมไทย

4.1  เผยแพรและประชาสัมพันธใหเขาใจและตระหนักถึง
ความหมายของคํ าขวัญ  “ไทยชวยไทย  กินของไทย  ใชของ
ไทย  อยูอยางไทย  เที่ยวเมืองไทย  รวมใจประหยัด”

4.2 จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการออมทรัพย  โดยรวมมือกับธนาคาร
ใหมารับฝากเงินในโรงเรียน

4.3 จัดกิจกรรมรณรงคประหยัดนํ้ าและไฟฟาในโรงเรียน
4.4 จัดกิจกรรมสงเสริมการปลูกผักสวนครัว  เล้ียงสัตวเพื่อไว

บริโภค
5. ปฏิบัติตนตามหลักเบญจศีล  เบญจธรรม  หรือหลักธรรมของ

ศาสนาอื่นที่เด็กหรือเยาวชนนับถือ
5.1  นิมนตพระมาแสดงธรรมหรือเชิญวิทยากรมาบรรยายให

ความรูประสบการณในการใชหลักธรรมในการดํ าเนินชีวิต
5.2 สงเสริมใหนักเรียนเขารวมพิธีกรรมทางศาสนา
5.3 จัดประกวดเรียงความ  คํ าขวัญ  เขียนภาพระบายสีใน

วันสํ าคัญทางศาสนา
5.4 จัดกิจกรรมชมรมพุทธศาสนสงเสริมการบํ าเพ็ญประโยชนเพื่อ

สวนรวม

2.25
1.69
1.74

2.41
2.30

2.60

2.03
2.26
2.38

2.45

2.10
2.55

2.42

2.36

2.26
2.73

2.34

2.04

0.35
0.38
0.39

0.37
0.30

0.31

0.40
0.41
0.28

0.36

0.48
0.35

0.37

0.26

0.43
0.29

0.36

0.41

ปานกลาง
ปานกลาง
ปานกลาง

ปานกลาง
ปานกลาง

มาก

ปานกลาง
ปานกลาง
ปานกลาง

ปานกลาง

ปานกลาง
มาก

ปานกลาง

ปานกลาง

ปานกลาง
มาก

ปานกลาง

ปานกลาง
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ตารางที่  4  (ตอ)

การจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ X S.D. ระดับ
5.5 ประกาศเกียรติคุณ  ยกยอง  และสงเสริมนักเรียนที่ประพฤติ

ปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี
6. เปนผูมีมารยาทแบบไทย

6.1  สาธิตการปฏิบัติมารยาทไทยตามแบบของสํ านักงาน
คณะกรรมการวัฒธรรมแหงชาติ

6.2 กวดขันใหนักเรียนปฏิบัติจริงจนเกิดเปนนิสัยมารยาทแบบไทย
ในการไหว  การกราบ  การแสดงความเคารพ  มารยาทใน
การเดิน  นั่ง  และมารยาทในการพูด

7. มีวินัยจราจร
7.1  การจัดอบรมใหความรูเกี่ยวกับกฎหมายและวินัยจราจร
7.2 การจัดโครงการอาสาจราจรนักเรียน
7.3 จัดใหมีระเบียบการจอดรถในโรงเรียน

8. เปนคนตรงตอเวลา
8.1  ครูและบุคลากรในโรงเรียนเปนตัวอยางในการปฏิบัติตนใหเปน

คนตรงตอเวลาในการมาปฏิบัติงาน  การเขาสอน-เลิกสอน
การนัดหมาย

8.2 ฝกใหนักเรียนเปนคนตรงตอเวลาในรูปของการนัดหมาย
การสั่งงาน  การทํ ากิจกรรม

9. ปฏิบัติตนในการเขาแถวเรียงลํ าดับกอน-หลังในการเขารับบริการ
ตางๆ
9.1  ฝกนักเรียนใหเขาแถวเรียงลํ าดับกอน-หลังในทุกกิจกรรมที่

ปฏิบัติในโรงเรียน
9.2 เดินแถวเขาโรงเรียนและกลับบาน

10. ปฏิบัติตนตามระเบียบและขอบังคับของโรงเรียนและกลุมโดย
เครงครัด
10.1 วางกฎระเบียบขอบังคับที่ทันสมัย  โดยใหนักเรียนมีสวนรวม

ในการวางกฎระเบียบขอบังคับตามความเหมาะสม
10.2 ประชุมชี้แจงผูที่เกี่ยวของ  ไดแก  ครู  นักเรียน  ผูปกครอง

และคนในชุมชนไดทราบถึงกฎระเบียบตางๆ  โดยทั่วไป
10.3 จัดทํ าคูมือนักเรียน

2.42
2.42

2.30

2.55
2.21
2.34
1.93
2.34
2.68

2.66

2.70

2.81

2.87
2.74

2.36

2.53

2.48
1.74

0.32
0.33

0.39

0.33
0.31
0.36
0.43
0.39
0.24

0.31

0.26

0.22

0.21
0.31

0.27

0.33

0.35
0.43

ปานกลาง
ปานกลาง

ปานกลาง

มาก
ปานกลาง
ปานกลาง
ปานกลาง
ปานกลาง
มาก

มาก

มาก

มาก

มาก
มาก

ปานกลาง

มาก

ปานกลาง
ปานกลาง
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ตารางที่  4  (ตอ)

การจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ X S.D. ระดับ
10.4 เขมงวดและกวดขันนักเรียนใหประพฤติและปฏิบัติตามกฎ

ระเบียบขอบังคับของโรงเรียน
11. ไมพัวพันยาเสพยติด

 11.1  จัดอบรมใหรูจักพิษภัยของยาเสพยติดใหโทษโดยเชิญ
วิทยากรจากหนวยงานที่เกี่ยวของ  เชน  ตํ ารวจ
สาธารณสุข

 11.2  จัดนิทรรศการ  ปายนิเทศ  เอกสารเผยแพรเพื่อ
ประชาสัมพันธถึงโทษและพิษภัยของยาเสพยติด

 11.3 จัดบรรยากาศโรงเรียนใหสะอาด  รมร่ืน  สวยงาม  ไมอับทึบ
หรือมีจุดซอนเรน

  11.4  นํ านักเรียนไปเยี่ยมผูปวยที่ติดยาเสพยติด
  11.5  จัดใหมีผูรับผิดชอบในการดูแลแนะนํ าและปองกันปญหา

ยาเสพยติดอยางใกลชิด
11.6  จัดประชุมผูปกครอง  เยี่ยมบานนักเรียนเพื่อรวมมือกัน

ปองกันปญหายาเสพยติด

2.69
2.31

2.51

2.58

2.80
1.59

2.27

2.12

0.30
0.26

0.40

0.32

0.24
0.42

0.39

0.42

มาก
ปานกลาง

มาก

มาก

มาก
ปานกลาง

ปานกลาง

ปานกลาง
รวมเฉลี่ย 2.39 0.19 ปานกลาง

ตารางที่  4  พบวา  การจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณของโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี โดยภาพรวมอยูในระดับ         
ปานกลาง  ( X  = 2.39, S.D. = 0.19)  และเมื่อแยกพิจารณาแตละกิจกรรมจากมากไปหานอย     
พบวา  อยูในระดับมาก  3  กิจกรรม  คือ  ปฏิบัติตนในการเขาแถวเรียงลํ าดับกอน-หลังในการเขา
รับบริการตางๆ  ( X  = 2.81, S.D. = 0.22)   เปนคนตรงตอเวลา  ( X  = 2.68, S.D. = 0.24)  และ
รักษาความสะอาดรางกาย  บานเรือน  และชุมชน  ( X  = 2.58, S.D. = 0.18)  อยูในระดับ              
ปานกลาง  8  กิจกรรม  คือ   เปนผูมีมารยาทแบบไทย  ( X  = 2.42, S.D. = 0.33)  เปนผูประหยัด  
ออม และนิยมไทย ( X = 2.38, S.D.= 0.28) ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบและขอบังคับของโรงเรียน        
และกลุมโดยเครงครัด ( X  = 2.36, S.D. = 0.27) ปฏิบัติตนตามหลักเบญจศีล  เบญจธรรม  หรือ
หลกัธรรมของศาสนาอื่นที่เด็กและเยาวชนนับถือ ( X  = 2.36, S.D. = 0.26) ไมพัวพันยาเสพยติด  
( X  = 2.31, S.D. = 0.26)  มีวิถีชีวิตดานประชาธิปไตย  ( X  = 2.30, S.D. = 0.30) มีจิตสํ านึก
และรวมอนุรักษส่ิงแวดลอม  ( X  = 2.24, S.D. = 0.24)  และมีวินัยจราจร  ( X  = 2.21, S.D. = 
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0.31) และเมื่อพิจารณาคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ในภาพรวมและรายกิจกรรมยอย        
พบวามีการกระจายนอย (S.D. อยูระหวาง 0.19-0.31) แสดงวา การจัดกิจกรรมตามโครงการ 
เยาวชนคนดีศรีสุพรรณ ของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัด
สุพรรณบุรีในแตละโรงเรียนอยูในระดับที่คลายคลึงกัน

ตอนที่  3  คุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม  จรยิธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค

การวิเคราะหระดับคุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค  
ผูวจิยัใชการหาคาเฉลี่ย ( X ) และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  แลวนํ าไปเปรียบเทียบกับ
เกณฑทีก่ํ าหนดไว  ดังรายละเอียดในตารางที่  5

ตารางที่  5 คาเฉลีย่และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับคุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม
จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค

คณุภาพนักเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม
และคานิยมที่พึงประสงค X S.D. ระดับ

1. มวีนิยั  มีความรับผิดชอบ  ปฏิบัติตามระเบียบและ
หลกัธรรมเบื้องตนของแตละศาสนา

2. ซื่อสัตยสุจริต
3. มเีมตตา  กรุณา  เอื้อเฟอเผื่อแผ  และเสียสละเพื่อ

สวนรวม
4. ประหยัด  (ใชทรัพยากรอยางคุมคา)

 2.39
 2.32

2.33
 2.29

0.50
0.48

0.48
0.47

 ปานกลาง
 ปานกลาง

ปานกลาง
 ปานกลาง

รวมเฉลี่ย  2.33 0.40  ปานกลาง

จากตารางที่  5  พบวา  คุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยม            
ทีพ่งึประสงค  โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  ( X  = 2.33, S.D. = 0.40)  และเมื่อแยก
พิจารณาแตละตัวบงชี้จากมากไปหานอย พบวา อยูในระดับปานกลางทุกตัวบงชี้ คือ มีวินัย           
มคีวามรบัผิดชอบ  ปฏิบัติตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องตนของแตละศาสนา ( X  = 2.39,           
S.D. = 0.50)  มเีมตตา  กรุณา  เอื้อเฟอเผื่อแผ  และเสียสละเพื่อสวนรวม    ( X  = 2.33, S.D. = 
0.48)  ซื่อสัตยสุจริต  ( X  = 2.32, S.D. = 0.48)  และประหยัด (ใชทรัพยากรอยางคุมคา)              
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( X = 2.29, S.D.= 0.47)  เมือ่พิจารณาคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  ในภาพรวมและ           
รายตวับงชี้   ยังพบวา  มีการกระจายนอย  (S.D. อยูระหวาง  0.40-0.50)  แสดงวา คุณภาพ          
นกัเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค  ของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
สํ านกังานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี  ในแตละโรงเรียนอยูในระดับที่คลายคลึงกัน

ตอนที ่  4  ความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับ
คุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม  จรยิธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค

การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดี             
ศรีสุพรรณกับคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน ของโรงเรียน               
ประถมศึกษา สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาสุพรรณบุรี ผูวิจัยใชการหาคาสัมประสิทธิ์                
สหสัมพันธ  (rxy)  แลวน ําไปเปรียบเทียบกับเกณฑที่กํ าหนดไว   ดังรายละเอียดในตารางที่  6

ตารางที่   6   คาสัมประสิทธิ์สหสมัพนัธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดี
ศรีสุพรรณกับคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน

ตัวแปร Y1 Y2 Y3 Y4 Ytot

X1 .107 .113 .081 .078 .115
X2 .125 .121 .154* .146* .165*
X3 .066 .077 .121 .080 .104
X4 .147* .098 .097 .105 .136
X5 .101 .165* .113 .088 .141*
X6 .090 .096 .129 .070 .116
X7 .051 .015 .105 .036 .063
X8 .111 .105 .130 .089 .132
X9 .048 .093 .096 .041 .084
X10 .095 .080 .098 .044 .097
X11 .070 .058 .078 .082 .087
Xtot .125 .124 .142* .110 .152*

*  มีนัยสํ าคัญทางสถิติที่ระดับ  .05
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จากตารางที่ 6 พบวา การจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับ         
คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน  ของโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัด
สํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี โดยภาพรวมมีความสัมพันธกันในระดับนอย               
(r = .152)  ทีน่ยัสํ าคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  และยังพบวา  มีความสัมพันธกับตัวบงชี้ที่ 3                
มเีมตตา กรุณา เอื้อเฟอเผื่อแผ และเสียสละเพื่อสวนรวม (r =.142) และเมื่อแยกพิจารณา                    
ความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรมตามของโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณในแตกิจกรรมกับ         
คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน  พบวา  มีความสัมพันธกันในระดับ
นอย  ทีน่ยัสํ าคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  อยู  2  กิจกรรม  คือ  มีจิตสํ านึกและรวมกันอนุรักษ              
ส่ิงแวดลอม  (r = .165) และปฏิบัติตนตามหลักเบญจศีล  เบญจธรรม  หรือหลักธรรมของศาสนา
อ่ืนที่เด็กและเยาวชนนับถือ  (r = .141)  นอกจากนี้ยังพบวา  มีความสัมพันธกันระหวางแตละ          
กจิกรรมกบัรายตัวบงชี้อยูในระดับนอย  ที่นัยสํ าคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  อยู  3  กิจกรรม  คือ  
กิจกรรมมีจิตสํ านึกและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอมสัมพันธกับตัวบงชี้ที่ 3 มีเมตตา กรุณา              
เอือ้เฟอเผื่อแผ  และเสียสละเพื่อสวนรวม  (r =.154)  และตัวบงชี้ที่  4  ประหยัด  (ใชทรัพยากร
อยางคุมคา)  (r =.146)  กจิกรรมเปนผูประหยัด  ออม  และนิยมไทยสัมพันธกับตัวบงชี้ที่  1  มี
วนิยั  มคีวามรับผิดชอบ  ปฏิบัติตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องตนของแตละศาสนา  (r =.147)  
และกจิกรรมปฏิบัติตนตามหลักเบญจศีล  เบญจธรรม  หรือหลักธรรมของศาสนาอื่นที่เด็กและ
เยาวชนนับถือสัมพันธกับตัวบงชี้ที่  2  ซื่อสัตยสุจริต  (r =.165)
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สรุปยอ

จากการวิเคราะหขอมูล  พบวา  การจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ  
โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  เมื่อพิจารณาการจัดกิจกรรมในแตละกิจกรรมอยูในระดับมาก  
3  กจิกรรม  คือ  ปฏิบัติตนในการเขาแถวเรียงลํ าดับกอน-หลังในการเขารับบริการตางๆ   เปนคน
ตรงตอเวลา  และรักษาความสะอาดรางกาย  บานเรือน  และชุมชน  อยูในระดับปานกลาง            
8  กจิกรรม  คือ   เปนผูมีมารยาทแบบไทย   เปนผูประหยัด  ออม  และนิยมไทย   ปฏิบัติตนตาม
กฎระเบียบและขอบังคับของโรงเรียนและกลุ มโดยเครงครัด ปฏิบัติตนตามหลักเบญจศีล            
เบญจธรรม  และหลักธรรมอื่นที่เด็กและเยาวชนนบัถอื   ไมพัวพันยาเสพยติด   มีวิถีประชาธิปไตย  
มีจิตสํ านึกและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอม และมีวินัยจราจร สวนคุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม             
จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค โดยภาพรวมและแยกตัวบงชี้  พบวา  อยูในระดับปานกลาง  
คอื  มวีนิยั  มีความรับผิดชอบ  ปฏิบัติตนตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องตนของแตละศาสนา        
มเีมตตา  กรุณา  เอื้อเฟอเผื่อแผ  และเสียสละเพื่อสวนรวม   ซื่อสัตยสุจริต  และประหยัด  (ใช
ทรัพยากรอยางคุมคา) สํ าหรับความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดี           
ศรีสุพรรณกับคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน ของโรงเรียน               
ประถมศกึษา  สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี  โดยภาพรวมมีความสัมพันธ
กนัในระดบันอยที่นัยสํ าคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  และมีความสัมพันธกับตัวบงชี้ที่  3  มีเมตตา  
กรุณา  เอือ้เฟอเผื่อแผ  และเสียสละเพื่อสวนรวม   นอกจากนี้ยังพบวามีความสัมพันธกันระหวาง
กจิกรรมแตละกิจกรรมกับรายตัวบงชี้ในระดับนอยที่นัยสํ าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 อยู 3 กิจกรรม 
คอื  กจิกรรมมีจิตสํ านึกและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอมสัมพันธกับตัวบงชี้ที่  3  มีเมตตา  กรุณา  
เอือ้เฟอเผือ่แผ  และเสียสละเพื่อสวนรวม   และสัมพันธกับตัวบงชี้ที่  4  ประหยัด  (ใชทรัพยากร
อยางคุมคา) กิจกรรมเปนผูประหยัด ออม และนิยมไทยสัมพันธกับตัวบงชี้ที่ 1 มีวินัย                    
มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องตนของแตละศาสนา และกิจกรรม
ปฏิบตัตินตามหลัก เบญจศีล เบญจธรรม หรือหลักธรรมของศาสนาอื่นที่เด็กและเยาวชนนับถือ
สัมพนัธกับตัวบงชี้ที่  2   ซื่อสัตยสุจริต
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บทที่  5

สรปุผล  อภิปราย  และขอเสนอแนะ

จากการวิจัยเรื่อง “ความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดี           
ศรีสุพรรณกับคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน”  ซึ่งมีวัตถุประสงคของ
การวจิยัเพือ่ทราบระดับการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ  ของโรงเรียนประถม-
ศกึษา  สังกดัส ํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อทราบระดับคุณภาพนักเรียนดาน
คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค และเพื่อทราบความสัมพันธระหวางการจัด              
กจิกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค
ของนักเรียน ของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี  
ประชากรและตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํ านักงาน                 
การประถมศกึษาจงัหวัดสุพรรณบุรี  จํ านวน  201  โรงเรียน  โดยใชโรงเรียนเปนหนวยวิเคราะห  
(unit  of  analysis)  และมีผูตอบแบบสอบถามโรงเรียนละ  3  คน  แยกเปนผูบริหาร  ครูวิชาการ  
และครผููสอน  ประเภทละ  1  คน  รวมเปนผูตอบแบบสอบถามทั้งสิ้น  603  คน  เครื่องมือที่ใชใน
การวิจัยเปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ จํ านวน    
1  ฉบับ  แบงออกเปน  2  ตอน  คือ  ตอนที่  1  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพและขอมูล 
ทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม  ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมตามโครงการ
เยาวชนคนดีศรีสุพรรณ  การวิเคราะหขอมูล  ใชสถิติวิเคราะหเปนคารอยละ  (%)  คาเฉลี่ย  ( X )  
คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  (Rxy)

สรปุผลการวิจัย

ผลการศึกษา “ความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดี         
ศรีสุพรรณกับ คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน”  ปรากฏผลดังนี้

1. พบวาภาพรวมอยูในระดับปานกลาง และจัดอยูในระดับมาก 3 กิจกรรม โดย
ลํ าดบัจากมากไปนอย  คือ ปฏิบัติตนในการเขาแถวเรียงลํ าดับกอน-หลังในการเขารับบริการตางๆ  
เปนคนตรงตอเวลา  และรักษาความสะอาดรางกาย  บานเรือน  และชุมชน  และจัดอยูในระดับ
ปานกลาง 8 กจิกรรม โดยลํ าดับจากมากไปนอย คือ  เปนผูมีมารยาทแบบไทย เปนผูประหยัด         
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ออม  และนยิมไทย  ปฏิบัติตนตามหลักเบญจศีล  เบญจธรรม  และหลักธรรมของศาสนาอื่นที่เด็ก
และเยาวชนนบัถือ ปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคับของโรงเรียนและกลุมโดยเครงครัด  ไมพัวพัน
ยาเสพยตดิ  มวีิถีชีวิตดานประชาธิปไตย  มีจิตสํ านึกและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอม  และมีวินัย
จราจร

2. ระดับคุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค               
พบวา   โดยภาพรวมและแยกตัวบงชี้อยูในระดับปานกลาง  ลํ าดับจากมากไปนอย  คือ  มีวินัย  มี
ความรบัผิดชอบ  ปฏิบัติตนตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องตนของแตละศาสนา  มีเมตตา  กรุณา  
เอือ้เฟอเผื่อแผ  และเสียสละเพื่อสวนรวม  ซื่อสัตยสุจริต  และประหยัด  (ใชทรัพยากรอยางคุมคา)

3. ความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับ           
คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน  ของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
สํ านกังานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี  พบวา   โดยภาพรวมมีความสัมพันธกันในระดับ
นอย  อยางมีนัยสํ าคัญทางสถิติที่ระดับ  .05

อภิปรายผล

จากขอคนพบของการวิจัยเรื่อง “ความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการ
เยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน” สามารถ        
น ํามาอภิปรายผลไดดังนี้

1. ระดับการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ ของโรงเรียนประถม
ศึกษา สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี ภาพรวมจัดอยูในระดับปานกลาง                
ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา  โครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณมีกิจกรรมที่ตองจัดดํ าเนินการใหบรรลุ          
เปาหมายของโครงการถึง  11  เปาหมายดวยกัน  คือ 1) รักษาความสะอาดรางกาย บานเรือน                 
และชุมชน 2) มีจิตสํ านึกและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอม 3) มีวิถีชีวิตดานประชาธิปไตย                 
4)  เปนผูประหยัด  ออม  และนิยมไทย  5)  ปฏิบัติตนตามหลักเบญจศีล  เบญจธรรม  หรือ          
หลกัธรรมของศาสนาอื่นที่เด็กและเยาวชนนบัถอื  6)  เปนผูมีมารยาทแบบไทย  7)  มีวินัยจราจร  
8)  เปนคนตรงตอเวลา 9) ปฏิบัติตนในการเขาแถวเรียงลํ าดับกอน-หลังในการเขารับบริการตางๆ  
10) ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับของโรงเรียนและกลุมโดยเครงครัด และ11) ไมพัวพัน       
ยาเสพยตดิ  จะเห็นไดวา  แตละกิจกรรมมีวิธีดํ าเนินการที่หลากหลายแตกตางกันออกไป  และจะ
น ํามาจดัด ําเนนิการพรอมๆ กัน  หรือในโอกาสเดียวกันคอนขางทํ าไดยาก  จึงจํ าเปนตองแยกกัน
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จดัด ําเนนิการ  และเมื่อนํ ามาวางแผนจัดเปนโครงการตางๆ  จึงมีปริมาณงานที่มาก  ประกอบกับ
การบริหารงานในโรงเรียนยังมีกิจกรรมหลักๆ ซึ่งเปนบทบาทหนาที่โดยตรงของโรงเรียนที่ตองจัด
กระท ําในรอบปการศึกษาอยูแลว  ตามที่สมพงษ  จิตระดับ  เสนอวา  โรงเรียนสามารถจัดกิจกรรม
เพื่อสงเสริมและปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรมใหกับผูเรียนไดไมมากนัก  เนื่องจากโรงเรียนมีกิจกรรม
ทีต่องจดัด ําเนนิการในรอบปมากมาย   โดยกิจกรรมที่จัดขึ้นในโรงเรียนแบงออกเปน 3 สวนใหญๆ 
คอื  1)  กจิกรรมการเรียนการสอน  ซึ่งเปนกิจกรรมที่ครูผูสอนและผูที่เกี่ยวของจัดขึ้นเพื่อสงเสริม
ใหนกัเรยีนเกดิการเรียนรู  และเขาใจในเนื้อหาสาระของวิชาการโดยเฉพาะ  2)  กิจกรรมนักเรียน  
จัดขึ้นนอกเวลาเรียนปกติ  หรือนอกเหนือจากตารางสอนประจํ าวัน  เพื่อสนองความสนใจ               
ความสามารถและความถนัดของผูเรียน  สงเสริมใหนักเรียนแสวงหาความรู  พัฒนาบุคลิกภาพ  
และคานยิมทีพ่งึประสงค  และ  3) กิจกรรมอ่ืนๆ ซึ่งมีจุดมุงหมายเฉพาะที่เกี่ยวกับการแนะแนว
และการปกครองนกัเรียน  กิจกรรมหลักทั้งหมดนี้  คือภาระงานอันจํ าเปนและหนักหนวงที่โรงเรียน
ตองจดัด ําเนนิการใหบรรลุตามจุดมุงหมายของการจัดการศึกษา  ในทางเดียวกัน  โรงเรียนยังตอง
รับนโยบายของทางจงัหวัด  หรือกิจกรรมในชุมชน  หรือในทองถิ่น  ซึ่งนํ ามาจัดเปนกิจกรรมเสริม        
หลักสูตรหรือสงเสริมคุณลักษณะของนักเรียนตามที่ชุมชนตองการ โดยงานในสวนที่นอกเหนือ
จากกจิกรรมหลกันี้  ทํ าใหโรงเรียนตองจัดดํ าเนินการที่ซํ้ าซอน  หรือตองแบงหนาที่   แบงบุคลากร  
งบประมาณ และเวลาในการจัดดํ าเนินการ เมื่อโรงเรียนตองเพิ่มการจัดกิจกรรมตามโครงการ 
เยาวชนคนดศีรสุีพรรณ  อีก  11  กิจกรรม  ตามที่กลาวมาแลวขางตน  จึงอาจเปนผลใหมีการจัด
กิจกรรมตามโครงการอยูในระดับปานกลาง เนื่องจากโรงเรียนจํ าเปนตองเฉลี่ยงาน บุคลากร     
งบประมาณ  และเวลาใหสามารถจัดดํ าเนินการไดทุกงาน  จึงทํ าใหมีระดับในการจัดไมมากเทา  
ทีค่วร  แตอยางไรก็ตาม  เมื่อพิจารณาคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานซึ่งมีการกระจายนอย  จึงอาจ
กลาวไดวา โดยภาพรวมของการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ ของโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรีมีความคลายคลึงกัน และอยู  
ในระดับที่นาพอใจ

แตเมือ่แยกพิจารณาเปนรายกิจกรรมทั้ง  8  กิจกรรม  พบวา  มีการจัดอยูในระดับ
มากถงึ  3  กิจกรรม  โดยลํ าดับจากมากไปนอย  คือ  1)  ปฏิบัติตนในการเขาแถวเรียงลํ าดับกอน-
หลงัในการเขารับบริการตางๆ  2)  เปนคนตรงตอเวลา  และ 3) การรักษาความสะอาดของรางกาย  
บานเรือน และชุมชน ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา กิจกรรมทั้ง 3 ดานนี้ เมื่อศึกษาแนวทาง                 
การดํ าเนินการในโครงการเยาวชนคนดีสุพรรณ จะเห็นวา วิธีการที่นํ ามาจัดกิจกรรมคอนขาง           
ชดัเจน  และจดัเปนรูปธรรมไดงาย  เนื่องจากเกี่ยวของกับวิถีดํ าเนินชีวิตประจํ าวันทั้งในและนอก          
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โรงเรยีนของนักเรียนโดยตรง  ซึ่งสอดคลองกับอัมพรรัตน   รัตนโชต ิ  ที่เสนอแนวคิดวา  กิจกรรม           
สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนสวนใหญจะจัดอยูในกรอบของวิถีชีวิตประจํ าวันของนักเรียน  
โดยเฉพาะกิจกรรมเพื่อสงเสริมในการปฏิบัติตนในการเขาแถวเรียงลํ าดับกอน-หลังในการเขารับ
บริการตางๆ  และเปนคนตรงตอเวลา  มีวิธีดํ าเนินการจัดอยูในรูปของการฝกฝน  และประพฤติ
ปฏิบตัใิหเปนแบบอยาง ยกตัวอยางเชน การฝกนักเรียนใหเขาแถวเรียงตามลํ าดับกอน-หลังในทุก
กจิกรรมทีป่ฏิบตัใินโรงเรียน  กิจกรรมดังกลาวนี้ไดแก  การเขาแถวเคารพธงชาติ  การเดินแถวเขา
โรงเรียนและกลับบาน การเขาแถวซื้อและรับของหรืออาหาร เปนตน สํ าหรับกิจกรรมที่นํ ามา           
สงเสริมใหนักเรียนเปนคนตรงตอเวลาก็เชนเดียวกัน วิธีการที่นํ ามาจัดดํ าเนินการคือ การฝกให            
นักเรียนเปนคนตรงตอเวลาในรูปของการนัดหมาย การสั่งงาน และการทํ ากิจกรรมตางๆ ซึ่ง            
กิจกรรมเชนนี้ โรงเรียนสามารถจัดไดในระดับมาก และอาจเปนเพราะวากิจกรรมในดานนี้                
เกีย่วของบทบาทของครูและบุคลากรในโรงเรียน  ซึ่งตองมีการประพฤติปฏิบัติใหเปนแบบอยางที่ดี
อีกเหตผุลหนึง่กค็ือ  วิธีดํ าเนินการทั้ง  2  กิจกรรมนี้  สามารถสอดแทรกรวมกับกิจกรรมอ่ืนๆ  ได  
อีกทั้งยังเปนการฝกระเบียบวินัยนักเรียนพื้นฐานในการใชชีวิตอยูในโรงเรียนรวมกับเพื่อนหรือ           
คนสวนมาก  จงึไมมีความซับซอนในการจัดดํ าเนินการหรือกํ าหนดเปนโครงการใหญๆ เปนผลให
กิจกรรมปฏิบัติตนในการเขาแถวเรียงลํ าดับกอน-หลังในการเขารับบริการตางๆ และกิจกรรมเปน
คนตรงตอเวลามีการจัดอยูในระดับมาก

อีกกจิกรรมหนึง่ที่มีการจัดอยูในระดับมาก  คือ  กิจกรรมรักษาความสะอาดรางกาย  
บานเรอืน  และชุมชน  เมื่อพิจารณากิจกรรมยอยๆ พบวา  โรงเรียนจัดดํ าเนินการอยูในระดับมาก
ถงึ  3  กจิกรรมยอย  คือ  จัดกิจกรรมสงเสริมการรักษาความสะอาดรางกาย  การมอบหมายให            
นกัเรยีนรบัผิดชอบในการรักษาความสะอาดบริเวณโรงเรียน  และบริเวณโดยรอบ  และรณรงคให           
รูจกัการรกัษาความสะอาดหองเรียน  หองนํ้ า  หองสวม  จะเห็นวา  กิจกรรมยอยทั้งหมดนี้  สงผล
ใหการจัดกิจกรรมรักษาความสะอาดรางกาย บานเรือน และชุมชนมีการจัดอยูในระดับมาก       
และเมือ่พจิารณาถงึวิธีดํ าเนินการ  ยังพบวามีหลากหลายรูปแบบมาก  และสามารถนํ ามาปฏิบัติ       
ใหไดผลอยางชัดเจน  ไดแก  การแบงหนาที่  การรณรงค  และนอกจากนี้  ยังมีวิธีการเสริมแรง           
ไดอีก เชน  การจัดประกวด  การแขงขัน  ใหกํ าลังใจ  ยกยองชมเชย  หรือประกาศเกียรติคุณ  และ      
ทีสํ่ าคญัทีสุ่ด  กิจกรรมในดานนี้เปนลักษณะพื้นฐานนิสัยและบุคลิกภาพของบุคคล  ซึ่งมีตัวบงชี้ที่
ชดัเจน  สามารถนํ ามาประเมินและตัดสินไดวา  ความสะอาดมีความมากนอยเพียงใด  ในทํ านอง
เดยีวกนั  ผูบริหารโรงเรียนมักจะใหความสํ าคัญกับกิจกรรมที่เนนเปนรูปธรรมมากที่สุด  สอดคลอง
กบัขอคนพบของ โกเศศ  ดวงอินทร  ที่วา  กิจกรรมตางๆ ที่ผูบริหารใหความสํ าคัญและสงเสริมให

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



81

จัดขึ้นในโรงเรียนมักจะเปนกิจกรรมที่เกี่ยวของกับภาพลักษณของโรงเรียนในดานวิชาการ และ
อาคารสถานที ่  โดยเฉพาะความสะอาดของบริเวณโดยรอบของโรงเรียน  และอีกเหตุผลหนึ่งก็คือ  
เมือ่นกัเรยีนเขามาอยูในโรงเรียน หนาที่โดยสวนรวมที่นักเรียนตองรับผิดชอบรวมกันเปนลํ าดับแรก
ก็คือ การดูแลและรักษาความสะอาดของหองเรียน และที่สํ าคัญที่สุด กิจกรรมการรักษา               
ความสะอาดนี้   มีโอกาสที่จะจัดกิจกรรมไดตลอดปโดยเฉพาะในโอกาสของวันสํ าคัญตางๆ  จึงทํ า
ใหโรงเรียนมีการจัดอยูในระดับมาก

สํ าหรับการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณอีก 8 กิจกรรมที่จัด            
อยูในระดบัปานกลาง  โดยลํ าดับจากมากไปนอย  คือ  1)  เปนผูมีมารยาทแบบไทย  2)  เปนผู
ประหยดั  ออม  และนิยมไทย  3)  ปฏิบัติตามหลักเบญจศีล  เบญจธรรม  และหลักธรรมของ
ศาสนาอื่นที่เด็กและเยาวชนนับถือ 4) ปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับของโรงเรียนและกลุมโดย           
เครงครดั  5)  ไมพัวพันยาเสพยติด  6)  มีวิถีชีวิตดานประชาธิปไตย  7)  มีจิตสํ านึกและรวมกัน
อนรัุกษส่ิงแวดลอม  และ  8)  มีวินัยจราจร  จะพบวา  กิจกรรมมีวิถีชีวิตดานประชาธิปไตย  มีจิต
สํ านึกและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอม และมีวินัยจราจร โรงเรียนมีการจัดในระดับปานกลาง                
ทีค่อนขางนอย   ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา  กิจกรรมทั้ง  3  ดานนี้   มีวิธีดํ าเนินการ  ที่นํ ามาปฏิบัติได
ยาก  หรือจัดด ําเนินการไดไมมากนัก  เนื่องจากไมสัมพันธกับกิจกรรมโดยทั่วๆ ไป  ตองกํ าหนดและ
วางแผนงานขึ้นมาใหมในรูปของโครงการ ตัวอยางเชน การจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการมีวินัย      
จราจร ตามแนวดํ าเนินการในโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณมีกิจกรรมยอยที่โรงเรียนจัด            
ด ําเนนิการ คอื การจัดอบรมใหความรูเกี่ยวกับกฎหมายและวินัยจราจร  การจัดโครงการอาสา
จราจรนักเรียน และการจัดใหมีระเบียบในการจอดรถในโรงเรียน ซึ่งทั้ง 3 กิจกรรมยอยนี้               
โรงเรยีนสามารถจัดดํ าเนินการไดเปนครั้งคราว  โดยเฉพาะในเรื่องของการจัดอบรมใหความรู  หรือ
การจดัอาสาจราจรนักเรียน  บางโรงเรียนไมสามารถจัดดํ าเนินการได  ทั้งนี้  อาจมีปจจัยมาจากที่
ตัง้ของโรงเรียนหรือสภาพแวดลอมโดยรอบไมเอื้อตอการจัดกิจกรรมประเภทนี้  กลาวคือ  ไมอยูใน
สภาพที่มีการจราจรหนาแนน

ในทํ านองเดียวกัน กิจกรรมมีจิตสํ านึกและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอม การจัด                
กิจกรรมยอยเกี่ยวกับจัดบรรยากาศสวนสวยโรงเรียนงาม การสรางจุดศึกษาธรรมชาติ และส่ิง       
แวดลอมในโรงเรียน  เชน  สวนสมุนไพร  เร่ืองนก  เร่ืองปลา  ผีเสื้อ  ฯลฯ  การจัดคายศึกษา             
ธรรมชาต ิ  จัดตั้งชุมนุมหรือชมรมรักสิ่งแวดลอม  และจัดกิจกรรมเพื่ออนุรักษส่ิงแวดลอมตางๆ เชน               
ปลูกตนไม  พทิักษแหลงนํ้ า  พันธุปลา  กํ าจัดและลดปริมาณขยะ  จะเห็นวา  กิจกรรมยอยแตละ
กจิกรรมทีก่ลาวนี้  มักจะจัดเปนโครงการที่ตองใชงบประมาณมาก  และตองมีบุคลากรที่รับผิดชอบ
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ดแูลติดตามผลอยางตอเนื่อง   ซึ่งขอคนพบของโกเศศ  ดวงอินทร  ที่วา  การจัดกิจกรรมสงเสริม
ตางๆ  ในโรงเรียนจะขึ้นอยูกับงบประมาณ  และบุคลากรที่รับผิดชอบ  กิจกรรมที่จัดดํ าเนินการได
มากมกัจะเปนกจิกรรมที่สอดคลองกับกิจกรรมหลักในโรงเรียน  อีกประการหนึ่งคือ  ทรัพยากรหรือ
สภาพแวดลอมในโรงเรียนไมเอื้ออํ านวยตามที่กลาวมาแลวขางตน  แตเมื่อพิจารณากิจกรรมยอย
ในเรื่องของแบงนักเรียนดูแลรักษาตนไมในโรงเรียน และจัดบรรยากาศสวนสวยโรงเรียนงามมี           
การจัดอยูในระดับมาก ดังนั้น ถาโรงเรียนสามารถเพิ่มการจัดกิจกรรมในดานนี้หรือจัดใหเต็ม         
ศักยภาพที่โรงเรียนสามารถจะจัดดํ าเนินการได ก็นาจะสงผลใหการจัดกิจกรรมสงเสริมการมีจิต
สํ านกึและรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอม  มีการจัดอยูในระดับที่นาพอใจ

อีกกจิกรรมหนึง่ที่โรงเรียนมีการจัดในระดับปานกลางที่คอนขางนอย  คือ  กิจกรรมมี
วถิชีวีติดานประชาธปิไตย  ซึ่งเมื่อพิจารณากิจกรรมยอยหรือวิธีการที่โรงเรียนนํ ามาจัดดํ าเนินการ  
พบวา  การจดัใหมีองคกรนักเรียน  โดยมีการเลือกตั้งกรรมการบริหารองคกร  เชน  สภานักเรียน  
ชมรม  ชมุนมุ  มกีารจัดอยูในระดับมาก  ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา  กิจกรรมเหลานี้เปนกิจกรรมเสริม
ในหลักสูตรตามที่สมพงษ  จติระดับ  เสนอไววา  เปนหนึ่งในกิจกรรมหลักของโรงเรียน  แตเนื่อง
จากกิจกรรมยอยในดานอื่นๆ ไดแก การจัดกิจกรรมสงเสริมการอภิปรายและแสดงความคิดเห็น             
การโตวาที การใหนักเรียนดํ าเนินการประชุมหรือเขาสังเกตการณประชุมในโอกาสตางๆ และ     
หมุนเวียนผูนํ าในการทํ ากิจกรรมตางๆ โรงเรียนยังจัดไดไมมากนัก ซึ่งสวนหนึ่งมาจากครูไม            
สงเสริมและไมสอดแทรกในการจัดการเรียนการสอน จากขอคนพบของฉวีวรรณ กฤชสนชัย             
พบวา ครูมีบทบาทในการจัดกิจกรรมเพื่อเสริมศักยภาพและบุคลิกภาพดานประชาธิปไตยเพียง
ระดบัปานกลาง  ซึง่ตางจากที่คาดหวังไว  ทั้งๆ ที่ครูสามารถจะสอดแทรกลงในกิจกรรมการเรียน
การสอน  และในการทํ ากิจกรรมที่เกี่ยวกับการคนควาตางๆ  ดังนั้น  ถาครูและโรงเรียนสามารถ
ปรับเพิ่มการจัดกิจกรรมยอยที่กลาวขางตนนี้ได  ก็จะทํ าใหการจัดกิจกรรมมีวิถีชีวิตดาน
ประชาธิปไตยอยูในระดับที่ดีกวานี้

2. ระดับคุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค              
โดยภาพรวมและรายตัวบงชี้   พบวา  คุณภาพนักเรียนอยูในระดับปานกลาง  โดยลํ าดับจากมาก
ไปนอย  คือ  1)  มีวินัย   มีความรับผิดชอบ  ปฏิบัติตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องตนของแตละ
ศาสนา  2)  ซื่อสัตยสุจริต  3)  มีเมตตา  กรุณา  เอื้อเฟอเผื่อแผ  และเสียสละเพื่อสวนรวม               
4)  ประหยดั  (ใชทรัพยากรอยางคุมคา)  ทั้งนี้  อาจเปนเพราะ  โรงเรียนสวนใหญใหความสํ าคัญ 
และมุงสงเสรมิคุณภาพนักเรียนดานความเปนเลิศทางวิชาการ  จะเห็นไดจากการสรางบรรยากาศ
ทางวชิาการตางๆ รอบบริเวณโรงเรียน  ซึ่งอรุณศรี  เหลืองไทรงาม  กลาววา  โรงเรียนมักจะสราง
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บรรยากาศทางวิชาการ โดยการเสริมแรงบวกใหกับนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง              
การประกาศเกียรติคุณ  การใหรางวัล  การใหการยอมรับ  การปฏิบัติเชนนี้เปนผลใหนักเรียนเกิด
ความตระหนักและกระตือรือรนมุงที่จะเปนคนเกงเพื่อใหไดรับการยอมรับจากทุกๆ คน ทั้งนี้               
จะเหน็วา  นกัเรยีนมีคานิยมตอคนที่มีผลการเรียนดี  หรือเปนคนเกงทางดานการเรียน  ดังนั้นจึง
ตองมกีารพฒันาตนเองใหเปนคนเกง  มีความกาวหนาทางการเรียนมากๆ  จึงขาดความใสใจตอ
เร่ืองของคุณธรรม  และจรยิธรรม  เพราะในการแสวงหาความตองการของคน  บางครั้งตองอาศัย
การแขงขนั  ยือ้แยง  ชิงดีชิงเดน  โดยตางฝายตางก็จะเอาชนะซึ่งกันและกัน  เกิดเปนคานิยมที่ผิดๆ  
กลาวคือ นักเรียนมีคานิยมตอการเปนคนเรียนเกงเปนอยางมาก ซึ่งเปนหนึ่งสาเหตุที่สงผลให           
คุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค อยูในระดับปานกลาง        
ประกอบกบับทบาทของโรงเรียนในการสนับสนุนและสงเสริมในดานนี้  มีคอนขางนอยหรือไมเปน
จดุเดนพอที่จะทํ าใหนักเรียนรับรูและตระหนักถึงความสํ าคัญ

อีกทัง้วธิกีารที่โรงเรียนใชในการปลูกฝงความมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึง
ประสงคใหแกนกัเรียนมากที่สุด  คือ  การจัดการเรียนการสอนในหองเรียน  ตามขอคนพบในงาน
วิจัยของโกเศศ  ดวงอนิทร  ที่ทํ าการศึกษาความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียน  และครู  เกี่ยวกับวิธี
การปลูกฝงจริยธรรมแกนักเรียนลํ าดับแรกคือ  การจัดการเรียนการสอนในหองเรียน  รองลงมาคือ  
การอบรมนักเรียน  สอดคลองกับอัมพรรัตน  รัตนโชติที่วา  ครูสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  และ    
คานยิมตางๆ ใหกบันักเรียนดวยการบอกและแนะนํ ามากที่สุด  จะเห็นวา  บทบาทของครูจึงนาจะ
เปนอีกสาเหตหุนึง่ที่สงผลตอคุณภาพนักเรียนในดานนี้ดวย  เนื่องจากพฤติกรรมการสอนของครูที่
เนนเฉพาะเนือ้หาวชิาที่ตนเองสอนเพียงอยางเดียว ในทรรศนะของธวัชชัย ชัยจิรฉายากุล เห็นวา          
ครูทุกคนควรจะมีสวนรวมในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคใหกับ             
นกัเรยีน  โดยการสอดแทรกลงในทุกวิชาที่สอน  เมื่อมีโอกาส  ดวยวิธีการสอนที่หลากหลายและ
บูรณาการตามความเหมาะสม  โดยเฉพาะวิชาสังคม  และวิชาจรยิศกึษา  ซึ่งเปนวิชาที่มีเนื้อหา
เกีย่วของโดยตรง  ครูควรปรับปรุงวิธีการสอนใหเปนรูปธรรมมากยิ่งขึ้น  เพราะในเรื่องของคุณธรรม  
จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคเปนเรื่องของเจตคติ  การแนะนํ าหรือการบอกกลาวอาจทํ าให
นักเรียนยังไมเขาใจชัดเจน สอดคลองกับขอคนพบของกิตติพงศ วงษสุนทร ที่พบวา วิธีการ             
บอกกลาว  แนะนํ า  เปนวิธีการที่ไดผลนอย  การสรางสถานการณจํ าลองหรือแสดงบทบาทสมมติ  
จงึเปนวิธีการที่เหมาะสมที่สุด

นอกจากวิธีการสอนของครูที่ไมชวยในการสงเสริมคุณภาพนักเรียนในดานนี้แลว ยัง
รวมไปถงึภาพลกัษณของครู  ซึ่งเปนอีกปจจัยหนึ่ง  เนื่องจากแนวคิดและพฤติกรรมการแสดงออก
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ของครเูปนสิง่ส ําคัญมาก เพราะสามารถที่จะเปนตัวกํ าหนดพฤติกรรมของนักเรียนได จากแนวคิด
ของสุมน  อมรวิวัฒน  และสมพงษ  จิตระดับ  เสนอแนวทางวา  ครูและบุคลากรในโรงเรียนตอง
ประพฤติตนใหเปนแบบอยางที่ดี ทั้งนี้ พฤติกรรมของนักเรียนจะเปลี่ยนตามพฤติกรรมของครู    
เนือ่งมาจากความนยิมชมชอบ  ความศรัทธา  และความไววางใจในตัว  นอกจากนี้  ขอคนพบของ
วัสตสัน (Watson) สามารถนํ ามาสนับสนุนปจจัยในดานของครูที่มีผลตอคุณภาพนักเรียนดาน   
คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค ไดวา ครูสวนใหญมีความสับสนและให                  
ความสํ าคัญตอจริยธรรมเพยีงเล็กนอย  และยังพบวา  ครูที่มีความเครงเครียดตอระเบียบวินัยจะมี
มโนทศันทางจริยธรรมที่ตํ่ ากวาครูประเภทอื่นๆ  อาจกลาวโดยสรุปไดวา  พฤติกรรมการสอนของครู
ทีไ่มพฒันา  การละเลยตอการอบรมสั่งสอน  และการเปนแบบอยางที่ไมดีของครู  อาจเปนสาเหตุ
สํ าคัญที่ทํ าใหคุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคอยูในระดับ        
ปานกลาง

อยางไรก็ตามคุณภาพนักเรียนในดานดังกลาวนี้ อาจขึ้นอยูกับปจจัยทางดาน           
ครอบครวั  และสภาพสังคมในปจจุบันดวย เนื่องจากปญหาที่มาจากความเจริญเติบโตทางดาน
วตัถ ุ  และเทคโนโลยีตางๆ  ตลอดจนวฒันธรรมตางชาติที่เขามามีบทบาทอยางมากมายในสังคม
ปจจุบัน ซึ่งเขามาครอบงํ าในสังคมไทยอยางตอเนื่อง ทํ าใหเด็กและเยาวชนไมสามารถที่จะ             
แยกแยะ    และเลือกปฏิบัติในทางที่ถูกตองได

3. ความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับ         
คณุภาพนักเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค  ผลการวิจัย  พบวา มี             
ความสมัพนัธในระดับนอย  ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา  คุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม  
และคานิยมที่พึงประสงคข้ึนอยูกับการจัดกิจกรรมสงเสริมในรูปแบบตางๆ แตเนื่องจากการจัด            
กจิกรรมตามโครงการเยาวชนคนดศีรสุีพรรณ  พบวา  มีการจัดอยูในระดับปานกลาง  ซึ่งถือวายัง
ไมเพียงพอที่จะสงเสริมคุณภาพนักเรียน จึงทํ าใหมีความสัมพันธอยู ในระดับนอย แตเมื่อ   
พิจารณาถึงความสัมพันธในเชิงบวก จึงอาจกลาวไดวา ถามีการจัดกิจกรรมตามโครงการ             
เยาวชนคนดีศรีสุพรรณในระดับมากคุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึง
ประสงคก็จะมีระดับมากตามไปดวย

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



85

ขอเสนอแนะ

ขอเสนอแนะเพื่อนํ าผลการวิจัยไปใช

1. ผลการวิจัย พบวา ระดับการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ        
ของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี โดยภาพรวม       
อยูในระดบัปานกลาง  ดงันั้น  ในเชิงนโยบาย  หนวยงานตนสังกัดของโรงเรียนทุกหนวยงานควร
ผนึกกํ าลัง และประสานงานกับทุกฝายที่เกี่ยวของ โดยมีการนํ าเสนอแนวทางการดํ าเนินงาน     
พรอมทั้งยกตัวอยางรูปแบบการดํ าเนินงานที่ประสบผลสํ าเร็จ ตลอดจนขอเสนอแนะใน                    
การปรับปรุงรูปแบบของการจัดกิจกรรมในเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน  จัดงบประมาณ
สนับสนุน และประชาสัมพันธเผยแพรโครงการที่โรงเรียนจัดดํ าเนินการ และในเชิงปฏิบัติ               
โรงเรยีนทีเ่ขารวมโครงการตองศึกษาแนวทางและจัดดํ าเนินการใหเต็มศักยภาพที่โรงเรียนมี  โดย
การรวมมือกันของบุคลากรในโรงเรียน

2. ผลการวิจัย  พบวา  ระดับคุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยม 
ทีพ่งึประสงค  โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  ดังนั้น  โรงเรียนควรจัดกิจกรรมสงเสริมที่มีวิธี
การหลากหลายรูปแบบอยางตอเนื่องและเปนรูปธรรม  สอดคลองกับวิถีชีวิตประจํ าวันของนัก
เรียนและสํ าหรับครูผูสอนควรบูรณาการและสอดแทรกเนื้อหาดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม
ที ่        พึงประสงค   เขาไปในทุกกิจกรรมการเรียนการสอนในแตละวิชา

3. ผลการวิจัย พบวา ความสัมพันธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชน          
คนดีศรีสุพรรณกับคุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค มี              
ความสัมพันธกันที่นัยสํ าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และมีความสัมพันธกันในเชิงบวก ดังนั้น              
จึงควรเพิ่มปริมาณการจัดกิจกรรมตามโครงการซึ่งจะเปนผลใหนักเรียนมีคุณภาพดานคุณธรรม  
จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคอยูในระดับมาก

ขอเสนอแนะสํ าหรับการวิจัยครั้งตอไป

เพือ่เปนแนวทางในการทํ าการศึกษาคนควาอยางตอเนื่อง  ผูวิจัยขอเสนอแนะประเด็น
ในการวิจัยในโอกาสตอไป  ดังนี้

1. ควรมีการศึกษารูปแบบในการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียนดานคุณธรรม  
จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค
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2. ควรมีการวิจัยเชิงคุณภาพเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียนตาม
ดานคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค

3. ควรมีการศึกษาวิสัยทัศนของผูบริหารและครูในดานคุณธรรม จริยธรรม และ       
คานิยมที่พึงประสงค
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ภาคผนวก  ก

หนงัสอืขอความรวมมือจากบัณฑิตวิทยาลัย 
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(สํ าเนา)

ที ่ ทม (นฐ) 1109/ บณัฑติวทิยาลัย  มหาวิทยาลัยศลิปากร
พระราชวังสนามจันทร  นครปฐม 73000

มถินุายน  2545

เร่ือง  ขอเชิญเปนผูตรวจสอบเครื่องมือ
เรียน  ………………………………..

ดวยนายไพโรจน  ศรีรุงเรือง  นักศึกษาระดับปริญญามหาบัณฑิต   สาขาวิชาการบริหาร        
การศกึษา  ภาควิชาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยศลิปากร  กํ าลังทํ าวิทยานิพนธ  เร่ือง             
“ความสมัพนัธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับคุณธรรม  จริยธรรม  
และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน” จะขอเรียนเชิญทานในฐานะผู เชี่ยวชาญเปน                       
ผูตรวจสอบเครือ่งมอืวิจัยเพื่อประกอบการทํ าวิทยานิพนธ ในการนี้บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
ศิลปากร จึงขอความอนุเคราะหจากทานโปรดเปนผูตรวจสอบเครื่องมือวิจัยใหกับนักศึกษา              
ดงักลาวดวย

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดใหความอนุเคราะห     จักขอบพระคุณยิ่ง

            ขอแสดงความนับถือ

                                         (ผูชวยศาสตราจารย  ดร.จิราวรรณ  คงคลาย)
                                      คณบดีบัณฑิตวิทยาลัยสํ านักงานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย

สํ านกังานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย
นครปฐม  โทร.034243435, 034218788
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(สํ าเนา)

ที ่ ทม (นฐ) 1109/ บณัฑติวทิยาลัย  มหาวิทยาลัยศลิปากร
พระราชวังสนามจันทร  นครปฐม 73000

    กรกฎาคม  2545

เร่ือง  ขอทดลองเครื่องมือวิจัย
เรียน  ผูบริหารโรงเรียน…………………….

ดวยนายไพโรจน  ศรีรุงเรือง  นักศึกษาระดับปริญญามหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหาร        
การศกึษา  ภาควิชาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยศลิปากร  กํ าลังทํ าวิทยานิพนธ  เร่ือง             
“ความสมัพนัธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับคุณธรรม  จริยธรรม  
และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน” มีความประสงคจะขอทดลองเครื่องมือวิจัยกับผูบริหาร   
ครวูชิาการ  และครผููสอน  ในโรงเรียนของทาน  เพื่อประกอบการทํ าวิทยานิพนธ  ในการนี้บัณฑิต
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร จึงขอความอนุเคราะหจากทานโปรดอนุญาตใหนักศึกษา         
ดงักลาวไดทดลองเครื่องมือวิจัยดวย

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดใหความอนุเคราะห     จักขอบพระคุณยิ่ง

           ขอแสดงความนับถือ

                                         (ผูชวยศาสตราจารย  ดร.จิราวรรณ  คงคลาย)
                                      คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย

สํ านกังานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย
นครปฐม  โทร.034243435, 034218788
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(สํ าเนา)

ที ่ ทม (นฐ) 1109/ บณัฑติวทิยาลัย  มหาวิทยาลัยศลิปากร
พระราชวังสนามจันทร  นครปฐม 73000

    กรกฎาคม  2545

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล
เรียน  ผูอํ านวยการการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี

ส่ิงทีส่งมาดวย  รายชื่อโรงเรียนที่จะเก็บรวบรวมขอมูล  จํ านวน  1  ชุด

ดวยนายไพโรจน   ศรีรุงเรือง  นักศึกษาระดับปริญญามหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหาร        
การศกึษา  ภาควิชาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยศลิปากร  กํ าลังทํ าวิทยานิพนธ  เร่ือง             
“ความสมัพนัธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับคุณธรรม  จริยธรรม  
และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน” มีความประสงคจะขอเก็บรวบรวมขอมูลจากผูบริหาร      
ครวูชิาการ และครูผูสอน ในโรงเรียนสังกัดหนวยงานของทาน เพื่อประกอบการทํ าวิทยานิพนธ   
ในการนี้บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร จึงขอความอนุเคราะหจากทานโปรดแจง          
โรงเรียนที่เปนตัวอยางทราบ เพื่อขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถามใหแกนักศึกษา            
ดงักลาวดวย

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดใหความอนุเคราะห     จักขอบพระคุณยิ่ง

           ขอแสดงความนับถือ

                                         (ผูชวยศาสตราจารย  ดร.จิราวรรณ  คงคลาย)
                                      คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย

สํ านกังานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย
นครปฐม  โทร.034243435, 034218788
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ภาคผนวก  ข

รายชื่อผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือ 
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รายชื่อผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือ

1.  นายอดุลย  วราเอกศิริ
ต ําแหนง  ศึกษาธกิารจังหวัดสุพรรณบุรี

2.  นางไพเราะ  พุมมั่น
ต ําแหนง  ศึกษานิเทศก  ระดับ  9  สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี

3.  นางลํ าดวน  เรือนรื่น
ต ําแหนง  ศึกษานิเทศก  ระดับ  8  สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี

4.  นายกฤษฎา  กระตายจันทร
ต ําแหนง  ผูอํ านวยการกองการศึกษา  เทศบาลตํ าบลสองพี่นอง

5.  รองศาตราจารย  ดร.ศริิชัย  ชินะตงักูร
ต ําแหนง  รองคณบดีฝายวิชาการ  คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร
               มหาวทิยาลัยมหิดล
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ภาคผนวก  ค

รายชือ่โรงเรียนที่เปนตัวอยาง
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รายชือ่โรงเรียนที่เปนตัวอยางในการวิเคราะหและผูตอบแบบสอบถาม
สงักดัส ํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสพุรรณบุรี

ผูตอบแบบสอบถาม
ที่ สปอ. โรงเรียน ผูบริหาร ครูวิชาการ ครูผูสอน ขนาด
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28

เมืองสุพรรณบุรี วัดโพคอย
วัดมเหยงคณ
วัดดอนกลาง
วัดสวางอารมณ
วัดพันตํ าลึง
วัดไผลูกนก
บานหลักเมตร
วัดสามทอง
วัดสุวรรณนาคี
วัดแกว
วัดหัวไผ
บานรางกระทุม
วัดไผเกาะโพธิ์งาม
วัดหนอสุวรรณ
วัดวรจันทร
บรรหารแจมใสวิทยา 4
บานกิโลแปด
วัดวังพระนอน
วัดอุทุมพราราม
วัดราษฎรศรัทธาธรรม
บานหนองปรือ
บานบางกุง
บานหนองขาม
สุพรรณภูมิ
อนุบาลสุพรรณบุรี
วัดโคกโคเฒา
วัดวังกุม
วัดสังฆจายเถร

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
ใหญ
ใหญ
ใหญ
ใหญ
ใหญ
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ผูตอบแบบสอบถาม
ที่ สปอ. โรงเรียน ผูบริหาร ครูวิชาการ ครูผูสอน ขนาด
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58

สองพี่นอง

วัดพระธาตุ
เมืองสุพรรณบุรี
วัดเวฬุวัน
บานโปง
วัดเนินพระปรางค
วัดสองพี่นอง
บานโคกงูเหา
วัดสํ าเภาทอง
วัดดอนสงวน
วัดยานซื่อ
วัดไผขาด
บานหนองโพธิ์
อาทรฯ 2  วัดวังตะกู
บานหนองกระทู
วัดพรสวรรค
วัดเขาพนมนาง
วัดทาขาม
วัดหัวกลับ
วัดทุงเข็น
วัดดอนมะนาว
วัดใหมนพรัตน
วัดทาจัด
วัดรางบัวทอง
วัดสวางอารมณ
วัดไผโรงวัว
บานดอนตํ าลึง
วัดทุงคอก
วัดทองประดิษฐ
วัดบางสาม
วัดทาไชย

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

ใหญ
ใหญ
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
ใหญ
ใหญ
ใหญ
ใหญ
ใหญ
ใหญ
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ผูตอบแบบสอบถาม
ที่ สปอ. โรงเรียน ผูบริหาร ครูวิชาการ ครูผูสอน ขนาด
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89

เดิมบางนางบวช

สามชุก

วัดกํ ามะเชียร
วัดไทร
วัดทาเตียน
วัดวังกุลา
วัดฉวาก
บานแหลมสะแก
บานเขาดิน
วัดทุงกฐิน
บานหนองนา
วัดกรางสามยอด
บานหนองตาแกว
วัดเขาพระ
วัดสามเอก
วัดปากนํ้ า
วัดนางบวช
วัดปากดงทาศาล
วัดปาสะแก
วัดอูตะเภา
วัดบอกรุ
วัดหนองกระทุม
วัดทาชาง
วัดยางนอน
วัดสุวรรณตะไล
วัดโปงแดง
บานหนองแขม
วัดสะเดา
วัดดอนไร
วัดหนองไผ
วัดวังจิก
บานทุงใหญ
วัดนางพิมพ

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
ใหญ
ใหญ
เล็ก
เล็ก
เล็ก
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
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ผูตอบแบบสอบถาม
ที่ สปอ. โรงเรียน ผูบริหาร ครูวิชาการ ครูผูสอน ขนาด
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120

ศรีประจันต

บางปลามา

วัดสามชุก
วัดทุงแฝก
อนุบาลสมเด็จฯ
บานตลาดวังหวา
วัดเถรพลาย
บานรางหางมา
วัดวังพลับเหนือ
วัดเสาธงทอง
บานหนองเพียน
บานหนองจิก
วัดบานกลวย
วัดดงขี้เหล็ก
บานหวยเจริญ
วัดพังมวง
วัดหวยสุวรรณวนาราม
วัดโพธิ์นฤมิตร
วัดปาพระเจา
อนุบาลศรีประจันต
วัดสัปรสเทศ
วัดบานหมี่
วัดขวาง
วัดลานคา
วัดราษฎรบูรณะ
วัดบางเลน
วัดศาลาทาทราย
วัดลํ าบัว
วัดเสาธงทอง
วัดดอนกระเบื้อง
วัดโบสถ
วัดสังโฆสิตาราม
วัดดอนตาจีน

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

กลาง
ใหญ
ใหญ
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
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ผูตอบแบบสอบถาม
ที่ สปอ. โรงเรียน ผูบริหาร ครูวิชาการ ครูผูสอน ขนาด

121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151

อูทอง

วัดดอนขาด
วัดเสาธง
วัดโพธิ์ศรี
บรรหารแจมใสวิทยา 2
กฤษณา
บางปลามา
บานโพธิ์ศรี
วัดคลองโมง
วัดองครักษ
วัดราษฎรบํ ารุง
วัดสาลี
วัดบางแมหมาย
วัดดาว
วัดชองลม
วัดโคกสํ าโรง
วัดชองลม
วัดหนองหลุม
บานสระบัวทอง
วัดใหมปทุมสูตร
วัดเขาดีสลัก
วัดเขาพระ
วัดคอกวัว
วัดคณฑี
วัดโคกยายเกตุ
วัดสระกรางเจริญธรรม
วัดโพธิ์เขียว
บานเขาขานหมาก
วัดคลองตัน
วัดหนองยายทรัพย
วัดคีรีเจริญผล
วัดหวยคูสามัคคี

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

เล็ก
เล็ก
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
ใหญ
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
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ผูตอบแบบสอบถาม
ที่ สปอ. โรงเรียน ผูบริหาร ครูวิชาการ ครูผูสอน ขนาด

152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182

ดอนเจดีย

ดานชาง

บานทาพระยาจักร
วัดปทุมสราวาส
วัดโภคาราม
วัดคีรีรัตนาราม
วัดจํ าปา
บานจรเขสามพัน
วัดดอนมะเกลือ
วัดยางสวางอารมณ
วัดหนองหลอด
บานโคกหมอ
บานสระหลวง
บานหนองแขม
บุญศรีสุวรรณราษฎรฯ
วัดราษฎรบํ ารุง
วัดหนองแจง
วัดบานกรวด
วัดทากุม
บานหัวเขา
อนุบาลพระบรมฯ
บานนเรศ
บานสระกระโจม
บานทับกระดาษ
วัดคอกชาง
บานทับละคร
สวนปาองคพระ
วังนํ้ าเขียว
บานใหมกิโล 8
บานรังงาม
วัดดอนประดู
บานสระบัวกํ่ า
นิคมสรางตนเอง

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

ใหญ
ใหญ
ใหญ
ใหญ
ใหญ
ใหญ
ใหญ
ใหญ
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
ใหญ
ใหญ
ใหญ
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
เล็ก
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
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ผูตอบแบบสอบถาม
ที่ สปอ. โรงเรียน ผูบริหาร ครูวิชาการ ครูผูสอน ขนาด

183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201

หนองหญาไทร

บานทุงนาตาปน
นิคมสรางตนเองฯ  2
บานกลวย
วัดกกตาด
บานดงเสลา
อนุบาลดานชาง
ไทยรัฐวิทยา 20
บานพุนํ้ ารอน
บานหนองสํ าโรง
วัดโคกพระ
บานราษฎรบํ ารุง
บานมาบพยอม
วัดดอนสํ าโรง
วัดลํ าพันบอง
บานหนองแหน
บานหนองขาม
บานทัพหลวง
อนุบาลหนองหญาไซ
บานสระเตย

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

201 201 201

กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
ใหญ
ใหญ
ใหญ
เล็ก
เล็ก
เล็ก
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
กลาง
ใหญ
ใหญ
ใหญ

รวม 603
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ภาคผนวก  ง

เครือ่งมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัย 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย
เรื่อง

ความสมัพนัธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ
กบัคุณธรรม  จรยิธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน

-----------------------------

คํ าชี้แจงในการตอบแบบสอบถาม
1.  ผูตอบแบบสอบถามนี้  ไดแก  ผูบริหารโรงเรียน  ครูวิชาการ  และครูผูสอน
2.  แบบสอบถามนี้จัดทํ าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค   เพือ่ศึกษาความสัมพันธระหวางการจัด

กจิกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณกับคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค  
ของนักเรียน ของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี         
ค ําตอบที่ไดจะเปนประโยชน    ตอการด ําเนินกิจกรรมเพื่อใหบรรลุเปาหมายของโครงการเยาวชน
คนดศีรสุีพรรณ และชวยสงเสริมคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานดานผูเรียนมาตรฐานที่ 1 ซึ่งไมมี
ผลตอผูตอบแบบสอบถามประการใด  จึงใครขอความกรุณาจากทานไดโปรดตอบแบบสอบถาม
ใหครบทุกขอ  และตามสภาพความเปนจริง

3. แบบสอบถามฉบับนี้มี  2  ตอน  คือ
ตอนที่  1   สถานภาพและขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม
ตอนที่  2  การจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณในโรงเรียน

ผูวิจัยหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี จึงขอขอบพระคุณ          
มา  ณ  โอกาสนี้

 นายไพโรจน  ศรีรุงเรือง
นกัศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

                                                                      ภาควิชาการบริหารการศึกษา
                                                                      บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศิลปากร
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย
เรื่อง

ความสมัพนัธระหวางการจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ
กบัคุณธรรม  จรยิธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน

-----------------------------

ตอนที ่ 1  ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม
คํ าชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงใน  (   )  หนาขอความที่ตรงกับสถานภาพของทาน

สถานภาพและขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ชองนี้สํ าหรับผูวิจัย
1.  เพศ
              (    )  ชาย (    )  หญิง
2.  อาย ุ (ถาเศษของปมากกวา  6  เดือน  ใหปดเปน  1  ป)
              (    )  ไมเกิน  30  ป
              (    )  41-50  ป

(    )  31-40  ป
(    )  51  ปข้ึนไป

3.  ระดับการศึกษา
              (    )  ตํ่ ากวาปริญญาตรี
              (    )  สูงกวาปริญญาตรี

(    )  ปริญญาตรี

4.  ตํ าแหนงหนาที่
              (    )  ผูบริหารโรงเรียน
              (    )   ครูวิชาการ
              (    )  ครูผูสอน/ ครูปฏิบัติการสอนในโรงเรียน
5.  ประสบการณในการทํ างานในตํ าแหนง
              (    )  ไมเกิน  5  ป
              (    )  11-15  ป
              (    )  21-25  ป

(    )  6-10  ป
(    )  16-20  ป
(    )  26  ปข้ึนไป
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ตอนที ่2   การจัดกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณในโรงเรียน

คํ าชี้แจง   โปรดกาเครื่องหมาย  ลงในชองระดบัการปฏิบัติตามที่ทานเห็นวาเปนจริงที่โรงเรียน
ของทานมีการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการเยาวชนคนดีศรีสุพรรณ  เพียงชองเดียว

ระดับการปฏิบัติ
ขอ กจิกรรมที่จัดดํ าเนินการในโรงเรียน มาก ปาน

กลาง
นอย

ชองนี้
สํ าหรับ
ผูวิจัย

1
2

3

4

5

6

7

8

เปาหมายที่  1
การรกัษาความสะอาดรางกาย   บานเรือน

 และชุมชน
จดักจิกรรมสงเสริมการรักษาความสะอาดรางกาย…..
จดักจิกรรมสงเสริมการรักษาความสะอาดที่อยู
อาศัย………
มอบหมายนักเรียนรับผิดชอบในการรักษา
ความสะอาดบริเวณโรงเรียนและบริเวณโดยรอบ……
จดักจิกรรมสงเสริมการรักษาความสะอาดในชุมชนใน
วนัส ําคญัทางศาสนาและวันสํ าคัญอื่นๆ……………...
ก ําหนดระเบียบวิธีการรักษาความสะอาด  และรณรงค
ในเรือ่งการแยกทิ้งขยะ  ………………………………
รณรงคใหรูจักการรักษาความสะอาดในหองเรียน
หองนํ ้า  หองสวม  …………………………………….
สงเสรมิใหกํ าลังใจและยกยองชมเชยนักเรียนที่เปน
ตวัอยางในการรักษาความสะอาด……………………

เปาหมายที่  2
การมจีิตสํ านึก  และรวมกันอนุรักษส่ิงแวดลอม

ประชาสัมพันธเผยแพรความรูดานอนุรักษส่ิงแวดลอม
ตางๆ  จัดนิทรรศการ  ปายนิเทศ   ประกวดแขงขัน
เขยีนบทความ  คํ าขวัญ  วาดภาพ……………………

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

………

………

………

………

………

………

………

………
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ระดับการปฏิบัติ
ขอ กจิกรรมที่จัดดํ าเนินการในโรงเรียน มาก ปาน

กลาง
นอย

ชองนี้
สํ าหรับ
ผูวิจัย

9
10
11

12
13
14

15

16

17

18

19

แบงนกัเรียนดูแลรักษาตนไมในบริเวณโรงเรียน………
จดับรรยากาศสวนสวย โรงเรียนงาม………………….
จดัสรางจุดศึกษาธรรมชาติและส่ิงแวดลอมภายใน
โรงเรยีน  เชน  สวนสมุนไพร    เร่ืองนก  เร่ืองปลา
ผีเสือ้  ฯลฯ…………………………………………….
จดัคายศึกษาธรรมชาติ………………………………..
จดัตัง้ชมุนุม  หรือชมรมส่ิงแวดลอม…………………..
จดักจิกรรมเพื่ออนุรักษส่ิงแวดลอมตางๆ  เชน  ปลูก
ตนไม  พิทักษแหลงนํ้ า  พันธุปลา  กํ าจัดและลด
ปริมาณขยะ…….……………………………………..

เปาหมายที่  3
การมีวิถีชีวิตดานประชาธิปไตย

จดัใหมีองคกรนักเรียน  โดยใหมีการเลือกตั้งกรรมการ
บริหารองคกร เชน  สภานักเรียน  ชมรม  ชุมนุม……..
จดักจิกรรมสงเสริมการอภิปรายแสดงความคิดเห็น
เชน  โตวาที  ใหนักเรียนดํ าเนินการประชุม ใหเขา
สังเกตการประชุมในโอกาสตางๆ……………………..
หมนุเวยีนผูนํ าในการทํ ากิจกรรมตางๆ………………..

เปาหมายที่  4
การประหยัด   ออม    และนิยมไทย

เผยแพร  และประชาสัมพันธใหเขาใจและตระหนักถึง
ความหมายของคํ าขวัญ  “ไทยชวยไทย  กินของไทย
ใชของไทย  อยูอยางไทย  เที่ยวเมืองไทย  รวมใจ
ประหยดั”……………………………………………...
จดักจิกรรมเพื่อสงเสริมการออมทรัพย  โดยรวมมือกับ
ธนาคารใหมารับฝากเงินในโรงเรียน ………………….

…….
…….

.……
…….
…….

…….

…….

…….
……

…….

…….

…….
…….

…….
…….
…….

…….

…….

…….
…….

……

…….

…….
……

……
…….
…….

…….

…….

…….
…….

…….

…….

………
………

………
………
………

………

………

………
………

………

………
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ระดับการปฏิบัติ
ขอ กจิกรรมที่จัดดํ าเนินการในโรงเรียน มาก ปาน

กลาง
นอย

ชองนี้
สํ าหรับ
ผูวิจัย

20
21

22

23
24

25

26

27

28

จดักจิกรรมรณรงคประหยัดนํ้ าและไฟฟาในโรงเรียน…
จดักจิกรรมสงเสริมการปลูกผักสวนครัว เลี้ยงสัตวไว
เพือ่บริโภค…………………………………………….

เปาหมายที่  5
การปฏิบัติตามหลักเบญจศีล   เบญจธรรม

หรอืหลักธรรมของศาสนาอื่นที่เด็กและเยาวชนนับถือ
นมินตพระมาแสดงธรรมหรือเชิญวิทยากรมาบรรยาย
ใหความรูประสบการณในการใชหลักธรรมใน
การด ําเนินชีวิต………………………………………..
สงเสรมิใหนักเรียนเขารวมพิธีกรรมทางศาสนา………
จดัประกวดเรียงความ  คํ าขวัญ  เขียนภาพระบายสีใน
วนัส ําคญัทางศาสนา………………………………….
จดักจิกรรมชมรมพุทธศาสนสงเสริมการบํ าเพ็ญ
ประโยชนเพื่อสวนรวม………………………………...
ประกาศเกียรติคุณ ยกยอง และสงเสริมนักเรียนที่
ประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี…………………

เปาหมายที่  6
การปฏิบัติตนเปนผูมีมารยาทแบบไทย

สาธติการปฏิบัติมารยาทไทยตามแบบของสํ านักงาน
คณะกรรมการวฒันธรรมแหงชาติ……………………
กวดขนัใหนักเรียนปฏิบัติจริงจนเกิดเปนนิสัย  มารยาท
แบบไทยในการไหว  การกราบ การแสดงความเคารพ
มารยาทในการเดิน   นั่ง   และมารยาทในการพูด……

……

……

…….
…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….
…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….

…….
…….

…….

…….

…….

…….

…….

………

………

………
………

………

………

………

………

………
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ระดับการปฏิบัติ
ขอ กจิกรรมที่จัดดํ าเนินการในโรงเรียน มาก ปาน

กลาง
นอย

ชองนี้
สํ าหรับ
ผูวิจัย

29

30
31

32

33

34

35

36

เปาหมายที่  7
การมีวินัยจราจร

การจดัอบรมใหความรูเกี่ยวกับกฎหมายและวินัย
จราจร………………………………………………….
จดักจิกรรมโครงการอาสาจราจรนักเรียน……………..
จดัใหมีระเบียบการจอดรถในโรงเรียน………………..

เปาหมายที่  8
การเปนคนตรงตอเวลา

ครแูละบุคลากรในโรงเรียนเปนตัวอยางในการปฏิบัติ
ตนใหเปนคนตรงตอเวลาในการมาปฏิบัติงาน
การเขาสอน-เลิกสอน  การนัดหมาย…………………
ฝกใหนักเรียนเปนคนตรงตอเวลาในรูปของ
การนดัหมาย  การสั่งงาน  การทํ ากิจกรรม…………...

เปาหมายที่  9
การปฏบิตัิตนในการเขาแถวเรียงลํ าดับกอนหลังใน

การเขารับบริการตางๆ
ฝกนกัเรยีนเขาแถวเรียงลํ าดับกอน-หลังในทุกกิจกรรม
ทีป่ฏิบตัใินโรงเรียน……………………………………
เดนิแถวเขาโรงเรียนและกลับบาน…………………….

เปาหมายที่  10
การปฏิบัติตามระเบียบและขอบังคับของโรงเรียน

และกลุม
วางกฎระเบียบ   ขอบังคับที่ทันสมัย   โดยใหนักเรียน
มสีวนรวมในการวางกฎระเบียบขอบังคับตาม
ความเหมาะสม………………………………………..

…….
…….
…….

…….

…….

…….
…….

…….

…….
…….
…….

…….

…….

…….
…….

…….

…….
…….
…….

…….

…….

…….
…….

…….

………
………
………

………

………

………
………

………
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ระดับการปฏิบัติ
ขอ กจิกรรมที่จัดดํ าเนินการในโรงเรียน มาก ปาน

กลาง
นอย

ชองนี้
สํ าหรับ
ผูวิจัย

37

38
39

40

41

42

43
44

45

ประชมุชี้แจงผูที่เกี่ยวของไดแก ครู นักเรียน ผูปกครอง
และคนในชุมชนไดทราบถึงกฎระเบียบตางๆโดยทั่วกัน
จดัท ําคูมอืนกัเรยีน..................................................
เขมงวดและกวดขันนักเรียนใหประพฤติและปฏิบัติ
ตามกฎระเบยีบขอบังคับของโรงเรียน........................

เปาหมายที่  11
การไมพัวพันยาเสพยติดใหโทษ

จดัอบรมใหรูจักพิษภัยของยาเสพยติดใหโทษโดยเชิญ
วทิยากรจากหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน ตํ ารวจ
สาธารณสุข……………………………………………
จดันทิรรศการ  ปายนิเทศ เอกสารเผยแพรเพื่อประชา-
สัมพนัธถงึโทษและพิษภัยของยาเสพยติด..................
จดับรรยากาศโรงเรียนใหสะอาดรมร่ืน  สวยงาม  ไม
อับทบึหรอืมจีดุซอนเรน............................................
น ํานกัเรยีนไปเยีย่มผูปวยที่ติดยาเสพยติด..................
จดัใหมีผูรับผิดชอบในการดูแลแนะนํ าและปองกัน
ปญหายาเสพยตดิอยางใกลชิด.................................
จดัประชมุผูปกครอง  เยี่ยมบานนักเรียนเพื่อรวมมือกัน
ปองกนัปญหายาเสพยตดิ.........................................

........

........

........

........

........

........

........

…….

…….

........
........

........

........

........

........

........

…….

…….

........

........

........

........

........

........

........

…….

…….

..........

..........

..........

..........

..........

.......…
………

..........

………

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม  ………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………..
 ขอขอบพระคุณทานเปนอยางสูงที่กรุณาใหขอมูลและเสียสละเวลาตอบแบบสอบถาม     
ผูวจิยัขอเรยีนกบัทานวาจะนํ าขอมูลของทานไปเพื่อประโยชนในการศึกษาวิจัยครั้งนี้เทานั้น

ไพโรจน   ศรีรุงเรือง
 ผูวิจัย
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ประวัติผูวิจัย

ชื่อ-สกุล นายไพโรจน  ศรีรุงเรือง
ที่อยู 193  หมู  4  ตํ าบลทานัด  อํ าเภอดํ าเนินสะดวก  จังหวัดราชบุรี  70130
ทีท่ ํางาน โรงเรียนเทศบาล 1  ตลาดบางลี่  (พานิชอุทศิ)  อํ าเภอสองพี่นอง

จงัหวัดสุพรรณบุรี  72110
ประวัติการศึกษา
พ.ศ.2523 สํ าเร็จการศึกษาปริญญาวิทยาศาสตรบัณฑิต  วิชาเอกสุขศึกษา

จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒพลศึกษา
พ.ศ.2543 ศกึษาตอระดับปริญญามหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา
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